CITTA’ DI PIOVE DI SACCO

Provincia di Padova

ORIGINALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 37 del Registro delle deliberazioni Seduta del 02-04-2019

L' anno duemiladiciannove il giorno due del mese di aprile in Palazzo Jappelli, residenza
comunale, alle ore 19:15, convocata nelle forme di legge, ¢ riunita la Giunta Comunale.

L’appello da il seguente risultato:

GIANELLA DAVIDE SINDACO P
PI1ZZ0O LUCIA ASSESSORE P
RANZATO PAOLA ASSESSORE P
CARNIO LUCA ASSESSORE P
SARTORI SIMONE ASSESSORE P
ROSTELLATO MARTINA ASSESSORE P

Assume la presidenza il SINDACO AVV. DAVIDE GIANELLA, partecipa e verbalizza il
SEGRETARIO GENERALE, DOTT.SSA LAURA TAMMARO,
Il SINDACO riconosciuta la legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta ponendo in

trattazione il seguente oggetto:

APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE ANNUALE SULLA GESTIONE E SULLA PERFORMANCE E
DELLO SCHEMA DI RENDICONTO DELL'ESERCIZIO 2018.




Del che si ¢ redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, ¢ approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
AVV.DAVIDE GIANELLA DOTT.SSA LAURA TAMMARO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE ( art. 124 D.Lgs. 18/08/2000, n. 267)

N. 742 Reg. Pubbl.

Il sottoscritto Messo Comunale attesta che copia della presente deliberazione viene
pubblicata all’ Albo Pretorio on line del Comune il giorno 09-04-2019¢ vi rimarra
pubblicata per 15 (quindici) giorni interi e consecutivi ai sensi dell’art. 124, 1° comma del D.Lgs.

18.08.2000 n. 267 e art. 32 L. 69/2009.

11 Messo Comunale

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®
(Art. 134, 3° comma, del D.Lgs 18.08.2000 n. 267)

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il

AREA AMMINISTRATIVA

Il Dirigente/Il Funzionario




OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE ANNUALE SULLA GESTIONE E
SULLA PERFORMANCE E DELLO SCHEMA DI RENDICONTO DELL'ESERCIZIO
2018.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato 1’art. 227 del D.Lgs. 267/2000, a norma del quale la dimostrazione dei risultati della
gestione avviene mediante il Rendiconto (comprendente il conto del bilancio, il conto economico e
lo stato patrimoniale), che 1’organo consiliare deve approvare entro il 30 aprile dell’anno
successivo;

Dato atto che la medesima disposizione stabilisce che la proposta di Rendiconto della gestione
deve essere messa a disposizione dei componenti dell’organo consiliare prima della seduta
consiliare, nel termine previsto dal regolamento di contabilitd, che non pud comunque essere
inferiore a venti giorni;

Dato atto che, ai sensi del comma 1, lett. b), dell’art. 11 D.Lgs. 118/2011, lo schema di riferimento
per il Rendiconto ¢ quello riportato all’ Allegato n. 10 del medesimo decreto, comprendente:

- il conto del bilancio;

- i relativi riepiloghi;

- 1 prospetti riguardanti il quadro generale riassuntivo e la verifica degli equilibri;

- lo stato patrimoniale attivo e passivo e il conto economico;

Visto P’art. 151, comma 6, del medesimo D.Lgs. 267/2000, a norma del quale “al Rendiconto ¢
allegata una relazione della Giunta sulla gestione che esprime le valutazioni di efficacia dell'azione
condotta sulla base dei risultati conseguiti, e gli altri documenti previsti dall'art. 11, comma 4, del
D.Lgs. 118/20117;

Visto il Regolamento di contabilita approvato con delibera consiliare nr. 7 del 23.02.2018;

Dato atto che il bilancio di previsone anno 2018 ¢ stato approvato con delibera consiliare nr. 63 del
22.12.2017;

Riscontrato che tutte le operazioni sia di riscossione che di pagamento sono regolari ed eseguite
entro 1 limiti dei rispettivi ordini di riscossione e pagamento;

Riscontrato che la gestione del Bilancio annuale di previsione 2018, ivi comprese le variazioni
disposte nel corso dell’anno, ¢ stata effettuata nel rispetto della normativa di riferimento;

Dato atto che tutti i pagamenti sono sostenuti da regolare e formale quietanza;

Dato atto che:

- il Tesoriere ha reso il conto della propria gestione relativa all’esercizio finanziario 2018;

- 1 risultati della gestione di cassa del Tesoriere, che prevedono un saldo positivo di €.
14.590.812,99 coincidono perfettamente con le scritture contabili dell’ente;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 26.03.2019 si ¢ provveduto al riaccertamento
ordinario dei residui;

- il Conto del Bilancio dell’esercizio finanziario 2018 si chiude con un avanzo di amministrazione
di €.9.178.408,36 di cui:
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Parte accantonata €. 1.072.026,85

Parte vincolata € 6.602.993,62

Parte destinata agli investimenti € 246.596,42
Totale disponibile € 1.256.790,57

Visto lo schema di Relazione di rendiconto, completo di tutti gli allegati previsti dalla normativa,
allegato al presente provvedimento, da intendersi anche quale valutazione di efficacia dell'azione
amministrativa come rilevato e validato dall'organo di valutazione della performance, ai sensi
dell'art. 10 comma 1 bis del d.1gs 150/2009 e s.m.i.;

Dato atto che I’Ente ha rispettato gli obiettivi afferenti gli equilibri di bilancio (ex Patto di
Stabilita) per I’anno 2018;

Visti altresi:
« il D.Lgs. 267/2000 TUEL;
« il D.Lgs. 118/2011;
* lo Statuto dell’Ente;
+ il vigente Regolamento di Contabilita;

Acquisito il parere favorevole reso, ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del D.Lgs. 267/2000, dal
Responsabile della UOS II Finanze e Tributi, in ordine alla regolarita tecnica e contabile della
presente deliberazione;

Dato atto che il presente provvedimento rientra tra le competenze che I’ordinamento assegna alla
Giunta Comunale;
Con voti unanimi, legalmente espressi, anche in ordine all’immediata eseguibilita dell’atto,

DELIBERA

di approvare la Relazione illustrativa al Rendiconto 2018, comprensiva delle valutazioni di
efficacia dell'azione amministrativa, prevista dall’art. 151, comma 6, D.Lgs. 267/2000 e dall'art. 10
comma 1 bis del d.Igs 150/2009 e s.m.i., costituendo anche relazione annuale sulla performance, nel
testo Allegato A) al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che il Conto del Bilancio dell’esercizio finanziario 2018 si chiude con un avanzo di
amministrazione di €. 9.178.408,36 di cui

Parte accantonata €. 1.072.027,75

Parte vincolata €. 6.602.993,62

Parte destinata agli investimenti €. 246.596,42

Totale disponibile €. 1.256.790,57

3. di porre a disposizione del Collegio dei Revisori, ai fini dell’acquisizione del parere di
competenza, nonché dei Consiglieri Comunali, per un termine non inferiore a venti giorni, il
Rendiconto dell’esercizio finanziario 2018 completo della Relazione che viene approvata con il
presente atto;

4. di dare atto che il Conto di bilancio, il Conto Economico e lo Stato Patrimoniale attivo e
passivo sono redatti secondo i modelli previsti dall’allegato 10 del D.Lgs. 118/2011 e si
allegano alla presente



5. di dichiarare, con separata unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.

Ordinamento delle autonomie locali D.Lgs. 267/2000 — Pareri ex Artt. 49 e 147-bis

Parere di regolarita tecnica: FAVOREVOLE
Il Responsabile del Servizio Finanziario
Paola GUGOLE

Parere di regolarita contabile: FAVOREVOLE
Il Responsabile del Servizio Finanziario
Paola GUGOLE
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_ | ALLECATO A 5“351,!8&2&#\
RELAZIONE ILLUSTRATIVA DE| DATI DEL CONTO CONSUNTIVO 20% Q j}/( N“ a{&) ; .l

Il Conto Conisuntivo per l'esercizio 2018 & stato predisposto nei tempi e nei mo'di alti a rispettarg il termine del
30 aprile previsto dall'art. 151 del decreto legislativo 267/2000 per 'approvazione, nel testo agglornato dall'art. 2-quater,

comma 6, D.L. n. 154/2011.

Il decreto Iegislativo 267/2000 sancisce 'obbligo per [a giunta di predisposizione di una relazione illustrativa, da
allegare al rendiconto, che esprima valutazioni di efficacia dell'azione amministrativa, condotta sulla base dei risultati
conseguiti in rapporto ai programmi stabiliti nel bilancio-di previsione ed ai relativi costi sostenuti; stabilisce, inoltre, di
anahzzare gli scostamenu principali intervenuti nspetto alle prevision!, motivando le cause che Ii hanno determlnan

Gli- elaborati contenenti | risultati riassuntivi- del conto, predisposti dalla raglonena comunale sono . posti a
disposizione del Coilegio dei Revisori, nominati ai sensi dell'art. 234 del decreto legislativo 267/2000, per recligere la

propria relazione secondo le disposizioni di legge.

Si intende qui esaminare ed illustrare i contenuti dell'attivita finanziaria relativa all'esercizio 2018, evidenziando
le variazioni riscontrate rispetto alle previsioni approvate definitivamente nel Consigfio Comunale

L'analisi degli scostamentr inizia con la parte |nerente le entrate dl natura corrente, destmate cioé al
finanziamento delle spese correnti:

ENTRATA . MAGGIORI MINORI
S - ' Accertamenti " Accertamenti

TITOLO | -

entrate tributarie . . ‘ "

c/residul ‘ . - _ 1.173,78

c/compstenza . 229.113,95 | - s '
"clcassa : s : : 2.780,85

TITOLO Il

Entrate per trasferimenti

correnti - : _ -

¢/ residui ' ' ] ' ' 12.300,56
| c/competenza B - o 320.594,12

c/cassa ' ‘ : : ' - ' 646.141,80

TITOLO Ili - . I

cf residui ‘ ' '36.514,29

clcompetenza o . 340.798,56

c/cassa. ] | " 1.D076.788,30

Analizzando glf scostamenti delle singole.poste si rileva principalmezntﬁl che:

Nel titolo prlmo
Maggiori accertamenti per HVIU per€. 152.321,90 e per recuperi IMU anni precedentl per €.98.717,86, ‘minori

accertamenti per IMPOSTA DI PUBBLICITA' per€ -20. 528 12

Nel titclo secondo | minori accertamentl |n conto reS|dur/competenza/cassa 50N0 relatm a trasfeﬂmentl che s sono

compensatl con minori uscite.-
Le poste principall sono: bonus famiglia, alleanze famiglia, reglone borse di studio, assegno di cura, Progetto SPRAR,

accesso locazione, barrere architettoniche.

Non risulta recepita alcuna comunicazione relativamente al contributo annuo relatlvo al Fnanzuamento delta reglone per
1.r.11/13.4.2001 art. 133 minori accolti in strutture e affidamenti ultima erogazions relativa all'anno 2015 e al
contrib.della regione pér assistenza domiciliare integrata. l.r. 21 e 22/89 — A.D.I. Ultima erogazione anno 2016 - Mentre
risulta accertato il contributo regionale per funzionamento asilo nido rerativamente allanno 2016 e alfanno 2017;

Nel titolo terzo i principali scostamenti rispetto alle previsioni si possono riepilogare !

in conto residui si sono verificate insussistenze per la. somma complessiva di €.36.000,00 in vari servizi , di cui la
somma di €. 22.650,00 si compensa con minori spese;

in conto competenza si sono riscontrati maggiori introiti per proventi parchimetri, gestione impianti sportivi, servizi
funebri, riscossioni contravvenzioni a ruolo e sanzioni amministrative per complessivi €, 158.000,00, ‘mentre i minori
introiti segnalati sono voci che si compensana con minori uscite in spesa corrente { proventi servizi cremazione-canone
concessorio VDR — progetto Sport e Benessere — pagamenti L.109/94 - sanzioni CDS,);

in conto cassa si sommano alle minori enfrate verificate , incassi a residui non ancora avvenuti per circa 190.000
{somme dovute per recuperi dalla ditta PadovaTre da Pef anni 2013/2015 e da comuni per servizio di protezione
cwile) si segnalano spesso i ritardi nei versamentl degli altri enti nelle attivita in cui I'ente risulta capofila o che presta

servizi in convenziohe- comando

|
E
|



Analisi scostamento entrate riferite alla parte in conto capitale:

"ENTRATA MAGGICORI MINORI
Accertamenti Accertamenti

TITOLO IV - '

Alienazioni e trasf. di -

capitale .
| ciresidui 3.870,12

c/competenza - 567.821,30

clcassa 868.978,34

TITOLO VI '

Accensione Prestiti

¢/ residui 0,00

c/competenza - - 0,00

cfcassa - 476,237.48

Nel titolo quarto delle entrate
In conto competenza i minori accertamenti principalmente sono relatlw a contributi della regione che sono stat:

. rproposti in bilancic 2012 per €, 300.000,00 ( progetto 214 sicurezza stradale) e da minori entrate da alienazioni —
patrlmomah e da tombe d1 famiglia; Si segnala inoltre una maggiore entrata di oneri di urbanizzazione di circa 81.000, 00

in conto cassa si sbmmano alle mlnorl entrate verificate , incassi relativi a contributi non ancora avvenuti per circa
280.000 (s.do nuova scuola media & contributo reglone per p|sta C|clab|re via beverare)
Analisi scostamento spesa: .

SPESA. MAGGIORI . MINCRI. ~
' Impegni Impegni
TITOLO | ‘ ‘
Spese correnti
cl/residui 244.628,18
c/lcompetenza . 2.245.800,72
Fondo 332.913,61
*| pluriennale: o
‘| vincolato
| TITOLO N
Spese in c/capitale
1 ¢f residui 62.935,07.
¢/competenza : 1.919.766,06
Fondo pluriennale vincalate 3.088.101,71




Per quanto rlguarda il titelo 1 della spesa corrente Ie economte sono rlpartlte come da prospetto che segue:

Stanz. Ass FP\f‘ ECONORMIE .. DIECONOMI
Descrizions Stanz Thiz.CO 2018 Stanz I-\.ss co 2018 lmpegltatu CO 2[]18 2018 - o |COMPETENZA - EIN%
Miss.:01. Servizi |st|luzmnah, generall e . :
di gestione . £ 3.742.660,55 € 4.377.423,81 € 3.633.696,71 € 292.334,03 € 451.431,47 10,31
Miss.:03. Ordine pubblico e sicurezza € 1.853.150,08 £ 2:160.860,40 £ 1.844.800,42 € 19,662,000 . - € 296.3497,98 13,72
Miss.04. Istruzione e diritto allo studie € 552,553,13 € 1.009.118,13 € 866.391,59 €0,00 €142.726,54 14,1;!
Miss.:05. Tutela e walorizzazione dei
heni e attivita culturali £518.030,79 € 549.3596,67 €522.429,00 €0,00 € 26.927 .58 4,90
Miss.:06. Politiche giavanili, sport e ‘ - : -
. [tempa libero . £ 728.328,00 € 260.226,97 £ 232.126,07 €0,00 € 28.100,%0 10,80
Miss.:07, Turismo € 11.033,00 € 11,033,00 £ 6.972,16 €0,00 € 4.060,84} 3681
- Miss. 08, ‘Asseftc del fterritorio ed E B
adilizia abitativa ° £ 81.016,87 £48.451,87 € 11.046,25 €000 - €36.450562 75,34
Mls;s.:l]!i. Sviluppo sosteniblle e tutela )
del territorio e dell'amhiente € 361.110,04 €423.042,14 € 410.,833,22 €0,00 € 12,208,092 2,89
Miss.:10. Traépurti e diritto alla maohilita £ 1.418.079,66] . € 1,517.209,10 € 1.373.605,25 £12.571,72 €131.032,13 8,64)
Miss.-11. Soccorso civile - € 34.000,00 € 34.000,00 € 17.360 65 _%£0,00 € 16.649,35 48,97
Miss.:12.  Diritti sociali, puimche soclali . ’
e famiglia € 3.152.299,3§ " £3.198.661,49 € 2.964.578,24] - €0,00 € §34.083,25 19,82
Miss.:13. Tutela della salufe € 36.,000,00 £ 47.000,00 £40.078,70 €0,00 € 6.921,30 14,73
Miss.: 14, Sviluppo . economico e 7 _ -
cumpetitivilé . € 267.894,55 € M0.797,77 € 281.121,53 €0,00 € 20.676,24 9,54
Miss.:15. Politiche per il lavoro e la - ) ] : .
Jfarmazione professionale € 54.200,00 £79.254,70 € 62.220,57 € 8.344,26 € §.689,87 10,96
Miss.:17. - Energia e diversificazione| ) ) .
delle fonti energetiche. € ?ﬁ.l_]I]I],DU i € 149.113,00) . €0,00 €0,00 £ 149.113,00 100,00
WMiss.:20. Fundi a @ccantodramenti € 304.887,33 £ 286.873,51 £ 20.305,43 € 0,00 € Z266.568,08 92,92
Miss.:50. Debito pubblico €769 € 7.106,19 £ 2.308,54, €000 - €4.797 .65 . 6751
TOTALE GENEHALE . € 13.097.349,57]: - € 14.469.528,75] " - € 1189072442 - E352.913 01 S ED2E BEN 72 15,52

I risparmi maggioti in spesa corrente si sono verificat! nelle seguenti missiont :

17 Energia e diversificazione delle fonti energatiche capitolo finanziato con le tisorse che provengano
dall'applicazione del canone concessorio del 10% del VDR - somme che devono essere prioritariamente

destinate alattivazione di meccanismi di tutela relativamente ai costi dei consumi di gas da.parte delle fasce
deboli di utenti (art. 46/bis comma 4 D.L. 159/2007). :

riserva;

20 Fondi & accantonamenti ove confluisce il fondo crediti di dubbia esigibilita e

-50 Dehito pubblico , ove confiuiscono gli interessi su mutui, relativi ai mutuc a tasso variabile;
- 3—10 lcuirisparmi sono somme vincolate che andranno riutilizzate in quanto proventi destlnatl alla sxcurezza

stradale - {somme finanziate con i proventi codice della strada)

Per quanto riguarda iI titolo Il della spesa, analog'amente a quanto detto con riferimento ai finanziamenti in entrata
si tratta di eliminazione di previsioni iniziali di spesa di opere in conto capitale non impegnate e di economie vincolate di

conto capitale derivanti da residui.

CONCLUSIONI

La gestione amministrativa dell'esercizio 2018 i cui dati sono stati illustrati sulla base dei risultati conseguiti in rapporto
alle missioni ed ai programmi previsti, pone in rilievo lo sforzo compiuto, per cercare di realizzare la volonta espressa
dal Consiglic Comunale in sede di approvazione del Bilancio Preventivo, avwenuto nel corso del mese di dicembre 2017.
Per quanto tiguarda le nuove regole di Flnanza Pubblica per il triennic 2018-2020, {'obiettivo indicato dalla legge nel

2018, & stato rispettato .
Si constata una attenta gestione de!le entrate , che r|sultano accertate nei primi tre titoli di bilancio al 97,45% della

previsione.
Il Conto Consuritivo dal 2018 si chiude con un avanzo di amministrazione di €. 9.178.408,36 di cui per € 1.256. 790 a7

non vincolati, come esplicitato analiticamente nel prospetto seguente:

'



COMUNE DI PIOVE DI SACCO Prov,PD

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE

ANNO 2018
GESTIONE
RESIDUI COMPETENZA TOTALE
Fondo di cassa al 1° gennaio ' 12.388.508
RISCOSSIONI {+) ©'4.214,425,60 19.310.431,93(. '23.524.857,53
PAGA_MENTI {4 3.138.211,10 18.184.341,52 121.322.552,62
SALDO DI CASSAAL 31 DICEMBRE {=) : 14.580.812,09
(-) 0,00

PAGAMENT! per azioni esecutive non ragolarizzate al 31 dicembre

Se E & nagativo, tale importo & |scr|tto tra le spese del bilancio di previsione come disavanzo da ripianare

FONDO DI GASSA AL 31 DIGEMBRE {=) 14.590.812,99

| RESIDUI ATTIVI {+) 461.756,83| . 2.089.429,65 2.551.185,48
| RESIDUI PASSIVI - ) " 669.207,95 3.873.366,84 4.542.574,79
 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI _ (-} 332.913,81
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE |N CONTO CAPITALE {) ) 3.088.701,71

| RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 31 DICEMBRE 2018 (A) (=) . 9.178,403,_36

Composizione del risultato di amministrazione al 31 dicembre 2018
Parte accantonata !

1 Fondo credit: di dubbia esazione al 31/12/2018 302.921,06
Fondo contenzioso 142.420,78
Altri accantonamenti 626,685,93

. ‘Totale parte accantonata (B} 1.072,027,75
Parte vincolata _ )
Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili {case popolari) 2,182.341,7¢|
Vincoli derivanti da trasferimenti (L.222/2007 VDR gas metano) 444.678,00
Vincoli darivant! da contrazione di mutut 0,00
Vincoll formalmente atribuitl dal'ente (Gimiteri-pretura- ortoparco etc) 1.024.515,93
Altri vinceil da speclﬁcara (sicurezza stradale) 2.951.457,90
. Totale parte vincolata (C) 6.602.993,62
Totale parte destinata agli investimenti (D) 246.596,42 -
Totale parte disponibile {E)= (A) {B)-{C)- (D) 1.256.790,57




VALU;FAZIQNE ED EFFICACIA DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA

Si ritiene preliminarmtente utile, a beneficio dei cittadini, riportare 'elence delle delibere del Consiglic Comunale e della
Giunta, al fine di fornire un riassunto delle scelte di natura politica ed amministrativa assunte nel corso dell'intero anno

solare 2018,

DELIBERE DI CONSIGLIO COIVIUNALE 2018

Drelibira 1]25-02-2018 [APPROVAZIONE VERBALE BEDUTA PRECEDENTE DEL 22/12/2018.
Delibeta 2|253-02-201% [COMURNICAZIONT DEL SINDACO.
Dielibara 3[23-02-201% INTERROGAZIONL INTERPELLANZE, MOZICH] E QRDINI DEL GIORHO,
‘ AFFROVAZIONE MODIFICHE AL VIGENTE REGOLAMENTO COMUNALE ISTITUTIVO DELLA TAFIFFA RIFIUTI
Dalibora |23-02-2G18 [(TA. RI) R ‘
Dielibera 3i4302-2018 |[DETERMINAZIONE TARIFFE DEL SEREVIZIO GESTIONE INTEGRATA RIFIUTI ANND 2018 - PIANC FIMANZIARID,
Dieliteta 6/23-02-2018 |APPROVAZIONE DEL PROGRAMMIA FER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI ESTERN] - ESERCIZIO ZDIé
Delibera 723003018 |APFROVAZIONE DEL NUOWO REGOLAMENTO COMUNALE DI CONTARILITA'.

) . APPR@V AZIONE L.FONVENZIONE FER L& GESTIONE AZS0CIATA DELLA FUNZIONE "PROGET TAZIONE E
Cizlibera 8|23-02-201% |SESTIONE DEL BIETEMA LOCALE DEI 3ERVIZ] BOCIALL CON [ COMUNI DI POLVERAR.A E DI PONTELONGO.
alibeta 923-02-2018 [PERMUTA DI AREE - PROVVEDILIFNTL
Delibara 10[23-03-2018 (APPROVAZIONE ¥ERBALE SEDUJTA PRECEDENTE DEL 23,012/2018.

Dielibiera 11|3505-2018  (CORMUNICAZIONI DEL SINDACD,
" [Delibera 12)23-03-201% [INTERROGAZIONT, INTERPELLANZE, MOFIONT E ORDINI DEL CHOBRMO,
Dislibera 13[23.03-2018 [DETERMINAZIOWNE DELLE TARIFFE DEL SERVIZIO GEITIONWE INTESRATA RIFIUTT AMNO 2018,
‘ APPROVAZIONE CONVENZIONE PER L& REALIZZAZICNE DELLE OFERE DI URBANIZZAZIONE DEL COMPARTO
Bf2. CAPOLUCQGO NORD TRA VA SCARDOVARA E V1A MAMEL CON CONTESTUALE APFROWVAZIONE DEL
Delitara 14(23-.03-2018 |PRCOGETTC DEFINITIVO E DICHIARAZICONE D PUBBLICA UTILITA' DELLE CPERE,
AUTORIZZAZIOHE AL RILABCIO DEL FERMESE0 DI COSTRUIRE 1IN DEROGA, ALSENSI DELUART. 14 DEL DFR.
. 28052001 RELATIVO ALLA REAIJZZAZID]*TE DI UN FREF AJ—]EII?.II.'JA'I'D AT US0 SERVIZI FREZZO IL CAMPO
Cielibera 15(23.03-2018 |SPORTIVO DI ARZERELLD.
PARERE 53U PROCEDIMENTC DI AMPLIALIENTO ATTIVITA' PRODUTTIVA IN DEROGS ALLZ STRUMENTO
3 - [URBANISTICO GEMERALF, AT ZENS] DELLART. 3 DELLA LR 55/3012 DITT4 FOINT HENT CAR 3 F.L.ED
Delibera 16]43-03-2018 |APPROVAZICOWE DEL RELATIVO BCHEMA DI CONVENZIDNE.
CEAR0 DALLA CONVENZIONE FER LD 3VOLANENTO DFL SEEVIFI0 ASROCIATO DI POLIZLA LGCALE
Dielibera 17[25-03-4018 BTIFULATA CON [ COMUNI DIBOVOLENTA E CANDIAMA.
‘ A PPROVAZIONE DEL REGOLATAENTC C[]MUN; LB, FER LESERCIZIC DE.]_,L‘A[_J“E@‘SD CIVICO E DELLACCEREO
Dejibera | 12[23-03-2018 [ACGLI ATTI AMMINIZTRATIVL
Dieliters 19]23-03-2018 |APFROVAZIOHE MODIFICHE AL FEGOLAMENTO COMUNALE DEI CONTROLLI INTERII.
Delibers | 20006042018 [APPROVAZICNE VERBALE SEDUT.A PRECEDENTE DEL 33/03/201%,
Dielibera | 21)06-04-2018 (CORIUNICAZIONT DEL BINDAST,
Diglibera | 22)06-04-2008 [INTERFOCGASTONL INTERPELLANZE, MOZIONI E CRDINI DEL GIORNO,
Delibera | 23[08-04-20{8 [APPROVAZIONE RENDICONTO DELLESERCIZIO FINANZIARIC AN 2017, .
) AFPROVAZIONE DELLA VARIAZICWE N, | AL BILANCIO DY PREVISIONE ANNUALE DI COLIPETENZA E DI
|Delibera | 24)06-04-2018 J2ASEA PEER LESERCIZND 2018 TRIEMMALE 2018-2000,
: VARIANTEN. 23 AL PLANO DEGLI INTERVENTI Al BEN3I DELL'ART. 18 L.R. 11/2004, CONTRODEDUZIONT ALLE
Diglitiara 23[06-04-2018 |OSTERY AZIONI PERVENUTE ED APPROYAZIONE.,
Diglibera 26)06-04-2018 [APPROVAZIONE DELLA VARIANTE M, 3 ALPIANC DI CLASSIFICAZIONE ACUSTICA,
o APPRDVAZIDNE DEL REGOLAMENTO FER IL SERVIZIC DI VOLOWTARIATO A TANTAGOO DEL COMIUNE LT
Delibera | 2F|0s-04-301% PIOVE.DI SACCO.
A PFROVAZIONE DEL EEGOLARMENTO PER LADESIONE ALLA PRATICA DEL COMPORTAGHIO DORESTICD DEI
Ciglihera | 28[06-04-2018 |RIFIUTI.
APPROVAZIOME REGOLAMENTO FER LISTITUZIONE E LA UESTIONE TELEMATICA DELLELENCO OPLRATOR
ECONDMICE DA CONSULT ARE PER AFFIDARMENTI DI LAVOR]L, EENI E SERVIZ] E UUTILIZZ0 DELLE PROCEDIRE
Delibera | 2006043018 DI GARA TELEMATICA,
’ PROGETTO MINISTERIALE SPRAR SIETEN A DT PROTEZICHE RIGHIEDENTI ASILO E R‘IFUCJI&TI
Drefibera | 30[06-04-2018 [APPROWAZIOHE 3 l"HEMA DI COMYENZIONE Al SEI‘-TSI ART. 30 D LGE 2872000,
Delihera | 31|06-04-2018 [LF.3/11/2017 H. 30 ART. 44 - UTILIZZO PROVVI‘:-OPJO DI ALLOGO PER SITUAZIONI DI ENMERGENZA ARITATIVA,
Dalibera FA[28-06-2018 JCONVALIDA DEGLI ELETTI.
Delibera | 33|29-06-2018 [NOMIMA DEL PRESIDENTE E DEL VICE PRESIDENTE DEL COMIIGLIO COMUNALE.
Dalihera | 34|29-06-2012 [GITRAMENTO DEL SEINDACCO E COMUNICAZICNT SULLA NOWMIN & DEGLI ASSESSORI E DEL VICE 3INDACO.
Dielibera 35[20-06-2018  |[FLEZIQNE DELLA COMMIZZIONE ELETTORALE CORUNALE. ) ‘




0: "VARIAZIONE '

: N. 2 AL BILANCIO DI PREVISIONE 2018-2020 NEI TERMINI DI COMPETENZA EDICASSA - D‘URGENZA AISENSI
Delibera 29-06-2018 |DELL' ART. 42, CO. 4 EART. 175 CO. 4 D.LGS. 267/2000 TUEL",
Delibera 20-06-2018 [NOMINA DEL COLLEGIQ DEI REVISORI DEI CONTI PER I TRIENNIO 2018-2020,
Delibera 27:07-2018 |APPROVAZIONE VERBALE SEDUTE PRECEDENTI DEL 06/04/2018 E DEL 20/06/2018,
Delibera | 3927072018 |COMUNICAZION! DEL SINDACO. :
Delibera 27-07-2013 | INTERROGAZIONI, INTERPELLANZE, MOZIONI E ORDINI DEL (GIORNG,
Delitera 2707-2018 |VERIFICA DELLA PERMANENZ A DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO EX ART, 193 C. 2 D.LGS, 267/2000,
VERIFICA STATO I ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI DEL DUP 2018/2020 ART. 17 DEL REGOLAMENTO DI
Delibera 27072018 |CONTARBILITA'
Delibera 27-(7-2018 |ATPROVAZIONE VARIAZIONE D ASSESTAMENTD GENERALE BILANCIO 20182020 ART. 175 C. § TUEL
Delibers | 4427:07-2018 [ESTINZIONE ANTICIPATA MUTUO/ CASSA DEPOSITT E PRESTITL
Delibera 27072018 ISTITUZIONE DELLE COMMISSIONT CONSITIARI PERMANENTT, _
[Delibera 27-07-2018 |[NOMINA DEI COMPONENTI DELTE COMMISSTONT.CONSTTIART PERMANENT],
Delibera 27-00-2018 |APPROVAZIONE VERBALE SEDUT A PRECEDENTE DEL 27/07/2018,
Delibera 27-09-2018 |COMUNICAZIONE DEL SINDACO.
Delibera 27-06-2018  [INTERROGAZIONI, INTERPELLANZE, MOZIONT E ORDINI DEL GIORNO
Delibera 27-09-2018 |PRESENTAZIONE FD APPROVAZIONE DELLE LINEE PROGRAMMATICHE DI GOVERNO
: RATIFICA DELLA DELIBERA DI GIUN TA COMUNALE N. 91 DEL 31/ 07/2018 AVENTE AD OGGETTC: "VARIAZIONE
N, 3 AL BILANCIO DI PREVISIONE 2018-2020 NEI TERMINI DI COMPETENZA EDICASSA - DURGENZA AISENST |
Delibera | 51/27-09-2018 \DEGLT ARTT. 42C0, 4 E 175 C0. 4 DIGS, 2672000, -
Delibera | 5227-09-20i8 "|COMUNICAZIONE DI DFTIBERA DI GTUNTA COMUNATEDI PREL[EVO DAL FONDO DI RISERVA
Delibera | 5326-10-2018 |APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE DEL 27/09/2018,
Delibera 26-10-2018 |COMUNICAZIONT DEL SINDACO
Delibeta 26-10-2018 |INTERROGAZIONT, INTERPELLANZE, MOZIONI E ORDINI DEL GIORNO
. |VARIAZIONEN. 4 AL BILANCIO DI PREVISIONE 2018-2020 NEI TERMINI DI COMPEFENZA EDICASSA PER
Delibera | 5626-10-2018 ILESERCIZIO 2018 E TRIENNALE 20i8-2020,
Delibera 26-10-2018 | APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZICONE PER AFFIDAMENTO DEL SFRVIZIO DI TESORERIA 2019-2023,
ALIENAZIONE DI AREA DIPROPRIETA' COMUNALE UBICATA IN CORTE SAN MARTINO - NCT. FG. 27
Delibera 26-10-2018 |PORZIONE MAPP. 1036 - AUTORIZZAZIONE ALLA CESSIONE, .
: ACQUISIZIONE AL DEMANIQ COMUNALE STRADALE DI AREE DESTINATE A STRADE O AREE DI INTERESSE
Delibera 26-10-2018  |PUBBLICO - VIA TITO-LIVIO,
: PRCGETTO 3L. APPROVAZIONE SCHEMA CONTRATTO ERELATIVI ATTEGATIDI FINANZIAMENTO TRAMITE
TERZI PER LA RIQUALIFICAZIONE ENFRGFTICA ELA GESTIONE DI ALCUNI EDIFICT PUBRLICI DI PROPR[ETA'
' IDelibera | 6325-16-2018 [DEL COMUNE DI PIOVE DI SACCO.
Delibera 20-11-2018 |APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE DEL 26/10/2018,
Delibera 20-11-2018 |{COMUNICAZIONI DEL SINDACO, :
Delibera 20-11-2018 |INTERROGA ZIONI, INTERPELLANZE, MOZIONI E ORDINI DEL GIORNO.
APPROYAZIONE DI REGOLAMENTQ PER LA DISCIPLINA DE PROCEDIMENTI DIRETTI AILACCERTAMENTO Di
: [POTESI DI INCONFERIBILITA' O INCONPATIBILITA' DI INCARICHTI AMMINISTRATIVI DI CUTALD.LGS. N, '
Delibera 20-11-2018 |39/2013 ED ALUADOZIONE DEI PROVVEDIMENTI CONSEQUENZIALL
VARIAZIONEN. 5 AL BILANCIO DI PREVISIONE 2018-2020 NEI TERMINI DI COMPETENZA EDICASSA PER
Delibera 20-11-2018 [T'ESERCIZIO 2018 E TRIENNALE 2018-2020,
Delibera 20-11-2018 |PROGRAMM A TRIENNAT E OPERE PUBBLICHE 2018-2020 - AGGIORNAMENTO ELENCO ANNUALE2018,
 {Delibera 21-12-2018 |APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE DEL 20/11/2018, ,
Delibeta 21-12-2018 JCOMUNICAZIONI DEL SINDACQ,
: [ P236B REALIZZAZIONE PISTA CICLABILELUNGO VIA PIOVEGA TRA VIA PILASTRIE VIA CONVENTO,
RIAPPRCVAZIONE PROGETTO DI FATTIBILITA' TECNICA ED ECONOMICA STRALCIC "B DELLINT ERVENTO Al
. |SOLIFINI DEL/ADOZIONE VARIANTE PARZILAE N, 24 ALPT, AT SENSI ART. 19 DPRN. 327/2001 E APPOSIZIONE
Delibera 20-12-2018 [VINCOLOESPROPRIO, -
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PERLA COSTITUZIONE DELLA CENT. RALE UNICA DI
Delbera | 70021:12-2018 |COMMITTENZA "SACCISICA".
Delibera | 71)21-12-2018. |APPROVAZIONE DELLE ATIQUOTE IMU/TASI/IRPEF PER ['ANNO 2019,
VERIFICA QUALITA' EQUANTITA' DELLE AREE O FABBRICATI DA DESTINARE A RESIDENZA, ATLE ATTIVITA!
Delibera 21-12-2018 [PRODUTTIVEE TERZIARIO AT SENSIDELLEL, 167/62, L 865/7L EL. 457/78.
'  [RIPARTIZIONE QUOTA PROVENTI DERIVANTI DAGLI ONERI DI URBANIZZAZIONE SECONDARIA PER
Delibeta 21-12-2018 |INTERVENTI CONCERNENTI CHIESE E ALTRI EDIFICI RELIGIOST - ANNQ 2019 - LR, 44/1987,
APPROVAZIONE PIANO DI RAZIONALIZZAZIONE PERIODICA DELLE PARTECIPAZION] SOCIETARIE AT SENSI
Delibera | 7421-12-2018 |DELI'ART. 20 DEL D.LGS. 1752016, '
APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE PER IL TRIENNIO 2019-2021 E
Delibera 21.12-2018 |APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE DI COMPETENZA EDI CASSA PER IL TRIENNIO 2019-2021,
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Diglibera | -~ 1}08-01-2018 BTUDENTIE LAVORATORI
LP 235 - COMPLETAMENTO DELLA PISTA CICLABILE LITNGO VIA PIAVE TRA V1A BREDA EFIAZZALE
Delibera -2|09-01-2018  [GIARBELLING - AFFROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO,
. RL& DL 1N C‘TE‘ADO APPROVAZIONE PERIZIA DI
APPROVAZIOH LIORIE AGLI TMPIAL E AGGIORNAI\-’IENTO CONVENZIONE CDN
Delibera 2H[13-03-2018 |A 3D, ARZERELLO SPORT,
Delithera AT1303-2018 |APPROVAZIONE DISCIPLINAEE COM L %SSDCH ZICME " ATJSER MILLEC&MPI"
DIRTRETTI DEL COMMERCIO - PRESA DIATTO APFROVAZIOWE PEOGETTO " VIDAMINA D-DIGITAL
: TEASFORMATION IN P A" E [3CRIZIGHE DISTRETTO "PIOVE DI SHOPPING" NELLELENCG R‘.EGIONALE DEI
Drelibers 38|13.03-2018 (DISTRETTI DEL COMMERCIO PER IL TRIENNIO 2018-2020.
DEFINIZIONE GRUFFO AMMINIETRAZIONE PUBBLICA AL 3112 17 (ELENCO ENTI, ORGANIIMI, AZIENDEE
SOCIETA' CONTROLLATEE PARTECIPATE) FREZA D'ATTO DELL'ASZENZA DI ENTI COMPONENMTI DEL
SUDDETTO GREUPPO D INCLUDERSI NEL BILANCIO COMAOLIDATO AL SENAT DEL DULGS. 11342011 E RELATIVO
Dakibera 59)20-03-2018 |ATLEGATO 4. ] .
"|PROG, 0225 - LAVORI DI EFFICIENTAMENTCO ENERGETICD ED ADEJUARMENTO ALLA LR, 177006 DELLE RETI DI
TLLUMWIN AZIONE PUBELICA - 3* STRALCIO - AFFROVAZIONE PROGETTO DI FATTIEILITA' TECNICA ED
Drlitera A0(2003-2018 |BCONOBICE.
. P28 ARBATTIMENTO BEARRIERE APCHITETTDNILHE VIALEMADONMA DELLE GRAZIE, APFROVAZIONE
Dielibera 41020-03-2018 [PROGETTO ESECUTIVDG E CONCESRIONE CONTRIBUTO. L
CONTRIBUTO & FAVORE DELLTPA AWTERNATION AL POLICE AZS0CIATION) FER LORGANIZZAZICHE DEL
) ) CORYEGNC ST LEGITTIMA DIFESS B QOMICIDIO mTRADAI_E IN OCCASIONE DELLA GIORMATA DELLA
Dialibera | 42{20003-2018 BICTIREZEZA,
' APPROYAZICHE INTEJ&L . ZIONE DELIBERA DI GIUNTA LOIUIUI‘JPLEN 26 DEL 2/3/2018 COM LEVENTO DI
Delibeta 4327-03-2012 [DOMENICA 8442018 YESIBIZIONE D AUTORODELLIZTIC A"
APPROVAZICONE DINCIFLINARE Col IL GRUFPD DEL CHQDN PER LA VALORIZZAZTONE DEL CASDNE DI V1A
Delibsara 44127032018 |RAMEL '
Tralibeta 4327032018 (APPROVAZIONE SCHEMA D ¢ ;CCOE‘DO VOLONTARIQO PER DALLEANZS LOCALE PER LA FARISLIA,
. LF26d FEALIZZAZIONE FEEFABERICATO DI SERVIZEIO AD UDO »:;POGLIATOIO FREZEO ILCAMPO SPORTIVD
Delibera A4603-04L2018 |ARZERELLD - APFROVAZIONE PROGETTO EZECTTIVO.
Delibera AF(03-042018 | ABIECNAZIONE DEL 3ERVIZIO FULIZLA IMLOBILI COMUNALLE SIWTJREZZPx AUL LAVORD AL SETTORE I“
Clelifiers 42|05-04-3018  [SOBTEGHD AL PROGETTD "CRASY LAR" DELL'A 3.0, FPORT S¥ITERL DI PIOVE DI SACCO.
A PPROVAZIONE DEL PIANC ESECUTIVG DI GESTIONE, PIANO DETTAGLIATS DEGLI QBIETTIVI E PLANO DELLA
Dialibera A010-04-2018 [PERFOEMANCE 201 8-2020.
. LOCALL 2TORICT DEL COMMERCTD DI FIOTE DI SACCO FREZENTAZIONE DOLANDA BT ISCFJ.ZIONE
Delibera S0[10-04:2018 | ALLELENCO FEGIOHALE EIRTITUZIONE DELL'ALBD CORMUNALE,
B © |ATTO DI INDIRIZZD PERE DAVYICD DELLA PROCEDIRA DI C:ARA PER LAFFIDARENTO DEL SERVIZIO DI
Trelibera 51[12-04-2018 |REFEZIOHE SC0LABTICA,
W ARIAZIONE DIEOLS CARSA AL BILANCIO DI FREVISICHE ANNO 2012-2020 ( ART. 175 COMRLA SBIS LETT. LY
" |Delibera 5217042018 [TUEL 26702000, -
APPROVAZIOME CONVENZIOWE FER AFRIOAMENTO ESECU 7IONE INTEF"?ENTI DIDATTICT WOLTI AL
Delihery, | 53[17-042018 |WANTENIMENTO DELLE AREE & YERDE - I3TITUTC DE NICOLA,
[Delibera S434-043018 &GC}IOENAI'J[EI‘JTD PIAND TRIEMMALE DEI FABBISOGH] DEL FERAUHALE 21 8. EDEU
Delitera | 5302053018 [FESTA DI AN LECPOLDO MANDIC 2018 - PARTECIPASIONE DE] 3INDACT DEL VICARIATO DI PIOVE DI SACCD,
. CEMTRI RICREATIVI ESTIVI 2018 -APFROVAZIONE PROCETTI E CONCESSIONE COMNTRIBUTI COMUMALL &0
Delibara 5503053018 |ASSOCIAZIONE "3l FUS FARE" ED & PARROCHIE LOCALL
Clelibers 08052018 |PROGETTO 0038 - RESTAURO EX LICED APPROVAZIOHE MUOVO QUADRD ECOMCMICD E FERIFIA W, 4,
CONTRIEUTO ALLAISOCIAZIONE NOI CHSA - CENTRO RICREATIVO SANTANNA - A 303TEGNO DEL
Diglihera | . S808-05-2018 PROGETTO DENOMINATO "PARK andCIRICITA"
o APPROVAZIONE INTESRAZIONE ALLA DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE . 2{: DL 02/02/2018 CON LENTO
Delitiera 50002-05-201% |*ANTICA SAGRA DI PENTECOSTE 2013" }
) INT-EC'rRAZIONE ALLA DELIBERAZIONE DI CHUNTA COMUNALE M. 47 DEL 3/4/2008 AVENTE OGOET T
. |Delibera a0l 032018 " AZSECHNAZIONE DEL ZERVIZIO PULIZLA IMMOEILL COMUNALL ESICUREZZA BUL LAVORD AL SETTORE ",
‘ D ADCZIONE DELLA VARIANTE M. 3 ALPROGETTC HORMA N, 32, TRA VIA PIAVEE V1A FLLI SANGUINAZZ] Al
Dielihera 61{15-052018 |SENSI DELLART, 30 DELLA LE. 1152004, -
PLANI DI INTERVENTO I MATERLA DI POLITICHE IOV ANILL DC:RV 1392/2017, ADESIONE AL FLIAND "GIOVANI,
RISORSA NELLE COMUNITA"™, APFROVAZIONE ACCORDO DIPROCREAMMA IN MATERLA DI POLITICHE
) G100V ANILT DEL COMITATO DE] SINDACT DEL DISTRETTO DI PADOV A DAL TITOLO "GIOVANHI RISORIA
Delibeta 62/15-05-2018 |WELLE CORIUNITA™,
 [[HDIVIDUAZIONE DET LITOGHT I CUI SO0 UBICATI 1 TABELLONI PEE LA PROPAZANMDA DIH‘ETTA B
Drelibera &3|15-05-2018 [RIPARTIZION] DEGLI SPAZL IN OCCASIONE DELLE ELEZIONI COMUNALL DEL 10 G{OGHO 2018
FREZA D'ATTO REPORT GDNTROLLI INTERNI f‘:NNO ZDIT EXARTT, |47-TERE 147- QUATER D.LG3. 2672000
Dslityera 6415.05-2018 |TUEL,
I30LA PEDONALE 2018 - APPROVAZIONE CALENDARIO DELLE PRINCIPALL ATTIVITA' DI ANIMAZIOWE B
Delibeta £5(22-03-2018 [EVENTI DEL PERIODO ESTIVQ, INDIRIZZL E ASFETTI ORGAMNIZZATIVI,
’ APPROVAPIONE DISCIFLINARE TRA LAMBINISTREAZIONE COMUNALE DI PIOVE LI 34000 EIL CIRCOLD
ATSER APR "LA TORFE" PER LORCGANIZZAZICHE DI ATTIVITA' CULTURALI PRESSO L'AUDITORIT
- [Delibera 66(22.05-201%8 JCORIITHALE GIOYANNI PACLG 1 3ITO & PIOVE DI BACCO [N WA ORTAZZL 9.
ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA IL CORUNE DI PIOVE LI 3ACC0O EIL CENTRO DI & SCOLTO VICARIALE
Dglibeta G7[22.05-261% |PER FRONTEGGIARE RISCHI DI MARGINALITA' SOCTC-ECONOMICA NEL TERRITORIO.
LP (1237 REALIZZAZIONE DI UN A MU0V 4 ROTATORIA ALLINTERZEZIONE TRA VIA A, VALERIC EVIA G.
Dielibera 62122-05-2018  [PARINI - APPROVAZIONE PERIZIA BUPPLETIV A EDI VARIAHNTENR, 1 '
PROCETTC DT "EFFICIEN T ARENTO ENERGETICO ED EDEGUARENTO ALLA LR 177009 DELLE RETI D
. [LLOMINAZIONE PUBBLICA - QUARTO STRALCIO" - APPROVAZIONE FROGETTO DI FATTIEILITA' TECHICA ED
Cielibera ARIZA05-2018 [ECONORIC A, i
TARIAZIOME M, 2 AL BILAMCIO DI FREVISIONE 2018-2020 NEI TEEMIMI DI COMPETEHZ A EDI CASEA -
- 44 L 1 B da kR~ ™ T T ™ITORT ™ T SMTIRTOMHT TNTT AT T O T A4 e A4 T 4 ey oA TS Y S ST TTTTT
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Delibera | F120-05-2018 |2 OMPLEMENTARJ Al LAVOR] DI ASFALTATURA 2017 (LF0224). AFPROVAZIONE FROCGETTO ESECUTIVO."
‘ ' LFO22T COSTRUZIONE NUOVO EDIFIGIO 3COLASTICS SCUCLS SECONDARLS DI | GRADD AFPROVAZIONE
Diglibers |  72[20-05-3018 |PERIZIA DI VARIANTEN. 4° .
Dslibera 73[29-05-2018 FINANZIAMENTO 3TAGIONE DI FROSA 7@18;‘”013
[NDIRIEZ] GENERALI FER La PROSECUZIONE DEL PROCETTO DOPOSCUOLA A 8 ANNA ECORTE ED
ATTIVAZIONE DI UN PROGETTO SPERIMENTALE RIVOLTO Al RACAZZ] DELLE SCIUOLE SRCONDARIE LI
) FRIMO CRADO PREZE0 ALCUNILOCALI DELLA CASA DELLE ASSCCIAZIONI ED AFPROVAZIONE DEL
|Delibera | 7d4l32-05-2018 [RELATIVO 3CHEMA DI DISCTPLINAREMA PARTIRE DALLANNGO 300LARTICO 201842019,
Dielibera | 7305-06-2018 (VARLAZIONE FEG 2018-2040.
' APPROVAZICHE INTESRAZIONE LOCAZIONE FEF. 3525 PER REALIZZAZIONE IMPLANTO PFRIVATO DI
Dralibara 76)03.06-201% (CISTRIEUZIONE CARBURANTI 3654,
LP0251 LAVORI FER LA REALIZZAZIONE DELLA MUOVA STRADA DI COLLEZAMENTC TRA VIA F. PETRARAE
‘ V1A (L PARIND A SERVIZIO DEL NUJOVC IRTITUTO SCOLASTICO DESTINATO A SCUCLA SECOMNDARLA D
© |Delibera 7705-06-2018 [FRIMO GRADG - APPROVAZIONE PERIZ LA SUPPLETIVA E DI VARIANTE NR. 1
Delibara 73j05-06-2012 [AFPPROVAZIONE DIRCIFLINARI PER LUTILIZZED DI ALCUNI LOCAL DELLA CASA DELLE ASSOCIAZIONI.
Cielibera | 79[0%-06-2018 |INTEGRAZIONE PROGEANMMA [HOLA PEDONALE 2018 CON TRATTENIMENTI MUSICALT PUEELICT ESERCIZL
. |APPROVAZIONE COMPARTECIPAZIONE COM [STITUTO ENAIP VENETO AL FROGETTD "UUAR'DARE OLTEE.."
Dielibera | 20)07-06.201% (A3 201772018 ED ARSESN AZIONE CONTRIBUD FCOMOMICO.
Delibera | £1126.06-2013 |APPROVAZIONE PROTOCOLLO FER L& GESTICNE DEGLI ACCESSI AL CORTILE 3AH MARTIND.
AFPROVAZIONE DI MODIFICHE ED INTEGRAZIONT AL RESOLAMENTO COMUNALE FER. D'ATTRIBUZIONE
DELLE COMPETENZE ED [L FUMZIONARENTO DEALI ORGANT E DEGLI UFFICT E 20N TEETUALE ABROGAFICONE
Dielibera | 82)0307.2018 [DEL REGCLAMENTO CONCORSIL ) . ‘
ADOZIOHEDELLA WARIANTE M. {41 PROGETTO HORRLA M. 7 IM V14 AFMA DI CAVALLERLA NEL
Delibera | 8310-07-2018 |CAPOLIIOGD, )
Delibera | 84/10-07-2018 |ALIENAZIONE AREA DI FROPRIETA' COMUNALE UBICATA TH V14 & VALERID - ACCETTAZIONE OFFERTA,
APFROVAZIONE DELLA YARIANTE M. 3 AL PROGETTO MORLIA N. 32 MEL CAPQLITOGO - TRa V4 PIAVEE VLA
Delibera | 2517-07-2018 |FILIZANGUINAZZL - .
Diglibess | 86[(7-07-3018 |[VERIFICA FEGOLARE TENUTA DELLD 3CHEDARID ELETTORALE.
Delibera | 87|17-07-3018 IATTO DI INDIRIZEQ SUL FUNTO HASCITE DELL'OSPEDALE DI PIOVE DI BAGCO,
REVIZIONE DELL'CRGANIZZAZIONE DREGLI UFFICT CON S0PPRESZIONE DELLE POSIZICNT DIRISEHZLALT -
DETERMINAZIONE DEL NUOWVO ABRETTO ORGANIZZATIVO DEL COMUNE - APPROVAZIONE MCODIFICHE AL
FEGOLAMENTO FPER L ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE EL (L FUNZICHAMENTO DESLI ORGAMNI E DECSLI
: [TFFICT (CRITER] DT CONFERIMENTQ DEGLI IHC&RICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA B CRITERI DI
Delibera | 88(23-07-2012 |GRADUAZIONE DELLE FOSIZION] ORGANIZZATIVE) - ULTERICE] DETERMINAZIONL. ‘
Delivera | 20244073012 |APPROVAZIONE DIACIPLINARE PER LUTILIZZ0 DELLA CASA DELLE ASSOCIAZIONT .
: : PALEATRE BCOLASTICHE COMUNALL E FROVINCIALL - MODALITA' DI UTILIZZO E}ITFASCOLASTILD IN
" |TRIENNIO 20182021014 PARTE O ASQOCIA [ONT SPORTIVE E3COLASTICO DA PARTE I3TITUTI COMPRENSIVI
Diefibera | 90[2407-2018 [E SUPERIORI.
TARIAZIONE M, 3 AL BILANCIO DI PREVISIONE 2018-2020 NEI TERMINI DI CORMPETEN 24 B DI CASEA -
Detibera | 9131-07-2018 [DURCENZA AT SENSI DEGLIARTT. 42 C0.4E 175 00, 4 DULGE, 26742000,
Delibers | 92(31-07-2018 [VARIAZIONE FEQ 20182020, ]
Delibera | 93131072018 [BOETEINO SCOLAZTICO PER RAGAZZI DELLE 3CUOLE DELL'OBRLIGC. APFROVAZIONE DISCIPLIN ARE,
. . |MOOVE ABIETTO QROANIZZATIVO DEL COMUNE [N YISORE DAL 17 AGOETO 2018 - DETERI\-'IINAZIQNE DELLE
Datibera 94/31-07-2018 [RETRIBUZICHI DI PORIEIONE,
Delibieta 75(28-08-2012 |AFFROVAZIONE DELLA VARIANTEH. 1 AL FROGETTD NORM& N ¥
: CONFERR S DELL'ORCGA JﬂZmﬁ ZICJNE I TURNI DELL'ORARIC DT L& VCORO DEL PERZONALE DI FOLIZLA
Drelibers | 98[28-08-2018 |LOCALE. . .
‘ : SERVIZIO I7 .‘SOR‘VEGLIAN 24 3CUOLE - AFFIDAMENTO & COOPERATIVE S0CTALL DI TIFO B AL SENI
© |PELL'ART. 1 DELLA L 321A991 - MODIFIC A ATTO DI INDIRIZEO DI CUT &LLA DFLEERAZIONE DI GIUHTA
Lrelibera §7[28-05-2018 [COMUNALE 652014 B AGGIORN AMENTO AL NUQOVO DETTATO NHORMATIVO.
Dielibera | 98]28-08.2015 |FIERA FEANCA E FESTEGHAMENTI DI SAMN MARTIND 2018, ATTO DI INDIRIZZD
ADESIONE ALLS RASSEGN A DI TEATRO E LETTERATURA PER R&GAZZ] E BAMEIN! "8CENARI DI CARTA
Delibera | - 99)28-08-2018 [2018"
‘ DEFINIZIONE DEL REQUISITI E DELLE CONDIZIONI FAMI AR FER L'INDIVIDUAZIDNE DEGLI AVENTI DIRITTO,
Delibgra | |M0[28-08-2018 |ALLACGEVOLAZIONE DEL SERVIZIND [DRICO INTEGRATO FORNITURA ANNO 2018,
: APPREOVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO KELATIVO ALLE OPERE DI URBANIZZAZIONE DA REALLZZ & RAL
Delibera | 10104-09-2018 |ALLTNTERMO DEL FROGETTO HOEMA M. 32 TRA V1A PIAVE B VIA FILI 3ANCUINAZZL
- CETERMINAZIONE DELLE SFESE DI ACCERT ARMENTC E NOTIFIZAZIOWE DELLE SANZIONT AMBINISTRATIVE
Delibera | 102/11-09-2018 [PEEVIATE DAL CODICE DELLA STRADA,
Delibsra | 10311003012 |APPROVAZIONE CATENDARIO EVEHT] B IUIANIFESTAZIDNI a013.
. INTERVENTI CONZOLIDAMENTO E RIPRISTINO DEL PONTE SULLD SCOLO 3CHILLA, (FROT. LPOZE0 -
Delibera | 10411.00.2012 [APPROVAZIONE PROGETTD EZECUTIVO,
. HAPPROYAZICHE FRELIEVO DAL FONDO DI RISERV A PEFL BPESA MOW PREVEDIBILE EXAPT 166 D LGS 26?!2[!00
Delibera | 105)11-09-2018 |TUEL.
Delibera | 106[13-09-2018 |PARSRE 311 CONCESSIONE PALESTRA CEOD MAGHOLIA IN [TEO A AN IL 3ENTIERG.




Delitera

PRESA DAATTO EEPORT 2017 SOCIETA' PARTECIPATA NON QUOTATA BANCA ETICA S.CP.A

107 [15-09-2018
Dichibera | 10825002018 [INDIVIDUAZIONE ALLOGOIO ERP PER SITUAZIONI DI EMERGENZA ABITATIVA,
: C.CH L. DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALTIN DATA 21 53012 - CONFERMA DELLA CORLIPOSIZICONE DEI_LA
" IDELECAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBELICA - INDIRIZZE] PER La DEFINIZIONE DELL ACCORDO

COLLETTIVC INTECGEATIVO PER 1L 2012 EDEL HUOVO CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO TRIEHNNALE

201542021 NONCHE PER UN& PARZIALE MODIFICA DELL'ﬁCCORDO SUI CRITERI DI RIFARTIZIONE DEL RFONDO
Diglibera | 109[25.00-2018 |DI CUTATLDART. 113 GEL D.LGS. N. 5042014,

- |AUMENTCO Dé 18 & 30 ORE SETTIMANALI DELLORARIO DI SERVIZIO A& TEMFO PARZI&LE DELLA

Delibera | 110[27-09-201% [DIPENDENTE MATRICOLA M. 388 ]

APFROVAZIONE DISCIPLINARE CON L'ASIOCIAZIONE "OTG SACCIZICA" DI PICVE DI 3ACCO PER ’
Dslibers | 111[02.10-2018 |[L'ORGANIZZAZIONE DECORSI O EDUCA ZIONE PERMANENTE (BCHOLETTA)

PROJETTO "SALUTE IN PALEZTRA" AF 2018/2019 - AFPROVAZIONE MODALITA' E COLLABCRAZIONE CON
Delibera | 112)02-10-2018 |AFD PAILACANESTRO PIOVESE.

. RIDUZICHE DEL CaWONE FER LOCCURAZIONE DI SUCLO E rjLRE..E PUHBLICHE A FAVORE DECLE FRERCIZD
Dielibera | 113J09-10-2018 [PUBBLICINO -SLOT - ANNO 2018,
|PROGETTO "+ 3PORT PER TUTTI" 201872019 - SOITESHD ALLE FAMIGLIE HELLTSCRIZIONE.LE] FIGLI ALLA

Delibeta 11409—10-2018 PRATICA SPORTIVA.
Delhera | 115[9-10-2018 |CALENDARIO EVENTI E MANIFESTAZIONI AUTUNNG "GIE INTEGRAZICNI ‘

FROVVEDIMENTO FER IL CONTENIMENTO DELLINQUIN AMENTO ATMOSFERICG - bTAUIONE IN?ERNALE
Distitera | 116)09-10-2015 |2008-2015,
Dlelibera | 117/16-10-2018 |[VARIAZIONWE PEG 2018-2020
Dielibera | 118[16-10-2018 |ATTIVITA' MOTORIA 3CTIOLA PRIMARIA G, ZANELLA CORTE.

-~ . :

- LPO2A0 REALIZZ AZIONE DI PALESTRS A SERVIZIO DEL NUOVO POLO SCOLARTICO COMUMALE IN QUARTIERE
Dislibera | 119[23-10-2015 |SANT'ANNA - APFROYAZICNE STUDID DI FATTIBILITA' TECNICA ED ECONOMICA (F¥ PRELIMIN ARE) )
Diglibers | 120[23-10-201% [AUTCRIZZAZIONE AD ESEGIIRE OFERE EDILIZIE A CONFINE CON IMMOBILE DI PROFRIETA' COMUNALE,

: IF1235 - COMPLETARENTO PISTA CICLABILE LUNGO VIa PLAVE TRA VIA BREDA EPIAZ"ALE GIALBELLING, -
Celibera | 121]23-10-301% APPRCJ‘\FA?ICINE PERIZLA SUPPLETIVA E DI VARIANTENE. 1.
LP0Z20 INTERYVEMTI FER IL RIPFIQ‘TINO DELLA SICUREZZA bTRADA].E VIARIAE P'EDONALE ASFALTATURE
Dielibera | 19323-10-2018 (2018 - APPROVAZIONE FROGETTQ FATTIBILITA! TECHICA ED BCONOLICA (EX PRELIMINATRE)
APPROVAZIONE CONVENZIONT COM LE ABSOCIAZIONT: AZI0CIAZIONE NAZIOWALE CARABINIERT - CROCE
Clelibara | 123[30-10-201% JBOSSA ITALIANA - ERANGERS DEL MEDITERRANED.
‘ : LP0236 REALIZZ AZIONE PISTA CICLABILE LUNGO Y14 PIGVEGA TRA VLA PILASTRI E V14 CONVENTO - 10
STEALCTIO- PERIZLE DI VARIANTEIN .0, E SUPPLETIVA N, 1 Al SENSI DELL'ART 106 COLIIA 1 LETT "C"E"E"
Dielibere | 12430-10-201% [DEL DLGE 5072016 - AFFROVAZIGNE )
Ciefibera | 12506113018 |APPROVAZIONE HUOVE MODALIT &' DI ASSEGHAZIONE DELLAGEYOLAZIONE DELLA MENSA SCOLASTICA.
Detibers | 126(13-11.2018 INTEGRAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEL FABEISCUHI DI PERSONALE 20152020
& PFROVAZIONE PRDGETTO DI GINMASTICA TN AL.fQUf% TERMALE™" ‘*POB’T E BENESSERE MELLA 3" ETAM
- (Delibers | 13720-1{-2018 (20122019,
Co APPROVAZIONE ALIQUOTE DIMPOSTAE TARJFFE PER 1 SERTVIZL & DDMAHDA INDI‘JIDUALI TARIFFE FPERLE
Dielihera | 12¥[20-11.3018 | OPERAZIONI CIMITEPJL LI SITAR 2019,
Delibera | 120[20-11-2018 DEaTINAZIONE DI PROVENT! DERIVANTI DALLE VIQLAZIONI AL CODICE DELLA STRADA FPER L'ANNO 2019.
Delibera | 13020-11-2018 |APPROVAFIONE SCHEM A RELATIVO AL DOCHRENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE DUIT.P, 2009/2031 .
Delbera | 15120-011-2018 [APPRCOVAZIONE PROPOETA RELATIVA AL BILANCIO DI PREVISIONE 20192021
~ |[RIDUZIONE DEL CAHTNE PER L'OCCT_TFAZION EDI 30000 E AREE FUBBLICHE & FAVORE DE.CJI.I BERERCIZ]
Ditibera | 132027-11-201% |PUBBLICI NON SLOT - ANNO 2013, .
Dielibers | 13327-10-2012 |APPROVAZICHE FROGEARMMA DFLLE MANIFEST AZICMI BD EVENTI RELATIVI AL PERIODO HATALIZIO 1018,
. FAFERE ATTIVAZIONE ZEZIONE FRIM AVERA PREZE0 3CUOLA DELLINFANZLS PARITARLA "RIARIA
Delibera | 13427-11-2018 BAMEINA" ) .
CONCESSIONE CONTRIBUTI FER LE AFESE I FUNZION AMENTO AGLL ISTITUTI 3COLASTICT COMPRENZIVI FER
Crelibera | 133[37-11-2018 |DANHO 2018, '
Delibera | 13627-11-M0128 (CONCESSIONE CONTRIBUTI & S303TECHD ATTIVITA SCUQLE WA TERNE PARITARIE 4 8. 2017-2018
CONCESSIONE COMTRIBUTI AD ISTITUTI S3CCOLAETICI COLIPREMIIVI PER SFESE DI MATERLALE EL)
Delihera |.137)27-11.2012 |ATTREZZATURE DI PULLZLA & 3. 2017-2018
Delivera | 122[27-11-3018 |ADOZIONE CARTA RTICA DELLO SPORET DELLA REGIONE DEL ENETO.
1.P0225 IMTERVENTI PER IL FIPRISTING DELLA SICUREZZA STRADALE, VIARLA EPEDDNALE ASFALTATURE
Delibera | 139(27-11-2018 (AN 2018- APPROVAZIONE PROGETTO EZECUTIVO.
1. LF0Z79 . RIQUALIFICAZIONE CENTRALE TERMIC A DELLA HCUOLA PER LTNFANZIA BORGD ROSE -
Dishibera | 140/27-11-2018 | APPROVAZIONE F‘F'OGETTO ESECUTIVG.




LF0290 REALIZZ AZIONE DI PALESTRA 4 SERYIZIO DEL NUGWO POLO SCOLASTIED COMUNALE IN QUARTIERE

Delibera | 141]04-12-2018 BANT'ANMA- AFPROVAZIONE PROGETTO DEFINITIVO IN LINES TECNICA,
' LP 0236E - REALIZZAZIONE DI UNA NUOVA PISTA CICLABILE LUNGD VI PIOVECGS TRA VIA PILA&TRI EVIA
CONVENTO 2° 3TEALCIO. TRATTO TRA VIA DELLA PACE EVIA COMVENTC, DETERMIN AZIONE SULLE
Delibera | 142/04-12-2018 OSIERYAZIONL FERVENUTE IN ORDINE ALLA PROCEDURA E&PRDPRIATIVA
Delibera | 143)04-12-2018 [CONTRIEUTI AD ENTI E AZSCCLAZION] PER LANNGC 2018,
Delibers | 14404-12.2018 |43SFGHAZIONE CONTRIBUTI ALLE AS30CIAZION] PER MANIFEST AZION] ED EVENTI ANNC 2018,
Delibera | 145)04-12-2018 |APFROVAZIONE DEL PIANO TRIEHNALE DEl FABBISOGNT DI PERIONALE 2018/207]
LPO2E] - RIANUTENZIONE STRAORDINARLS BCUOLA PRIMARLA '3, MARJONI" DI ARZERELLO - INTERVENTD
] DI FIQUALIFICAZIONE ENERGETIC A4 MEDIANTE 303TITUZIONE DEI SERRANMENTI - APPF‘OVA ZIHE
Dralihera | 146)11-12-3018 |PROGETTO ESECUTIVO,
© |LP0225 EFFICTENTAMENTC ENERGETICO ED ADECSUAMENTD ALLS LR IJNDDD DELCLE RETI DI ILLUI\-'IINAZION E
Delibera | 147)11-12-3018 [PUBELICA 3 3TRALCIO - APPROVAZIONE PROGETTO EaECLTTWO
|Delibera | 148/11-13-2013 |SERVIZIO DI uObTELrNﬁ SL.,DLA‘%STI“O PER RACAEE] DELLE 3CUCLE DELLOBBLIGO - MODIFICA LDIACIPLINARE.
Defiera | 14911123018  ASSEONAZIONI CONTRIBUTI ALLE ASSOCIAZIONT PER MANIFESTAZIONT ED EVENTI ANND 2018
. | ASEEG AZI0ONE FONDI CINQUE PER MILLE ANMO DI IMPOSTA 2015 AL CENTRO DI ASCOLTO VICARIALE DI
Delibera | 15018123018 (PIOVE DI SACCO,
: CONTRIBUTD ALL‘ASSOF‘IAZIONE VOLONT AR OSPEDALIERL & HOATEGNO DELLATTIVITA' $VOLTA PRESEO
Delibera | 131)18-12-2018 |OSFEDALIE CENTRI DI RESIDENZA PER ANZIANI LOCALL.
CONTEIBUTO ALL'AESOCIAZIONE BANCO ALIMENTARE DEL VENETO.ONLIS & SOSTEGHO DELL&TTIVITA’
Delibera | 152)18-13-2018 |SVOLT & NEL COMUNE DI PIOVE DI SACCH.
: ‘ AFPPROVAZIONE ACCORDC DI COLLABORAZIONE TRA [ BACIHI BIELIOUPAFICI DELLA PRDVINCIA )
Dieiibera | 15318-12-2008 [PADOVA,
AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELL'ACCORDO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVC
SULLUTILIZZ0 DELLE RIBCRZE DECENTRATE DELL ANNO 2018 MONCHE' DELL'ACCORDO COLLETTIVO
Delibera | 13418-12-2018 DEC‘ENTRATO MODIFIG;&TIVO DE CRITER] DI RIPARTO DEL FONDO DI CUL ALLART. LI3DEL D.LA N. S0/3016,
MODIFICA ART 52 DEL VIGENTE REGC]LA‘MHITO COMUNALE FER L'ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE ED I
Dslitera | 155]18-12.2013 FUNZIONAMENTO DEOL] UFFICT E INDIRIZZI PER UNA PARZIALE RIORJANIZZ A ZIONE DEI SETTORI,
‘ APPRCY AZIONE MODIFICHE AL REGOLARMENTO COMIUNALE DI3CIPLINANTE LA COSTITUZICHE EIL
FITNZICHAMENTC DEL FONDIO INGENTIY ANTE LE FUNZIONI {ECHICHE NEI PROCESS] DI APP‘ALTO prcur
Cielibera | 156[20-12-2018 |ALL'ART. 113 DEL DL, 5042018
' [FOZ200 REALIZZAZIONE DI PALESTRA A SERVIZIO DEL HUCYO POLD ul.»OLAuTICO COMUMALE INM QUARTIERE
Dielibera | 157[21-12-201% [BANTANNA AFPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO
7 |LP 0245 LAVIOR] DI MIGLICRAMENTO SI3RICO DY EDIFICIO D1 INTERESSE STRATEGICO AT SENSET
: CPCWE274/2003 EDIFICIO EXFRETURA FERIZIA T VARIANTE IN CORSO D'OFERA E SUPPLETTIVA M. 1 ATZENS
Dradibera -| 138]21,12-201% |ART. 106 COLIMA 1 TETT. ¢ DLGE 5072016 APFROVAZIONE
DEFINIZIONE GRUPFO AMMINIETRAZIONE FUBBLICA AL 31/ 22018 PREZA D'ATTC DELLAZSENZA D ENTI‘ :
Dislibers. | 159(31-13-2018 |[D&, INCLUDFRS NEL BILANCIO CONSOLIDATO A1 SEN31 DEL D L0, 118I7D11 ALL. 404,
Clelibera | 160[21-14-201% [ VARLAZIONE DI PEG 2018-20040
Digiibera | 161421-12-2018 [CONCESSIONE CONTRIBUTI AD AFIOCLAZIONT SFORTIVE PEF ATTIVITA' & 3, 301 7/7401%
CONTFIEUTI 3STRAORDINARL A FAVORE DEGLI ISTITUTI COMPRENEIVI | EZ PER MEDIAZIONE CULTURALEE
: [HCLIRIONE S0CTALE PER ALUNNI E GERITORI ATRANIERIE QOSTEJSNO BE3 BEAIDENTI HEL COLUNE B
Defibera | 162)27-123-2018 [PIOVE DI BACCD,
B ) ?ARIAZIONE DI 30LA CARAN AL BILAMCIO DI PREVISIONEANNO 2018-2020 (ART 195 COBMIA 5 B3 LETT. ) -
Dielibera | 163[27-12-2018 TUELD 26?;"7‘EIEIIJ)
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RELAZIONE SULLA GESTIONE ECONOMICO-PATRIMONIALE E DELLE PERFORMANCE ANNO 2018

‘La Glunta Comunale con atto nr.115 del 30.11.2017 ha approvato gfl schemz relativi al bilancio di previsione e al

documento unico di pregrammazione 2018-2020;
Il Consiglio Comunale con atto nr. 63 del 22.12.2017 ha approvato il bilancio dl previsione e il Documento Unico di

Programmazione per gli anni 2018/2020 ;
La Giunta comunale ha adottato il PEG 2018/2020 con deliberazione nr. 49 del 10.04.2018 & lo ha successivamente

modificato, per quanto concerne la parte obiettivi (piano della performance), con deliberazicni nr. 75 del 5.06.2018 e n. 117

,del 16.10.2018;
Il Consiglio Comunale con atto nr. 41 del 27.07.2018 ha verlfcato la permanenza degli equilibri generali di bilancio

(Art. 193, 2* comma d.Igs 267/2000);
I Conmgho Comunale con atto nr. 42 del 27.07.2018 ha venf cafo lo stato d| attuazione programmlfobrettlw come indicati

nel D.U.P. 2018/2020 (Art. 147 ter d.lgs 26?/2000)
It bilancio.di previsione 2018/2020 variato con i seguenti atti:

DELIBERE CONSIGLIO: ,
Delibera CC. N.43 del 06.07.2018 Approvazione variazione di assestamento generale del bilancic di previsione di
previsione 2018-2020 - Art. 175, Comma 8, D.Lgs. 267/2000.

Delibera CC. N.24 de! 26.03.2018 Approvazione variazione N. 1 al bilancio di prévisione annuale di competenza
e di cassa per l'asercizio 2018 e triennale 2018-2020 - Art. 175, Comma 8, D.Lgs. 267/2000.

Delibera CC. N.52 del 27.09.2018 Comunicazione di delibera di giunta Comunale di prehevo dal fondo di riserva-
Art. 166, Comma 2, D.Lgs. 267/2000.

Delibera CC. N.56 del 26.10.2018 Approvaziong variazione N. 4 al bilancio di previsione annuale di competenza
e di cassa per l'esercizio 2018 e friennale 2018-2020 - Art. 175, Comma 8, D.Lgs. 267/2000.

Deiibera CC. N.65 del 20.11.2018 Approvazmne variazione N. 5 al bilancio di previsione annuale di competenza
e di cassa perl'esercizio 2618 e tnennale 2018-2020 - Art. 175, Comma 8, D. Lgs 267/2000

DELJBERE GIUNTA: -
s Delibera GC. N.6 del 23.01.2018 Variazione di sola cassa al bllanclo di previsione annuale e triennale 2018-

- 2020 - Art. 175, Comma 5 bis l.ett. D; D.Lgs. 267/2000.

e Delibera GC. N.20 del 06.02.2018 Approvazione Prelievo dal fondo di nserva per spasa non prevedibile ex
: art.166 Comma 2-Bis
.»  Delibera GC. N.52 del 14.04.2018 Vanazmne di sola cassa al bilancio di prewsmne annuaie e triennale 2018-

- 2020 - Art. 175, Comma 5 bis Lett. D; D.Lgs. 267/2000.

¢ Delibera GC. N.70 del 24.05.2018 Variazione d'urgenza N. 2 al bilancio dl previsicne annuafe di competenza e di
cassa per I'esercizic 2018 ® triennale 2018-2020 — ai sensi degli art. 42 comma 4 e art. 175 comma 4 del D.Lgs.
267/2000 , Ratificata con atto di C.C.36 del 29.06.2018.
Delibera GC. N. 91 del 31.07.2018 Variazione d'urgenza N.3 al bilancio di previsione annuale di Competenza ed-
cassa per 'esercizio 2018 e tiennale 2018-2020 ~ al sensi degli art. 42 comma 4 e art.175 comma 4 delD.Lgs.

267/200 .
Delibera GC. N.105 del 11.09.2018 Approvazmne Prelievo dal fondp di riserva per Spesa non prevedibile ex )

art. 166 Comma 2-Bis
s Delibera GC. N.163 del 27.12.2018 Variazione di sola cassa al bllanmo di previsione annuale e triennale 2018-
2020 ~Art. 175, Comma 5 bis Lett. D; D.Lgs. 267/2000.

DETERMINE RESPONSABILE FINANZIARIO :art. 175¢.5 quarter lett. A) d.lgs 267/2000 Tue!
s Determina Dirig. N.117 del '29.01.2018 Variazicne N.1/2018 per macroaggregati di spesa;
e Determina Dirig. N.435 de! 10.04.2018 Variazione N.2/2017 per macroaggregati di spesa
* Determina Dirig. N.1196 del 17.10.2018 Variazione N.3/2017 per macroaggregati di spesa
¢  Determina Dirig. N.1267 del 31.10.2018 Variazione N.4/2017 per macroaggregati di spesa

II'bilancio di previsiong 2018/2020 é stato vanato con i seguenti atti di vanazmne di esigibilita:
DETERMINE RESPONSABILE FINANZIARIO: art. 175¢.5 quarter lett. B) e ¢.5 quater lett.E} d. Igs 267/2000 Tuel
¢ Determina Dirig. N.659 del 30.05.2018 Variazione alla dotazione di competenza e cassa anno 2018
adeguamento delle previsioni compresa I'fstituziona di tipologie e programmi riguardanti le partite di giro e
operazioni per conto terzi —-ai sensi dell'. 175 Comma 5 quater Lett. E) D.Lgs. 267/2000. :
s Determina Dirig. N.1386 del 26.11.2018 Variazione al fondo pluriennale vincolato e stanziamenti correlati deI
bilancio di previsione 2018/2020-ai sensi dell'.175 Comma 5 quater Lett. B) D.Lgs. 267/2000:- solo capitale
e Determina Dirig. N.1586 del 27.12.2018 Variazione al fondo pluriennale vincolato e stanziamenti correlati del
hilancio di previsione 2018/2020 ai sensi delr' 175 Comma 5 quater Lett. B) D.Lgs. 267/2000 — corrente e capitale;

DELIBERE GIUNTA: ‘ _
» Delibera GC. N.33 del 26.03.2019 Riaccertamento ordinario dei residui propedeutico al rendiconto 2018

11



RELAZIONE SULLAVPER'FORMANCE ANNO 2018 VALIDATA DAL NUCLEO DI VALUTAZIONE

PREMESSO che:

-e fl peso di ciascuna area nel concorsa al consegmmento dellabiattivo;

it Comune di Piove di Sacco ha disciplinato l'attivit‘e di misurazione e valutazione dells perfarmance delle

_sue.strutture amministrative complessivamente considerate, dei singoli Settori in cui §i articola, dei
respansabili d’area e del personale non-dirigenziale; medianta it “Sistema di misurazione e valutazione .
della performance del Comune di Piove di Sacco”, approvato con deliberazione di Glunta Comunale n. -

24 del 18/03/2014 g successivaments medmcato con dehberazmm G.C. n. 27 del 20/02/2018 e n. 8 del

29/01/2019 .
Fart. % del “Sistema di misuraziche e valutaziane della‘perfcrmance def Comune di Piove di Sacco”

prevede che gli organi di goverho assegnine ai resporﬂ‘sa b'ifi delie aree funzionali del'ente {e questi uitimi-
‘ assegnma al propri coJlaboraton} oblettlv 1 definiti, suila hase di quanto mdlcate nel PEG. Il PEG definisce

. gh oblettlw di ciascuna area oltre che i oblettivi di performance deil’ergamzzazmne nel suo complessa

LN

el Comune di Piove df Sacco ha adottato e approvato il PEG 2018/2020 e'on'delibera7ione G.C.n. 49
del 10/04/2018 ¢ lo ha successuvamente medlfu:ete, per quanto concerne lz parte ohiettivi (planc
deHa performance) con deliberaz onl G.C.n 75 der 5/6/2018 en. 117 dei 15/10/2018;

nel suddetts PEG gh orgam di governo hannc assegnato al segretario generale & ai responsabili deile

aree funzionali del'ente 1 relativi ablettsv per Ianne 2018, in nferlmento ai quah il Nuclep di

Valutazmne, durante fa seduta det 05/04/2018 ha preso atto delle "Schede ob|ett1vo 2018” cempllate

"da ciascun responsabile di settore con gll obiettivi di competenza e i relativi mdlca‘cor! di nsultato,

ne_lra sadyta del 07/06/2018, rmahzzaLa alla prima verifica intermedia dello stato di rageiungimento degli.

ahiettivi, il Nucleo ha aéqui'sito la decumentazipne che tiporta, sulla base delle schede del PEG 2018-

. 2028, la rilevazione & 31 magglo 2018 condotta dal segretario genera!e' e dai responisabili di settore,

crascuno per la propria parte di cempelenza, sullo stato di avanzamento del pelseguimento degll

oh\etnvr seconde g indicatori di risuttato stabilit];

-nella seduta del 20/09/2018 finalizzata alla seconda verifica intermedfa dello stato di raggiungimento :
'degH eb!ettlw il Nucleo ha acquwno la documemaz!une che riparta, sulla base deile schede del PEG
2018 2020 la rllevazmne al 01 seuembre 2018 condolfa dal segretaric generale & dal responsablh di

settore, ciascuno per la propria parte di competcnza suilo stato di avanzamento del persegmmentc

deglt oblettivi secondo gli indicatori dl risultato stabiliti;

nefla seduta del 21/02/2019 finallzzats alra verifica finale dello stato di ragglungmento degli ohiettivi; il’

MNucleo, ha acqutsﬂo la decumentazione che- riports, "sulia base delle schede del PEG 2018-2020, la

rilevazione al 31 dicembre 2018 condotta’ daf sagretario e dal responsabili, cigscuno per la propna parte

i competenza, sul persegulmento dégli obiattivi secondo gfi fndlcatorr di nsultato stahility, anche con

riferimento alla scheda obiettivo c.d. Trasversale del PEG relativa alle azioni di dlgltallzzazmne,

1



» sempre nella seduta del 21/02/2019, il Nuclzo ha presn atto che lFsegretario generale dell’ente, dott.ssa

Tamimiaro, ha riferita: di aver candotto il manitoraggio sullo stato di attuazione degli obiettivi del Piano

di Prevenzione alla Corruzione rispetto a tuttl i respensabili; che.la mappatura del processi & stata

avviata da tuttl i responsabill; che sussistono _ancofa carenze relativamente agli obblighi di pubblicazione

relativi-al persohére, ai pravvedimenti e procadimenti e al-se.rvlzlo finanzldgrio, imputalbilr a criticita di
funzmnamento dal suto wekb che deve essere sostituito con un NUovo sito;
la presante Relazione sulla performance validata dal Nuclec di Valutazione, si compene dei report di
rendicontazione dai risultati par lesersizio 2018 redattl dai relativi responsablll, che EV|den;Iano a
cansuntivo i risul‘tati organizzativi ed individuall raggiunti rispetto ai singoli oblettivi programmati.

n21 Febbram 2019 '

Vlncenzo Mazzaro \j.m\uh)\;, WW«

Erica Min : T

.‘D‘evdm- :5 : ) S .
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TITOLO : DiREZlONE DEI CONTROLLI INTERNI

RIFERIMENTO AL DUP Missione | Programma 2
Obietivi gestionali | - direzione dei controlli interni di cui all'art. 147 del D.Lgs. n. 26772000
ss.mim,, in applicazicne dei vigente Regolamento comunale dei controlli — per
il 2018 revisione Regolamento dei controlli — supporte per Pattivaziene
del controlle sulla qualith dei servizi . )
MOTIVAZIONI E FINALITA Il Segretario_provvede id particolare allo svolglmento del controlio successivo di regolarith amministrativa sugli atti
DELL'OBIETTIVO del Comuiie, in collaborazione con 'ufficio- Segreteria, ed assicura la redazione dei report del controlio strategico,
: del controllo sulle societd partecipate non quotate ¢ dei contralio sulla qualita dei servizl erogati. con il supporto del
Servizio Finanziario, ¢ sovrintende sullo svolgimentc degli aliri controili interni di competenza del suddetto
Servizio, i L
DESTINATARI Fuhzione di siaqff
- CLASSE DELL'OBIETTIVO ) mar_ueninwnto - miglioramento
(manteniments, miglioramento, sviluppo}
ATTIVITA® Attivitd : Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Revisione Regolamento comungle def controlli Febbraio Marzo 2008
: . ‘ 2018 :
Supporto ¢ sovrintendenza attivazione controllo sulla qualitd dei serviel Febbraio Dicembre
) . 2018 2018 |
Direzione controllf Gennaio Dicembre ’
20182019 2018/2019/
2020 2020
Redazione jirimo repoit controllo strategico’ b Marzo Aprile
' 201872019/ 2018/2019/
2020 2020
Redazione primo report ;30!’111'01[0 successivo di regolarith anuninistrativa - Luglio‘ Agosto
. : ' 20182019/ 2018/2019/
2020 - 2020
Redazione secondo report comirollo strategico- . Gennaie Gennaio
: Co ’ 2019/2020/ 201972020/
2021 2021
Redazicne secondo report contrelio successivo di mgolaritﬁ amminisnﬁ tiva Gennaio Febbraio
' 20192020/ 2019/2620/
2021 2021
Veritica e pubblicazione esiti indagini finalizzate al controlle della qualita dei " Dicembre Gennaio
“servizi ’ 201872019/ 2019/2020/
2020 2021
INDICATORI DEL RISULTATO tipologia indicatore unitd di misura ¥.max Y.min peso
RAGGIUNTO ' .
- Efficacia-interna
Efficienza ;
Qualiti
Tempo COME SOPRA 100
RISORSE FINANZIARIE =
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO
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ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Strumentazione informatica dell'ufficio nonché deglt utfic Segreteria e Finanziario — Uffici Segreteria e Finanziario

- REPORT FINALE

Sono smte approv‘lte fe motle'dle ar Regolamenta del contro]ls, sorm ‘stati redatti il repm f controllo strategico
finale del 2017, il primo report cunrrullo strategico 2018 ed i | pnmo re;mrt contr.succ.regaamm.ya 2018, 11
secondo ieport contr.succreg. amm.va 2018 ¢ in, fasi di redazione ma il controlls @ complerato. Per'il seeoindo
repart controlio sirategico 2018 e 'per il report finale del cotrollo sulla qualita dei serviziil Regol.lmentu dei
éontrolli stabilisce il termine rispettivamente del.28 febbrai ‘del’31 marzo, per cuj. éntrambi sono-ancorn i,
carso di redazmne ila- palte del. competente Ufficio Finanziairio, Comundue le indagini di ¢ustomer
satisfactibn $i'sono regolarmoente svolte,:

TITOLO : PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO - CICLO PERFORMANCE .

RIFERIMENTO AL DUP

strategia: | Missione | Programma 3

Obiettivi gestionali. jj -coordinamento della mdazmne del DU e del PEG per la parte felativa alla

: definizione degli obiettivi nonehé dell' attuazions della programmazione-
.|| supperto al Nucleo di valutazione — per il 2018 revisione del Sistera di
(azieni) | misniazione e valutazione della performance, impostaziene della prima
Relazione della performanie ¢ del PEG in attuazione delle novith-di cui al .
D.Lgs. n. 74/2017 .

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’OBIETTIVO

L'attivita consiste; - nel coordinamento della redazione - con l'acquisizion delle proposte dei Responsabili dei Servizi
e grazie all'essenziale contribute dell'Ufficio Finanziaric - delle proposte di Documento Unico di Programmazione ¢ di
Piana Esecutive di Gestione; - nella verifica in corso d'anne dello stato di attuazione dégli obiettivi gestionali - sulia
base dei report di misurazione elaborati e con parteeipazione alle riunioni del Nuclee di valutazione - & el
coordinamente dell'attivita dei Responsabili del Sérvizi In corso di esercizio al fine di agevolare il raggiungimento di
specitici obiettivi previsti dal PEG ed anche di defipire le necessavie azion! correttive: - nel supporto al Nucleo di
valutazione in sede di valutazione a consuntivo della performance dei Responsabili di Servizi,

DESTINATARI

Funzione di sgff

CLASSE DELL'OBIETTIVO

(mantenimento, miglio ramento, sviluppo)

manienimento - miglioramento

ATTIVITA’

E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita - Inizio Fine

Revisione del Sistema di misurazione ¢ valutazioné della perforinance in Gennaio 2018 || Febbraio 2018

attuazione delle novitd di cui al D.Lgs. n. 74/2017

Impostazione PEG 2018/2020 in sede di prima attuazione delle novita di cui al Gennnio 2018 Marzo 2018
D.Lgs. n. 74/2017 . '

Impostazicne deila prima Reiazione sulla Performance in sede di prima | Marzo 2018 Aprile 2018
attuazione delle novitd di cui al D.Lgs. n. 74/2017
Primo monitoraggio jntermedio vatutazione performance Maggio 15 Giugno
2018/2019/ 2018/2019/
2020 2020°

Secondo monitoraggi(a intermedio valutazione performance . Agosto 15 Settembre
: 201872019/ 2018/2019/
2020 . 2020
Valutazione performance a consuntivo Gennaio Marze
) 201972020/ 2019/2020/
2021 2621
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INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

tipologia indicatore unitd di misura V.max V.min peso

Efficacia interna

Efficienza -

Qualita

Qualita |

Tempo COME SOFRA 100 '

RISORSE FINANZIARIE
- ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

ALTRE RISORSE
_ ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE

ALL'OBIETTIVO

Strmentazione informatica dell’uffieio nonché dell’ufficio Finanziaric — personale del Servizio Finanziario

REPORT FINALE -

TITOLO: ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

RIFERIMENTC AL DUP

strategia:

Missione  Programma 2

Obiettivi gestionali

(axioni)

- promazione & verifica dell'adozione delle misure organizzative idence alia
prevenzione dél rischio corruttivo e delle pubblicazioni sul sitc, previste nel
P.T.P.C. T, nonché della formazione in materia — per il 2018
coordinamento delln mappatura dei processi dell’Ente, redazione nuove
Regolamento unico disciplinante le varie torme di accesso

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO ‘

L'attivita consiste nello svolgimento delle funzieni attribuite al Responsabile della prevenziene della corruzione ¢
della, t1aspa1<.nza dalla Legge n. 190/2012 ss.mm, ¢ dal D.Lgs. n. 33/2013 ss.mm., con particolars riferimento alla
pronezione ¢ veritiea dell'adozione delle misure organizzative idonee alla prevenzione del rigchio corruttivo,

previste nel P.T.P.C.. T.

— in primis per il 2018 [a mappatura dei processi - nonché alle pubblicazioni obbligatorie

sul sitg istituzionale ed al soddisfaciniento delle istanze di accesso civico, in attuazione delle nuove disposizioni

introdotte dai D.Lgs. 97/2016,

DESTINATARI

Funzione di sgff

CLASSE DELILOBIETTIVO

{mantenimento, miglioramento, sviluppo)

| mantenimento — miglioramento

ATTIVITA’ Attivith ’ Tnizie Fine
,E TEMPI DI REALIZZAZIONE Redazions nuovo Regoelamento unico disciplinante le varie forme di accesso in Febbraio Marzo 2018
! base agli indirizei ANAC
2018
Monitoraggic sullattuazione del P.T.P.C. T. Gennmaio ' Dicembre
2018/2019/ 2018/2019/
2020 2020
Organizzazione fonmaziene (par, 7 PTPC 2018/2020) Gennaio Dicentbie
’ - 201822019/ 201872019/
Minimo n. 4 ore livello generale —n, 7 ore livello specifico
2020 2020
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INDICATORI DEL RISULTATO R tipologia indicatore unitd di misura V.max V.min pese

~ RAGGIUNTO .
Efficacia interna
Efficienza .
Qualita repolarita (vedi sotto) 100% 98% 50

{regolarith della prestazione dell’anno pratiche svolte net rispetto della-normativa / tot. praticke)
Tempe COME SOPRA 30 -

RISORSE FINANZIARIE =
ASSEGNATE
. SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

ALTRE RISORSE Stiumentazione informatica dell’ufficio nonché dell'ufficio Segreteria - personale dellufficio Segreteria

ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

REPORT FINALE | nron'Regdl'si'fﬁi:ﬁt'u' ij:ii'ch'i:l'isci'[i[in.lri'té [é'v.l'rié fo't"‘iiié'("".ié‘cés:sﬁ‘é statb'nppruv-ito' 1] monitorsiggio

TITOL(: DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA

RIFERIMENTO AL DUP . steategia: | Missione [ Programma 10

Obiettivi gestionali ®  conduzione delle trattative per la definizione delf accordo
decentrato sull'impiego delle risorse decentrate annuali,
pestione delle informative successive o (nei casi di CCNL)
preventive e degli eventuali incontri di confrento nelle materie
di CCNL ~ per il 2018 adeguamento del CCDI ¢ ultertori
atti ed iniziative per Pattuazione del nuovo CONL delle

Funzioni locali

{azioni)

L'attivith consiste nello svolgimento del ruolo di Presidente della Delegazione trattante df parte pubblica per la
contrattazione collettiva decentrata integrativa ¢ nella compleqswa gestione delle relazioni sindacati, con il

supporto dell’ufficic Personale,

MOTIVAZIONT E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

DESTINATARI Funzione di staff’
CLASSE DELL"OBIETTIVO mantenimento — miglioramento
{mantenimento, miglicramenta, sviluppe)
ATTIVITA' Allivitd . Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Definizione delt* Accorde decentrato sull'impiego delle risorse decentrate Ciennaio Dicembre
annuali . . . 20182019 2018/2019/
2020 2020
Adeguamento del CCDI al nuovo CCNL ed atti cormelati Aprile 2018 DHeambre
: 2018
INDICATORI DEL RISULTATO iipologia indicatore unitd di misura Y. max Y.min peso
RAGGIUNTO .
. Efficacia interna
' . Efficienza
Qualita

Tempo COME SOPRA 100

. RISORSE FINANZIARIE =
" ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

ALTRE RISORSE Strumentazione informatica dell’ufficio nonché dell'nfficio Personale — personale dell* ufficio Personale

ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE




ALL’OBIETTIVO

REPORT FINALE

120 dicéinbre 2018 seno stiti definitivamente stipulati 'sccordo decentrato c.d. Ponte sull'impiego delle
risorse 2018 e accorda mﬂdlﬁcatwu dei criteri di

(questultimio swiniziativa del pers

CCDI 20192021 adeguata al iupyo CCNL 21.5.2018: le 1raﬁat|ve sono in corse. Sono stati approvati dalla
Gfullhl wmurmle, rlspet‘tlv1mente

TITOLG: CONSULENZA GIURIDICO AMMINISTRATIVA E ORGANLZZATIVA

riparte-del fondo incentivante le ¢.d, Funzioni tecmche
onale interessato)’Il 30 novemhre & stata presentata la piattaforma di

a Iuglm 2.01 ; 1 gcnnam 2{}19 h adcguﬂmcntn alsuddettu nuove CCNL

RIFERIMENTO AL DUP

strategin:

Missione 1 Programma 2

Obiettivi gestionali

(nzioni)

esercizio di funzioni consuitive e propositive

MOTIVAZIONT E FINALITA

Latfivita consiste nell'esercizio delle funzioni consultive ed eventualmente propositive, a tichiesta o di propria
iniziativa, proprie del Segretario Comunale ai sensi dell'art, 97 del T.U.EE.LL.. finalizzato a faverire l'attuaziene

DELL'OBIETTIVO
di chiettivi della pianificazione operativa annuale ¢ triennale, a favore del Sindace e degli altri organi di governo.
come anche dei Responsabili di servizi del Comune, in riferimento all'adozione di atti di progranunaziene o di
provvedimenti puntuali o sl perfezionamento di contratli o convenziond, e quindi ad ampio raggio & non solo
limitata all'attivitd deliberativa della Giunta o del Consiglio, Tenuto conta delle funzioni di coordinamento previste
dall'art, 97 del T,U.EE,LL,, detta consulenza non riguarda sclo la confermith alle leggi ed ai regolamenti ma ¢
estesa al merito di decisioni. comprese quelle di macro organizzazione oltre che ovviamente di programmazione.
DESTINATARI Funzione di steff
CLASSE DELL'OBIETTIV( mantenimente
(mantenimento, miglioramento, sviluppo)
ATTIVITA' Attivith Inizio Fine
ETEMPI DI REALIZZAZIONE .8 Gennaio Dicembre
' 2018/2019/ 20182019/
2020 2020

INDICATORI DEL RISULTATO

tipelogia indicatore wnitd. di misura V.muax V.min peso

RAGGIUNTO :
Efficacia inlerna
Efficienza
Qualita
Tempo Redozione ¢/o revisione dellatto | 30 100
e/o di parere o relazione o risposta a
quesito: n, massimo di gioroi dalla
richiesta (eseluse urgenze)
RISORSE FINANZIARIE =
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVQ
ALTRE RISORSE Strumentazione informatica dell*ufficio
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

REPORT FINALE

Si ritfene di avere svolto regolarmente tale attivitd, nei limiti defle proprie ¢apacita, anché can particolare

riferimento: alle seguenti tematich
superamento del ruelo dirigenzizl

gestione associata servizi seciali, gestiong associata CUC) , regnlamentl (es. contability, assunzioni), Proposte
di deliliera e consulenza su atti vari es. procedure seleftive = gestione rapport con appaltatori & )
concessionart i servizi, prima revisione documentazione per adeguamentoal Regolamento UE 2016/691
(privacy), piantficazione azioni digitilizzazione ed altre progettualify condivise toi Responsabili,
programnnazione assunzioni, réndicontazione spese.elezioni amministrative 2018, contenziosi écc.

el cumpletamento della riforma dell’ordinamento defl"Ente con
e, revisioné /o redazione bozze di convenzioni €accordi-{és CRAUP,
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TITOLO: Concessioni cimiteriali — Rinnovo delle concessioni scadute

RIFERIMENTO AL DUP

Missione 12: | Dritti sociali, politiche sociali ¢ famiglie

Programma 09: | Servizio necroscopico e cimiteriale
FINALITA Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi ¢ degli immobili cimiteriali.
DELL’OBIETTIVO :
‘DESTINATARI Cittadini
CLASSE DELL’OBIETTIVO Sviluppo
(mantenimento, miglioramento, :
“sviluppo)
ATTIVITA’® Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI
REALIZZAZIQNE .
: Rilievo delle sepolture in scadenza 01/06/17 31/01/18
Riscontro dei rilievi con i registri cimiteriali & 'uchlwo -01/02/18 31/04/18 ’
pratiche delle concessioni
Ricerca anagrafica avent titolo 01/05/18 30/06/18
Affissione avvisi di decadenza 01/07/18 31/07/18
Invio raccomandate agli aventi titolo 01/08/18 J1/08/18
Colloqui con avent titolo per opzioni su successiva 01/09/18 15/10/18
destinazione :
Redazione rinnovi, rinunce o nuove destinazioni 16/10/18 15/12/18
INDICATORI DEL Tipologia . indicatore unith di misura V.nax Y.min
RISULTATO pese )
RAGGIUNTO Efficacta interna |
Efficienza
"Quaiita
Gradimento dell’utenza punteggio medio risuftante dalle 90% 60% 50
valutazioni espresse dall'utenza
(questionari customer satisfaction)!
punteggio massimo ottenibile
J’l"cmpo tempo 01 gennaio 2018 15 dicembre 2018 50

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE

__ALL'OBIETTIVO

Cristina Cimmino (100%)

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTQ DEL

OBIETTIVO

Stato di attuazione al 1° giugno 2018; ricerche anagrafiche in corso
Stato di attuazione al 6 settembre 2018: ricérche anagrafiche in corso ¢ inserite circa 120 pratiche. In corso di avvio

. della raccolta dei questionari.

Stato di attuazione al 31 dicembre 2018: lmplementazwne data base informatico concessioni cimiteriali (2018:
inserimento n. 350 concessioni). Ricerche anagrafiche concluse e inserite pit di 350 pratiche.
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Concluso la raccolta dei questionari.,
1! questionario mirava ad indagare su tre ambiti dell operat1v1ta dell' Ufﬁc1o Concessioni Cimiteriali: capacita

relazionali, capacitd di risposta e ambiente.
I quesiti relativi agli aspetfi qualitativi legati alla capacita relazionale (primo ques1t0) degli operatori registra

percentuali di-gradimento molto alte; cortesia, disponibilitd € comprensione raggiungono valutazicni “molto po.sitive
(per il 97%) e “positive” ( per il 3%).
Anche la capacita di risposta (secondo quesito) ottiene valutazioni molte buone dagli intervistati, Infatti, emerge che la
chiarezza e completezza delle rigsposte fornm dagli operatori sono state “molto posnwe” per il 96% e posmve per il 4%.

-Titole: Gestione della rete informatica dell’ente

RIFERIMENTO AL DUP -

Obiettivo strategico:

] T'ente

Supporte generale ai servizi informatici dell'ente, per lo
sviluppo, 'assistenza e la manutenzione dell'ambiente
applicativo (sistema operativo e applicazioni )
dell'infrastruttura tecnologwa (hardware ecc.) in ugo p1esso

Strategia:

Missione 1 Programma 8§

MOTIVAZIONI E FINALITA

Consentire la continuita dell’utilizzo delle

attrezzature informaticle e della conservazione

{mant. — migl, — svil.)

DELL’OBIETTIVO dei docurmienti digitali
DESTINATARI Personale interno
CLASSE DELL’OBIETTIVO )
Mantenimento

"ATTIVITA C e . "
E TEMPI DI Attiylta Inizio . Fine
‘REALIZZAZIONE
‘ Gennaio . i
Gestione quotidiana del servizio C.E.D. 201822019/ Dicembre 201872019/
2020
. - 2020 - -
Alttivazione della conscrvazione dei documenti digitali [ Gennaio Dicembre 2018/2019/
riteriti all’anno 2017, comprese Je fatture 2018/2019/ | 2020
: . 2020
tipologia indicatore unitd di misura V,max V.min pesa
_— Regolaritd della -
Eif?eama conservazione in percentuale | 100% 100% 20
ineerna sul tot, dogumenti interessati
INDICATORI DEL Efficienza
RISULTATO
RAGGIUNTOC
Qualita
Tempo Te-mpo di black-out 30 minuti 48 ore 80
RISORSE FINANZIARIE ‘ ;
ASSEGNATE Fondi di bilancio
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO
ALTRE RISORSE
~ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE Matteo Celin (100%)
ALL’OBIETTIVO :

20



SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Ditte di sistemistica

Stato di attuazione al 1° giugno 2018: in corso-di attuazicne

Stato di attuazione al 6 settembre 2018: in corso di attuazione gestione CED. Si & provveduto alla conservazione dei
documenti digitali (fatture-registro protocollo) riferiti all'anno 2017

o di attuazione gestione CED. §7 & provveduto alla conservazione def documentl digitall (fatture-registro protocello}

Stato di attuazione al 31 dicembre 2018: in cors

- riferiti all'anno 2018

TITOLO :Servizi di Ragionerla - PAGAMENTI

RIFERIMENTO AL DUP . . | . - - [ Misslone 1
‘ ) K Programma 3 .
R ’ Gestione economica finanziaria programmazione e provveditorato
- Obiettivo Strategico’ | Funzionamento dei servizi Pianificazfone economica ¢ finanzlaria
Strategia: | dell'ente .
MOTIVAZIONI E FINALITA - | TEMPESTIVITA' PAGAMENT!
DELL'OBIETTIVO .
DESTINATARI creditori del comune (debiti commerciali)
CLASSE DELIOBIETTIVO Mantenimento - indicatore tsmpi medi di pagamento ex DFCM 22.02.14 - Riferimente normativa gg 30
{mantenimento, miglioramento, {gg. 30+ 8) .
sviluppo) : . ’ :
ATTIVITA’ S Aftivita Inizio ~ Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Allivita 1. Pagamentl spesa corrente 01.61.18 311218
Attlvitd 2. Pagamenti spesa conto capitale ] : 01.01.18 31.12.18
Attivita 3. Elaborazione reports trimastrali pubblicatl nella. sezlone Gennaio Dicembre
trasparenza del sito dell'ente )
INDICATORI DEL RISULTATO tipologla indicatore unita di misura - . V.max V.min | peso
RAGGIUNTO ) . .
Efficacia interna . glorni
Efficienza tempimedi . glombimporto - 30 30+8 . 100
Qalita
RISORSE FINANZIARIE Non sono previste risorse specifiche da assegnare all'objettive
ASSEGNATE -
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO
RISORSE UMANE BELLAVERE 25% - FERRO 25% - GOBBI 25% - CONTRAN 15% - CHIAROTTO 7% - CARRARO 3% |
ASSEGNATE . : . '
SPECIFICATAMENTE B
ALL'QBIETTIVO
SOGGETTI ESTERNI DA NESSUNO
COINVOLGERE NEL PERSEGUIMENTO
) ~DEL OBIETTIVO .
Stato avanzamento af 05.06.18 Report 1 trimestre pagamenti -3,76
Verifica al 06.09.2018 Report 2 trimestre pagamenti 0,72
Verifica finale : Report pagamenti 3 trimestre 3,65 i
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TITOLO : Controllo di gestione con invio report ai settori

RIFERIMENTO AL DUP

" . Obiettivo strategicog | Misslone 1
Programma 3-

Gestione economfca finanzlaria programmazions e proweditorato

Obiettivo stfategico

Strategia: | dell'ante

Funzionamento dei servizi Pianificazione econcmica e finanziaria

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’OBIETTIVO

Attuazione del coniroilo con | tempi e modalita previsti dal Regolamento dei controlli interni &
progressiva estensione ad un numero crescente di servizi '

DESTINATARI

Responsabili - amministratorf -

CLASSE .DELL’OBIE_TTIVO
{mantenimento, miglioramento,

sviluppo

RAGGIUNTO

‘Efficienza

Qualltd

Termpe

Aggiornamento

sviluppo)
ATTIVITA’ Aftivita Inizio Fine

E TEMPI DI REALIZZAZIONE Analisi di almeno 8 servizi con produziene di report 01,118 311218

Analisi di almene 7 servizl con produzione di report © 01119 31.12.19

Analis| di almeno 9 servizi con preduzione di report 01.1.20 31.12.20

INDICATORI DEL RISULTATO Tipologla Indicatore unita di misura V.max -V.min peso

Efficacia interna ) nr. report 6 6 (2018) 100

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Neon sone praviste risorse specifiche da assegnare all'obiettive

RISORSE UMANE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

CHIAROTTO - EERRD

. SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL PERSEGUIMENTO
DEL OBIETTIVO

NESSUNG

Stato avanzamento al 05.06.18
Verifica al 06.09.2018

report realizzati e da trasmettere
Report anno 2017 - concluso in data 06.09.2018 con i seguentt report
fotocoplatori,carta, automezzi, mensa dipendentf com.li, Utenze. &

Nessun report trasmesso

Asilo Nido- Mense scolastiche , autovelox, parchimetri, cosap,
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RIFERIMENTO AL DUP

Missione 1
Programma 3
Gestione econowica finanziaria programmazione provveditorato

Ohiettivo steatégice | Polizze assicurative dell'ente — .
Strategin: | Gara gestione servizio assicurazione ente - RISPARMIO NELLA GESTIONE

GLOBALE

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

R.C. CAPOFAMIGLIA

SERVIZIO ASSICURATIVO COPERTURE RESPONSABILITA' CIVILE CONTO TERZI - E

DESTINATARI

Amininistratori, cittadini

CLASSE DELL'OBIETTIVO. -
(mantenimento, miglioramento,
) sviluppo)

Miglioramento — anno 2018

- CATTIVITA?
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

. Adtfivita Inizio : Fine

Attivitd 1 Affidamento servizio in collaborazione con ufficio gars & 28.02,18 30.03.2018

contratti che cura la procedura di gara

Alttivita 2 ; neila polizza RCTO si inseriscond anche I rischi RC 1 20,06.18 © 30.06,18
CAPOFAMIGLIA attualmente gestiti a parte con polizze ad hoc conun

risparmio di eurp 250 euro X7 polizze = euro 1.750

INDICATOR] DEL RESULTATO tipelogia - indicatore unita di misura VAT V.min
RAGGIUNTO : peso . .
Efficacia interna .
Efficienza . ' . . . .
' 1} capitolato di gara . data * 30.03. 28.02
50 S . ' .
2 Affidamento servizio ' data ] 20..06. 30.06
50
Qualita
Tempo

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Cap. 10440/] €. 60.000 ANNUI

RISORSE LMANE
ASSEGNATE .

SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO.

BELLAVERE

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

UNION BROKER ASSICURATIVO

Stato avanzamento al 05.06.18

Gara eseguita - buste aperte il 24.5.2018 In attesa affidamento a ditta vincitrice
Verifica al 06.09.2018 Affidamento alla ditta con decorrenza 30.06.2018 atto di D..D 812/2018. - gﬁ
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Nuovo regolamento contakilitd a seguite d.lgs 118/2011

Strategia: | Trasparenza dati.

MOTIVAZIONI E FINALITA DELL'OBIETTIVO | Disposizior! di lagge

DESTINATARI Tuitl
CLASSE DELL’OBIETTIVO : Miglioramento
{mantenimento, miglioramento, sviluppo) : : .
-ATTIVITA’ C . Attivita Inizio * Fine
E TEMP! DI REALIZZAZIONE ‘ Presentazione bozza Giunta ~Commissiocne Censilfare- Revisori . 01.02.18 28.02.18°

28.2.2018 31.03.2018

Approvazions In consiglio comunale

INDICATORI DEL RISULTATO - Tipologi.a indicatore unita di misura V.max V.min peso
RAGGIUNTO Efficacia Interna ) - . ' ; :
Efficienza
Qualita
| . : 28.02, 31,03 100
’ ) ’ ’ Tempo

Aggi‘bmamanto

RISORSE FINANZIARIE Non song previste n‘sbrse specifiche da assegnare all'oblsttive

ADOCARIAT
ASSEGNATE

SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVD
RISORSE UMANE

ASSEGNATE BELLAVERE
SPECIFICATAMENTE :
ALL'OBIETTIVO

"~ SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE .
NEL PERSEGUIMENTOQ DEL OBIETTIVO 1 COMMISSIONE CONSILIARE - REVISORI

Stato avanzamento al 06.06.18 ~ . " Regolamento appmvatb -.23.02.2018C.C. 7-
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TITOLO REPORT CONSUM! — SEGNALAZIONI PER CONTENIMENTO SPESA - gasclio — acqua

Contenimento spesa

Strategia: | controlll

MOTIVAZIONI E FINALITA DELL'OBIETTIVO

Analisi dei consumi costante durante tutto 'esefcizio ai fini del controllo della spesa, con invic d
segnalazioni agli ufficl competenti in tutti f casi di verifica anomalie

DESTINATARI

Tuttl

CLASSE DELL'OBIETTIVO

mantenimento

Aggiornamento

. [mantenimento, migiloramento, sviluppo)
ATTIVITA : Attivita ) i ] Inizio Fine
E TEMP! DI REALIZZAZIONE Report su ogni fatturazione alla scadenza 01.01.18/ 31.12.18{
i . . . i9/20 19720
INDICATOR! DEL.RISULTATO Tipologia indicatore unita di misura V.max V.min peso
RAGGIUNTO || Efficacia interna . '
) Controllo su tutte le fatture * 100% 100% 100
Efficlenza CCN REGISTRAZIONE IN REPORT .
Qualita
Tempo’

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
] ALL'OBIETTIVQ

Nen scho previste risorse speclfiche da assegnare all'cblettivo

Al

RISORSE UMANE
ASSEGNATE
SPEGIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

CARRARC - GOBBI

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTQ DEL OBIETTIVO

CITTE DI RIFERIMENTO PER SEGNALAZION! ANOMALIE E CONTROLLI

Stato avanzamento al 05.06.18 Utenze regolarmente registrate . Segnalazion.i esegute
a: ufficio tecnico per lettura contatorl nr. 3

richieste dilazioni pagamenti par varifica consumi ancemall al gestore ni. 1

' Verifica al 06.09.2018 - Gontrolli eseguiti su bollette ricevute . Segnalazioni eseguite nr. 3
Verifica finale Controlli eseguiti su bollette. : . .
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RIFERIMENTO Al. DUP

Obiettivo strategico; | Missicne 1
. Programma 3

Gestione econcmica finanziaria programmazione e provveditorato

Ohiettivo strategico | Funzicnamento dei servizi Pianificazione economica e finanziaria

Strategia: i dellente

MOTIVAZION! E FINALITA DELL'OBIETTIVO

monitoraggio entrata al fine df ottemperare all’obbligo previsto dall'Allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011

4.1, L'entrata & riscossa a seguito del materiale Introito delle somme corrisposte dai debitori agll incaricati ad

eslgere, intarni o esterni, -+ :

Per tutte |= entrate riscosse dal teseriere/cassiere, i servizio economice finanziarie emette | relativi
ordinativi d’'lncasse da registrarsi in contabilita entro B0 giorni dall incasso, attribuendoli all'esercizic in cui

lingasse & stato effettuato.

- -DESTINATARI

Ufficic Ragicrerla

CLASSE DELL'OBIETTIVO
{mantenimento, mighoramento, sviluppo}

Mantenimento

-

Fine

ATTIVITA ) T Attivita Inizio
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Verifica-copertura enrata trimestraie — report al revisorl con chiusura 01.1.18 31.12.18

cassa E VERIFICA TRIMESTRALE COPERTURE ENTRATE

INDICATORI DEL RISULTATO Tipoiogia Indicatore unita di misura V.max V.min peso |

RAGGIUNTO Efflcacia interna .
Efficienza
Qualita -
ar. 4 repert 80% - T0% 100

Tempo .
. . % regolarizzazione entraie  Su importe complessive Incassi

Aggiornamento

;

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Non sona previste risorse specifiche da assegnare all'obiettive

RISORSE UMANE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE

ALL'OBIETTIVO |

CARRAROC 50% - CHIARQTTQ 30%- CONTRAN 20% -

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVQ

TESORIERE — INVIO REFORT

Stato avanzamento al 05.06.18
Verifica al 06.09.2018
Verifica al 04.02.2019

report al 20.04.2018  regolarizzazione di circa il 91,87%
report al 19.07.2018 regolarizzazione df circa [l 94,79%
report al 22.10.2018 regolarizzazioni di circa il 97,10%
Report al 04.02.2019 regolarizzaziont del 100,00%
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RIFERIMENTO AL DUP

Missione 1

Obiettivo strategicoj
’ Programma 3

Gestione economica finanziarfa programmazicne e provveditorato

Obiettivo strategico

Strategia: | delfente

Funzionamente dei servizi Pianificazione sconomica & finanzlaria |

MOTIVAZIONI E FINALITA DELL’OBIETTIVO

Liquidaziona menslle IVA entro i termini di iegge

DESTINATARI

Ufficio Ragicneria

CLASSE DELL’OBIETTIVO
{mantenimento, miglioramento, sviluppo)

Mantenimento

RAGGIUNTO .

| Tempo

Efficacia interna

Efficienza

Ql‘JaIité

. RISPE'I;T'O TERMINE -

Aggiornamento

ATTIVITA Afttivita . Inizio Fine .
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Liguldazione mensile IVA da split-payfient con redazione invio dell 01.1.18 31.12.18
o F24EP - entro il 18 . mese succasslvo incasse - ) )
INDICATORI DEL RISULTATO Tipologia Indicatore unita di misura V.max V.min. peso

100%

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Non sone praviste risorse specifiche da assegnare all'cbiattivo

RISORSE UMANE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

CONTRAN 95 - GOEBBI 5

SOGGETTI ESTERN) DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

NESSUNO
»

Stato avanzamento al 05.06.18
Verifica al 06.09.2018
Verifica al 10.02.2019

Liguidazione mensile con rispetto dei tempi di pagamento ni. 4 su 4 eseguite
Liquldazione mensile con rispetto dei tempi di pagamento nr. 7 su 7 eseguite
Liquidaziene mensile ¢on rispette del tempf di paganiento nr. 12 su 12 eseguite

27



RIFERIMENTO AL DUP

Obiettivo strategicok

Missiona 1
Programma 3
Gesticne economica flnanzlarla programmagzione e provvedltorato

_ Obisttivo strategico
' Strategia:

Funzmnamentc dei sarvizi F’mmfrcazwone economma e finanzlaria
dell'ente

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO -

Emissione certiﬁcaiioni uniche entro 1 termini di legge 28.02

DESTINATAR!

-Ufficio Ragioneria_

CLASSE DELL'OBIETTIVO

(mantenimente, miglioramento,

sviluppo}

Mantenimeanto

Aggiornamento

ATTIVITA Attivita ) Inizio~ - Fine

- E TEMPI DI REALIZZAZIONE J| Emissione certificazion] Uniche entro | termini ¢f legge e invio telematico 01.3.18 31.03.18
agenzia delle entrate 07.03.2018 )
Spedizione ai destinatari con raccemandata A R. entro 31 03 2018

INDICATORI DEL RISULTATO Tipologia Indicatore unita di misura V.max Y.min peso

RAGGIUNTO . Efficacla interna ) .

Efficienza
Qualitay’ .
Tempo RISPETTO TERMINE 100%

RISORSE FINANZIARIE
. ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALLOBIETTIVO

Non sono previste risorse specifiche da assegnare all'obiettive

RISORSE UMANE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE

ALL'OBIETTIVO

CONTRAN 90 %

- CARRARO 10%

SOGGETTI ESTERNI DA

NESSUNO

COINVOLGERE NEL PERSEGUIMENTO
DEL OBIETTIVO '

Stato avanzamento al 05.06.18

Obiettivo ragglunto - spedizione certificazione unica agenzia entrate 05.03. 2018
Spedizione con raccomandata prot. 8134 del 7.3.18 invie 27 3.2018

n.b. manca dalla procedura della certificazione un collegamento alla anagraflca che permetta la spedizione via pec anziché con raccomandata
{le ditte interessate pofrebbero essere di circa 100 allanno) :
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RIFERIMENTO AL DUP Obiettivo strategicoj | Missicne 1
‘ Programma 3
-Gestione economica finanziarla programmazlone e provveditorato
Obiettlvo strategico [ Funzicnamento del servizl Pianificazione economica e finanziaria
Strategia: | dellente
MOTIVAZIONI E FINALITA Rendicontazione annuale allAgenzia delle Entrate tramite protocolle informatico BOV bolle virtuafe entro il
DELL'OBIETTIVO 3101 ’
DESTINATARI Ufflcio Ragioneria
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento
(mantenimento, miglioramento, sviluppo]
ATTIVITA . Attivita : Inizio Fine -
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Versament agenzia entrate - scadenze rate bimesiral . 28.02.18 3112.18
| Verifica e regolarizzazione Incassi 01.01.18 311218
Report finale 01.01.19 31.01.19
‘ Spedizione telematica , 26.01.19. 31.01.19
INDICATORI| DEL RISULTATO -Tipologia Indicatore unita di misura . V.max V.min ' peso -
RAGGIUNTO
Efficacia interna nr. report
Efficienza’
Qualita
Tempo rispette termini : . - 100%
Aggiernamento
RISORSE FINANZIARIE : .
ASSEGNATE Men sono previste risorse specifiche da agsegnare all'obisttive
SPECIFICATAMENTE N
ALL'OBIETTIVO .
RISORSE UMANE
ASSEGNATE CHIAROTTO
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO
SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE )
"NEL PERSEGUIMENTO DEL:OBIETTIVO | UFFICI COINVOLTI NELL'APPLICAZIONE DEL BOLLC VIRTUALE
(poifsportello-contratti-cimiteriall)
Stato avanzamento al 05.06.18 pagamenti rate bollo virtuale anno 2018 effettuati )
. . Verifica & regolarizzazione entrate bollo virtuale da totem al 13.04.2018
Verifica al 08.09.2018 Verifica e regolarizzazione entrate da bollo virtuale da totem al 02.07.2018
Verifica al 04.02.2019 Regolarizzate regolarmente tutte le entrate da bollo virtuale fatto rendicontazione all’ufficio entrate per

importo ‘complessivo di € 31.216,00 trasmessa a mezzo sito In data 29.11.19 prot . 62488

TITOLG: CONTROLLO QUALITA’ DEI SERVIZI
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) ) Obiettivo strategico# | Misslone 1 :
RIFERIMENTO AL DUP L Programima 3
) ) . Gestione econemlca finanzlaria programmazione & provveditorato

Obiettivo strategico | Funzionamento dei servizi Planificazione econemica e finanziarla
Strategia' dell'ente .

INTERNIVESTERNI UN'INDAGINE SULLA QUALITA' E SOVRINTENDE
ALLE INDAGINI RELATIVE AGLI ALTRI SETTCRI

MOTIVAZIONI E FINALITA ) 1-2, CONTROLLO QUALITA’ in attuazicne del PTPCT &.in base al Regolamento dei controll] mternl
DELL'CBIETTIVO ’ sotto la direzione dsl Segretario \
' 3. CONTRIBUTI in attuazione del FTPCT
DESTINATAR| UOS Il RAGIONERIA .
CLASSE DELL’OBIETTIVO . || Mantenimento - Sviluppe
{mantenimento, miglioramento, sviluppo)
ATTIVITA ) Attivita ‘ Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE 7. LUOS Il REALIZZA 8UI PROPRI S8ERVIZI EROGAT] AD UTENTI 01.05.18 31.12.18

L'UOS Il VERIFICA LA PRESENZA DELLA SCHEDA DA ALLEGARE AL
PROVVEDIMENTC  CONTENENTE LA RICOGNIZIONE  SUI
PRESUPPOSTI PER IL CONTRIBUTO MEDESIMO

2. L'UOS Il UNIFICA E REDIGE IL RAPPORTO ANNUALE DEL 01.01.19 . 31.02.19
CONTROLLC QUALITA; .
3. IN FASE DI CONCESSIONE ED EROGAZIONE DElI CONTRIBUTI 01.1.18 31.12.18

RAGGIUNTO

Efficacia interna

Efficienza
Qualita

Tempo

Aggiornamento

INDICATORI DEL RISULTATO Tipologia Indicatore unita di misura V.max V.min - peso

RISORSE FINANZIARIE ,
" ASSEGNATE Non sono previste risorse specifiche da assegnare all'cbisttivo

SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVD

RISORSE UMANE : . BELLAVERE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'CBIETTIVO

SOGGETT| ESTERNI DA COINVOLGERE .
NEL PERSEGUIMENTO DEL QBIETTIVO | TUTTI ! SETTORI

Stato avanzamento ai 05.06.18
1)
2) rapporto da effettuare dopo la chiusura del’annc

3} Viene costantemerite eseguito il controllo ed |ntegrato le proposte di atto che mancano del documento accompagnatorio

Verifica al 06.09.2018
1) consegnati iquestionari da ufficio tributi ~

1)  Rapporto da effettuare dopo la chiusura dell’anno
3)  Viene costantemente eseguito il controllo ed integrato le proposte di atto che mahcano del documente accompagnaterio

21.09.18 RIEPILOGOQ QUESTIONARI QUALITA’ .
1) TROMBONI SETTORE | ~ QUESTIONARIO INVIATO AL SEGRETARIO E PRONTO PER ESSERE SOMMINISTRATO

2) GUGOLE SETTORE Il - QUESTIONARIO UFFICIO TRIBUTI IN SOMMINISTRAZIONE AL PUBBLICO

3) FERRETTO SETTORE lll - RILEVAZIONE STATO CIVILE AVVIATA RILEVAZIONE POLISPORTELLO IN AVVIO °
4) LONCAQD SETTCRE |V — E’ ATTIVO IL QUESTIONARIO DELLA BIBLIOTECA

5) RONCA SETTORE V - QUESTIONARIO INVIATO AL SEGRETARIO E PRONTO PER ESSERE SOMMINISTRATO

6) 1
7) RAULI SETTORE VIl - N. 1 QUESTIONARIO ASILO NIDQ E N. 1 QUESTIONARIO SERVIZIO ASSOCIATO

8)

risulta individuate il modello di questionario per 'ufficio tributi e si é |n|znata la sommistrazione agii utenti dalla data del 28.05.2018 - -
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'

TITOLO : RISPETTO SCADENZE FISSATE DA RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI PER ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE
{RELAZIONI DUP —~ BILANCIO- PEG- CONSUNTIVO}

RISPETTO TERMINI DI PROGRAMMAZIONE

AR

Strategia: | PROGRAMMAZIONE .

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA - RENDICONTAZIONE

DESTINATARI

Tutti | Responsabili di Servizio

CLASSE DELL'OBIETTIVO
{mantenimento, miglioramento,

- MANTENIMENTO (PERIL TRI.ENNIO)

Agg\omamento

sviluppo) .
ATTIVITA’ Attivita ) ' . Inizio Fine
E TEMP| DI REALIZZAZIONE - ’
' Dup — Bilancio - Peg — Consuntivo - 01,01 3112,
INDICATORI DEL RISULTATQ Tipologia Indicatore unita di misura V.max V.min peso
RAGGIUNTO Efflcacia interna
Efficienza
Qualita
Rispetto scadenza fissata Ogg Sag 100
| Tempo .

RISORSE FINANZIARIE
. ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Non sono previste rlsorse specifiche da- assegnare all'obiettive

RISORSE UMANE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

GOBBI F.

SOGGETT| ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

RESPONSABIL| U.Q.5.

* 8tato avanzamento ai 05.06.18

Scadenza per dati Sose - fissata per il 25.05.18 non effettuata ad oggi aleuna verifica

Verifica al 06.09.2018

Scadenza fissata per presentazione documentazione relativa al D.U.P. 2018-2021  al 14.09.2018

Bilancio e DUP 2019/2021 approvato entro le scadenze fissate per legge - [n Consiglic Comunale approvato il 22.12.2018.
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TITOLO : VERIFICA POSIZIONI FISCALI ANNG 2013 E SUCCESSIVI

~ RIFERIMENTO AL DUP

Missione. 1
Programma 4

Gestione delle entrate tributarie g servizl fiscali i

Obieftlvo strategico: § — aggiornamento banche dail
. Strategia: :

- MOTR/AZIONI E FINALITA
PELL'OBIETTIVO

BONIFICARE PCSIZION] FISCALI ANNO 2012 E SUCCESSIVI AL FINE DI PERSEGUIRE EVASICNE
ED ELUSIONE FISCALE RELATIVAMENTE A POSIZIONI IMU E TASI (DALL'ANNC 2014 PER IL 2019

- DALL'ANNO 2015 PER IL 2020)

DESTINATARI

Clitadinl - IMPRESE

CLASSE DELI’OBIETTIVO
{mantenimento, miglioramento, sviluppo)

MANTENIMENTO (anni 2018/2020)

ATTIVITA Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE " = n
o i | - Verifiche tra dichlarato, posseduto & versato Gennaio Dicembre
~ - __Emisslone di avvlsi i accertamento gennaio Dicembre
- Bonifica di 1.500 posizion! su 12.000 contrlbuent ove risulti ) Dicembre
differenza tra dovuto /versato maggiore di €. 12,00 gennaio
- Bonifica posizionl con soggetti presentl In catasto e scenosciut come gennafo | Dicembre
) contribuent! IMU - TASI .
INDICATOR! DEL RISULTATO Tipologia indicatore unita di misura V.max V.min peso
- RAGGIUNTO Efflcacla interna ) :
’ : Nr.posizioni 4,000 3.000
Efficienza
Qualita '
N. POSIZICNI VERIFICATE/TOT. POSIZIONI : 100% 100
30%
Tempo

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE.
SPECIFICATAMENTE'
ALL'OBIETTIVO

Non sono previste risorse specifiche da assegnare all'obiettivo Nessuna.

RISORSE UNANE
ASSEGNATE
SPECIFIGATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Personale Ufficio tributi

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Utilizzo banche datl esterne con utilizzo servizio Anutel

Stato avanzamento al 05.06.18
- MU nr. 114 per €. 134.243,00
- TAS| nr. 30per € 7.506,00

Verifica al 06.09.2018

progetto attivato , la bonifica dei dati & iniziata sono stati spediti avvisi per:

- posizioni bonificate nr. 1.186 su 1.500 previste - vedi relazione allegata per problematiche personale - e ulteriorf

Adempimenti servizio rifiuti.

Stato avanzamento al 31.12.2018

Avvisi per IMU nr. 312 per € 500.684,00 -
TAS| nr. 54 per € 18.149,00
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TITOLO : Mod ca Regolamento TARI

Modlfiche Regolamento Tari

Fategles]

Strateqia: | Trasparanza dati .

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'GBIETTIVO

Disposizioni di legge

DESTINATARI

Tuttl

CLASSE DELL'OBIETTIVO
{mantenimento, miglioramento,

Miglicramento

Aggiornamento

sviluppo)
ATTIVITA’ Attivita . Inizio Flne
E TENPI DI REALIZZAZIONE Presentazione bozza Giunta —Commissione Conslliare- Revisor] 01.01.18 28.02.18
Approvazione in consiglio comunale 28.2.2018 31.03.2018
INDICATORI. DEL RISULTATO Tipelogia Indicatore ~ - .unijta dl misura ) V.max V.min peso
RAGGIUNTO Efficacia interna : .
Efflcienza
Qualita
' 28.02. 51.08 100
Tempe

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPEGIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Non sono previste risorse specifiche da assegnare ail'oblettive

‘RISORSE UMANE |
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'QOBIETTIVO

GHEDIN

SOGGETTI ESTERNI DA CCOINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

14 COMMISSIONE CONSILIARE - REVISORI

Stato avanzamento al 05.06,18 Obiettivo raggiunto approvato dal C.C. 23.02.2018 deliberazione NR. 4
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TITOLO : sportello ufficio tributi — serviz! di front office

Strategia: | serviz] al cfttadine «

MOTIVAZIONI E FINALITA Garantire ['erogazione dei servizi di front office in particolare per IMU E TASI in prossimita delle scadenze di -
DELL'OBIETTIVO pagameitto: informazieni complete ¢ aggiomate sul presupposti e sulla base imponibile, precaleolo iimposta ece.
DESTINATAR! ] Tutti
CLASSE DELL’OBIETTIVO ' : Miglioramento
(mantenlmento, miglioramento, sviluppo) | . . _
ATTIVITA’ - : Attivita ) Inlzlo - Fine
E TEMPI DFREALIZZAZIONE . " | Apertura sportello nei periodi precedesiti le scadenze dei pagamenti aceonto e 01.01.18/ 31.12.18/
saldo dal LUNEDI" AL VENERD!' negli orari : 9,00 - 12:30 ¢ MARTEDD 19/20 18/20
anche dallo ore 15.00 alle ore 18.00 : )
INDICATORI DEL RISULTATO Tipologia Indicatore unita di misura V.max V.min peso
RAGGIUNTO : Efficacia interna : :
Efficienza
Quaiita” ' : ' : .
Garanzig apertura sporiello pereentuale di rispetto orari 100% 95% 50 )
{in certi casi si & costreti a ridurre gli : :
orari per cause di forza maggiore)
i : Gradimento dell'utenza . punteggio medio Tisultante dalle 90% 60% 50

* valutazioni espresse dall’utenza
(questiondri customer. satisfaction)/
punteggio massimo ottenibile
Tempo

Aggiornamento

RISORSE FINANZIARIE ) .
ASSEGNATE o Non sono previste risorse speclfiche da assegnare allobiettivo
SPECIFICATAMENTE . .
ALL'OBIETTIVO
RISORSE UMANE Utficio Tributi
ASSEGNATE -
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVD
SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE '
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO || UTENT! CON QUESTICNARIO

" Stato avanzamento al 05.06.18 : apertura straordinaria sportetic DAL 28.05.2018
: CONSEGNA QUESTIONARIO a partire dal 28.05.2018

Verlfica al 06.09.2018

- apertura straordinaria sportello fino al 22.06.2018
- gonsegnati nr. 200 questionari e restituiti compilatii nr. 58 nel permdo dal 28/5 al 22/6/18, in concomjtanza con scadenza IMU - Altra

rilevazione sara effettuata a dicembre sempre in concomitanza con la scadenza IMU - su indice di gradimento vedi relazione allegata
Stato avanzamento al 31.12.2018

- apertura sportello straordmarlo dal 3.12 al 17.12.18

- . Questionarf consegnati nr. 70 restituiti nr. 26  (allegata relazione finale)

ITTOLO : ELEZIONI POLITICHE E AMMINITRATIVE E GESTIONE COMMISSIONE
SOTTOCOMMISSIONE ELETTORALE )

RIFERIMENTO ALLA Obiettivo strategice: | Gestire le scadenze elettorali nonché e procedure per l‘agjgiornameuto
permanente e continuativo delle liste elettorali anche per i 9 Comuni faeenti parte

della Sottocommissione Eletlmalc Circondariale
RELAZIONE PREVISIONALE E
PROGRAMNATICA
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Strategia: | programma 7

- MOTIVAZIONI E FINALITA

Regolare tenuta delle liste elettorali, effettuando le prescritte revisioni delle liste stesse nei termini di legge, in modo
tale che le liste siano periodicamente aggiornate ed allineate con le varinzioni anagrafiche della popolazione

DELL'OBIETTIVO
- residente in occasione delle consultazioni elettorali. 1T servizio viene erogaic nel rispetto delle scadenze previste dalla
legge elettorale :
_DESTINAT;—\RI Cittadini Eletteri del comune.di Piove di Sacco e dei 9 comuni deila SEC

CLASSE DELL'OBIETTIVO

"{mantenimento, miglioramento, sviluppo} -

Mantenimento

ATTIVITA® Aftivitd Inizio .. Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Aggiornamento albo scrutatori entro Gennalo .
Aggiornamento albo presidenti seggio Iserizione/cancellazione Novembre Dicembre
Revisione semes’trﬂli.(ISe_nni e cane, [rreperibilia) entio ) Aprile
Revisioni Dinamiehe (canceilali per emigrazione e morte) entro Ottobre
Revisioni dinamiche ( iscrizioni immigrazioni acquisto eittad.) entro 10 gennaio
Revisioni stracrdinarie in cccasione elezioni € bloceo liste eatro 10 luglio
« | Elezioni Pelitiche entro 30 gennaio
Elezioni Amminishrative entro 30 luglio
50°gg prima | 15°gg prima elez |
clez.
Marza
Febbraio
, Giugno
Aprile

INDICATO[il DEL RISULTATO

RAGGIUNTO

" tipologia indicatore uniti di misura V.max V.min peso
Efficacia interna numero di verbali 360 80
Efficienza numero commissioni SEC 3 2
Qualita ) . .
Tempe tispetto e termini delle revisioni 100% 100% 100
{% sul tot. revisioni dell’anno) ’

RISORSFE, FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Il presente obieltivo non richiede oneri Minanziari

-ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

nessune

SOGGETTI ESTERNI DA COINYOLGERE
NEL PERSEGUINMENTO DEL OBIETTIVQ

Nessuno

SOGGLETTIINTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Dralla Pria Mariangela 50% .
Zagolin Pacla 20%

Ferretto Silvia 10%

Eerrara Chiara 10%
Stivanello Rossella 10%

REPORT AL 31/5/2018

Sonio stale rispettate utte le
amministiative :

N 3 comissioni SEC ¢n. 128 verbali

scadenze previste sia ordinarie. che straordinaric pev le clezioni politichic ed-
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_‘_REPQRT AL (}Ifﬂﬂ_ﬂbiﬁ . C :S(_Jho' state riépétia_fe ie scadenze dé]l_e_revisi_oﬁi .()._rdi_ila.rie. Nor.n.c:i S_d“(j.Slc;llé r.e'v.isi_dni é-t.raor(.iil_iarf_él n

N.| seduta della _C_E:C con n_.ZG yefba_li_predispé)sti eapprovati

REPORT e\L 3i)'ii;’2018 S : Sono state nspellate lu[le le Suadenze prwtstc per le revisioni ordmane e per le revisioni stlaordmauc come attzvatl
da comimi. interessati dal Refelendum d1 Ri Mae dei | comum del Conserano R .

N? {rerhali-'dcllfU_ﬂ_ic_iaif; Ele'l:lorz;lc:'

seduca della SE ; C 1

L 60_ve:rl§aIi_appi:o§afi_

TITOLO : STATO CIVILE GESTIONE DELLE FRATICHE “JURE SANGUINIS"

RIFERIMENTO ALLA Obiettivo strategico: | Gestione delle sempre pili numeicse richieste di riconoscimento della
: o cittadinanza italiana da parte di discendenti di cittadini italiani emigrati {perlopii
: - : .|l in Brasile fine anni 1800)
RELAZIONE PREVISIONALE E
PROGRAMMATICA
Strategia: || programma 7
" MOTIVAZIONI E FINALITA | Rispettare { tempi di risposta alle richieste che rispetto agli anni precedenti sono sumentate in modo considerevole
DELL'OBIETTIVO - || grazie alla mediazione di agenzie piivate che istruiscono le pratiche per conto dei cittadini,
DESTINATARI Cittadini stranieti che hanno richiesto la residenza a Piove di Sacco in attesa che gii venga riconosciuta [
T cittadinanza italiana per discendenza
CLASSE DELL*OBIETTIVO Mantenimento/sviluppo

(mantenimento, miglioramento, sviluppo)

ATTIVITA® Attivitd ' : " Tairio Fine
L TENPI DI REALIZZAZIONE [scrizione anagrafica Entro 45gg |
. Istruttorfa clella pratica di gilfadinanza —verifica requisiti ¢ atti, . ) Entro 90 pg
richiesta certificazione ai conzolati dalla mancata rinumeia della sittadinanza
italiang da parte di rtti gl avi, emissione del provvedimento di aceertamento a
firma del sindaco, traserizione degli atti di nascita. matrimonio.
nascita figli del richiedente comunicazione agli enti: Consolato, questura,
prefettura casellario, anagrafe ed elettorale
[NDICATORI DEL RISULTATO tipologia indicatore unitd di mlbl.ll'd V.max V.min pesu
RAGGIUNTO . Eificacia interna
Efficienza munere pratiche 40 20 3¢
Numero -atti 60 40 30
Qualitd
Tempo rispetio dei termini (90 gg) 100% 90% 100
(% syl tot, pratiche dell’anno}
RISORSE FINANZIARIE [l presente obiettivo nen richiede oneri finanziari
ASSEGNATE

‘SPECIFICATANMENTE
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ALL'OBIETTIVO

NEL PERSEGUIMENTQ DEL OBIETTIVOD

ALTRE RISORSE nessung
ASSEGNAT’E . |
-SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIﬁlTTIVO
SOéGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE || nessuno ‘

SOGGETTI INTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Zagetin Pacla 100%

/!

REPORT AL 31/5/2018

REPORT AL 01/09/2018

- REPORT AL 31/12/2018 .

[ lstlulte 1.3 pratichic che’

Suno state |mzlate e perfezmnate [IW 13 pialrche con i, 29 alu “di ta lo cwllc fraseritti, ucl tel it plcvl.‘:ll Sono state pre-
€ concluse nel peuodo Succe‘:SlVD : : Ll i

TRATTAMENTO SANITARIO (DAT)

TITOLO :ISTITUZIONE DEL REGISTRO COMUNALE DELLE DICHIARAZIONI ANTICTPATE DI

RIFERIMENTQ ALLA

RELAZIONE PREVISIONALE £
PROGRAMMATICA

. Obiettivo strategico: | Istityzione registro DAT

Strategiax:

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Come previsto dalla Legge 2019 del 22/12/2017 in vigere dal 31/1/2018 presso 1"Ufticio di stato eivile deve essere
istituite il Registro DAT per la registrazione delle dichiarazione anticipate di trattamento sanitario def cittadini residenti

nel! Comune. . .

DESTINATARI

Cittadini residenti a Pipve di Sacco che hanno sottoscritio una DAT .

CLASSE DELL'OBIETTIVO

{mantenimento, miglicramento, sviluppo)

Sviluppo

ATTIVITA? .

E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivith - Inizio Fine

Scheda informativa per il sito web "Polisportelic ¢ relativa modulistica

Ricevimento e registrazione DAT Entra Aprile
Prima comunicazione prefettura aprile 2018 dicembre
entio 10 tuglio

Comunicazioni successive
: Trimestrali
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INDICATORI DEL RISULTATQ tipologia indicatore unita di misura Vanax ¥.min peso

RAGGIUNTO .
C Efficacia interna
Efficienza Istituzione registra 40
Comunicazioni trimestrali alla preféituca 30
Reglstrazione DAT 30
Qualith . '
Tempo
RISORSE FINANZIARIE = . 1l presente obiettivo non richieds oneti flnanziacl
ASSEGNATE ! .
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO - .
ALTRE RISORSE . 18550110
ASSEGNATE .
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

. SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE NEL nessuﬁo
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

SOGGETTI INTERNI DA COINVOLGERE NEL Zagolim Pacla 100%
PERSEGUIMENTC DEL OBIETTIVO

TITOLO - SUBENTRO ANPR ANAGRAFE NAZIONALE * DELLA POPOLAZIONL " RESIDENTE
PROGETTO OBIETTIYO 4 ’
RIFERIMENTO A_LLA . Olbiettive strategico: Subentro in ANPR
RELAZIONE PREVISIONALE I
PROCRAMMATICA

Strategia: programma 7. - )
MOTIVAZIONI E FINALITA | Una velta che it Comune sard inserito in ANPR con wite le banche dati allineate tra lore potré lavorare direttamente in

questa piattaforma e provvedere alle varfazioni enagrafiche di immigraziong ed emigrazione senea inferagire con i

DELLOBIETTIVO
comuni di immigrazione ed emigrazione. Rilascio delia certificazione anagrafica per tutli i cittadini residenti el comuni
allineati in ANPR )

DESTINATARI ' Cittadinanza iscritta all’anagrafe

CLASSE DELL’OBIETTIVO Miglioramento/Sviluppo

[(mantenimento, miglioramento, sviluppo)

Inizio Fine

ATTIVITA’ Attivitd




E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Conelusione bonifica dei dati iniziata nel 2017 Gennaio Giugno

fase del pre — subentro Luglio Settembre
Ottebre Novembre
Novembre Dicembre

fase del subeniro

fage finale . .
. "

INDICATORI DEL RISUL TATO
RAGGIUNTO :

tipologia indjcatere unita i misura V,max. ¥.min peso

Efficdcia interna

Efficienza Conclusione bonifica n. posizioni da vrificare 3500 50
Qualita

Tempo Rispetto dei termini delle attivith di cui sopra 50

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO. . -

~

11 presente obiettivo non richiede oneri finanziari

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATANENTE
ALL’OBIETTIVO

NEssuILg

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Ditta Kibernetess fornitrice del gestionsle dell’anagrale

SOGGETTI INTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIV(Q -

Dalia Pria Mariangela 70%:

Zagolin Paola 30%

REPORT AL 3152018 -~

o
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CREPORT AL G1/05/2018

:Boh'i[‘ic'éj di.cirea nfd().(}"l'—épc'y'r

Confcrmato 11 subenrro cntro novunbre

| REPORT AL 31712/2018 *

_gestlone dclle ummg,razmm el]llL,l"lZlOm ccertlﬁcuzmuc (id epel dlﬂl comuni bubcntmti

1 comyne & subsintrato’ in ANPR il &/ 12.‘.?01.8. & Stata pm_x,:ammétﬂ tina “i(;]"lli;[a di- formaziond per e addette: a(;Ii
sportelli per Tutilizzo delle nuova banca dati, Dal mese di dicembre'il Cotwne di Piove di. Sacco opera in ANPR per la

E‘ _staba'ihol!rata Ia 'richiesfa del C.ontributo di €.3,400 pnzvistd per r i coimuni sufentrat entro il 31/12/2018.

TITOLO . ISTRUTTORIA
L'ASSEGNAZIONE E LA MOBILITA’

DOMANDE E

GRADUATORIE ERP " PLER

PUBBLICAZIONE | DELLE DUE

RIFERIMENTO ALLA

Olriettivo strategico: Gestire le nuove graduatorie per assegnazione e mobilith in allogg! ERP

RELAZIONE - PREVISIONALFE, E
PROGRAMMATICA .
Strategin: Progranuna 2
MOTIVAZIONI E FINALI'I‘A L'obiettivo consiste nell'esaminare le domande di alloggio pervenute eniro i termini, nell’attribuzione def punteggi e
DELL’OBIETTIVO nella pxedlsposmmne delle graduatoria, provvisoria da pubblicare all’albe. Comunicazione dei’ punteggi esanie di
evenlyali ricorst, Pubblicazione graduatoria deflniliva.
DESTINATARI Richiedenti in possesso dei requisiti previsti dall’art, 2 LR, 10/96 e dall'art. 25 della LI, 3612017



CLASSE DELL'OBIETTIVO

{mantenimento, miglicramento, sviluppo)

Mantenimento/Sviluppo

ATTIVITA? } Attivita . . - Injzie Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE -
) Esame domande e atiribuzione punteggio entro [ebbraio -
Comunicazione ¢ pubblicazione graduatoria ' " || entro febbraio
Esae ricorsi ‘ entre © | aprile
Pubblicazione graduatoria definitiva entro . aprile
Assegnazione alloggio : : aprile dicembre

INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

tipolegia indicatore unitd di misura V.max V.min peso
peso .
Efficacia interna

Efficienza .

Qualita n, alloggi assegnati 62

Tempo rispetto scadenze termini 100% 100% 100

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Il presénte obiettivo non richiede oneri finanziari

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

nessuna

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

nessung

SOGGETTI INTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBTETTIVO

Ferretto Silvia 100%

-REPORT AL 31/52018

| REPORT AL /972018 7700

TITOLO :CONCESSIONE CONTRIBUTI A SOSTEGNO DELLE SCUOLE PARITARIE

RIFERIMENTO ALLA Obiettivo strntngico; i Ass'.icurare il soslegno, in termini "di erogazione di contributi, alle scuole |
, d'infanzia paritarie convenzionate a sestegno dell’altivita didattica.
RELAZIONE PREVISIONALE E
PROGRAMMATICA
Strategia: Missicne 4 Programma |
MOTIVAZIONI ‘E FINALITA | Sostenere ["auionomia delle schole paritarie
DELL'OBIETTIVO :
DESTINATARI Scuole; S,Capitanio - Arzereilo - Corte
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimente
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(manteniments, miglioramento, sviluppo}

ATTIVITA? . Attivita Inizie Fine
£ TEMI;'I DI REALIZZAZIONE Ric'h.iesra e valutazim.w dei datiricevuti dalle schle settembre || ottobre k
Valutazioni, istruttorie ed erogazioni del contributi novembre dicembre
[NDICATORI DEL RISULTATO tipologia indicatore unitd di misura Y.max V.min peso
RAGGIUNTO )
’ Efficacia ifiterna . '
Efficienzn ’
Qualita
Tempoliquidazione contributi dicembre novembre 100
|| RISORSE FINANZIARIE € 30.000 capitolot 3931 interventi & progetti per le scucle paritarie . ;
ASSEGNATE . o .
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO
ALTRE RISORSE . nessuna
ASSEGNATE .
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE | nessuno
NEL PERSEGUIMENTO DEL ORIETTIVO

SOGGETTI INTERNI DA COINVOLGERE | Ferretio Silvia 100%
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

i REPORT AL 31/'»'2(”8 SRERIE T'el;_{gi di aitiazione tra seftembre & diceribe

i aziofie nazmnale plunelmale

:'RE_PORT_,AL:UUDWZU18_ i
. g Sl 'fondo mzl"wle p:.r 2017 o

SE stara acqmstta dalle scuole !a documenlazione necessaria al i
o delibera d| Lonccssu)ne dcl mntubuh Tx.nnmata Vistrit

Rh;PQ’R'l"A'L- [

TITOLQ : GARA D' APPALTO SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA “CONDIVISO® DAL SETTORE I - UFFICIO CU,C, E DALLA U,0.8. [II

RIFERIMENTO ALLA - Obiettivo strategico: GARA APPALTO SERVIZIO DI REFEZIQNE SCOLASTICA
RELAZIONE PREVISIONALE E .
PROCRAMMATICA

Strategia; . programing &

predisposizione documenlazione necessaia all'espletamento della procedura di gara per I'affidamento in appalto del
servizio mensa scolastica e successivo espletamerito della gara con ['obiettive finale di pervenire alla stipula del
- conlratto ¢ alla consegna del servizio in tempo utile per il suo regolare avvio con U'inizio dell’a.s. 2018/2019; I'J,0,8,
{11 cura la redazione del Capitolato Speciale nel rispetio della vigente normativa e delle recenti linee guida regionali in
materia, mentre il Settore [ provvede alla predisposizione di tutti gli atti della complessa procedura di gara di appalto

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’OBIETTIVO
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DESTINATARI

alunni iscritti alla mensa scolastica delle scuole dell'infanzia ¢ delle sezioni a tempo prolungato della swola primaria
Umberto I e Boschetti Alberti

CLASSE DELL’OBIETTIVO

(mantenimento, miglioramento, sviluppo)

Mantenimento/Miglioramento (enno 2018)

ATTIVITA’ Attivin Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE
Predisposizione delibera di Giunta
| Predisposiziene Capitolato specials .
Pubblicazione Bando entro Aprile
Q Aggiudicazione gara............. T enfro Giugno
Stipula coatratto e consegna semzm entro Luglio

INDICATORIDEL RISU LT.»\TO
RAGGIUNTO

tipologia indicatore unita di misura ¥V.max V,min peso

Efficacia interna

Efficienza

Qualita-

Tempe Rispetto dei termini delle attivitd di cui sopra 100

RISORSE FI\!ANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE o
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

nessunge

SOGGETTI ESTERNI PA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Incarico esterno per predisposizione DUYR}

Incarico esterno per supporto al RUP

SOGGETTI INTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Utficio Contratt

‘REpoi{T_;\L’-,sgL%fz'diié S

B stalo ultimato. il capltolato & gh allegan [a pubbllcamone

E' stata predlsposta la dchbma di mdmzzo della Omnta 12 apmle f '

REPORT AL 1/%/2015

In: 1tteszl dell aggludu.azloﬂe definitiva della gata.in chla 2'."/8 & stato affi d"ITO remporaneamente 11 semzm azla dltta
serenissima gid: incaricata del servmo nelle ultlme annale scolae.nche R P T B )

| REPORT AL 31/12/2018

TITO LO : PORTALE MENSA SCOLASTICA -

MONITORAGGIO MOROSITA®

11 servizio afﬁdalo lempmanc:um.nte dallz Ditta Serc,mssxma 5. e svglio Sana lnt(.rruzwnl senza aumento dl costi &
alle stesse-condizioni contenute: nell'offerta che. in sede di-gara & llsultata ecmmmmamente plu vanragﬂmsa il conhatto
¢én la Ditta aggiudicataria: & stata sottoseritt nel mese'di Dicéinbre 2018, .

RIFERIMENTO ALLA

Obiettivo str'ntcgiuﬂ: RECUPERO MOROSITA PAGAMENTO BUONI PASTO

RELAZIONE PREVISIONALE - E
PROGRAMMATICA '

' Strategia: programms §
MOTIVAZIONI E " FINALITA Manitoraggio costanie del portale per rilevare le morosita attivando la comunicazione via mail per un primo sollecito,

DELL'OBIETTIVO

Carfeare entro tre plornf i pagamenti versati con banifico-pagePA e cassa automatica del Polisportello per avere la
situazione sempre aggiornata

Sc non sard dato riscontro al sollecito tramite mail sj provvedere a inviarg una raccomandata’
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per comunicare la moresita e  termini di pagamento.

DESTINATARI Iseritti mensa scolastica — Famiglie con morosita

CLASSE DELL'OBIETTIVO ‘Miglioramento

{mantenimento, miglioramento, sviluppo)

ATTIVITA’ Attivitd Tnizio Fine

: Verifica morosita Gennaio Giugno

E TEMPI DI REALIZZAZIONE g

Solleciti tramite mail Gennaie Giugno
' Giugno Luglie
. . . Setienibre

Solleciti con raccomandata per recupero credito
: Agosto
Verifica delle posizioni ancora aperte (inancat{ pagamenti}
per ogni anno del triennio 2018 2020

INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO '

tipologia indicatore unitd di misura V.max V.min peso

Efficacia interna

Efficienza Solleciti e recupero erediti

Qualitd

Tempo Rispetto dei teumnl delle Elttlvlta di eui sopra 100

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVOQ

I1 presente obiettivo non richiade oneri finanziari

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

nessuna

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL GBIETTIVO

SOGGETTI INTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL ORIETTIVO

Stivanello Rossella 80%
Ferrara Chiara 20%

REPORT AL 3152018 "
REPORT AL ﬂll(iW_ZOlE Sono stale sollecllale circa 75; 82 fdmlgllc frumiite ¢ racconmudate

: i Co Sono statj recuperatl_ circa 3.250 eure-di mﬂrosnta T
REFPORT AL 30/09.{'_201'8' e Sono stafe recuperate le. morosita,

| mensd - -

Sie, pmvw.duto al r1|11bor51 delh Guota buom pqsto degh alunm pe1 ﬁmrl us.cua clai servmo mensa per cambm scnola a

per altri mofivi .
Si & provveduto al Irasfcnmento deila quom di buom pwsm r;mancntl ai. h‘atclh "15 1scntt che llflllﬂail() 11 servizio

TITOLO : ATTIVAZIONE SERVTZIO DI EMISSTONE DELLA CARTA DI IDENTITA® ELETTRONICA

-

RIFERIMENTO ALLA

RELAZIONE PREVISIONALE E
PROGRAMMATICA

Obicttivo strategico;

avvio procedura per rilascio CIE carta identitd eleticonica -

Strategin;

programma 7
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MOTIVAZIONI E FINALITA || Attivazione del servizio di emissione della CIE

DELL'OBIETTIVD :

DESTINATARI Cittadinanza iscritta ail’anagrafe

CLASSE DELL*OBIETTIVOQ Sviluppo {anno 2018)

(mantenimento, miglioramento, sviluppo)

ATTIVITA® Attivith . : Inizio Fine

E TEMPI DI REALIZZAZIONE - -
Predisposizione postazioni Gennaio Aprile
Installazione strumentazione da parte del Ministrero , | Febbraio Marzo
Formazione del Personale Aprile Maggio
Predisposizione agenda prenotazioni Aprile Maggio
Informazione alla cittadinanza Maggio Maggio
fase tinale di avvio- Maggio Giugno

INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO : )

tipologia indicufore unitd di miswa V.max V.min peso

Efficacia interna

Efficienza

Qualita

Tempo Rispetto dei termini delle attivita d1 cul sopra 100

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Il presente obiettivo non richiede oneri finanziari

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

nessung

SOGGETT! ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Dittar Kibernetes fornitrice del gestionale dell’anagrafe

"SOGGETTI INTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Barison Federica 55% .
Adi Sumeia 15% . : .
Marta Grosselle 15 %

Tiziana Ticzzo Compin! 13 %

| REPORT AL31/5/2{}18 L

're sposu:lone pDSthO[ll _—mstallazxonc da paﬁe dei Mmlstem formazmne de]

Sono state 11spetﬁte nei . termlz i
pclbunale .

ne dcll dﬂcndﬂ prenorazmm ml'onnanva d la cnthdmanza e awm 'emlssu)ne e IE sar'mnu aftwc daI 12

Non & slato, posslbljo attivarsi come prewslo a maj,gao 4 causa del traqf’enmcnl antlu' alo rh un dlpendeute con cantntto
a TD ¢ dél- <conseguente mseumento di nuovo pelsouale iri servmo dal I mugno S LR

‘REPORT AL 1/9/2018

TITOLC : STATO CIVILE - SPORTELLO

' Mensilmente veagono. inviate Ie lettere. ai cittadini per. avvisare de}la scadenza delIa cana d’ |denl|la € con 1111du:az1one

E! stato namumu [ avvio del rilascio, dclla CIE nei templ prewsll (17 Gluguu)
Al 31 Ago‘atn sohe statl nlascmtl o, 702 documenti eIellromm (CIE).

delle modalita di prenotazionie s della documenlazione necessam al uIascu:)

RIFERIMENTO AL DUP

Missione 1 Servizi stituzionall generali e di gestione

Programima 7: -elezioni & consultazioni pepolari / anagraf e stato civile

Consolidare 'attuale livello qualitativo' del servizio stato civile (registrazione degli eventi e relative procedure)

MOTIVAZIONI - E FINALITA
DELL’OBIETTIV(O potenziando la tempestivila e comrettezza degli adempimenti e la completezza delle informazioni all'utenza
DESTINATARI Cittadini

CLASSE DELL’OBIETTIVO

(mantenimento, miglioramento, sviluppo)

Mantenimento/sviluppo

ATTIVITA’

Inizio Fine

Attivith
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E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Predisposizione questionari customer satisfaction 1 Giugne 3Q giugno

Consegna /taccolta questionart Luglio Settembre

1 ottobre 30 ottobre

Verifica dati raccolti valutazioni utenza

INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

tipelogia indicatore unitd di misura ¥.max V.min peso

Efficacla interna
Efficlenza

Qualita Gradimento dell’utenza

punteggio medio risultante dalle 90% 80% 100

valutazion! espresse dall'utenza

(questionari customer satisfaction)

punteggio massimo ottenibile .

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
‘SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVQ

Il presente obiettivo non richiede oneri finanziar!

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL*OBIETTIVO

nessune

SOGGLETT] ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

nessuno

SOGGETTI INTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Zagolifs Paola 70%
Trabuio Maria Luisa 20%
Fercara Chiara 10%

REP()RT AL 3[/51’2["8

fDé altivare:fiella seconda m a‘;'dc]_l.‘almo i

HREPORT AL 0;/09#2013

Pr(.dxspusto e conquo con i CCilif:.L_,lll dei Demogmﬁu 11 qucsflonano da consegnare noll utenn
{stituito: il box per:ld taceolta det questionart IR
; Immata 1a consegiia e ﬂccuim dei questloua i

CREPORT AL 31/12/2008 © "

TITOLO: REVISIONE DEL METODO DI REGISTRAZIONE INFORMATICA DL[ DOCUMENTI GESTITI DAL PROTOCOLL o

RIFERIMENTO AL DUP

Missione I4: || Sviluppd economico e competitivita

Programma 02: | Commercio reti disirfbulive a wiiela del consumatore

FINALITA DELL'OBIETTIVO

Definire standard descritiivi condivisi nella registrazione dei documenti nel protocolle informatice uniformando la

redazione degii oggelli e la descrizione delle :ung,mﬁche
L'obiettivo ¢ quello dif aumentare |efficienza nella ricerca delle informazioni ¢ dei documenti all'interne del plotocoll

informatico,

DESTINATARI Dpendenti
CLASSE DELI’OBIETTIVO Miglioramento
{mantenimente, miglioramento, sviluppo)
ATTIVITA" Attivifh - Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Individuazione di linee giuda operative per I"inserimento e 'aggiornamento 15/4/2018 15/06/2018

dei dati nel protocollo nformatico. Stesura del manuale di gcsnom del 20192020 2019/2020

protocollo informatico.

Formazione interna del personale addetio al protocelic 1/09/2018 3071072018
201972020 2019/2020
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Coendivisione delle linee guida con tuiti gli operatori abilitati all inserimento 17117218 i 30/11/2018

del protocollo. 2019/2020 20109/2020
INDICATORI DEL RISULTATO Tipologin indicatore unitd di misura V.max ¥.min peso
RAGGIUNTO : '
Efficacia interna
Efficienza
Qualita

Tempo 15 marzo — 30 Novembre

RISORSE FINANZIARIE

ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OB!ETT[VO
RlSORSF UMANE Barison 70%
ASSEGNATE Loncao. 10%
SPECIFICATAMENTE Dante 15%
ALL'GBIETTIVO Poliero 5%

SOGGETTI LSTERNI DA .
COINVOLGERE NEL PERSEGUIMENTO
DEL OBIETTIVO

1* monitoraggio intermedio sullo state di attuazione degli obiettivi (1.01.18 - 31.05,18)"

L'attivitd non ha ancots avuto inizio a causa di una temporaren carenza di personale clie si risolverh nei prossimi mesi, $i prevede pertanto di partive entro la tine
deli’anno,

2% moniloraggio intermedio sullo stato di attuazione degl!l obiettivi (1.06,18 — 31,08,18)
Si conferma I'impossibility ad avviare I'attivitd a causa del enover del personale ancora in corso.

3* monitoraggio [inale sullo stato di altuazione degli obiettivi {1.09,18 — 31, l2 18). L ativita noti & stata avviata a causa dell’ inserimento di nuovo perscnalé all'utficio
protocollo e del necessario peviodo di formazione,

Si precisa che con deliberazione n, 117/2018 di variazione del PEG 2018/2020, adottata dalla Giunta comunale in
data 16.10.2018, tutti i termini di conclusione delle varie fasi progettuali sono stati prorogatt di un anno. |

TITOLO: REVISIONE E AGGIORNAMENTO PORTALE INFORMAZIONE AL CITTADING

RIFERIMENTO AL DUP Missione 141 | Sviluppo economico e competitivita

Programma 02: | Commercio reti distributive a tutela del consumatore

FINALITA DELL'OBIETTIVO " Aggiornare le sehede informative e la modulistica-contenuti nel sito del PollSporteiIo canale principale di
. ' informazione per il cittading e-strumento operative per i dlpendeuu .

DESTINATARI Dipendenti, cittadini

CLASSE DELL'OBIETTIVO ' . Miglictamento
(mantenimente, miglioramento, sviluppo)

ATTIVITA’ ' Attivith . Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE : .

Lettura delle schede e individuazione erroti o modifiche da apportare. Marze | Maggio
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Trasmissione delle schede ai referenti di back dffice degli uffici dell’ente

15/03/2018

317572018

Verifica delle schede aggiomnata e Inserimento ne! sito

31/5/2018

30/6/2018

INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

Tipelogia indicatere unitd 4i misura ¥.max Y.min peso

Efficacia interna

Efficienza

Qualitd

Tempo fempE) 15 marzo — 3 giupno 2018

RISORST. FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

RISORSE UMANE.
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Barison 80%
Loncao 20%

SOGGETTI ESTERNI PA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

1" monitoraggio intermedio sullo stato.di attuazione degli obiettivi (1.01,18 — 31.05,18)

Lettura delle schede ¢ individuazione errori o medifiche da apportare: obisttive raggiunto per il 60% delle sehede
‘Trasmissione delle schede ai referent! di back office degli uttici dell’ ente: eftettuato

Verifica delle schede aggiernata € Inserimento nel sito effetiuato

2 monitoraggio intermedio sullo statp di attuazione degli obiettivi (1,06,18 - 31.08.18)

Sono state aggiornate nel portale del Polisportello, Te schede lelauve alle procedure incluse nelle seguenti categorie tematiche; Commercio, Autorizzazioni e attivitd —

Bandi — Ambiente — Scucla.

3~ menitoraggio finale sulio stato di attuazione degli obiettivi (1.9 18 - 31.12.18)
E' stato completate {'aggiomamento del portale Polisportello con le schede relative. alle procedure incluse nelle seguentd categoue tematiche: Sociali .

TITOLO: EROGAZIONE SERYIZI DI FRONT OFFICE

RIFERIMENTO AL DUP

Missione 14 | Sviluppo economico e competitivita -

Programma 02 | Commercio reti distributive a tutela del consumatore

FINALITA DELIOBIETTIVO

Garantire I'erogazione dei servizi di front office; rilascio documenti di identitd, certificati, CIE, conlrassegni
invalidi. servizio di protocollo, prehotazione sale, pagamenti | ricevimento istanze relative a bandi comunali,

DESTINATARI

Cittadini

) CLASSE DELL’OBIETTIVO
{mantenimento, miglioramento, sviluppe)

Manteniinento

. ATTIVITA® - © Attivitd Inizio Tine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE :
Apertura sportelli dal Lunedi al Sabato — con un'abertura pomeridiana. 01012018 3L/12/72018
201%/2020 | 201972020

INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

Tipalogia indicatore unitd di misura V.max ¥, min peso

Efficacia interna
Garanzia apertura Poiisperiello percentuale di rispetto orard IOO% G3% 100

(in certi casisi & costretti a ridurre gli
orari per cause di forza waggiore)
Lfficicnza

Qualith

Tempo

RISORSE FINANZIARIE
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ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

RISORSE UMANE Zeminiano 30%

ASSEGNATE Adi Sumeia 40%
SPECITICATAMENTE Barison 10%
ALL'OBIETTIVQ Burattin Francesca 20%

SOGGETT! ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

o 1x momtomgglo intermedio sullo stato di attuazlone degli oblettlw (1.01.18 - 31.05.18)
Apeltma sportelll dal Lunedi al Sabato — con un’apertura pomeridiana: per motivi di carenza di pcrsonalc non & stato garanmto un

pomeriggio ¢ due sabati, per il resto il servizio & stato garantito. Pelceutuah ampiamente rlspetmte.

2~ monitoraggio intermedio sulle stato di attuazione deg i obiettivi (1.06.18 —31.08.18)
E’ stata garantita I"apertura degli uffici in tutti gli orari previsti, nonostante la riduzione dell’orario di front office di una unita di

personale (sostituzione di personale con contratto a tempo determinato a 24 ore settlmanah con personale a tempo mdetermmato a

18 ore settimanali).

3" monitoraggio sullo stato di attuazione degli obiettivi (1.9.18-31.12,18); cen il completamento d_el]a‘plotazione organica deghi uffici
di front office ¢ stato garantito il servizio in tuttf gli orari di apertura al pubblico, dal Lunedi al Sabato con un’apertura pomeridiana.
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TITOLO;

Riattivazione bando «Pik sport per'tutti»

RIFERIMENTO AL DUP

Missione 06: || Sport ¢ tempo libero

Programma 01: Sporlé tempo libero . "

FINALITA DELL'OBIETTIVO

Amministrazione e funzionaimento delle attivita ricreative. per il tempo libero e lo sport,

DESTINATARI

Cittadini

CLASSE DELL'OBIETTIVO
(manteniniento, miglioramento,

Sviluppo

sviluppo) -
ATTIVITA’E TEMPI DI Attivitd Inizio Fine .
REALIZZAZIONE - .
! Approvazione progetfo ‘ 158/05/18 15/07/18
_Elaberazione materiale éuida 16/07/18 31/08/18 '
Pubblicazione bande 1/09/18 30/11/18
Liquidazione contributi ' N 0i/12/18 3101119

INDICATORI DEL RISULTATO
RAGCIUNTO

“Tipologia indicatore unith ¢i misura Y.max V,min peso
Efficacia interna ’

Efficignza

Qualita

Tempo tempe 15 maggio 2018 31 gennaio 2019 100

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

€. 5.000.00 -

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Maure Gottardo (100%)

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL ,
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVQ:

nessuno

REPORT AL 31/5/2018

L'Agsessore allo Sport ha rinviale I'1|)p|ova7|one del progetio, oppm lunamente in guanto riferito all'annata sportiva 201§- 20i9
successivamente alle elezioni amministrative comunali ed alla nomina del nuovo Assessore delegato p

© REPORT AL 1/%/2018.

- ; ) )
[l progetio & sospeso in attesa della sua valutazione da parie del nuovo Assessore allo Sport. subordinata’alla sua presa di
conoscenza delle diverge Iniziative e progelli di competenza ed all'ascolto delle diverse richieste ed esigenze deile associazioni
aperanti el locale mondo delle sport.

L'indicazione dell'Assessore & di attendere le sue vsgervazioni per eventuali aggiornamenti e poi precedere, entro Mybunne
2018, a definire il bando di partecipazione, con modalith ¢ r(_qms.m di aceesso af contiibuti, ed individuare { beneficiari

assegnando le risorse enfro il dicembre 2018

REPORT AL 31012019

La Giunta con alo o, 114 del 09-10-2018 Ta approvato il progetid + Sport x Tulti a promozione dell’atlivitd sportiva giovanile,
rivelto alle fimiglie piovesi aventi ﬁgli dai 6 af [6 anni iscritt] per I"annata 20182019 alle locali associazioni sportive scritte al
Registro comunale. - .

Il 12-10-2018 &' stato pubblicato l'avviso pllbbllCD informativo del progeito.

Con lettere prot, n,34097 del 22-10-2018 le famiglie dei giovani spoltlw sono state informate delle modalita di partecipazione
tramite le lecali associazion! sportive di appartenenza.

Entro la scadenza del 30-11-2018 n. 63 cittadini residenti hanno plesentﬂto domanda di cantributo alle;,andow la prevista
documentazione e la rendicontazione dei costi sostenuli nel 2018 per l'iscrizione ¢ la frequenza sportiva,

L'Ufficic Sport ha cffettuato in data 21-12-2018 [istruttoria delle domande, accertindo il mancate possesso dei requisiti da
parte di n,. 10 richizdenti ed ammettendo a contributo gli altri 1, 53 richiedenti dei quali & stata stilata la prevista graduatoria per
valore [SEE.

Con determinazione dirigenziale n. 1034 del 21-12-2018 sono stati aqseg,nall ¢ liguidatl dei contributi in wmedia di € lOO ai primi
51 richiedenti, fino ad esautimento dei fondi a disposizione.

Con lettere prof, n, 2279 del 22-01-2019 i beneticiari sono stati informati dell'assegnazione e deli'entita del contributo.
Con-letiere prot. 1.2280 del 22-01-2019 i 2 esclus! dalla graduatoria dei beneficiari e | [0 non ammessi sono stati mtcumau dei
lIl()thl dl ESCILI‘HDHBJ‘HOH ﬂl]]lnlSSlOllE
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RIFERIMENTOQ AL DUP

Missione 14 | Svlluppo economice e competftivita

Programma 02 | Commercio rati distributive a futela del consumatore™

FINALITA DELL’OBIETTIVO -

Promuovere e Incrementare 'attratliva della, ciltd creando mementi di aggregazione, socializzazlone e
animazione del centro storico, in linea con le finalitd del progetio di valorizzazione e promoziene del

Distretto del commercio.denominate “Pieve.di shopping

- DESTINATARI

Cittadini

CLASSE DELL'OBIETTIVQ
(mantemmento, mlglloramento,

Mantenimento

sviluppo)
ATTIVITA Attivita . Inizio . Fine
E TEMP!| DI REALIZZAZIONE : ]
I Programmagzione eventl primavera Febbraio Maggio
_ : 2019/2020 2019/2020
Programmazione |sola pedonale estiva Maggio Sette2019/2020mb
2019/2020 re :
Programmazione attivitd autﬁnno - Inverno Ottobre Dicembre’
- ) i 2019/2020 2019/2020
INDICATORI DEL RISULTATQ Tipologia indicatore unita di misura V.max V.min
‘ RAGGIUNTO . peso
Efficacia Interna
Efficienza
Qualita
Tempo ’ ’ - tempo .
100

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

RISORSE UMANE
ASSEGNATE
-SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Barison 100%

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL PERSEGUIMENTO
DEL CBIETTIVO-

Associazioni del territorio :Pro Loco-Confesercenti-Plove Amica — Consorzio Promopiove.

14 menitoraggio intermedio sullo stato di attuazione degli oblettivi (1.01.18 - 31.05.18)
Programmazione event! primavera:attuata con DGC 26/2018

Programmazione isola pedonale estiva : attuata con DGC 65/18

Programmazione attivita autunno - inverno: da‘realizzare a partire da fine agosto

2% monitoraggio intermedio sullo stato di attuazione degli oblettivl (01.08.2018 - 31.08. 18)

Completamente attivita programmate per isola pedonale estiva
Inizic programmazione attivita autunno-| mverno delibera in fase di predlsposizione

3* monitoraggio finale sullo stato di attuazione degli oblettivi (01 09.2018 — 31, 12,2018}
Programmazicne.eventi autunnali e periodo hatalizio con DGC n, 103/2018, DGC n. 115/2018 e DGC n. 133/2018

Realizzate tutte le attivita pregrammate.

TITOLO: AMMINISTRAZIONE E FUNZIONAMENTO DELLE ATTIVITA’ PER ILA PROMOZIONE DEL COMMERCIO
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RIFERIMENTO AL DUP Missione 14: | Sviluppo economico & competitivita
Programma 02: | Commercic reti distributive a {iela del consumatore

FINALITA DELL’OBIETTIVO 7 Sostegne e sviluppo del commercio tradlzionale locale, sla fisso che ambulante.
DESTINATARI Cittadini, ditte, professionisti, associazioni dl categoria.
CLASSE DELL’OBIETTIVO ) ' Mantenimanto
{mantenimento, miglioramento, ' :
sviluppo} .
ATTIVITA’ - Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE - . )
‘(Bestione concession! & autorizzazion!, SCIA, comunicazioni commercio 01/01/18 3111218
ambulante - su aree pubbliche {posteggl mercati — alimentare e non 2019/2020 2019/2020

alimentare - imprenditori agricol, fiera, posteggl isolat), iinerant, mercatino
dei porticl, spettaco\o viaggiante). .
Gestione autorizzazion!, SCIA, comunicazioni commercio fisso 01/01/18 3112118
(eserclzi di vicinato, medie strutture di vendita, grandi strutture 2019/2020 2019/2020
di vendita, edicele, circoli privatl, forme speciali di vendita, . )

' vendita beni usati, circoli privat], distributori automatici, agenzie
o ' d'affari, farmacie, parafarmacie; vidimazione registri, noleggio
auto senza conducente, vendite dl liquidazione, spacc:| interni,
temporary store, giochl leclti, ecc)

- INDICATORI DEL RISULTATO Tipologia Indicatore unitd di misura V.max V.min
RAGGIUNTO ' ] . peso '
y Efficacia interna
- Efficienza : :
Anticipo rispetto percentuale di pratiché concluse in anticipo 50 % 30%

100
ai termini di legge

Qualita
Tempo
RISORSE FINANZIARIE .
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO .
RISORSE UMANE || Zatta 60%
ASSEGNATE Cobiance 10%
SPECIFICATAMENTE Bissacco 20%
ALL'OBIETTIVO Loncao 10%

SOGGETTI ESTERNI DA _
COINVOLGERE NEL PERSEGUIMENTO || UL8S6 Euganea, INPS, INAIL, Camera di Commercio, Tribunale

DEL OBIETTIVO

14 monitoraggic Intermedlo sullo stato-di attuazione degli obiettivl (1.01.18 —31.05.18)

Su un totale di 654 pratiche trattate la percentuale di pratiche concluse in anticipo @ attualmente dal 38%
24 monitoragglo intermedio sulic stato di attuazione dagll obiettivi (1.06,18 — 31.08.718}

Su un totale di 185 pratiche trattate la percentuale di pratiche concluse In anticlpo & attualmente del 60%
34 maonitoraggio finale sullo stato ¢f attuazione degli obiettivi (01.09.2018 —~ 31.12.2018)

Su un totale di 150 pratiche {ratiate la percentuale di prahche concluse in anticipo & attualmente del 60%

TITOLO: AMMINISTRAZIONE E FUNZIONAMENTO DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE LOCALI

RIFERIMENfO AL DUP Missione 14:.[ Sviluppo economico e competitivita
Programma 02: | Commercio retf distributive & tuteia del consumatere

FINALITA DELL'OBIETTIVO Sostegno e sviluppo delle atiivita produttive locali in un contesto normativo e conglunturale in costante
cambiamento )

DESTINATARI Cittadini, ditte, professionisti, associazioni di categoria, assoclazloni, enti




CLASSE DELL'OBIETTIVO
{mantenimento, miglicramento,
sviluppo)

~ Mantenimento

ATTIVITA Attivita - Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE -
: Gestione autorizzaziont Strutiure Sanitarie e Socio-Sanitarie. 01/01/18 311218
{Poliambulatorf, Studi Odontoiatrici, Studi Veterinari, Asili 2019/2020 2019/2020
Nide comunali} .
Gestlone autorizzazion\' distributori di carburante, privat| e 01/01/18 JMM2M18
stradali. 2015/2020 2019/2020
Gestione autorizzazloni noleggic auto e autobus con 01/01/18 311218
conducente e licenze atipiche 2019/2020 2019/2020
Gestione SClA/autorizzazioni esercizf di scmmln!strazmne 01/01H18 -3z
alimenti & hevande, acconciatori, estetisti e piercing, strutture 2019/2020 2019/2020
ricettive extralberghiere, imprese funebri :
Gestione concession| allocoupazione di suolp pubblico da 01/01M18 311218
parte di varie realta preduttive (pubblici esercizi, ditts, 2019/2020 2019/2020
esercizl di vicinato, associazionl, enti, ecc.) ) ]
INDICATOR!I DEL RISULTATO Tipologia Indicatore unita.di misura © V.max V.min
RAGGIUNTQ peso . '

Efficacia interna

Efficlenza '

Anticipo rispetto percentuale dl praticha concluse in anticipo 50 % 30% °

100 g .

. at termin] di legge

Qualita »
Tempo
RISORSE FINANZIARIE -
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO
RISORSE UMANE Zatta 5%
ASSEGNATE Cobianco 35%
SPECIFICATAMENTE Bissacco 208
ALL'OBIETTIVO Loncag 40%

. SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

ULSS6 Euganea, CGamera di Commerc\o INPS, INAIL, Tribunaie, VV.FF., Agenzia dells Dogane

1* menitoragglo intermedic sullo stato di attuazione degll obiettivi (1.01.18 — 31.05.18)
Su un totale di 50 pratiche trattate la percentuale di pratiche concluse in anticipo & attualmente del 48%
24 moniteraggio intermedio sullé stato di attuazione degli obisttivi (1.08.18 — 31.08.18)
Su un totale di 35 pratiche trattate |a percentuale dl pratiche concluse in anlicipe & atiualmente del 60%

34 monitaraggio finale sullo stato di attuazione degli oblettlvi {01.09.2018 - 31.12. 2018)
Su un totaie di 58 praticha trattate la percentuale di prat\che concluse in antlcnpo & aftuaimenie def 60%

~~tr~cnva » fnctanmiarent: 4t ¢2an Martine

ITOLO: Fiera e festeggiamenti di San Martino

RIFERIMENTO AL DUP

Missiche 14: | Sviluppo economico e competitivita

Programma.02: | Commercio reti distributive a tutela del consumatore

FINALITA DELL'OBIETTIVO

Nel Comune di Plove df Sacco sl svolgono annualmente la storica “Fiera di San Marting” il giorno 11 novembre

ed festeggiamenti cerrelati della durata di circa qulndim glorn.

Coordinamento  dell'crganizzazions e gestione telematica nlascm concessioni e autorlzzazlom
partecipazione &lla fiera e fasteggiamenti di tuiti 1 soggetti che a varlo titclo sono coinvolt! {operatori su aree
pubbliche, cperatorl dello spettacolo viaggiante, ditte/associazioni per esposizioni, dltte per fiera del bestfame

entlfassoc:|aZ|om/d|tte per stand gastronomici, ete.).

Coordinamento delle attivitd svolte da diversi uffici comunali coinveiti, ciascuno per le materie di competenza.

per la

DESTINATARI

Ciitadini, aziende, professionist, associazioni, entl.

CLASSE DELL’OBIETTIVO
{mantenimento, miglieramento,
sviluppo)

Sviluppo

ATTIVITA’
E TEMP! DI REALIZZAZIONE

Attivita Inizio Fine
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]

Operatort su aree pubbliche decennali: gestione comunicazioni
ed Indicazioni per la partecipazione, verifica pagamenti spese
dovuie.

01/07/18

31M218

Operatorl su aree pubbliche precari: Istruttoria domiande SUAP |.

& redazione graduatorie entro 1 termini di Regolamento per gli
adempimenti conseguenti.

01/07/18

30/M11/18

Operatori spettacolo viaggiante (Lunzg Park): aggicrnamenta
graduatorie, [struitoria nuove domande, redazione graduatorie,
collaberazione al collaude, rilascio concessioni/autorizzazloni
varle tipologle, veriflca pagamenti spese dovute, svincolo
cauzioni, elenchi per la sorveglianza.

01/06/18

31218

.| Occupazioni ‘
ditte/associazicni/fenti a fini espositivi e stand |-

di’ suolo pubblico
gastronomici: istruttoria domande, verifica spazi,
correfti montaggi, verifica registrazioni sanitarie,
rilascio concessioni, elenchi per la sorveglianza.

01/07H
8

30/11/18

Fiera del bestiame: gestione contatti con ULSS6
t-uganea — Dipartimento di Sanita Pubblica

Veterinaria, per aspetti igienico-sanitari, atti e |-

provvedimenti di competenza in materia igienico-
sanitaria ai fini del nulla osta, coordinamento
attivita per la gestione degli spazi e pulizia
dellarea, monitoraggio ditte - partecipanti,
rescconto all'ULSS6. : '

01/10/1

30M1/18

Gesticne adempimenti connessi alla fiera e

- | festeggiamenti a partire daila delibera di

indirizzo e disposizioni operative fino alla
conclusione ed alla piena realizzazione deile
attivita e adempimenti previsti.

Analisi dei risultati delle edizioni precedenti
voita ad una cestante riduzione dei tempi ed a
miglicramenti organizzativi nella gestione degli
aspetti e-pratiche di competenza rivolte anche
ad altre attivita economiche comungue
coinvolte in guanto situate in aree del territorio
camunale di fiera e festeggiamenti ‘
{spostamento operatori mercati sattimanali.
{merc. e sabato), occupazioni di suocle pubblico

"| e disposizioni varie ai pubblici esercizi; esercizi

di vicinato), oltre che volte ad agevolare alfri
uffici comunali coinvolti dalla fiera e .
festeggiamenti per gli aspetti di compétenza
(vigilanza e sorveglianza; sicurezza,

-| spostamente sosta bus extraurbani, -

aggiornamento planimetrie posteggi, piano
rifiuti, segnatura posteggi, predisposizione
sostegni fiera bestiame, servizi igienici,
viabilitd, scuole, ect.).

01/01/1

8

- 3MM2M8

INDICATORI DEL .
RISULTATQ
RAGGIUNTO

Tipologia

indicatore
peso

Efficacia interna
Efficienza

Qualita

Tempo rispetto dei tempi indicat! nelle singole attivita-

unita di misura

V.max V.min

100% 85%

100

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE

ALL'OBIETTIVO

Zafta 35%
Cobianco 20%
Bissacco 15%
Loncao 30%

RISORSE UMANE
- ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

SOGGETTI ESTERNI DA -

COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVC

ULSS6 Euganea, INPS, INAIL, Camera di Commaercig, Tribunale, VV.FF,

.
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12 monitoraggio intermedio sullo stato di attuazione degli obiettivi {1.01.18 ~ 31.05.18)
Nel mese di gennaio 2018 sono stati effettuati due incontri con la Polizia Locale per analizzare i risultati dell'edizione
017 e definire alcuni aspetti da migliorare per il 2018 (in particolare riguardo alla collocazione degh operatori della

fiera) ll resto delle attivitd avra inizia a partire dal 1.06.18

2" monitoraggio intermedio sullo stato di attuazuone degli oblettlw (1.06.18 - 31.08.18)
Approvato atto di indirizzo per Vedizione 2018 della Fiera e festegglamentl di "San Martino con DGC n. 98 del

28/08/2018.
Chiusura'termine di presentazione e inizic fase istruttoria lstanze di partecipazione al Luna Park {Spettacolo Viaggiante)

da parte degli operatori richiedent].
Inizio fase istruttoria (verifica requisiti, pagamenti, autocertzf cazmm) delle domande di partecipazione alla fiera da parte

di operatorl suU aree pubbliche precari.

3* monitoraggio flnale sullo stato di attuazione degll oblettl\n {01.09. 2018 — 31.12. 2018)
Realizzate e conciuse tutte le attivita previste nel rispetto dei termini previsti dal regolamento e per lo svolgimento della
Fiera e dei festeggiamenti di San Martino 2019 relativamente ad operatori decennali, operatori precari, occupazioni di

suolo pubblico varie tipologie, Spettacolo Viaggiante, Fiera del Bestiame.

TITOLO: Progetto “VITAMINA D ~ Digital Transformation in P.A.”

RIFERIMENTO AL DUP . Missione 14: | Sviluppo economico e competitivita
1. . . Programma 02: | Commercio reti distributive a tutela del consumatore

FINALITA DELL’OBIETTIVO (Il Comune di Picve di Sacco & parfner aziendale del ‘progetto  denominato

: “VITAMINA D - Digital Transformation in P.A” presentato alfinterno della DGR

1540/2017 a_valere sul POR FSE 2014-2020 “Investire nel cambiamento delle
erganizzazioni — Nuevi servizi per mttadrm lavoratofi e Imprese” & approvate dalla
Regione del Veneto. '
La Regione Venelo, in linea eon le strategie dl-rlnnovamento dell Uhione Europea e]
nel rispetto dei criteri tracciati dall'Agenzia per I'ltalia Digitale, sta lavorando per
innovare le amministrazioni localf digitalizzando i loro- semz; e incrementando |l
dialogo con e tra cittadini & imprese del territorio.
111 progetto vuole rispondere a questa politica di rinngvamento nelle organizzazioni
ponendosi come strumento operativo che propone percorsi formativi, consulenziali,
taboratori, workshop e seminari sul tema della digitalizzazione dei servizi ai cittadini
e alle imprese partendo dal concetto di Smarf Cily e toccando trasversalmente i
temi del rirndvamento commeralale e del welfare urhano.

DESTINATARI | Dipendenti dell'’ Amministrazione

CLASSE DELL’OBIETTIVO ‘ " Sviluppo
{(mantenimento, )
miglicramento, sviluppo)}.

ATTIVITA’ : Attivita : Inizio || Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE | -~ ’ : ‘ :

: ' Adesione al Progetto, definizione percorsi . 01011 31/08/18
formativi, partecipazione ad attivita di 8 ‘ o
formazione, visits e seminari. ‘ '

Gestione amministrativa e rendicontazions - | 01/01H 31/08/18
spese di progetto (per gli aspetti di ' 8
compeatenza).
Rapporti con il leader di Progetto e con gli alfri | 01/01/1 | 31/08/M8
o partner. . . - 8 ]
INDICATORI DEL Tipalogia indicatore unitd di misura V.max V.min
. 280
EL\SGUCI;-LA&TTOO Efficacia interna P
Efficienza
Qualita _
Tempo rispetto def tempi indicati nelle singole attivita 100% " 95% 100

. RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO
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RISORSE UMANE Cobiance 50%
ASSEGNATE Loncac 50%
SPECIFICATAMENTE .
ALL'OBIETTIVC
SOGGETTI-ESTERN! DA Cescot Veneto.
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO
1” monitoraggio intermedio sullo stato di attuazione degli obiettivi (1.01.18 — 31 5.18)
Adesione al progetto Vitamina D formalizzata con DGC n.104 del 17/10/17
Gestione amministrativa in corso: effettuati o in attuazione corsi di formazions in materla di SCIA, SUAP,
social media monitoring e nuovi modelli organizzativi per I'innovazione urbana
Rendicontazione da effettuare alla conclusiene del progetto
2* monitoraggio intermedio sullo stato di attuazione degli obiettivi (1.06.18 — 31 08.18)
Completato il 100% delle attivita previste dal progetto con la partecipazione  ai seminari formativi

programmati.
Partecipazione al convegno conclusivo da parte di personale del Settore.
Completata la rendicontazione delle spese di progetto sostenute dal Comune di Piove di Sacc:o in qualita di

partner.
3" monitoraggio finale sullo stato di attuazmne degh ob|ett|V| (01.09.2018 ~ 31.12.2018)

Progetto concluso.

TITOLO : LA BIBLIOTECA APERTA

RIFERIMENTO AL DUP ‘ steategia: | [Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni culturali —
- Programma 02]

Obiettivi gestionali | Garantire 1 servizi forniti dalla biblioteca attraverso
(aziond)'| 1> anertura del servizio tutto I’anno (festivita escluse)’

Mantenere ii servizio di apertura dell'aula studio 7
giorni su 7 con orario continuato dalle 9,00 alle 19.30
garantendo il servizio di wifi libero

Arricchire e potenmare il patrimonio hbrarm della
biblioteca :

Avvio di un'attivita di rete per la promozione della
cultura musicale denominata "Bibliomusica

MOTIVAZIONI E FINALITA | Dare autentica concretezza e piena attuazione al titolo di “Ciftd che legge” di cii i Ministero
DELL'OBIETTIVO dei beni Culturali -ha insignito nel 2017 Piove di Sacco.

Valovizzare il servizio di consultazione dei giornali on line come esempio di offerta.

all’avanguardia per 'utenza attraverso il Touc,h Scrccn recentemente installato per la lettura

di quotidiani e riviste.

Rendere fruibile uno spazie all’interno della biblioteca dedicato alle mamme dove potel

allattare e poter cambiare [ bimbi, ‘

Promuovere la cultura musicale fin dallz prima infanzia

DESTINATARI Scuole, associazioni, cittadini
CLASSE DELL’OBIETTIVO - Mantenimento — miglioramento
- (mantenimento, miglioramento,
sviluppo) )
‘ ATTIVITA® Attivitd Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE | 1~ giornate di apertura dei servizi bibliotecari 01.01.18/ 31.12.18/29/20
19/20




01.01.18/

2" giornate di apertura Aula studic 31.12.18/19/20
‘ : 19/20
3~ fornitura libri 01.03.18/ 01.06,18/19/20
1819/20
4~ IDEAZIONE laboratori 01.01.18/ 01.05.,18/19/20
19/20 _
57 REALIZZAZIONE laboratori 01.06.18 31.12,18
INDICATORI DEL RISULTATO tipologia indicatore T unitd di misura ¥Y.max Y.min
RAGGIUNTO peso
Efficacia nuinero giormate . giornate 305 300
10
Efficienza numere EVENTI “laborateri 5 3
50 -
Qualita numero adesioni bambini iscritti 50 30
30 ' '
Tempo tempi di individuazione fornitore {1175 SOOI 01.03.18 31.12.2018
10

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE -
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

30.000,00 (quota cap. 14881 — 14880}

RISORSE UMANE Dipendenti dell’UQS VII:

ASSEGNATE _ -
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Zannato Raffaella 50%,
Viero Luisz}'Aurelia 25%
Carraro Antonella 15/% -

Monitoraggio intermedio

giornate di apertura servizi biblictecari: 126
giornate di apertura Aula studio; 147
numero di laboratori: 0 '

bambini iseritti: &

Ceola Rosa 10% _

tempi di individuazione fornitore libri: la procedura di affidamento rion & ancora stata conclusa

20 Monitoraggio intermedio (01/06-31/08/2018)

giornate di apertura-servizi bibliotecari: 77
giornate di apertura Aula studio: 92
numero di laboratori: 3 -

hambini iscritti: 25 per ciascun laboratorio

3° Monitoraggio finale (01/09-31/12/2018)
glornate di apertura Aula studio: 123
numero di laboratori: 6 i

bambini iscritti: 15 per ciascun laboratorio .

Si precisa che con deliberazione n. 117/2018 di variazione del PEG 2018/2020, adoitata dalta Giunta comunale in data
16.10.2018, si & disposta I'eliminazione dell'indicatore “n. eventi — laboratori”.

RICORRENTT

ITOLO CELEBRAZIO ELLE FESTIVITA NAZIONALI E DELLE ALTRE MANIFESTAZIONI

RIFERIMENTO AL DUP

strategia: [ [Missione 05 — Tutela e valorizzazione dei beni

cultyrali Programma 02]

T
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Obiéttivi gestionali | Realizzare attivita legate alla Giomata della Memoria e alle altre
(azioni) ricorrenze di caratteré nazionale (10 febbraio, 25 aprile, 2
giugno, 4 novembre),

Grande attenzione incltre a due date importanti, I'8 marzo e i1 25
novembre, per confermare la voloata delll Amministrazione di
' | sostenere percorsi di aiuto alle donne:

Valorizzare le feste della devozione popoldle (Festa del voto, .
Festa del Santo Patreno San Martino}

Coinvolgere le scuole i ogni ordine e grado della cittd nella
partecipazione a queste manifestazioni

MOTIVAZIONI E FINALITA
L]

DELL’OBIETTIVO La celebrazione delle Feste nazionali rappresenta un mezzo fondamentale per tramandare
la memoria storica-degli eventi tragici successi nel Novecento e per stimclare le nuove
generazioni a percorsi di riflessieni che risultano tanto pit necessm pe1 smantellare un uso
disterto € analtabeta della storia,

Le feste della devozione popolare (Festa del voio, Festa del Santo. Patrono San Martino),
ben presenti e molto sentite nel territorio della Saccisica, rappresentano un momento
importante i coesione civica.

DESTINATARI ~ .} Scuole di ogni ordine e grado., Associazioni d’arma ¢
o rappresentanze civili e militari
CLASSE DELL*OBIETTIVO o - MANTENIMENTO
{(mantenimento, miglioramento, . ) .
sviluppo) - _
ATTIVITA? Attivita 1 Imizio |- Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE | |~ attivitd - definizione programma eventi 01,0118 |. 30/11/18(19/20
’ : . /19420 :
2~ attivitd — coinvolgimento scolaresche C 1010118 | 30711/18/19//20
/19720
.| 3 attivitd - attuazione degli eventi 1.01/18/| 30/11/18/19/20
o _ ' 19:/20 | .
INDICATORI DEL RISULTATO tipologia indicatore unitd di misura V.max
¥, min . peso .
RAGGIUNTO i Efficacia interna  Incontri organizzativi numero 3
2 L
Efficienza studenfi coinvolti numero 900
500 -
Qualita - eventi organizzati rumero percentuale . 100
90 100
di eventi organizzati .
Nel rispetto del programma/
Tot, eventi
Tempo
RISORSE FINANZIARIE - € 8.000,00 (quota cap. 15210)
. ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO
RISORSE UMANE Dipendenti dell’UOS VII:
ASSEGNATE - Parziale Eugenio 70%
SPECIFICATAMENTE - Rosso Gianna 30%
ALL’OBIETTIVO
SOGGETTI ESTERNI DA Scuole — Associazioni d’arma — forze dell’ordine
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DELL”’
OBIETTIVO

Monitoraggio intermedio:
n. atti programmatori: 8
numero studenti coinvolti: 300




numero eventi organizzati: 5

2° Monitoraggio intermedio (01/06-31/08/2018)
n. attl prograrmmatori 1

numero studenti coinvolti 400

numero eventi organizzati 1

3° Monitoraggio finale (01/09-31/12/2018)
n. atti programmatori 2
numere-studenti coinvolti - 550

numero gventi organizzati 2

Si precisa che con deliberazione n. 117/2018 di variazione del PEG 2018/2020, adottata dalla Giunta comunale in data

16.10.2018, si & disposta l'eliminazione dell'indicatore re

lativo al “n. studenti coinvolti”. .

TITOLO: Rete di collaborazione per la promozione e organizzazione di eventi e attivita culturali

RIFERIMENTO AL DUP | strategia:

[Missione 07 Turismo —Programma 02]

Obiettivi gestionali
‘ (azioni)

| Collaborare con scuole e parrocchie per portare la

Proseguire ’impegno per creare eventi di ampia
portata e visione che-identifichino Piove di Sacco
come importante centro propulsore di cultura come i
due Festival dedicati rispettivamente al teatro e al
romanzo storico -,

Produrre atti e procedimenti amministrativi consoni
all’attuazione delle attivitd culturali previste dal Dup

cultura fuori dai luoghi tradizionali e cost gvestirla
della sua aura di aitivitd di interesse per pochi,
valorizzando gli spazi anche decentrati presenti sul
territorio comunale, ‘

promuovere apposite convenzioni ¢ forme di
collaborazione con le principali associazioni
culturali, sviluppando progetti di partenariato: Ia
stagione concertistica organizzata dall'Orchestra
Giovanile della Saccisica, il Concorso musicale
dedicato ai giovani talenti, i1 programma del Coro
Polifonico, le varie rassegne d'arte del Gruppo
Artisti délla Saccisica. '
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MOTIVAZIONI E FINALITA

1l Festival teatrale “Scene di paglia — Festival dei casoni e delle acque”,

DELL’OBIETTIVO | che ha in Piove di Sacco I'ente capofila e fondatore delia manifestazione,
& giunto al traguardo dei dieci anni € pud ormai considerarsi un .
appuntamento fisso e irrinunciabile atteso tutte le estati come momento di
punta dell’Estate piovese '
1l Festival del romanzo storico “Chronicae” € una proposta originale e
unica in Italia di festival letterario che dialoga con la storia e il passato in
modo ereativo e inconsueto, con la partecipazione di serittori
internazionali..Nato il primo anno di insediamento di questa
Amministrazione comunale, che lo ha fortemente voluto, & una
manifestazione che si struttura in diversi ambiti culturali
L’ Auditorium ‘San Giovanni Paolo IT rappresenta il fulcro delle attivita
dei gruppi associativi grazie alla sua duttilita in grado di osp1tare
| conferenze, concerti, incontri, mostre, letture.
DESTINATARI Cittadinanza., Associazioni culturali, turisti, Utenza AMPIA anche al di
filori dei confini provinciali '
CLASSE DELL’OBIETTIYO MANTENIMENTO
{mantenimento, miglioramento, : .
sviluppo) R .
ATTIVITA® ~Attivita Inizio Fine
E TEMPI DY REALIZZAZIONE | | attivitd - definizione programmi culturali 01.01.18/"| 30/11/18/19/20
' K 19/20
2" artivith — coinvolgimento enti pubblici e partner . 010118/ | 30/11/18/19/20
culturali - - 19/20 ]
3~ attivitd - attuazione-degli eventi 1.01/18/1 30/11/18/19/20
9720 .
INDICATORI DEL tipologia indicatore unith di misura V.max V.min
" RISULTATO Efficacia fnterna - ﬁf:c()]ntri organizzativi . numere 3 1
RAGGIUNTO c
, Efficienza partner cultueali ’ numero 12 19
Qualita “eventi organizzat numers 20 15
100 -

Percentuzle di eventiorganizzali

nel rispetio del programma /
tot. eventi

Tempo

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

€34,000,00 (cap. 15208-15206)

" SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUTMENTO DELL?

OBIETTIVO '

Associazioni, enti locali, Provincia, Regione, sponsor privati

‘RISORSE UMANE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE

ALL'OBIETTIVO

Dipendenti dell"UQS VII:
Parziale Eugenio 70%
Rosso Gianna 30%

Monitoraggio intermedio:
n. ATTI programmatori: 24 -

numero pattner culturali: Comuni della Sacmswa Associazioni

numero eventi organizzati; Chronicae, Casoni animati Scene di paglia, Jappelli festival (gli ultimi 2 gia organizzaii ma di prossima

effettuazione)

2° Monitoraggio intermedio (01/06-31/08/2018)



n. atti programmatori: | {Cinema all aperto)

3

numerp e nome partner culturali coinvolti: Comuni della Saccisica, Assocmzmm (Ass. Salii di Tono, Ass. Nuovcz Scena, Connni a’z
Arzergrande, C oa’ewgo Conselve, Legnaro, Sant 'Angelo di Piove di Sacco)

numero eventi organizzati: Scexe di paglia 14 eventi; Jappe[ft Music Festival 2 eventi; Cinema ail'aperto 3 eventi

Totale 19

3° Monitoraggio finale (01/09-31/12/2018)

in, attl programmatori: 5

nume:o e nome partner culturali coinvolti: 4 {Parrocchia di Sant” Anna, Scucla secondaria Regina Malgheuta Ass. Barabao, Ass.

Nuova Scena)

numero eventi organizzati: Piove fuorilegge (1), Scenari di carta (2), Staglone di prosa (9}

Totale 12

Si precisa che con deliberazione n, 117/2018 di variazione del PEG 2018/2020, adottata dalla Giunta comunale in data
16 10. 2018 sie d1sposta l'eliminazione dell‘mdmatore n. atti programmaton” :

TITOLO : .'TTIVITA’ PER I GIOVANI

RIFERIMENTO AL DUP

strategia: | [Missione 06 Giovani - Programma 02]

Obiettivi gestionali | Informagiovani: rinnovare il servizio integrandolo
(azioni) | a0 oiormente con 1'servizi forniti dall’ufficio turistico.

Progetti per i giovani: attuazioﬁ_e di tre spe’ciﬁbhe
progettualita rivolte ai giovani;

Patrodays, pomeriggio di aggregazioni per i giovani
presso i Patronati delle Parrocchie,

Cantieri espressivi, ossia laboratori per sviluppare le
capacitd di- comunicazione e di relazione dei giovani in
contesti pubblici,

T casoni animati. ossia coinvolgimento dei giovani
nella cura del bene comune con la realizzazione di
attivitd animative per la valorizzazione dei Casoni e
delle loro pertinenze esterne.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’OBIETTIVO

Finalith: Amministrazione ¢ funzionamento delle attivita destinate ai
giovani e per la promozione delle politiche giovanili.

’
Motivazione: I’ Amminisirazione intende svolgere attivita finalizzate alla
crescita personale ed al coinvolgimento dei giovani nel tessuto sociale, Si
intende rinnovare integralmente il servizio Informagiovani e creare nuovi
momenti formativi per i giovani incentrati su tre direttrici: scambio
intergenerazionale, prevenzione del disagio, laboratori di creativita, anche
con il supporto di un finanziamento regionale

DESTINATARI

GIOVANI
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SVILUPPO

CLASSE DELL’OBIETTIVO
(mantenimento, miglioramento,
' sviluppo) -
ATTIVITA’ Attivita ' _ | Inizio Fine
E TEMPI DI [ PREDISPOSIZIONE ATTI 01.01.18/ 31.05.18/19/20
REALIZZAZIONE - 19/20 :
2% ATTIVAZIONE PERCORSI o 01.05.18/ 30.11.18/19/20
LABORATORIALI b 19/20
INDICATORI DEL tipologia in([icntnr-e unifi di misura ‘ Y.max - V.min
RISULTATO o pest
RAGGIUNTO Efficacia interna  n,atti preparastort atti 8 6
Efficienza .
RISORSE FINANZIARIE 9.000,00 (cap. 13933)
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO . N
RISORSE UMANE Dipendenti dell’UOS VII:
. ASSEGNATE R : fets o 0
SPECIFICATAMENTE garzwl(e}Euggngg(fO %

- Zannato Raffaella 20%

Monitoraggio intermedio
n. atti preparator 12

n. percentuale laboratori attivati ncl rlspeuo del pmg,mmma/LaboraLorl totali 173 33%

2° Monitoraggio intermedio (01/06-31/08/2018) -

Villaggio Musicale Ramei
numero atti preparatori 3

‘numero laboratori attival 2 {(DRUM Perecussion e Body Pelcussmn)

Informagiovani .
- numere atti preparatori 3

TITOLO: Verifica della conformita edllizia delle pratiche istruite dal’Ufficio Commercio

RIFERIMENTO AL

D.U.P.

Strategia: | Missione 1 programina 6

Obiettivi gestionali (azioni): | Effettuare I monitoraggic suila regolarity edillzia delle aftivita produttive
prasenti nel territorio » .

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Sulla base di specifiche richleste effettuate dall'Ufficio Commercio nellambito della propria attlvita istruttorla
sulle SCIA relative ai pubblici esercizi o ad attivita commerciali In genere, I'Ufflcio edilizia privata procede alla
verifica della regolaritz edilizia deglf Immobili ove detle aziende esercitaro la propria attivita
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DESTINATARI . - Cittadini, imprese

CLASSE DELL’OBIETTIVO _ Mantenimento

(mantenimento, miglioramento,
sviluppo}

ATTIVITA’ ' Attlvita : ' Inizio Fine

E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Istruttoria delle pratiche trasfnasse dail'Ufficio Commarcio af fini della 01/01 312
veriflca della regolarité edilizia

INDICATORI DEL RISULTATO Tipologia indicatore unlta dl misura V.max V.min peso
RAGGIUNTO : - -
C Efficacia interna (solo fini conoscitivi) n. pratiche verificate 50 40
Efficienza .
Qualita

Tempo tempi di risposta 10 gg 15 gg 100

RISORSE FINANZIARIE - Nan sono previste risorse da assegnare

ASSEGNATE ' '

SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

ALTRE RISORSE Lazzarin Silvia (100%)
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALLOBIETTIVO

SOGGETTI ESTERNI DA Personale dell'Lifficic commercio
COINVOLGERE NEL '
PERSEGUIMENTOC DEL OBIETTIVO

TITOLO: Rilascio dei certificati df destinazione urbanistica

'RIFERIMENTO AL Btrategia: | Missipne 1 programma 6

D.UP.

Obiettivi gestionali (azioni): || Garantire Il rispetio dei tempi stabilitl dalla norma in materia di rllascio ded
- | certificati di destinazione urbanistica quale misura dl contraste all'abusivisme

| edllizio
MOTIVAZIONI E-FINALITA II Cerlificate di Destinazions Urbanistica attesta le prescrizionl urbanistiche di un'area secondc le norme degli

DELL'OBIETTIVO strumenti urbanistici vigentl alla data di rilascie dello stesso. La Legge stabilisce che it termine per rispondere
. - alle istanze & di 30 giorni. L'obiettivo proposto-ha lo scopo di mantenere gl atiuall livelli df qualita in termini dl
contenimento del tempi dl rilascio dei predett] certificati, ’
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DESTINATARI

Clttadini, aziende e professionisti

CLASSE DELL’GBIETTIVO

{mantenimentc, miglioramento,

Mantenimento

sviluppo)
ATTIVITA? Attiv{ta - " Inlzio Fine
E TE'MPI DI REALIZZAZIONE
Mantenere l'atiuale livello di efficienza per il rilascic dei certificati di 01/01. 3112
destinazione urbanistica
| 01/03 3112

Viste il numerc ristretto degﬂi utenti, sottoporre in maniera continuativa il-

guestionario customer satisfaction

INDICATOR| DEL RISULTATO -
RAGGIUNTO

Tipologia indicatore unita di misura V.max V.min peso

Efficacia interna CDU rilasciati numero 190 160

{solo finl conoscithi}

Efficienza -

Qualita

Gradimento dellutenza punteggic medio rlsultante dalle 90% 60% 30
valutazionl espresse dall'utenza -

(guestlonari customer satlsfaction)

punteggio massimo cttenibile

Tempo templ medi di rilascio giorni 10 gg 15 gy 70

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Non sono previste specifiche risorse finanziarie per il perseguimento deII"obiettivo

!

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE |
SPECIFICATAMENTE
ALL’QBIETTIVO .

Baessato Donatello {100%)

SOGGETT! ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
" PERSEGUIMENTQ DEL QBIETTIVO

TITOLO: Gestione delle istanze di accesse agli atti relative alle pratiche edilizie

RIFERIMENTO AL

D.U.P.

Strategia: || Missicne 1 programma 6

Obiettivi gestionali (azioni): | Garantire il diritto di accesso agli atti in possessa dell' Amministrazions

comunale af sens| di Legge

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’CBIETTIVO

il diritto di accesso agll atti & un diritto riconosciute af cittadino nel rapporto con la P.A, al fine di garantire:la -
trasparenza dei procedimenti amministrativi. La Legge stabilisce che il termine per rispondere alle istarize & di
30 glornl. L'obiettivo proposto ha lo scopo di mantenere gli attuall livellf di quzlita dello specifico servizic che

sono stati raggiunti anche grazie ad una corretta organizzazione dell'archivio,

DESTINATAR!

Cittadini, aziende e professicnisti

CLASSE DELL'OBIETTIVO

{mantenimente, miglioramento,
sviluppo)

Mantenimento
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ATTIVITA’ o Attivita Inizio - Fine .

E TEMPI_DII'REALIZZAZIONE

Mantenere I'attuale livello di efficienza per Fevasione delle istanze di 01/01 3112

accesso agli atif relative alle pratiche adilizie

Visto il numero ristretto degli utenti, sot‘copbrre'in maniera continuativa il 01/03 3112

questionario customer satisfaction -

INDICATORI DEL RISULTATO Tipologia indicatore unita di misura V.max V.min peso

RAGGIUNTO
Efficacia Interna richieste evase numero 400 300

(scio fini conoscitivi)

Efficienza

Qualita

Gradimento dell’utenza puntegg\o medio risultante dalle 90% 60% 30
valutazioni espresse dall'utenza . )
(questionari customer satisfaction)/

punteggio massime oitenibils

Tempo tempi medi di evasione deile istanze glorni QOgg 30gg 70

RISORSE FINANZIARIE Non sono previste specifiche risorse finanziarie per il perseguimento dell'obiettivo
ASSEGNATE . _ .
SPECIFICATAMENTE

* ALL'OBIETTIVO

ALTRE RISCRSE San Lorenzo Rachele (100%) -

ASSEGNATE ' : :

 SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

SOGGETTI ESTERNI DA -
~ COINVOLGERE NEL '
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO . ’ .

RIFERIMENTO AL Strategia: | Missicne 1 programma 6

D.U.P.

Obiettivi gestionali {azioni}: | Effettuare il controlle df regolaritd in ordine alle segnaiazioni certificate di
Inizlo attivita

L'attivita & finalizzata al confrollo di tuits le segnélazfom certificate di inizio attivita presentate altivando le
eventuali procedure per la richfesta di conformazicne delle stesse entre | terminl di legge oppure procedere al
loro rigetto qualora sf venga riscontrata la carenza dei presupposti per |a loro presentazione.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

DESTINATARI Cittadini, azlende e professlonlsti

CLASSE DELL’OBIETTIVO Mantenimento

{mantenimento, miglicramento,
sviluppo)

ATTIVITA’ Attivita Inizio Fine

01/01° M2

Effettuare la verlfica sulle SCIA presentate, rispettando i tempi stabiliti
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dalla vigente normativa

E TEMPI Dt REALIZZAZIONE

INDICATORI DEL RISULTATO Tipologia indicatore unita di misura V.max V.min pesoc
RAGGIUNTO . . '

' Efficacia interna scia istruite % 100 85

{solo fini conoscitivi)

Efficienza

Qualita

Tempo tempi medi di istruttoria giorni 20gg 30gg 100

RISORSE FINANZIARIE MNon sono previste specifiche risorse finanziarie per il perseguimento dsil'obisttivo
ASSEGNATE . - -
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO
ALTRE RISORSE - Tasinato Marina {60%)
ASSEGNATE ) Baessato Donatello (20%)

SPECIFICATAMENTE Samblin Silvano (20%)
ALL’OBIETTIVO ,

SOGGETTI ESTERNI DA -
. COINVOLGERE NEL !
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

TITOLO: Verifica delle segnalazioni certificate di agibilita presentate ai sensi dell’art. 24 del d.P.R."380/2001

RIFERIMENTD AL - Strategia: | Missione 1. programrﬁa 8
D.U.P.
e Obiettivi gestionali {azioni): | Effettuare il controlle di regolarita in ordine alle ségnalaz_ioni certfficate di
agibllita verificandone i presupposti per la-loro presentazicne.

MOTIVAZION| E FINALITA L'attlvita & finalizzata al controllo documentale d tutte & segnalazioni certlificate di agibilita presentate attivando
DELL'OBIETTIVO le evantuall procedure per |a richlesta di conformazione delle stesse entro i termini di legge.
DESTINATARI . | Cittadiri, azlende e professionis]
CLASSE DELL'OBIETTIVO B - ' Mantenimente -

{mantenimento, miglicramento,
sviuppo)

ATTIVITA? ' Attivita _ Inizio Fine

E TEMP! DI REALIZZAZIONE

Effettuare la verifica su fuite le Segnalazioﬁi certlficate di agibilita 01/01/18 3112148
presentate, rispettando | tempi stabiliti dalla vigante normativa - .
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INDICATORI DEL RISULTATO Tipolegia indicatore unita di misura V.max V.min peso
RAGGIUNTO
Efficacia interna sc aglbilitd istruite % 100 95
{solo fini conosceitivi}
Efficlenza
Qualita L
Tempo tempi medi di istruttoria glomi 20gg 30 gg 100
RISORSE FINANZIARIE Non sono previste specifiche risorse finanziarie per il perseguimento dell'ocbiettivo
ASSEGNATE :
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO
ALTRE RISORSE o Lazzarin Silvia {100%}
ASSEGNATE ’
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO
SOGGETTI ESTERNI DA -
COINVOLGERE NEL ’ R
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO : : )

RIFERIMENTO AL ' Strategia: Missions 1 programnia §

D.U.P.

Chiettivi gestionali (azioni): | Garantire il rispetio dei tempi stabiliti dalla normativa in materia di rilascic de
; . - permessi di cosiruire {d.P.R.-380/2001)

MOTIVAZIONI E FIINALITA L'attivita & finalizzata al mantenimento degll attuall tempi medi di conclusiona deflo specifico procedimento .
DELL'GBIETTIVO amministrative disciplinato dallart. 1C e seguenti dal d.P.R, 380/2001 )
-, DESTINATARI! || Chttadini, aziende e professionisti
CLASSE DELL’OBIETTIVO ' Mantenimento

{mantenimento, miglioramento,

:svlluppo)
ATTIVITA o : ) Attivita Inizio . Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIQNE Procedimento di rilascio del Permess! di Costrulre L0 3112
INDICATOR! DEL RISULTATO ~ Tipologia indicatore uriitd di misura V.max V.min peso
RAGGIUNTO Eificacia interna
Efficienza
- Qualita .
Tempe tempi med! di conclusione procedimento giorni 45gg 60 gg 100 .
RISORSE FINANZIARIE Non scno previste specifiche risorse finanziarle per il perseguimento dell'oblettivo
ASSEGNATE
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SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

ALTRE RISORSE Szmbin Silvana (100%)

ASSEGNATE
"SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

SOGGETTI ESTERNI DA -
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIM_ENTO DEL OBIETTIVO

TITOLO: Verifiche sul F"iano di controilo della diffusipne delle zanzare

" RIFERIMENTO AL

DUP

Strategia: | Missione 13 programma 7

Obiettivi gestionali {azioni): [ Effettuare contrelli sulla funzionalita e 'efficacia del Piano Comunale
: per il controllo deile zanzare nelle ares di competenza del Comune

MOTIVAZIONI E FINALITA DELL’OBIETTIVO

La diffusione della zanzara nel periodo estivo pud costituire vettore per la.diffusione di varie malattie.
Conslderatl | numeros] casi di contaglo da virus West-Nile verificat's! nel territerio della Regicne Veneto,
fra questi un caso riscontrato nel femitoric di Piove di Sacco, & necessario predisporre un piane efficace
di contrasto anche alla zanzara comune, che rappresenta il veticre di tale virus. Per guesto motive &
indispensabile allargare 'attivita di disinfestazicne larvicida nei tembini a tutto il territorio comunale,
trattare aleuni fossati piil problematicl, ed intensificare [a lotta adulticida, E' quindi previsto il trattamento
antilarvale di circa 5000 caditoie con adeguato numero di interventi, a seconda dell'andamento
climatico (6/7 interventl), mentre per le rimanenti circa 1000 caditofe, dotate di dispositivi zanzara-stop,
& prevista 'esecuzione di 2 Intervent! dl lavaggioe e trattamento finallzzato al mantenimento
dell'efficienza del sistema meccanico di controllo.

Si prevede inclire la realizzazione di una mappatura georeferenziata dei fossati che presentano
condizioni df ristagne d'acqua che saranno oggetto di specificl trattamenti.

DESTINATARI’ Clitadini
CLASSE DELTL’OBIETTIVO Miglioramento
(mantenimento, miglioramento, sviluppo)
ATTIVITA Attivita ' 7 Inizio Fine
Elaborazione e trasmissione bozza alla competente Azienda Ulss del 01/02/19 15102119

E TEMPI DI REALIZZAZIONE

il Piano comunale per il contro\lo delle zanzare

Esecuzione di due lavagyl e trattamenti delle clrca 1000 caditoie dotate 01/04/19 - 31/08/M19
di disposlllw zanzara-stop .

Esscuzione dei trattamente antilarvali delie cirea 5000 caditoie presenti -01/04/19 311019
nellinterc territoric comunaie

Trattamént adulticic neils aree verdi comunali e nells altre aree di 01/04/19 311019
aggregaziong

Realizzazione ed aggiornamento mappatura gecreferenziata dei fossati 01/03/19 310719
da trattare

INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

Tipologia indicatore unita di misura V.max V.min peso

Efficacia interna

Efficienza ’ ) |
Qualita reall.‘aazmne ed aggiornamento mappatura gecreferenziata 20

Tempo esecuzione degli interventi antilarvali ed adulticidi come da programma df cul sopra 80
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RISORSE FINANZIARIE Gli inferventi pianificati prevedono di destinare circa € 21,000,00 allIntero programma di disinfestazione
ASSEGNATE :
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

ALTRE RISORSE Tessaro Alessandra (100%)
ASSEGNATE ' : .
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE NEL | Ditta esterna incaricata
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

3 e e £

TITOLO: Variante semplificata al P.A.T. al sensi della L.R, 14/2017

RIFERIMENTO AL ‘ Strategia: | Missione 8 pragramms 1
D.L.P.
Obiatilvi gestlonali (azionl}): Pianificaziche de! terrltorio in conformita alle nuove disposizioni deltate
dalla L.R. 14/2017 sul contenimento de! consumo di suolo
MOTIVAZIONI E FINALITA ) L'attlvita propbsta consiste nell'adeguamento delle strumento urbaniético inserendo il quantitativo dl
DELL’OBIETTIVO censume di suolo massimo assegnatoe al nostre Comune per effetto del provvedimento del Dirigente

Regionale n. 147/2018

DESTINATARI | Cittadini, aziende, professionisti

CLASSE DELL’OBIETTIVO Miglioramento

{mantenimento, miglioramento, s\riluppo) )

ATTIVITA . Attivita . . Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE
Assegnazione incarice esternc per I'elaborazione della variante 01/02/19 28/02119
Predisposizione degli elaborali per la variante semplificata al PAT 15/02M9 30/04M19
J Trasmissione a! Consiglio Con’_nunale per I'adozione della variante _ 01/05/19 31/05/19
Esame delle osservazioni @ predisposizione dells controded_uzw’on} 01/06/19 15/07119
INDICATORI] DEL RISULTATO | Tipologia indicatore unitd di misura V.max V.min peso
RAGGIUNTO ) ‘
Efficacla interna
Efficlenza
Qualita .
_Tempo tempo come sopra 100
RISORSE FINANZIARIE €21.696,48 come da D.D..n. 129/2019
ASSEGNATE

SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

ALTRE RISORSE Baessato Donatello (30%);
ASSEGNATE Ronca lvanc (70%)
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

SOGGETTI EBTERNI DA COINVOLGERE || Studio professionale incarlcato
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO
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TITOLO: Adeguamento del Regolamento Edilizio

“RIFERIMENTO AL

DUP -

Strategia; || Missione 1 programma &

Obiett\'vi'gestionah' {azioni): Adeguamento del Regolamanto Edilizio Comunale al Regolamento
. Edillzio Tipo

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

L'atlivita proposta consiste nell'adeguamento del Regolamento Edilizio comunalé secondo le disposizioni
contenute nella Delibera di Giunta Regionale del 22/11/2017 avente ad oggsfto "recepimento del
Regolamento edilizio tipo in base allintesa Governo-Regicnl” in conformita a quanto stabilitc dall'art. 48-ter
della L.R. 11/2004 - Disposizioni per I'attuazione dell'lntesa concernente ladozione del Regolamento
Edilizio Tipo di cui allarficelo 4, comma 1 sexies del decreto del Presidente della Repubbi\ca 8 giugno 2001,
n. 380, dlsposmone intredotta dali‘art. 19 della L.R. 15/2018

DESTINATARI

Cittadinl, aziende, professionisti

CLASSE DELL’OBIETTIVO

{mantenimento, miglioramento, sviluppo)

Miglicraments

ATTIVITA’ Attivita ) Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE
Predisposizione della bozza de! nuovo Regolamento Edilizio 01/04/19 30/08/19
Verifica dell'invarianza dimensionale dello strumento urbanistico a segulto 010719 31/0819
dell'adozione delle nuove definizion! uniformi del RET
Elaberazione dei testo definltivo del Regolamento Edllizic . 3170719 15/09/19
15/09/19 30110119

Trasmisslone al Consiglio della proposta df deliberazione per
I'approvazione der nuove Regolamento edilizio

iNDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

Tipologia indicatore unita di misura V.max V.min peso

Efflcacia interna
Efficienza
Qualita
. Tempo tempe come sopra 100 +

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'CBIETTIVO

€ 21.696,48 come da D.D. n. 129/2019

ALTRE RISCRSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Baessato Donatelle (25%);
Ronca lvano (50%;
8ambin Silvano (25%).

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL:PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Studlo professionale incarlcate

OBIETTIVI TRASVERSALL

nei progetto per la digitalizzazione andrebbe previsto il completamente del database informatico delle pratiche edilizie con I'inserimento delle rimanenti 1400 pratiche

(stimate) per 'anno 2019,

[ dipendenti che parteciperanno al progetto sono i scguenti;

Baessato Donatello (20%)
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Lazzarin Silvia (20%)

“Sambin Silvano {20%)

San Lorenzo Rachele (20%)

Tasinato Marina QO%)

TITOLO : ASILO NIDO “C. Trincanato™

R[FERIMENTO strategia: | Missione 12 Programma |
AL DUP
Obiettivi | 1) regolare svoigimento del servizio di asilo nide secondo gli standard qualitativi consolidati
gestionall || ¢ realizzazione delle migliorie proposte dal Concessionario in sede di gara
(azioni) | 2)yrinnovo dell’accreditamento istituzionale

3) nel 2019 gara d’appalto ) . ' . ,

4% nel 2020 rinnovo autorizzazione all’esercizio

MOTIVAZIONI E

-offrire ai bambini un luogo accogliente, di cura, di formazione

e di socializzazione nella prospettiva de!
loro benessere psicofisico e della sviluppo delle loro potenzialita cognitive, affettive e sociali;

FINALITA
_DELL’OBIETTIV .
0 ~sostenere le famiglie, con particolare attenzione a quelle monogenitoriali, nella cura dei figii e nelle scelte
educative, anche ai fini di facilitare I’accesso delle donne al lavoro per promuovere la conciliazione delle
; scelte professionali e familiari di entrambi ! genitori in un quadro di pari opportunith tra i sessi;
-valorizzare le competenze e le risorse genitoriali, promovendo la partecipazione delle famiglie;
-produrre, promuovere e diffondere ricerca e cultura sull’infanzia, per informare e sensibilizzare la comunitd
sui temi inerenti I’educazione, per accrescere le competenze relazionali di genitori ed educatoti nei confronti
dei bambini, ) :
DESTINATARI || Famiglie e minori di eta 3 mesi-3 anni .
CLASSE Mantenimento - migiioramento
DELL’OBIETTIV :
0 .
(mantenimento,
miglioramento,
sviluppo)
ATTIVITA’ Attivita Inizio Fine
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1

. ETEMPI DI
REALIZZAZIONE

Liquidazione
quadrimestrale
delle fatture
previa verifica
delle condizioni
previste dal
Capitolato
d’Appalto

Gennaio
2018

Dicembre 2019

Verifica
realizzazione
migliorie
previste dalla
proposta
tecnica
presentata in
sede di gara

Gennaio
2018

'Agosto 2019

Richiesta di
rinnovo
Accreditamento
Istituzionale e
successivi’
adempimenti

Aprile 2018

Novembre 2018

Presentazione
della scheda df
rilevazione
attivita dei
servizi prina

| infanzia a

gestione
ordinaria
richiesta
annualmente

dalla Regione
|| del Veneto ai

sensi della L.R.
32/1990

1 Aprile
2018/2019/2
020

30 Aprile 2018/2619/2020

Trasferimento
del Contributo
regionale al
Concessionario
secondo quanto
previsto dall*art
13del
Capitolato

"d’appalto

2019

2020

INDICATORI DEL

tipologia indicatore unith di misura V.max V.min peso

_ RISULTATO
RAGGIUNTO
Efficacia interna.
Efficienza rispetto dei termini liquidazione tatturc IOO% 80% 25
Qualita
Gradimento dell’utenza punteggio medio risultante dalle 90% 60% 5S¢
valutazioni espresse dall’utenza
(questionari customer satisfaction)/
punteggio massimo offenibile
Tempo acquisizione nuove acereditamento entre i tempi 25
RISORSE uscita 17734 1 anni 2018- 2019 -2020 € 125,000, 00 ;
FINANZIARIE uscita 17734 2 anno 2018 € 12,000, 00/ anno 2019 € 33. 500,00 / anno 2020 € 21.500,00
ASSEGNATE uscita 17760/1 annt 2018- 2019~ 2020 € 3.000,00 )
SPECIFICATAME | entrata 20520 anni 20108-2019-2020 € 33,500,00 .
NTE ‘ ) :

ALL’OBIETTIVO




ALTRE RISORSE Dlpendcntl dell’UDS VI
ASSEGNATE s  Santello Alfonsina 80%
SPECIFICATAME ¢ (Rauli Katia 20%)

" NTE .
ALL’OBIETTIVO

SOGGETTI
ESTERNI DA
COINVOLGERE
NEL
PERSEGUIMENT
O DELL’
OBIETTIVO

Le fatture sono state liquidate tutto 'anno 2018 con regolarlta secondo quanto previsto dal Contratto e ciog entro 30
giomnt dall'accettazione della fattura; il dettaglio: - :

Per il rinnovo dell'accreditamento istituzionale & stato effettuato il sopralluogo in data 25/10/2018 da parte' della,
Commissione dell'ulss 6; in data 6/1 1/2018 & stato fatto il provvedimenteo di rinnovo dell! accredltamento con esito

: 100/100.

Esito quéstionar_io customer satisfaction effettuato-dal Concessionario dell'Asilo Nido a Gennaio 2019

La voce PERSONALE §,8% ¢ data dagli item B! cortesia del personale e B2 professionalita del personale. La voce
STRUTTURA 8,6% ¢ data dagli item B3 ordine della stnittura, B4 spazi interni ed ésterni ¢ B11 orari del servizio, La
voce SERVIZIO 8,6% & data dagli item B3 capacita di rispondere ai bisogni, B6 soddisfazione benessere bambino, B7
varieta progettazione, B comunicazione formale genitori, B9 comunicazione informale genitord, B10 condivisione
scelte educativa e B13 gradimento aftivitd genitori. La voce SODDISFAZIQNE COMPLESSIVA 8 4% é data dall’ltem

A soddisfazione compleqswa

TITOLO : Servizio protezione e tutela minori

RIFERIMENTO AL DUP " strategia: | Missione 12 Programma 01

Obiettivi | Si individuano i seguenti sub obieltivi funzionali all’obiettivo generale che consiste
gestionali | nella realizzazione del seguente PERCQORSO deseritto in tappe:

(azioni) * segnalazione e stima dell’informazione

| *  condivisione della problematica con i genitori -

»  percorso di conoscenza/valutazione :

+  conoscenza del minore.c sue ascolto’

»  redazione consenso informato OPPURE relazione alla Proeura Minorile
¢/o Ordinaria (se richiesta o se necessaria)

s condivisione Progetto Quadro per intervento, in collaboraﬂone con
eventuali servizi socio-sanitari coinvolti

s . predisposizione degli interventi con i genitori e con il'minore (con
Progetto Educativo Individualizzato se vi sia il collocamento fuori
famiglia)

e sostegno della famiglia -
moenitoraggio del Progetto Quadro

1. selezione della figura professionale (201 8)
-2, cura e monitoraggio sul lavoro in &quipe assistente sociale-psicologo
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"3, verifica del lavoro svolto

1. individuazione di uho o pill soggetti per la gestione del Servizio
educativa e per gli incontri protetti,

2. monitoraggio sugli interventi messi in atto e la 1010 qualita

3. conirollo amministrativo sulla regolaritd del servizio offerto nspetto alla
proposta presentata o alla prestazione richiesta

4. formazione degli operatori per ’approfondimento di alcuni aspetti (s
incontri protetti)

1. ticerca della struttura nel territorio o richiesta dells famiglia affidataria al

CAGSF Saccisica e valutazicne dell’ '1degu'1tezza della risorsa in rapporte
al progetto Quadro

2, predisposizione provvedimento

3. Condivisione, verifica e monitoraggio.del Progetto Educativo
Individualizzato e sua revisione periodica

4,  Verifiche e adempimenti amministrativo- contabili ( ad es: autorizzazione
e accreditamento strutture, assicurazione e coniributo a ffmnghe
‘affidatarie).

Sub 1-
incarico
professionale a
figura |

- psicologo

Sub 2 -
servizio
educativo
domiciliare e i .o
incontyi E
‘protetti

Sub 3 —
Strutture
residenziali
(educative,
case famiglia)

¢ famiglie _ N
affidatarie '
Sub 4 -
Mediazione
inter-culturale
MOTIVAZIONI E Al servizio socialé comunale & affidata dalla normativa la funzione della Tutela Minorile, La funzienc
FINALITA viene svelta attraverso percorsi di protezione ¢ tutela sia in ambito di beneficitd che in ambito di
DELL’OBIETTIVO | legalitd. Il percorso di Protezione ¢ Tutela richiede la realizzazione di interventi professionali, d]

risorse, di opportunita e sostegno s1a al minore che alla sua famiglia.

- DESTINATARI Minori d’eta, talvolia fino ai 21 anni
C LASSE ) Mantenimento - mi glioramentd
DELL'OBIETTIVO .
(mantenimento,

- miglioramento, sviluppo)
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ATTIVITA’

~ ETEMPIDI
REALIZZAZIONE

Attivita Inizio ' Fine-

: socialeeﬁgurg .
psicologo: colloqui, 201872020 . 201872020

Equipe assistente Gennaio . Dicembre

visite domiciliar,
redazione
documenti, relazion:
per Autoritd
Giudiziarie,
monitoraggio degli
inserimenti
residenziali, degli
incontri protetti e
degli interventi
educativi,
pattecipazione a
UVMD e
collaboraziotic con
servizi-socio sanitari
Ulss -

Verifica delle Trimestrale
situazioni e della ) ’ . -

101’9 presa in carico i 2018/2020
individiando le o : .
prioritd in relazione
all’urgenza {riunioni
di servizio)

Impegni di spesa Gennaio ¢ Giugno

(2018/202¢
Verifica regolare Gennaio ' ' Dicembre
.| svolgimento dei _
servizt e 2018/2020 2018/2020
liquidazione delle : . ‘
fatture ‘

INDICATORI DEL -

RISULTATO
RAGGIUNTO. parte
Servizio Sociale

ifipoiogia indicatere uniid di misura ¥.max V.min peso

‘Efficacia interna n. Progetti Quadro/ 100% 350% 50

1. tot. minori fuord famigtia in base alle linee guida regionali
Efficienza ‘

Qualita Riunioni di Servizio 1/settimana [/mese 50

Tempo '

"INDICATORI DEL
- RISULTATO

RAGGIUNTO parte
Amministrativa

- tipologia indicatore unita di misura ¥V, max V.min peso .

Efficacia interna

Efficienza affidamento Servizio SED 30/09/2018 30/08/2018 100

Qualita
Tempo
RISORSE FINANZIARIE | Sed
ASSEGNATE uscita 1903071 anni 2018-20 19-2620 € 50.000,00
S-PECIFl-CATAMENTE | |
. ALL’OBIETTIVO [nserimenti residenziali

uscita 18772 anni 2018-2019-2020 € 184.000,00
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entrata 20511 anni 2018-2019-2020 € 40.000,00

-entrata 20545 anni 2018-2019-2020 € 3.500,00
Sostegno genitorialita (affido familiare) .
uscita 19063/1 anni 2018-2019-2020 € 55.060,00
entrata 20510 anni 2018-2019-2020 € 33.500,00
Figura psicologo e psicoterapie -
uscita 19029 anni 2018-2019-2020 € 35.000,00

ALTRE RISORSE Dipendenti dell’UOS VT;

ASSEGNATE ~ s Biolo Silvia 55%

s Zambolin Greta 25%
SPECIFICATAMENTE
~ & Boceardo Sandra 10%
ALL’OBIETTIVO ' ‘
SOGGETTI ESTERNI
DA COINVYOLGERE

NEL PERSEGUIMENTO

DELL’ OBIETTIYVO

TITOLO : GESTIONE ASSOCIATA Centro per l’Affido-é la Solidarietd Familiare della Saccisica

i S

RIFERIMENTO AL DUP strategia: | Missione |2 Programma 1
Obiettivi | gestione associata tra Comluni di Arzergrande, Casalserugo, Codevigo, Correzzola,
gestionali | Legnaro, Maserrd di Padova, Piove di Sacco, Polverara, Pontelongo, Saonara e
Sant’Angelo di Piove -1° gennaio 2017 fino &l 31 dicembre 2021
. (azioni) ‘ .
) Per il triennio 1 seguenti obieftivi:
1) selezione professionista — figura psicologo (2018)
| 2) assicurare la promozione del servizio
3)mantenere collaborazione tra CASF e Servizi Sociali Comunali
4) programmagzione attivita condivisa con Assessorati
5) rendicontazione delle spese anno precedente e ripartizione anno cortente
MOTIVAZIONI E Garantire al minore, la cui famiglia si trovi nell’incapacita /o impossibilitd temporanea di prendersene
FINALITA cura, il diritto di crescere all’interno di un nucleo familiare in grado di assicurargli uno sviluppo
DELL’OBIETTIVO psicofisico e relazicnale adeguato -
DESTINATARI. | Famiglie affidatarie e popolazione in generale
CLASSE Mantenimento-miglioramento '
DELL’OBIETTIVO ' :
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(mantenimento,
miglioramento, sviluppo)

ATTIVITA’

ETEMPIDI .
REALIZZAZIONE

Attivitd

Inizio

" Fine

promozione dell’affido ¢
della cultuia
dell’accoglienza

(ennaio

201872020

Dicembre

2018/2020

informazicne e
formazione per l¢,
persene interessate
all’affido che inténdono
approfondire la tematica
in vista di una eventuale
dispanibilita

Gennaio
2018/2020

Dicembre

2018/2020

valutazione e
conostenza delle

propongono come
famiglie affidatarie e
che intendono far parte
della banca risorse del
CASF

persone e famiglie che si .

Gennaio
2018/2020

Dicambre

201872020

abbinamento e progetto

‘richiesta del Servizio -
Sociale Comunale fine
alla stesura del progetto
educativo
individualizzato

di affido a partire dalla .

Gennaio
201872020

<

* Dicembre

2018/2020

accompagnamento della
famiglia affidataria in
tutte le fasi del progetto,
fino alla sua chiusura

| .
Gennaio

2018/2020"

Dicembre

201872020

Compilazione delle
Schede Regionali
semestrali e [a loro
trasinissione

Gennaio ¢ Luglio

2018/2020

INDICATORI DEL
RISULTATO
RAGGIUNTO

Eflicacia interna
=fficienza

tipologia indicatore unitd i misura V.max V.min peso

Qualita Riunicni con Comuni Associati 5 2 50°
Tempo Selezione Professionista psicologo lug 2018 mag 2018 50

'RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECTFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Uscita 1906571 anni 2018-2019-2020 € 32;000,00
Entrata 20153 anni 201 8-2019-2020 € 30.000,00

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE

Dipendenti dell"UOS VI
e Fornasiero Susy 70%
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SPECIFICATAMENTE
- ALL*OBIETTIVO

¢ Boccardo Sandra 30%

SOGGETTI ESTERNI
- DA COINVOLGERE
'NEL PERSEGUIMENTO
DELL’ OBIETTIVO

Riunioni: durante 'anto si sono svolte tre riunioni
i

S

tecnico-politiche con i Comuni-associati

TITOLO : sostegno alla domiciliarita e tutela delle persone anziane

RIFERIMENTO AL DUP

strategia:

Missione 12 Programma 3 -

Obiettivi
gestionali

(azin'ni)

Sub1-

" Servizio di
Assistenza
Domiciliare

Sub 2 —Pastia
domicilio e

. servizio
lavanderia

Sub 3 -
Impegnative di
Cura
Domiciliare

Sub 4 —
Telesoccorso

Sub 5-
SYAMA’

St individuano i seguenti sub obiettivi funzionali alla realizzazione dell’obiettivo
generale '

¢

!

1} accordo.di partenariato con il CRAUP fino al 31/12/2019

2} statistica sad-adi

(in fase di passaggio a competenza distretto Ulss)

MOTIVAZIONI E

Favorire la permanenza delle persona parzialmente o non autosufficienti nel proprio ambiente di vita e

FINALITA tutelare chi, per carenza di reti familiarf ¢ sociali o per fragilitd, si trova in condizione di rischio
DELL’OBIETTIVO . ‘
DESTINATARI Persone dai 65 anni e con disabilita
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CLASSE
DELL'OBIETTIVC

' (mantenimento,
.miglieramento, sviluppo)

mantenimento

ATTIVITA'

Afttivita Inizio

Fine

E TEMPI DI .

" REALIZZAZIONE

Coordinamento del (Gennaio
Servizio di Assistenza | 2018/2020
Domiciliare , gestione
degli interventi a
fronte delle richieste.
pervenute o delle
necessita rilevate dal
servizio sociale .

Dicembre

20182020 -

Gestione delle Gennaio -
pratiche di ICDb dal 201872020
momento della
richiesta fino aila
liquidazione con tutti
gli adempimenti
intermedir teenici
(assistente sociale),
amministrativi,

Dicembre -

201812020

Segnalazioni al Gennaio |
Giudice Tutelare per 2018/2020
nomina :
amministratore di
sostegno nei casi
previsti dalla legge e
collaborazione con gli
amministratori di ‘

Dicembre

2018/2020

sostegnoe
Corpilazicne schede Cennaio : DiccmBl"e
svama sociali per i 2018/2020 ||

inserimento in RUR
previa valutazione del
miglior progette .

2018/2020

INDICATORI DEL
RISULTATO
RAGGIUNTO parte
Servizio Sociale

tipologia indicatere unita di misura V.max V.min peso

Qualita n, ricorsi per amministratore di sostegno 62 50
Tempo

INDICATORI DEL

tipologia indicatore unita di misura V.max V.min peso

RISULTATO
RAGGIUNTQ parte
Amministrativa Efficacia interna
Efticienza
Qualita
Tempo-inserimento isce entro { tempi 15/6 30/06 100
RISORSE FINANZIARIE | Sad )
ASSEGNATE uscita 19018 - anni 2018-2019-2020 € 180.000,00
SPECIFICATAMENTE: | uscita 19010 - anni 2018-2019-2020 € §8.000,00
ALL’OBIETTIVO entrata 20541 - anni 2018-2019-2020 € 42.930,22

Pasti
uscita 18780 - anni 2018-2019-2020 € 35.000,00

entrata 30180 - anni 2018-2019-2020 € 35.000,00
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ICDb :
uscita 19027 - anni 2018-2019-2020 € [00.000,00

enfrata 20530 - anni 2018-2G19-2020 € 100,000,00

ALTRE RISORSE Dipendenti dell'UQS VI

ASSEGNATE ®  Mauri Angela 70%
. . . . v 0
SPECIFICATAMENTE Boceardo Sandra 20%
ALL’OBIETTIVO ¢ Santello Alfonsina 10%
SOGGETTI ESTERNI
DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO

DELL’ QOBIETTIVC

A partire dai cinque obiettivi gestionali si fornisce la seguente sintesi:

sub [ — Servizio assistenza domiciliare: nella scheda si parla del SAD di Piove di Sacco , ma si & trattato di gestire tre
diversi servizi di assistenza domiciliare: Piove di Sacco ha un servizio svelto in accordo con il CRAUP ma il
coordinamento ¢ I'elaborazione dei progetti individuale non sono delegati; Polverara si avvale di una cooperativa e
l'unica operatrice viene coordinata da Piove di Sacco con riunione settimanale e supervisione sui casi; Pentelongo ha
delegato il servizio alla casa di riposo galvan ma le richieste da parte dei cittadini arrivano al servizio sociale comunale

che deve coordinarsi con I'assistente sociale della Galvan.

SUB 2 — pasti a domicilio e servizio lavanderia: analogo a quanto sopra. Inoltre il pagamento dei pasti di Piove di
Sacco e Pontelongo sono gestiti da piove di sacco (aggiunta dell'utenza di Pontelengo) :

SUB 3 — Impegnativa di cura domiciliare: gestione delle richieste dei tre Comuni:
Piove di Sacco n. pratiche 104

Polverara n. pratiche 17

Pontelongo n. pratiche 22

Sub 4 — telesoccorso; gestita la transizione alla nuova modalitd

Sub 5 - 8SVAMA. criticita dovute alla carenza di personale

n svama Piove di Sacco: 84

n svama Pontelongo: 25

n svama Polverara: 12

indicatoti:

- I'ISEE degii utenti ICDb ¢ stato aggiornato entro i tempi.

TITOLO : Sostegno al reddito

RIFERIMENTO AL DUP _ strategia: | Missione 12 Programma 4
Obiettivi gestionali 1. predisposizione di bandi per agevolazioni taritfaric
2. valutazione richieste di sostegno economico
(azioni) | 3 alutazione di richieste di integrazione retta per
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-

inserimento in strutture residenziali o diurne per
anziani e persone con disabilita

Re.l. —reddito di inclusione

Istruttoria Assegno Nucleo Familiare Numeroso
Istrut_toria Assegno Maternita

R L

7. Gestione Bandi régionali (es, f'g i ‘orfani, famiglie
monogenitoriali}

MOTIVAZIONI E FINALITA

Sostegno economico alle famigiie

DELL’OBIETTIVO
-DESTINATARL Persone con ISEE entro limiti prefissati
CLASSE DELL’OBIETTIVO- | Mantenimento
(mantenimento, miglioramento, Sviluppo (RE.L)
' sviluppo)
ATTIVITA’ Attivith Inizio Fine
B - Predisposizione di Bandi - Gennaio | Dicembre
E TEMPI DI REALIZZAZIONE : - 20182020
" 2018/2020
Raccolta e verifica delie domande - 7 o Gennaio Dicembre
2018/2020 |
018/2020
Atti amministrativi per graduatoria e/o assunzione impegni i Gennaio | Dicembre
spesa. Liquidazione 2018/2020
201872020
Veritiche a campione delle dichiarazioni . : . Gennaio Dicembre
: ‘ ' 2018/2020
20182020

INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

tipologia indicatore unita di misura V.max V.min peso

Efficacia interna

EfTicienza

Qualita

‘Tempo Re.l. rispetto dei tempi definiti dalla normativa 100

RISORSE FINANZIARIE
~ASSEGNATL
" SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Integrazione rette

uscita 18771 anno 2018 € 135,000,00 / anni 2019-2020 € 125,000,00
uscita 18773 anni 2018-2019-2020 € 132.006,00

uscita 18810 anno 2018 € 110.000,00¢/ anni 2019 2020 € 90.000,00 -
Agevolazioni tariffarie

uscita 18820 anni 2018-2019-2020 € 49.500,00

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Dipendenti dell"UOS V1:
e Mauri Angela 10% .
e Zambolin Greta 10%
¢  Fornasiero Susy 10%
o - Santello Alfonsina 15%
¢ Boceardo Sandra 20%
e Varotto Maria Luisa 35%
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GESTIONE DEI CONTRIBUTI

TIPOLOGIA CONTRIBUTO

nuclei familiari

nuclei familiari

nuclei familiari

Polverara Pontelongo
Piove di Sacco . ¢

Contributi continuativi 12 1 8
Contributi straordinari 92 5 23
Bando agevolazione TA.RIL. 130 ‘,’ /
Bando agevolazione mensa scolastica 72 / /
Funerale Sociale-- 6 /. /
IEF Centri Estivi 2 /- /
Integrazione retta residenziale anziani 17 / 6
Integrazione retta residenziale adulti 0 / I
Integrazione refta residenziale minori 4 / 0
Integrazione retta residenziale Disabili adulti 9 1 1
Programma interventi economici straordinari
a favore delle famiglie con parti trigemellari

e - 22 1 5
e per famiglie con figli pari 0 maggiori a
quattro ’ :
Famiglie monopdrentali 0 con genitofi 7 ' 3% 0 0
separati o divorzidli in siluazioni di difficoltd :
Bando assegnazione contributo regionale a
carico di nuclel familiari con figli a carico 1 ] 1
rimasti orfani di un genitore
Contribute Affido o 9 1 -‘1
Aséegno maternita 25 2z 9
Ass.c-:gn_D nucleo familiare con almeno tre . 85 3 19
figh
Bonus Gas ¢/o CAF 205 8 34
Bonus Elettrico ¢/o CAF 222 6 40
Bonus idrico ¢/o CAF 15 1 19
Borus Idrico Integrativo 145 o 16

3 0 1

Bando Energie Rinnovabili

I

* non lavorate nuove richieste perché la Regione ha utilizzato la graduatoria 2017
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TITOLO : Gestione Associata §.P.R.A.R. . _

RIFERIMENTO AL DUP

. strategia: | Missione 12 Programima 4

_ Obiettivi gestionali | gestione associata del progetta territoriale con { Comuni di
Ponte San Nicold, Montegrotto Terme e Rubano

(azioni)

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’OBIETTIVO

Accoglienza ¢ inserimento di richiedenti/titolari asilo e rifugiati e richiedenti/titolari
permesso di soggiomno per motivi umanitari

DESTINATARI

richiedenti/titolari asilo e rifugiati e richiedenti/titolari permesso di soggiorne per motivi
umatitari :

CLASSE DELL’OBIETTIVO -

(mantenimento, miglioramento,

miglioramento- sviluppo

sviluppo)
ATTIVITA® Attivita - Inizio ~ Fine
E TEMPI DI-REALIZZAZIONE : ll}dlwduazlone soggetto gestore per periodo luglio 201 8- Gennaio Giugno
dicembre 2020 _ 2018
2018
Rendicontazione annualitd precedente ) ] Entro 28 febbraio
201872020

salvo diverse scadenze
previste dal Ministero

Progctt.o individualizzato per i 10 beneficiari presenti in Gennaio ! Dicembre
struttura di Piove di Sacco 2018/2020

' ' 201872020

Monitoraggio dei progetti di accoglienza per i 50 beneficiari Gennaid Dicembre
2018/2020

2018/2020

INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

tipologia indicatore unitd di misura V.max V.min peso

Efficacia interna n. progetﬁ beneficiari Plove di Sacco 18 1050
Efficienza '
Qualita n. riunioni/incontri monitoraggio 20 10 50

Tempo

RISORSE FINANZIARIE

uscita 19024/1 anri 2018-2020 € 792.000,00

ALL’OBIETTIVO

ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE entrata 20532 anni 2018/2020 € 825.000,00
ALLOBIETTIVO ) -
(in possibile aumento pet richiesta posti aggiuntivi)
ALTRE RISORSE Dipendenti dell’ UOS VI;
ASSEGNATE ®  Zambolin Greta 25%
SPECIFICATAMENTE
e Santello Alfonsina 25%

®  (Rauli Katia 50%)
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SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DELL’
OBIETTIVO

VERIFICA AL 01/06/2018
Rendicontazione spostata dal Ministero defl'interno al 30/06/2018

Ritardo gara d'appalto (maggiore ci‘itiéita attuale riguardo agli obbiettivi del PEG UOS VT)

VERIFICA al 1/09/2018

La relldlcontazmne relatlva aH‘attlvna del 2017 ¢ stata effettuam entro 1 nuevi termini (30 giugno), cosi come gli altri
adempimenti (relazioni mtermedle ¢ SAL richiesti dal Mlmstero entro il 30/08/2018).

Si sta concludendo la procedura di gara perl‘individuazi‘one del soggetto attuatore fino al 31/12/2020,

I progetti individualizzati sono stati seguiti,seppure non con la costanza necessaria a causa della carenza di personale.

E' miancata [a-cura dei rapporti con gli altri Comﬁ_ni associati (Montegrotto Terme, Rubano e Ponte San Nicolo' .

TITOLO : Gestione Associata Servizi Sociali Piove di Sacco- Polverara Pontelongo pel‘lodo 2018-
2023 S _ |

RIFERIMENTO AL strategia: | Missione |2 Programma 1,3 e 4
pup : ‘ ’

Obiettivi | La gesiione associata riguarda lintera funzione relativa alle prestazioni inerenti i servizi
gestionali || sociali comunali, quali a titolo esemplificativo € non esaustivo: il scgrctfu iato sociale con
riferimento a tutte Je tipologie di utenza a questi riferibili (adulti, minori, anziani, famigiie,
stranierd) comprese le valutazioni multidimensionali per gli inserimenti nelle strutture
residenziali come pure per la integrazione delle rette, il servizio di assistenza domiciliare
compresi i pasti a domicilio, 'assegnazione di contributi e assegni assistenziali di varia
natura erpgati dallo Stato, dalla Regione e dal Comune e agevelazioni tariffarie. Si
intendono inoltre comprese nella funzmne le attivita statistiche obbligatorie e ogni altro
adempimento amministrativo richicsto per i compiti e le funzioni individuati dalla
normativa come servizi sociall.

(azioni)

MOTIVAZIONIE | Lo svolgimento in forma associata; fra i Comuni di Piove di Sacco, Polverara e Pontelonge, della
FINALITA funzione fondamentale relativa alla “progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed
DELL'OBIETTIVO | erogazione delle relative prestazioni af eitiadini, secondo quanto previste dall'articolo 118, quarto
comma, della Costituzione” ha come obiettivi: .

o livelli essenziali uniformi dei servizi e delle prestazioni;
. s ottimizzazione e contenimento delle spese per lesermzw della finzione, attraverso la gesticne
: - integrata dei servizi;

e rispetio dei termml del procccllmcnto e dei 1egolamentl cormunali vigenti;




e qualificazione e innovazione dei servizi, anche attraverso adeguati interventi di formazione e
responsabilizzazione del personale; :

*  valorizzazione de!l senso df appartenenza zlle dlverse municipalitd, in armonia con i principi
sanciti dalla legge;

¢ divieto di aggravamento del plocedlmento e pelsegulmento costante della semplificazione del
medesimo, con eliminazione di tutti gli adempimenti non strettamente necessari;
standardizzazione della modulistica e delle procedure;

¢ costante innovazione tecnologica, tesa alla semplificazione def procedimenti e dei collegamenti
con "utenza ed al miglioramento dell’attivita di programmazione.

Cittadini Comuni di Piove di Sacco, Polverara e Pontelongo

DESTINATARI
CLASSE sviluppo.
DELL’OBIETTIVO
. (mantenimento,
miglioramento,
- s¥iluppo)
ATTIVITA® Attivitdy Inizio Fine
'E TEMPI DI g;;);ig;;zepto del I\é[gllzgo . _ Marzo
REALIZZAZIONE ) ‘ i
. 2023
"Raccordo e Ultimi mesi di ogni anno di gestione

concertazione in
ordinealia - 2018/2022
predisposizione dei : :
bilanci preventivi dei
singoli Comuni da
parte del Comitato di
indirizzo (art, 5 deila
Convenzione)

Revisioni Contabiii e di norma entro.it 31/10/ di ciascuri anno
Programmatiche {art, '
8della Convenzione)

Monitoraggio (art. Marzo _ Marzo R
' | 6 della ,

Convenzione), 2018/20 2018/2023

raccolta datie . 3

somministrazione ’

questionari

INDICATORI DEL

Gli indicatori di monitoraggio pzewstl all’art. 6 comma [ della Convenzione approvata dai CC dei tre

RISULTATO Comum sono i seguenti:
‘RAGGIUNTO 1. il numero complessivo di utenti;’
' 2. larilevazione di dati di efficienza ed economicitd del servizio svolto dalla struttura (costo
complessivo del servizio, costo per utente); .
3. il grado di soddisfacimento dell’utenza, da rilevare attraverso opportune indagini. gradimento
dell’utenza (punteggio medio risultante dalle valutazioni espresse dall’utenza (questionari customer
satisfaction)/ punteggio massimo ottenibile ) 90% 60% peso 100
RISORSE
FINANZIARIE )
Bilanci delle tre Amministrazioni Comunali
ASSEGNATE :
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SPECIFICATAMEN
TE

ALL‘OBIETTIVO

ALTRE RISORSE | La convenzione prevede risorse economiche per incentivo al personale del UOS VI - (€ 7.008)

ASSEGNATE
SPECIFICATAMEN | o " piolo silvia
TE ’ -
. & . Boccardo Sandra
ALL’OBIETTIVO ¢ Fornasiero Susy
¢ Mauri Angela
¢  Santello Alfonsina

Varotto Maria Luisa

e  Zambolin Greta

ALLEGATO IL PROGETTO QBIETTIVO per incentivo al per-soncz[e

SOGGETTI Il personale assegnato dagli Enti deleganti, per tutta la durata della convenzione, & funzionalmente
ESTERNI DA dipendente dal responsabile dell’Ufficio delegato. La gestione del rapporto di lavoro — ivi compresa
COINVOLGERE | I'autotizzazione delle assenze e la valutazione periodica della performance a tutfii fini di cui alla
NEL - disciplina normativa ed ai contratti collettivi decentrati integrativi vigenti negli Enti deleganti — compets

PERSEGUIMENTO | per tutta la durata della convenzione al 1esponsablle dell’Ufficio delegato.
DELL’ OBIETTIVO )

' PERSONALE

il personale del Settore coinvolto, ¢ stato:

#Biclo Silvia

‘eBoccardo Sandra

e Fornasiero Susy

o Mauri Angeja (da gennaio a ottobre)
e Santello Alfonsina (part time)

® Varotto Maria Luisa
-8 Zambolin Greta

®Barison Elisa (da novembre);

GRADIMENTO DELLUTENZA: ALLEGATI QU[‘.STIONAR]O COMMENTO Al DATI ELABORAZ[ONE
DATI

TITOLO : PROGETTO REGIONALE “ALLEANZE PER LA FAMIGLIA” .
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RIFERIMENTO AL | strategia: | Missione 12 Programma |
pUP ‘
Obiettivi | Le Amministrazioni Comunali del territotio in partenariato hanno partemp’lto alla
gestionali ‘| manifestazione dinteresse promossa dalla Regione del Veneto per la realizzazione del
progetto "Alleanze per la Famiglia" di cui alla D.G.R. n. 53 del 21.1.2013. Successivamerite
(azioni) la Regione Veneto ha approvato la manifestazipne di interesse presentata dal Comune di
Piove di Sacco quale Ente Capofila del progetto. .

MOTIVAZIONI E
FINALITA
DELL’OBIETTIVO

| sociale per “lo stare bene™ dei figli,

1. Attivazione partecipata di famiglie, adult! significativi (insegnanti; educatori, formatori, volontari, -
famiglie affidatarie) e mondo giovanile sulle tematiche inerenti la famiglia come soggetto destinatario di
interventi ma anche bacino dirisorse. .

2. Promozione della cultura della reqponsablhta sociale per il benessete del e famlghe e della gemtmnllta

DESTINATARI

Cittadini Comuni della Saccisica :
Gii ambiti di intervento dell'Alleanza sono individuati come segue:
- genitori e famiglie, :
~ studenti € giovani,
- ragazzi con disabilita,
- insegnanti, educatori, formatori, volontari, famiglie 1fﬁdf1ta1 ie (adutti mgmhcatlw)

CLASSE
DELL’OBIETTIVO
(mantenimento,
miglioramento,
sviluppo)

1 sviluppo

ATTIVITA®

Fine

Attivita Inizio

"E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

| delle aree i

Individuazione . Anno 2017
intervento da parte ‘
delle o R
Amministrazioni o

Comuna_li

Setiemb ancora attivi

re 2017

Avvio dei tavoli
inter-istituzionali

Febbrai M aggid

02018

Realizzazione
delle nicro~-

progettualita 2018

Sottoscrizione Entro 31/03/201 8

accordo volontario ,

Rendicontazione
qualitativa e
quantitativa

Entre 31/03/2018

INDICATORI DEL

La Regione Veneto ha individuato come risultato atteso la sottoscrizione di unh Accordo Volontario tra'i

RISULTATO Soggetti aderenti al progetto (Si/No peso 100)
RAGGIUNTO -
RISORSE
FINANZIARIE Finanziamento Regionale di €30.169,21
ASSEGNATE .
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SPECIFICATAMEN
TE
ALL’OBIETTIVO

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMEN

. TE
ALL'OBIETTIVO

Perscnale del UQS VI

€ 6.000,00 impegnati con determinazione n.146 del 01/02/2018 secondo le indicazieni dell’art, 14 deile
linge guida regionali.

Biolo Silvia
Boceardo Sandra
Fornasiero Susy

. Mauri Angela
Santello Alfonsina
-Varotto Maria Luisa
Zambolin Greta

ALLEGATO L PROGETTO OBIETTIVO per incentivo al personale

SOGGETTI
ESTERNI] DA
COINVOLGERE
NEL
PERSEGUIMENTO
DELL’ OBIETTIVO

Si veda progetto allegato

. INDICATORI DEL RISULTATO | La Regione Venew ha individuato come risultato atteso la sottoscrizione di un Accordo

RAGGIUNTO

Volontario tra | Soggetti aderenti al progetto (Si/No pese 100}

L'accordo (fepertorio n. 3598 del 11/05/2018) & stato sottoscritto tra : -

Zona Vicariale di Arzergrande e scuole paritarie afferentt

e  Comune Piove di Sacco
" Comune Arzergrande

»  Comune Codevigo
" Comune Legnaro
e  Comune Polverara
+  Comune Pontelongo
¢ Comune Sant'Angelo di Piove ~
L}
.

Zona Vicariale di Legnaro.€ scuole paritarie afferenti
Zena Vicariale di Piove di Sacco e scuole paritarie afferenti

s Zona Vicariale di Pontelongo e scuole paritarie afferenti

o CASF Saccis

ica

e Istituto Comprensivo 1 Piove di Sacco

IIS Enrico de

Istituto Comprensivo 2 Piove di Sacco
Istituto Comprensivo Codevigo

Istituto Comprensive Correzzola

Istituto Comprensivo Sant'Angelo di Plove ‘
Istituto Comprensivo Legnaro

1IS Albert Einstein di Piove di Sacco

Nicola di Piove di Sacco

Scuola di formazione Professionale ENAIP Veneto sede di Piove di Sacco

- Cooperativa Germoglio
Cooperativa Caresa

» Cooperativa Magnolia
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’

| TITOLO: CONTROLLI DI POLIZIA STRADALE : :

-

RIFERIMENTO AL DUP

Missione 03: | Ordine pubblico e sicurezza

Programma 01: | Polizia Locale e amministrativa

FINALITA DELL’OBIETTIVO

Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia locale per garantire la sicurezza
urbana, anche in collaborazione con altre forze dell’ordine presenti-sul territorio, e tutela

della sicurezza della circolazione

DESTINATARI

Dipendenti, ammministrazione, cittadini

CLASSE DELL’OBIETTIVO

(mantenimento, miglioramento,

mantenimento -

_ sviluppo)
ATT[V_IT-A’ Attivitd Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE
accertamenti violazi?ni codice della striada Oi.O 1;’ 18 3112118
20192020 | 2019/2020
Pattuglie e coﬁtro[li esterni 01/01/18 . 31/12/18
20 19/2020 | 20192020
controlli sulla sosta 01/0 1/1_8 31/12/18
201912020 2019/2029

"INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

Tipologia indicatore unita di misura V.max V.min peso

[Efficacia interna

Efficienza
accertamenti CdS numero 55.000 45,000 %

ore di pattuglie e controlli esterni numero 5,000 4,500 60%

controlli della sosta numero 2.300 1.500 40%

Qualita
Tempo
"RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE _
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO
RISORSE UMANE Meneghin 5%
ASSEGNATE Mariotto 5%,
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SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVQ

Carubia 5%, |

‘Bacco 5%
Negrisolo 7,5%

Bettella 7,5%
Patella 12,5%
Cusin 12,5%
Riello 15%-
Maso 25%

SOGGETT! ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

A Megasp srl, Velocar srl, Gefil Srl affidatarie del servii]’o di gestione sanzioni C.D.S

- ore di pattuglia e controﬂo: esterno: 4.520

- controlli della sosta:1.550 ore, 46.300 veicoli controllati (circa 30 veicoli controllati ogni ora), 1712 sanzioni

applicate |

TITOLO: coﬁtrolli di polizia amministrativa, edilizia, ambientale, commerciale

RIFERIMENTO AL DUP

Missioneé 3;

Ordine pubblico e sicurezza

Programma01:

Polizia Locale ¢ Amministrativa

FINALITA DELL:OBIETTIVO

Amministrazione e funzionamento dei servizi di pelizia locale per garantire il rispetto
delle leggi € dei regolamenti in materia di polizia amministrativa, edilizia,

ambientale, commerciale

DESTINATARI

Cittadini

CLASSE DELL’OBIETTIVO

{(mantenimento, migliora mento,

mantenimento

sviluppo)
ATTIVITA’® Attivita Inizio /| = Fine
E TEMPT DI REALIZZAZIONE )
controlli edilizi 01/01/18 01/07/18
2019/2020 | 2019/2020
controlli ambiente igiene sanita 01/01/18 31/12/18
20192020 2019/262(] :
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controlli in materia commercialé e regolamenti 01/01/18 31/12/18
2019/2020 | 2019/2026
INDICATORI DEL RISULTATO Tipologié indicatore unith di misura V.max V.min peso
RAGGIUNTO -
' Efficacia interna
" Efficienza
controlli edilizi numero 20-10 33
controllo ambiente igiene sanita randagismo numerc 75 55 33
controlli commercio e regolamenti numere 40 30 34 "
Qualita ' .
Tempo
RISORSE FINANZIARIE _
ASSEGNATE ‘ . . R
SPECIFICATAMENTE , .
ALL’OBIETTIVO
RISORSE UMANE Carubia 30%
ASSEGNATE Bacco 30%
SPECIFICATAMENTE Patella 30% .
ALL’OBIETTIVO . Mariotto [0%
SOGGETTI ESTERNIDA . | _ - .
COINVOLGERE NEL ARPAV, servizio velerinario, ULSS 21, SPISAL, NAS, Carabinieri
PERSEGUIMENTO DEL . .
. OBIETTIVO-
x  controlli in materia di edilizia:114 o

"= controlli ambiente igiene sanith randagismo:122
= controlli in materia commerciale e regolamenti: 257

r e
TITOLO: PROGETTO SICUREZZA 3 o : :
RIFERIMENTO AL DUP . Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza

Programma 01 | Polizia Locale e amministrativa

FINALITA DELL'OBIETTIVO Garantire la sicurezza del territorio durante il periodo estivo e nelle ore serali e presidiare i
s principali eventi cittadini durante ’ahno I"isola pedonale estiva. Garantire il corretto

funzionamento del sistema di parcheggi a pagamento

L,

DESTINATARI "| La cittadinanza

CLASSE DELL’OBIETTIVO . : mantenimento -

(mantenimento, miglioramento,
sviluppo}

ATTIVITA’ Attivita Inizio Fine
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E TEMPI DI REALIZZAZIONE

1)Turni serali: Da aprile a novembre 2018 viene
effettuato un turno serale alla settimana con 2 agenti
ciascune, da programmarsi preferibitmente nei fine
setfimana (venerdi o sabato), dalle 19,10 alle 1,00.

Servizi prioritari

a) pattugliamento in auto e appiedato del quartlere
Sant’Anna e delle frazioni

b} presidio delle manifestazioni principali e relativa
viabilitd, pattugliamento appiedato nel centro
storico e controlle sulle emissioni acustiche
provenienti dai bar (verifica del rispetto dell’orario
di cessazione della musica, valutazione
sull’eccessiva rumorosita) e sul comportamento
degli avventori; ‘

" ¢) controlli di polizia stradale;

2) parcheggi a pagamento :_attivith di gestione dei
parchegg! a pagamento comprensiva di: controllo
funzionamento parcometri e affidamento

- manutenzione straordinaria quando necessario;
contabilitd degli incassi; coordinamento del
personale di P.L. per effettwazicne di controlli sulla
sostd, coerdinamento aftivita dell’ausiliario;

3) Fiera di San Martino:Collaborazione straordinaria
con-1"Ufficio Commercio per la gestione degli -
spostamenti degli ambulanti in occasione delle festivita
di San Martino, coordinamento dei volontari,
pianificaziore delle presenze e operazioni congiunte con
i Carabinieri, Guardia di Finahza, Polizia Stradale e
volontati per prevenire e reprimere 1’abusivismo
commerciale e i disordini nel periodo dei festeggiamenti,
Tl progetto si estende pertanto anche:

- e apersonale dei LL.PP per Iattivita di ausilio
alla-Polizia locale nella vigilanza sul corretto
posizionamento della segnaletica mobile ed
eventuali interventi di ripristino & messa in
sicurezza delle strade al fine di garantire la
corretta viabilita per un totale di circa 50 ore;

e apersonale dell’Ufficio Commercio per
coordinamento del petsonale dei LL.PP. nella
collocazione della segnaletica derivante dalle
recenti modifiche alla dislocazione dei fieristi
per un totale di circa 30 ore,

4) altre manifestazioni_Viabiliti e controlio stradale nei
vari punti delle vie e piazze in cui si svolgonoe le
manifestazioni relative a gare ciclistiche/podistiche, e
per gli eventi culturali-e di intrattenimento

01/04/18

01/01/18

[/10/18

1/01/18

31/11/18

31/12/18

1/11/18

31/12/18
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INDICATORI DEL RISULTATO

RAGGIUNTO

Tipologia indicatore unitd di misura V.max V.min peso
Efficacia {nterna
Efficienza

TURNI SERALIL:

1. nuwmero minimo di ore dedicate al terzo turno:420

numerc minimo di servizi serali: 35

3. numero minimo di ore di pattugliamento serale nelle frazioni e nel
guattiere S. Anna: 80

4. numero minimo di ore per controllo isola pedonale: 170

5. numero minime complessivo di ore dedicate ai controlli per violazioni al

Codice della Strada: 130

L

PARCHEGGI A PAGAMENTO

a) stabilizzazione delle spese rispetto al 2017;

b) minori entrate nella percentuale del 3% rispetto al 2017, tuttavia con la recente
sostituzione del personale ausiliario negli ultimi 2 mesi la tendenza & in rialzo;

FIERA DI SAN MARTINO

a)numero minimo di ore dedicate all’operazione: 162

b)numero minimo di controlli effettuati sui commercianti abusivi nel periodo dei
festeggiamenti di San Martine: 14 - ‘

ALTRE MANIFESTAZIONI

numero minino di ore dedicate al controllo e alla viabilitd 60

Qualitd

Tempo

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE

ALL’OBIETTIVO

Il budget totale di ore lavorative dedicate alla realizzazione della presente
progettualita finalizzata al miglioramento della performance del Settore IV
sara di circa 420 ore per il terzo turno, di 180 per Sau Martino, e di 100 per

le.gare ciclistiche e manifestazioni.

Spesa. Per quanto riguarda il personale di Polizia Locale, & prevista la spesa
di € 13.832,20 di cui € 9.500,00 per il terzo turno ¢ € 4.332,20 per San Martino
e altre manifestazioni ; per il personale dei LL.PP. & prevista la spesa di €
604,69 , mentre per il personale dell’ Ufficio commercio & prevista la spesa di

€ 453,51,

Per Ia gestione dei parcheggi a pagamento, affidata a'un Assistente di P.L.

affiancato da 1 o due Agenti, la spesa ipotizzata ammonta a € 1.500,
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1l totale de.gli incentivi previsti per la presente progettualith ammonta
pertanto a € 16.390,40

L’erogazione degli incentivi al personale é subordinata alla verifica e
all’accertamento, previa specifica rendicontazione, del conseguimento degli .
obiettivi prefissati, elencati ai paragrafi precedenti assieme ai relativi
indicatori di risultato una volta ultimata la verifica con esito positivo le
somme verranno liquidate in un’unica soluzione.

I’ammontare dell’incentivo individuale verra ripartite tenendo conto .

del numero delle persone coinvolte e del numero complessivo delle ore
impiegate per lo svolgimento dei servizi. La ripartizione avverra
attraverso ’applicazione del parametro distributivo come sopra

| definito, valorizzando I’apporto di ciascuno al conseguimento degli

obiettivi stabiliti. Nel caso in cui determinate attivita possano
comportare una maggiore responsabilita presupponendo una pin

'accurata attivita di studio ¢ di preparazione, verranno retribuite con

un compenso orario maggiorato rispetto alle attivita di minore
complessita. E* dunque esclusa la distribuzione “a pioggia”
dell’incentivo, secondo le vigenti diposizioni di legge

RISORSE UMANE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE.

ALL’OBIETTIVO

Meneghin, Mariotto, Carubia, Bacco, Cusin, Patella, Negrisolo, Bettella, Maso, Riello, 4
operai, Loncao Cobianco o Zatta :

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Ditta affidataria gestione parcheggi, Carabinieri, Polizia Stradale, Associazioni di
volontariato, Protezione civile, Guardia di Finanza

TITOLO: gestione impianto videosorveglianza

RIFERIMENTO AL DUP

. Missione 03: | Ordine pubblico e sicurezza

Programma 02: | Sistema integrato di sicurezza yrbana

FINALITA DELL’OBIETTIVO

Gestione del sistema di videosorveglianza urbana comprensivo di visure, registrazioni,
conirollo sul corretto funzignamente per il mantenimento in efficienza del sistema
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DESTINATARI

cittadini

CLASSE DELL’OBIETTIVO

(mantenimento, miglioramento,

Miglioramento

sviluppo)
ATTIVITA® Attivitd Inizio Fine
E TEMPI DI REAL[ZZAZION’E
Verifica ordinaria cotretto pbsizionamento e funzionamento 01.01/18 31/12/18
delle telecamere - )
2019/2020 | 2019/2020
Verifica straordinaria (in seguito a eventi imprevisti) 01/01/18 31/12/18
201972020 | 2019/2020

INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

Tipologta indicatore unitd di misura V.max V.min peso

Efficacia interna

Efficienza )
Numero di verifiche in un anno numero 324 280 80
Tempo di richiesta intervento tempo 24 h 96 h 20
Qualita .

Tempo

: RISORSE FINANZIARIE.

ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO
RISORSE UMANE Negrisoio 50%
ASSEGNATE Riello 30%
SPECIFICATAMENTE Bettella 10%
ALL'OBIETTIVO Meneghin 10%
SOGGETTI ESTERNI DA ) -
COINVOLGERE NEL Ditta incaricata delle manutenzione della videosorveglianza
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

- Numero di verifiche ordinaric:verifiche giornaliere a inizio e fine turno dal lunedl al sabato 2 Verlflche al giorno X 6
giorni alla settimana X54 settimane = 588 verifiche

- Numero di verifiche striordinarie; in media vengono svolte recandosi in loco due volte alla settimana allo scattare di
allarmi di malfunzionamento 17 verifiche straordinarie,

-Tempo di richiesta intervento: richiesta immediata e intervento da remoto entro 48 ore

TITOLO: rilascio autorizzazioni e nulla osta tramite il portale SUAP
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RIFERIMENTO AL DUP ' : Missione 03: | Ordine pubblico e sicurezza

Programma 01: | Polizia Locale e amministrativa -

FINALITA DELL’OBIETTIVO | Attivita di back office per la fase istruttoriz di autorizzazioni, SUAP,; nulla osta rilasciati al
cittadino dal Polisportello ' ) !

DESTINATARI | ittadini

CLASSE DELL’OBIETTIVO : mantenimento

{mantenimento, ﬁlig]ioramento,
* sviluppo)

ATTIVITA’ | Attivita : Inizio Fine

 E TEMPI DI REALIZZAZIONE

[struttoria per rilascio di permessi, autorizzazioni, SUAP. - 01/01/18 31/12/18

nulla osta .
‘ 201920 | 2019/2020

INDICATORI DEL RISULTATO Tipologia indicatore uniti di misura V.max V.min peso -
"RAGGIUNTO ‘
: Efficacia interna
Efficienza: . :
rispetio dei termini previsti tempo entre il termine prima del termine 100
neile procedure Polisportello ’ :

Qualitd
Tempo
-RISORSE FINANZIARIE _
ASSEGNATE . )
SPECIFICATAMENTE - : C -
ALL’OBIETTIVO
. RISORSE. UMANE Greggio (70%)
ASSEGNATE Cusin (20%)
SPECIFICATAMENTE Meneghin (10%)
ALL’OBIETTIVO

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL

OBIETTIVO '

Percentuale di rispetto dei termini previsti nelle procedure: 1l 90% dei procedimenti & stato concluso prima del termine

TITOLO: gestione logistica e presidio manifestazioni
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RIFERIMENTO AL DUP

Missione 03: | Ordine pubblico e sicurezza

"Programma 01: | Polizia Locale e amministrativa

FINALITA DELL'OBIETTIVO

organizzazione def servizi di competenza della PL in materia di manifestazioni: ordinanze
traffico, vigilanza e turni del personale, rapporti con uttiei tecnici e associazioni, presenza
istituzionale -

4

DESTINATARI amministrazione, cittadini
" CLASSE DELL'OBIETTIVO mentenimento
(manteni.rln“ento, miglioramento,
sviluppo)
ATTIVITA’ Attivita _ - Inizi\o Fine

E TEMPI DI REALIZZAZIOI;IE

Redazione-ordinanze viabilitﬁ. : _ ‘ ‘ 01.01/18 31/12/18

’ 2019/2020 | 2019/2020

, Predisposizione servizi di vigilanza . ‘ 01/01/18 31/12/15

2019/2020-) 2619/2020

" INDICATORI DEL RISULTATO
RAGGIUNTO

Tipolagia indicatore unita di misura V.max V.min peso .

Efficienza
Rapporto tra manifestazioni svolte percentuale 90% 80% 100%
e manifestazioni presidiate

Qualita
Tempo
' RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
‘SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO
RISORSE UMANE Meneghin 70%
ASSEGNATE Mariotto 20%
SPECIFICATAMENTE .Prota 10%
ALLI’OBIETTIVO
SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL Associazioni di volontariato

OBIETTIVO

- Redazione ordinanze viabilita: per il 100% delle manifestazioni che implicavano modifiche alla viabilita: 340

ordinanze

Predisposizione servizi di vigilanza: per il 97% delle manifestazioni pér le quali ¢ stata richiesta la presenza.
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Rapporto tra manifestazioni svolte ¢ manifestazioni presidiate: 97%

I

TITOLO: gestione economica del personale dipendente e degli amministratori

RIFERIMENTO AL DUP

-Programma 10: | risorse umane

FINALITA DELL'OBIETTIVO

Garantire la regolarita, la correttezza e la puntualitd dell’erogazione delle retribuzioni e
delle indennitd def dipendenti e degli amministratori

Dipendenti e amministrateri

DESTINATARI
(_:LASSE DE:LL’OB[ETT]_\_/O Mantenimento
(mantenimento, miglioramento,
sviluppe)
ATTIVITA® Attivita : | izo | Fine
€ TEMPI DI REALIZZAZIONE
Gestione internalizzata stip’errl-cli e indennitd _‘ -01/01/18 .31/1 2/18

" Tipologia indicatore unitd di misura ¥.max V.min peso

Etficacia interna ) .

Reclami dei dipendenti numero di reclami 0 15 100,
Efficienza : ) Co
Qualita

Tempo

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

RISORSE UMANE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Meneghello 80%
Barella 10%
Zancato 10%

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO
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E’ stata assicurata la regolarita, la cotrettezza € la puntualita dell’erogazione delle retibuzioni ¢ delic indennita dei dipendenti e degli
amministratori; sono state erogate le refribuzioni di risultato relative al 2016 e della produttivita 2017; Nel mese di giugno sono stati
erogati al tutto il persenale gli arvetrati contrattuali e seguito dell’approvazione del nuove CCNL.

Con la riorganizzazione del personale; e la messa in dispenibilita di una unita dirigenziale, £ stato calcolata la nuova indennita da
attribuirg alla stessa, ¢ in segulto alla creazione d1 nuove PO sono state rideterminate le mdenmta di posizione da attribuire alle

stesse.

TITOLO: formazione :

RIFERIMENTO AL DUP - Programma 10: | risorse umane

1

FINALITA DELL’OBIETTIVO | Gestire la formflzmne e I’addestramento del personale in relazione ai bisogni e alle rlchlestc
' presentate dai vari responsabili di settore e al budget a disposizione

DESTINATARI ' Dipendenti dell’ Amministrazione
.CLA’SS_E DEL.L’OB[ETT.IV.O_ , T : mantenimento
{mantenimento, miglioramento, |
sviluppo)
CATTIVITA® Attivita Inizio F-ine

E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Gestione amministrativa ¢ contabile dei corsi di 01/01/18 31/12/18
formazione

2019/2020 2019/2020

’ INDICATORi DEL R[SULTATO Tipo]ogiﬁ indicatore unita di misura V.max V.min heso

RAGGIUNTO . :
Efficacia interna
Efficienza
Qualita
Tempo .
100 ' '
RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO
RISORSE UMANE, Zancato 90%
ASSEGNATE Meneghello 5%
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SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Barella 5%

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

autorizzazione alla partecipazione dei dipendenti a n. 82 corsi di formazione per complessivi 141 giorni di

formazione;

TITOLO: assunzioni

RIFERIMENTO AL DUP

Programma 10! | risorse umane

FINALITA DELL*OBIETTIVO

Gestire, secondo la programmazione, le procedure per I’assunzicne tramite
eoncorso/mobilitd/collocamento del personale dell’ente ’

T

‘DESTINATARE -

Dipendenti dell’ Amministraziene

CLASSE DELL’OBIETTIVO

" (mantenimento, miglioramento,

mantenimento

. sviluppo)
TATTIVITA? Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE
procedure per 1"assunzicne tramite 01;"01/18 31/12/18
concorso/mobilitd/collocamento del personale dell’ente - .
' 2019/2020 | 2019/2020

RAGGIUNTO

INDICATORI DEL RISULTATO

Tipologia indientore unita df misura V.max V.min peso

Efficacia interna
Efficienza
Qualita

Tempo

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
'SPECIFICATAMENTE

ALL'OBIETTIVQ |

RISORSE UMANE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Meneghello 70%
Barella 25%
Prota 5%

SOGGETTI ESTERNI DA

COINVOLGERE NEL




PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

¢ e  E stata curata ’istruttoria della DGC n. 54 del 24.04.18 di mod1ﬁca al piano tr1ennale dei fabb1sogm d1

personale 2018-2020
"o - Estata curata I'istruttoria della DGC n. 145 del 4.12. 2018 piane triennale dei fabb1sogn1 di personale 2019

- 2021 ‘
o E stata curata Iistruttoria della DGC n. 145 del 4.12.2018 : piano tr1em1ale del fabb1sogn1 di personale 2019 -

2021
e  con determinazione n.1077 del 24, 09 2018 ¢' stato approvato il fondo risorse decentrate 2018

-VSono stati gegtiti:

a) 1 proroga assunzione a t.d.. assistente socialt_a i

b) I proroga assunzione a t.d persgnalle.. amministrativo progetto SPRAR
5) 4 assunzioni per mobilita volontaria |

1 aslsunzione a tempo inde_termin_ator di un esecutore ammiﬁistrativo

1 assunziona témpo indeterminate di.un operaio elettn:cista
approvazione di 2 avvisi di mobilita volontaria

1

approvazione di un avviso di selezione art.110

TITOLO: accertamenti anagrafici

RIFERIMENTO AL DUP Missione 03: | Ordine pubblico e sicurezza

Programma 01: | Polizia Locale e amministrativa

FINALITA DELL’OBIETTIVO Effettuare gli accertamenti anagrafici {iscrizioni, variazioni, cancellazioni, temporanec)

DESTINATARI cittadini

CLASSE DELL’OBIETTIVO mantenimento

(mantenimento, miglicramento,
sviluppo)

ATTIVITA® ' Attivith ‘ Inizio Fine

E TEMPI DI REALIZZAZIONE
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Aecertamenti sullé éutocertiﬁcazioni relative alle 01/01/182019/2020 31/12/18
residenze ¢ aceertamenti d’ufficio ordinati 2019/2020
dali’ufficio anagrafe . - :

:

INDICATORI DEL RISULTATO | Tipologia indicatore unith di misura V max V.min peso R
RAGGIUNTO [ Ficacia interna

Efticienza: tempo di effettuazione accertamento

Dal momento in cui la dncumentazmne giunge al Comando 5 gg 7 57100
Qualitd

Tempo

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

RISORSE UMANE Bagno 93%
ASSEGNATE Altri 5%

. SPECIFICATAMENTE

ALL’OBIETTIVO |

" SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Tempo medio di effettnazione dell’accertamento anagrafico fino ad ora registrato su 1301 pratiche : 10 giorni

Una prima fonte di riqurmi conseguenti alla digitalizzazione delle pratiche amministrative di conipetenza
“dell’ente risiede nell’avvio della notifica tramite PEC dei verbali relativi alle sanzioni amministrative per

violazioni del codice della strada,

I verbali di accertamento di violazione al codice della strada, fino ad ora inviati ai trasgressori/obbligati in
solido tramite servizio postale, con ’entrata in vigore del decreto interministeriale 18 dicembre 2017 devono-
obbligatoriamente essere notificati, solo per quanto riguarda le persone giuridiche, tramite posta eletfronica

certificata (PEC). RN ;
Tl Comando di Polizia Locale di Piove di Sacco & stato tra i primi ad avviare questa nuova forma di

notificazione, che oltre a ridurre sensibilmente 1 tempi del procedimento sanzionatorio porta a un risparmio
sulle spese postali che povero verosimilmente essere quantificato, per I’anno 2018, nella somma di 27.000 €.
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RIFERIMENTOALOUP -~ """ "iisslon 01: | Sorizi istituzionall generall s dl gestione
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s O SO VO ST SOR. 5 % 14 I -
| INDICATOR! DEL RISULTATD .| Tipolngia ndeators aniti di siasiry Vimdx - Wi peso
RAGGRINTD Effioacsa infarms . '
Eiﬁﬁ@zﬂ
T Qi
Tampo . - tamips P B agoshs 218 Bhosamsmbor 18 0

FISORSE FinANZIARIE £ 500, 000.00
. AGSEONATE
SRECIFICATAMENTE
. ALLORETTIVG

ALTRE RISCRSE Fresdidy Sarnbin (AL}

. AHSEGNATE Lioa Simard {20%)
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ALL'OBIETTIVO
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OBIETTVE

E{"staioaﬁ‘ r!am incaico i pmg@tt‘azs{ma con Dt 538 del (T/05/2048
H progettists sta redigendo lo studio o fattibilith (s prefiminare) previsio in apm«mim@ par mata otiobrg
Enatre f ine mﬁabm primi di Novembre ¢ sard 'asprovaziene del progetto esecutive

&m@m@mm BED2I2019: '
Con Detarrminazicos nr, 110 ded 3‘?!431,!2{}19 sont stath agobadieat an‘a;fg:iesmmw geonomics, S e% in slieay

della documentazione per o setioscrizons del contratio dappalic.
Entro ta prinvavera con H bel lampo polranng indziazre §laver! che si concludaranng secopndo cronoprogrsysns

In B9 glornd @ pertanio preauntbiimentes et g !’Jma challaatate.
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RIFERMENTO AL DUPF
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4

MISSIONE 01 — SERVIZI ISTITUZIONAL! GENERALI E DI GESTIONE

Programma 01 — Organi lstituzionali

Finalita: L' amministrazione e il funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle attlwta per lo
sviluppo dell'ente in un'ottica di govermnance e partenariato e per la comunicazione istituzionale.

L'amministrazione, it funzicnamento & il supperto agli organi esecutivi e legislativi:

- ha proseguite nella revisione e nel potenziamento dellinserimento dei dati istituzionali ‘nel sito Internet
dell Amministrazione Comunale; ' :

- ha proseguito nella gestione degli appuntamenti del sindaco e di assessori;

~ ha svalto attivita di informazione telefoniche nei confronti dei cittadini,

- ha assicurato I'assistenza amministrativa nei confronti del segretario generale;

- ha proseguito nella gestione della posta elettronica. certificata per gli -assessori e i consiglieri comunali al fine i
consentire le comunicazione istituzionali con mezzi informatici;

- ha gestito gli inviti alla partecipazione alle sedute e verbalizzazione della Conferenza dei Sindaci della Saccisica;

- ha prestato assistenza amministrativa nélla gestione della corrispondenza del Consiglio di Bacino Padova Sud; '

- ha assicurato assistenza amministrativa riguardante le procedure sull'anticorruzione.

Programma 02 — Segreteria generale
Finalita: L'armministrazione, il funzionamente e il supporto, techico, operativo e ges’uonale alle attlwta deliberative degli

organi istituzionali e per il coordinamento generale amministrativo:

ha proseguito nell'attivitd di gestione degli atti e di assistenza agfi organi istituzionall dell’ente (dellbere di Giunta-
comunale n. 163 e di consiglio comunale n. 75 come specificate a pag.5 e10), oltre alla gestione amministrativa nelle
cause legali in cui I'ente era parte; '

ha perfezionato n. 11 incarichi di patrocinio legale e ha provveduto alla liquidazione delle fatture relative agli incarichi
lagali. Ha  gestito la posta elettronica indirizzata a segreteria@comune.piove.pdit ed ~ alla pec
segreteria@pec.comune.piove.pd.it e provveduto all'inoltro ai relativi uffici.

Ha dato assistenza amministrativa alla Conferenza dei Sindaci della Saccisica ed al Consiglio di Bacinro Padova Sud .
Alla data del 13/11/2017 si & sciolta la convenzicne di segreteria tra i Comuni di Piove/Arzergrande/Polverara, e poiché
il Comune di Piove di Sacco risultava sprovvisto della figura del Segretario Generale; con delibera di Consiglio
Comunale n. 55 del 24/11/2017 si approvava una nuova convenzicne per la gestione associata dell'ufficio di Segreteria
~fra Comune di Piove di Sacco (capo convenzione) ed il Comune di Cadoneghe, ai senst degli artt. 98, comma 3, del
D.Lgs.267/2000 e 10 del DPR 465/1997; la convenzione ha scadenza 31/07/2019.

Al 31/12/2018 risultano ancora aperti-contenziosi che riguardanc le seguenti materie:

n. Per richiesta di risarcimento danni a seguito di sinistro, seguiti dal broker di assicuraziorii.

16 : : ' :

n. 2 | Ricorsl contro ordinanza di esproprio e rideterminazione indennita di esproprio

n. 1 { Ricorso contro ordinanza di demoliziong

n. 1 | Ricorso in appelio per riconoscimento di maggiore capacita edlfcatona

n. 2 | Ricorsi al giudice del lavoro -

n. 3 | Ricorsi per alienazione area

n. 1 | Ricorso per impugnazione delibera relativa allapprovazione dells modifiche al regolamento TARI & CC
: 19/20186 relativa al PEF 2016

n. 1 | Ricorso per insinuazione nel passive ditta Padova Tre srl

n. 4 | Contenziosi ufficio tributi per recuperi tributi ICLIMU

Setfore [ - Ufficio Contratti

L' uffcm gare e contratti, nell'ambito defl'anno 2018, ha perfezionato, tra-l'altro, quanto segue:

& . incarichi professionali nonché affidamenti per lavorifservizi/forniture per attivita connesse ai lavori pubbhcu
(affidamento di lavorl, servizi e forniture sino a quarantamila euro): n. 42 procedure,

e Procedure di gara per I'appalto di lavorifservizifforniture, previste in bilancio, bandite e concluse: 30
procedurs;
Autorizzazions, nell'ambito delle procedure di gara dei LLPP, di nr 16 subappaiti;

® Liguidazione fatture, approvazione atti di contabilitd, approvazione certificati di collaudo, 'épprovazion*e
certificati di regolare esecuzione e di conformita: nr 164 procedimenti,

*  Aste bandite: nr 2; _
Nellambito di quanto sopra descritto le procedure effettuate nel MEPA (Mercato Eletlronico della Pubblica

Amininistrazione), per importi sia sopra i 40.000 € che sotto i 40.000,00 €, sono state nr 21;
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Lé gare espletate nel corso del 2018 sono |le seguenti

T[PROG, 112C "PROCEDURA MEGUZIATA PER LAVORI O REALIZZAZIONE PISTA[236.500,00 €

ICICLABILE CORTE 2° STRALCIO — 3° TRATTO PONTE SUL BRENTA SAMPIERL. CUP)

B5181 7000550006 - CIG 7328546877 CPY 45230009-8
2ILP 235 - COMPLETAMENTO DELLA PISTA CICLABILE LUNGO VIAI42 455428
PIAVE TRA VIA BREDA E PIATZALE GIAMBELLING - CUP
B51B818000090004 - CIG 73617208684 - CRY 46233162-2 .
J|SF 065 LAVORF DI MANUTENZIONE E FORNITURA SEGNALETICAII.000,00 €
ORIZZONTALE, VERTICALE E COMPLEMENTARE ANNO 2018 ClG|. -
737836000C3- CFY 34992200.9
4ILP 0225 "EFFICIENTAMENTC ENERGETICO £0 ADEGUAMENTO[S30.34 50 &
ALLA LR 172008 DELLE RETI DI ILLUMINAZIONE - PUBBLICA - i
SECONDO STRALCIC" CUP BS7B17001340004 CIG 7370673840
CP\ 3459300-4. .
G(LP 251 "PROCEDURA NEGUZIATA PER LAVCRI DI REALIZZAZIONE(356.303 67 €
DELLA NUOVA STRADA DI COLLEGAMENTO TRA WIA F. PETRARCA/
E VIA G. PARINI A BERVIZIO DEL NUOYD IBTITUTO SCOLASTICO|
DESTINATO A SCUOLA SECONDARIA Ol PRIMO GRADO". CUP
B51 BIRI0053N0004 - CI3 7374852066 - CPY 452331205, :

26015000 € (17131616 € 100447 7B € 71,702 2

123.680 47 € 2085245 €

155.TDtI.SIE € i3604862 €

d7.580[0€  [25.25739 € [3081402€  [16.76508 €

22537754 € |55614,20€

20099223 € (10473802 €

34481343 € 47.0N051 €

99193404 €  [I13557 66 €

56.065,10 € [6.154,00€

0222000 € 4595500 €

6SFE0 SERVIZIO DI ELMINAZOME INFESTANTI SU STRADE,51.000,00 € g
MARCIAPIEDY, PISTE CICLABIU, PIAZIE ECC. NEL TERRITORIO
COMUNALE  AMNQ 2018 PROCEDURA £X ART. 36 COMMA 2|
LETTERA B) DEL D. LGS 50/201B.
7ILP 0262 PROCEDURA NEGOZIATA PER LAFFIDAMENTO DEI[139.737 .57 €
LAVORI DI ADEGUAMENTO AL D.ht. 26.8.1892 DELLA SCUOLA
SECOMDARIA DI PRIMO GRADD E.C, DAVILA )
‘B/FROG. 0236/ - PROCEDURA NEGOZIATA EX ART. 35 COMMA 2|186.385,98 &
ILETT. C) DEL D. LGS. 5072016 PER LAFFIDAMENTO DE| LAVOR| DN
REALIZZAZIONE PISTA CICLABILE LUNGD VIA PIOYEGA TRA VIA
PILASTRI £ VIA CONVENTO - 14 STRALCIO.
8|PROCEDURA NEGOZIATA Al BENSI DELLART. 36 C. 2 LETT. B) DEL{160.000 00 €
D.LGS. N 5042016 PER LAFFIDAMENTO SEFARATO E DISGIUNTO
DELLE POLIZEE ASSICURATIVE RCTO E RC PATRIMOMIALE DEL|
COMUNE [l PIOVE DI SACCO, PERIODO ore 24:00 del 3052018 -
ore 24:00 de| 30.6.2020. LOTTI1 E2,
1|PROG. 0252 PROCEOURA NEGOZIATA PER AFFIDAMENTO DE|§32.000,00 &
LAVOR! DI REALIZZAZIOME PARCHEGGIO E SISTEMAZIONE -DELLA|
VIABILITA' CONTERMINE MNEL SITO DELLISTITUTO SCOLASTICO
'REGINA MARGHERITA'. CUP BSECI700000000M- CIE 7531150897 -
CPY 45223300-3
1|PROCEDURA NEGOZIATA Al SEMGI DELLART, 36 C. 2 LETT. B) DEL|deseria
DLGS. M. S0A016 PER LAFFIDAMENTO DELLA GEETIONE .
COMGIUNTA DE| SERVIZ] 1) INFORMAGICVANL, 2) IMFORMAZIONE E|
ASSISTENZA TURISTICA (LA.T.) 3} APERTURA SALE COMUNAL|
(A.5.C) PER LA DURATA DI ANNI TRE (RINNOVABIL) CIG
7386200C7 A CRY 636100007 :
2|PROCEDURA EX ART. 36 COMMA 2 LETTERA B) DEL D0 LG3[202.000,00 €
E0/2016 PER LAFFIDAMEMTO DEL "SERMZIO 0 MANUTEMZIONE
DEL VERDE COMUNALE - FER LA DURATA DI ANMI UNO (SFiss)",
MEDIANTE RICORSO AL MEPA, )
3FROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELUART. 36 C. 2 LETT, A) DEL23.000,00 €
D.LGS. N L0016 PER LAFFIDAMENTO DEL SERVIZIQ  Dj
DISINFESTAZIONE E DERATTIZZAZIONE CIG. Z89200E%44 - CPY|
90923000-7. . .
FROCEDURA NMEGOZIATA Al SEMSI DELLART. 36 C. 2 LETT. B) DELM5.50000 €
D.LGS. N 5072016 PER LAFFIDAMENTO DELLA GESTIOME
CONGIUNTA DEI SERVIZ 1} INFORMAGIOWAN, 2) INFORMAZIONE E
AZSISTENZA TURISTICA (LAT.) 3) APERTURA SALE COmUmALI
(A.5.C.) PER LA DURATA DI ANMI TRE (RINNCYVABILY.

170.48020€ (11543371 € 140.629,13 € [29651 08 €

227.39080 € [15B,996,06 € 193.977 63 € (3341326 ¢

130310,00 € 29.590 00 €

BIS20000€ |521.76267 € 5793803 121117 €

-

JMB440 006 1GF10000°€ 19864200 € 49,898,008

-

23080 00 € 16.120,00 € 19.66040 €  [A3IAB0 €

B.00009 €

B0.32000 € [4dalBaze - 54.30931 €

oy
=

6199308 €

B5.680,00€  |50.01400 € 13.806,52 €

=y

S(PROCEDURA EX ART. 36 COMNMA 2 LETTERA H) DEL D. LGS[R4.000,00 €
50/2016 PER LAFFIDAMENTO DEL "SERVIZIO DI TRASFORTO -
SCOLASTICO DEGLI ALUNANI DELLE SCUCLE [NFANZIA, PRIMARIA
E° SECOMDARIA O 1° GRADD  ANMI BCOLASTICI 2098/2019-
[2018/2020-2020/2021. CIG. 7592004F 1 - CPY 601 30000-8,

F35.040,00 € I65.100,00 €

6(GARA EUROPEA PER  LAFFIDAMEMTO DEL SERVIZIC DIf904.140,00 €
RISTORAZIONE SCOLASTICA PER LE TRE ANMNATE SCOLASTICHE
20182019, 20192020 2020/2021 COM POSIIBILITA DI RIMMOYVO DI
ULTERIORI TRE ANMATE SCOLASTICHE CIG. 7410289684,

=

11308681 8 [27.721,IE €

14078800 € (9267774 €

7|LP 0053 PROCEDURA NEGOZATA FER LA FORNITURA E FOSA DIf115.400 00 €
APPARECCHI ILLUNMENANTI EX LICEOQ (PALAZIO PIMATO WALERH.
CUP B54H17001270004 - CiG 75B3133EC7- CPY 31520000-7.

H5F029 FORNITURA  MACCHINA  DECESPUGLIATRICE[135.000,00 € 164.70000€ [153.85000 € 16305300 € [f.B47,00 €

PROFESSIONALE CON BRACCIO SMODATO PER LAVORAZIONE 35U
SRAZ| RISTRETTL .

8(3F048 PROCEDURA X ART. 36 COMMA 2 LETT. B) DEL DL.GS. W.[E9.595 45 €
50/2016 PER  LAPFIDAMENTO DEL SERVIZIO MAMNUTENZIONE
QRDINARIA E STRAORDIARIA DEGLI IMPIANTI DI PUBBLLICA
ILLUMINAZIONE £ SEMAFORICI PER 12 MESIH - CIG 7674197384
CPY 60232000-0 .

SF057 PROCEDURA EX ART. 36 COMMA 2 LETT. B) DEL D.1LGS, M.[200,000,00 €
50/2016 PER LAFFIDAMENTO DEL SERMVIZIO DI GESTIOME DEJ .
SERVIZ CIMITERIALI RISERVATO ALLE COOPERATIVE DI TIPC "B*
PER L4 DURATA Dl ANNI DUE - CIG 7B37779E98 CPV 583711108,

=

B4.906 45 & 7E.49511 €

H2.704,19 € -BA07 34 £

=

23443520€ [PEBEDE

[244.00000 €  592.16000 €

B
=1

1iPROCEQURA NEGOZIATA, Al SENSI DEGLI ARTT. 36 COMMA 2
LETTERA B) E 173 DEL BLGS. M. 502016 PER LAFFIDAMENTO
COMCESSIONE DEL SERVIZIO DI LIGUIDAZIONE, ACCERTAMENTO
£ RISCOSSIONE, SIA ORDINARIA CHE COATTIVA, DELLIMPOSTA
COMUNALE SULLA PUSBLICITA' DEL DIRITTO SULLE PUBBLICHE
AFFISSIONE  COMPRESA LA WATERIALE  AFFISSIOME DE|
MAMIFESTI, E DEL CANONE 0SAP DELLENTE - PERIODO|
01012019 - 3141272021

o

aloni posti a bass di gara su cui sffeltuare i
ribassa sono.i seguenti:
-par it semizio di liquidazions, accerlamento ¢
riscossidna dellimposta comunale sulla pubblicits e
dei diriiti sulle pubblicha afissfoni & favore dsll
concessionario & fissato nalla misura del’'17 50%
(diciassetievirgolacinguantapercanta);
-per il sendzic di lguidazione, accartamsnte e
riscossigne  del  canone  OSAP  (Canong
occupations spazi ed aree pubbliche) a favore del
concessioharid & fissato nella misura del 7%
(eatiaparcenta).

I minimo yarantito "2 base d'asta, al netta
dall'agyio, soggeltc ad offerte esclusivamants al
tiglzo, § fissato nelle misuwa di € 100.600,00 par
limpasia comunals sullz pubblicita e diitls sulle
pubblickie affissioni, nella misure di & 40000000
wer il canone 0.S.AP.

per it servizio di liguidazione,
accartamento e riscossione
dellimposta  comunale  sulla
pubblicita e dst  alrifti - sulle
pubbliche  affissioni 7 aggio|
dell'17, 49%

(diciassettevirgolaguaranianove);
pet il sewvizio i fiquidazione,

canone OSAP  aggio del 6.99%
(seivitgolanovantanavepetcento).
minime  gaientito,  a heito
deflaggic, di € 0510000 peil
linposta comunale sullz pubhlicit
e dititlo sulle pubbliche affissioni;
minime  garantito,  al  netto
dell'agyio i € 405.100,00 per i
canons 0.5.4,P

accertamanio e riscossiona  deif |
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" 23] iz INTERVENT] PER IL RIPRISTNG DELLA SIGUREIZA STRADALE, WIARIL El306.000,00 € ) 470.920,00 € 1843311 €

[FEDONALE - ASFALTATURE ARNG 201 8- (CUP BS7H1 7001300004 - CIG 7740020280
|- CRY 45233203-8).
23PROG. 0233 PROGETTO DI ADEGUAMENTO E AMPLIAMENTO PRESSO IL CENTRG(113.477,34 €
RACCOLTA RIFIUEIIN vi4 FIUMICELLO, PEOVE DI SACCO - CUP'8578170MI70002 -|
- |CI0 7200442404 CPY 45454060-4.

24PROG 282 PROCEDURA WEGOIIATA PER L'AFFIDAMENTO DEl LAVORI DIN39.73757 @ [170.480,20 € 1543371 € 140.520,13 & R0B51 08 &
DEGUAMENTO AL DM. 26.8.7892 DELLA SCUQLA SECONDARIA DI FRIMO GRADOQ| . '

E.C. DAVILA, _
26|PROCEDURE, AFERTA PER L'AFFIDAMENTO DEl SERVIZ DI ACCOGLIEMZIA PER 1 456621 00 & . 1.458.821 00 €
RICHIEGENTl E TITOLARI DI PROTEZICNE MWTERMAZIOMALE E DI PERMESSO ) )
JUMANITARICY, NELL AMSITO DEL PROGETTO TERRITORIALE ADERENTE AL SISTEMA D)
FROTEZIONE PER RICHEDEMTI AZILO E RFUGIATI (SPRAR)
26(LP0a08 LAVOR! DI PULIDWS, DELLE CADITOIE / BOCCHE DI LUPO STRADALI E DELLEfN carsa
GRIGLIE PER LA RACCOLTA ACQUE FIOVAME NEL TERRITORIG COMUNALE [ANNG
r@w 8-2019) - (CUP {; CIG F4TOIEFDY - £FY  45232410-9).

124 495,07 € [B5, 166 28 & 9370491 8 30.780,17 €

2TIPROG. 0225 EFFICENTAMENTO ENERGETICO ED ADEGLAMENTS ALLA LR. M.In corso
17/2008 OELLE RETI DI ILLUMNZIORE PUBBLICA, STRALCIO N.3
28PROG. 0281 MANUTEMZIONE STRAORDINARIA, SCUOLA PRIVARIA "G, MARCON®" Difin corso

ARZERELLO. INTERVEWTO DI RIQUALIFICAZIONE  ENERGETICA  MEDIANTE]

SOSTITUZIGNE DEI SERRAMENTI.
29[LPO279 - RIGUALIFICAZIONE CEMTRALE TERM!CA DELLA SCUOLA PER LIWFARNZIA 0 corsa

[BORGD ROSSI.
30PROG 0280 REALIZZAZIOME DI PALESTRA A SERWIZIQ DEL NUOVQO POLOMR corso

ISCOLASTICO CCMUALE ¥ QUARTIERE SAMT'ANNA,

ufficio gare e contratti, ha altresi gestito le procedure merentl le erogazioni delle somme dei MUTUI erogati dalla CASSA
DEPOSITI E PRESTITI (CC.DD.PP.) oltre che a fornire assistenza amministrativa agli uffici riguardo le procedure di
gara, gli affidementi di lavori, servizi e forniture, nonché del MEPA Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione.
Con l'istituzione della Centrale Unica di Committenza CUGC, ha inolire seguito:

- per il comune di Polverara nr 03 gare (gestione del servizio di micronido comunale; |mp|ant1 eleftrici cimiteriali e di
illuminazione votiva nai cimiteri; servizio di trasporto scolastico)

- per il comune di Codevigo nr 01 gara (Mensa scolastica);
- per-il Comung di Pontelongo nr 02 gara {concessione in uso del complesso conosciuto come “ex casa del fascio" e

gestione degli impianti sportivi comunali; affidamento separato e disgiunto delle polizze assicurative),
ha seguito fa stipula di cinque contratti (redazione-registrazione telematica) per conto del segretario generale {di cui tre
per il comune di Polverara) ed ha seguito la stipula/registrazione/risoluzione di n. 4 contratti di locazione (abitativa) a

mezzo RLI, {reglstrazmne fiscale telematica c/o lAgenzia delle- Entate)

}' ‘ PIANI TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLIC! o [
Di seguito si riporta elenco delle opere inserite nei programm| triennali dei lavori pubblici attivi nell'anno 2018

Importo in
| migliaia di
) Programmi LL.PP. — Cpere in corso ] euro
' QTRADAI |  categoria A01-01 -10
1 Interventi di ripristine sicurezza stradale viaria e pedonale - asfaltature anno
- 229 2018 € 500,00
avviata gara d'appalto
2 Efficientamento energetico ed adeguamento alla LR 17/2009 delle refi di .
225 illuminazione pubblico - 3° Stralcio € 300,00
avviata gara d'appalto
3 0225 Efficientamento energetico ed adeguamento alla LR 17/20092 delle reti di
illuminaz. Pubblico 1° Stralcio € 250,00
Opere concluse e collaudate
4 0225 Efficientamento energetico ed adeguamente alla LR 17.’2009 delle reti di
€ 300,00

illuminaz. Pubblico 2° Stralcio

Opere concluse e collaudate

5 0112 REAL!ZZAZIONE PISTA CICLABILE CORTE 2° STRALCIO - 3° TRATTO
PONTE SUL BRENTA SAMPIERI - PROG. 0112C € 300,00

avviata gara d'appalto

6 . 0232 Ristrutturazione consolidamento statico del ponte di via Montagnon sullo
scolo Cavaizza € 125,00
Opere concluse e coflaudate

7 0224 Interventi di ripristino sicurezza stradale viaria e pedenale - asfaltature anno
2017 € 550,00

Opere concluse e collaudate
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€270,00

8 0115a Rotateria tra le vie Marconi, Davila, Mazzini
Opere concluse e ceollaudate
9 . 0251 Nuova strada collegamento Via Petrarca Via Parini € 600,00
Opere concluse e collaudate o
10 0237 - Rotatoria tra le vie Alessio Valerio e Parini - € 220,00
Cpere concluse e collaudate -
11 0252 Realizzazione parcheggio e sistemazione della viabilita contermine nel sito
dell'istituto scolastico "Regina Margherita” € 756,00
‘Opere concluse e collaudate
12 0235 Completamento “pista ciclabile lungo via plave tra via Breda e piazzale :
Giambellino € 178,00
Opere concluse e in fase di collaudo.
13 0236a Realizzazione pista cicabile lungo via Piovega tra via Pilastri e via Convento ~€300,00
Opere concluse e Iin fase di collaudo .
14 271 Lavori di sistemazione banchina Arzersllo SR 516 dal km 19+450 al km
' | 20+115. €30,00
Opere concluse e collaudate
OPERE DI PROTEZIONE AMBIENTE - categoria A02-11
15 | 0221 Orto parco via San Rocco — 1 ° Stralcio £€68,00
Opere conciuse e collaudate
16 0238 Progetto potenziamento ecocentro € 137,00
Opere concluse e collaudate s

OPERE IGIENICO SANITARIE - categoria A05-35

- {Cimitero del Capoluogo, Cimiteri delle Frazioni}

negativo

SPORT E SPETTACOLO - categoria A05~1.2-(Palasport, Piscina, campi di calcio, ecc. )

17 0215

Manutenzione straordinaria e adeguamento impiantistico  dsllimpianto

natatorio
art.1 ¢.304 L. 47/2013)

£€1.350,00

‘ .

opere in fase di progettazione

EDILIZIA SOCIALE E SCOLASTICA - categoria A05 08 {Asilo nido, scuole materne, elementari e medie)

18 0227 -

Costruzione di un nuoveo é&dificio scolastlco di Scuola Secondaria di Primo
Grado :

€3.000,00

Opere concluse e collaudate

19 256

Miglioramento sismico “Umberfo I -

€410,00

Approvato studio di fattibilita per ricerca finanziamenti

20 0262

Adeguamento al D.M. 26/08/1992 - scuola secondaria Jacopo da Corte
scucla E. C. Davila

€ 250,00

Opere concluse e collaudate

21 281

Manutenzions stracrdinaria scuola primaria "G.Marconi" - Arzerello .

€ 150,00

avviata gara d'appalfo

22 290

Realizzazione Palsstra & servizio del nuovo istituto scolastico

€ 450,00/

23 | 261

.| avviata gara d'appalto

ADEGUAMENTO AL DM 26/08/1992 DELLA SCUOLA PRIMARIA ZANELLA
DI CORTE ‘

Opere concluse e collaudate

€ 50,00

ALTRA EDILIZIA PUBBLICA categoria A05-09 ((Pretura Caserma GdF, Vlglh del Fuoco, Foro Boario,
Centro Piovese Arte e Cultura, Casoni, Magazzino Comunale)

24 0245 -

€310,00

inferventi di miglioramento sismico e manulenzione straordinaria presso
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I'edifico ex Pretura

opera in corso di esecuzicne

SPORT E SPETTACOLO - categorla A05-12 {Auditorium, Teatro, Palasport, Politeama, Piscina, campi di
calcio, ecc.) .

25 0247 lavori di miglioramento sismico delle strutture dell'impianto natatorio o € 200,00
Opere concluse e collaudate ’

26 0249 Risanamento ed éfficientamento energetico manto - di copertura palazzetto
sport S Anna € 226,00

Opere concluse e collaudate

Programma 03 — Gestione economico-finanziaria, programmazione e provveditorato-economato
Finalita: Amministrazione e funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale.

L'ufficio ragioneria tiene la contabilita IVA in tutte le sue fasi, curando anche linvio telematico della relativa

dichiarazione.
Anche.per I'anno 2018 le fatture sono slate contabilizzate in IVA al fine di permetterne l'inserimento c.d. massivo neila

PCC {Piattaforma Certificazione Crediti) del MEF, N
GQuest'ultimo adempimento, introdotto dal DL 66/2014, convertito nella. L. 89/2014, prevede che, dal mese di agosto
2014, le PP.AA. inseriscano nel portale del MEF tutte le fatture/richieste equivalenti di pagamento afferenti transazioni
commerciall comunicando successivamente, sempre a mezzo piattaforma, il relativo pagamento od in alternativa la
. relativa scadenza, ai fini della certificazione del crediti oltre che del monitoraggm per il rispstto dei termini di pagamento
prewsh dal D.Lgs. 231/2002 (30 glornl} Tarmine rispettato per il 2018 cosi come attesta il relatlvo mdacatore che risulta
pari a +1,51.
Dal 31. 03 15, in comspondenza all’entrata in vigore della c.d. Fattura_PA, la fase dell’ |nsenmento/|nwo del documento
contabile in piattaforma & a cura del creditore, rimanendo in capo allEnte le fasi della accettazione/tifiuto,
comunicazione del_pagamento/scadenza. L'ufficio gestisce la registrazione di futte le fatture elettroniche del'ente che
' nel 2018 sono state 2266 ed hanno comportato 3025 registrazioni (di cui un 25 % relativo ad utenze).
Si continua il pagamento delllVA esposta in fattura dai fornitori direttamente all'Erario, Operazione eseguita
mensilmente, per effetto della gestione del c.d. split-payment, derivante dall |ntrodu2|0ne deil'art. 17-ter DPR 633/72

avvenuta ad opera della L. 190/2014 (ILegge di Stabilita 2015},
In’ collaborazione con le risorse umane si & provveduto all’ elaborazwne/mvzo del modello 770 g della dlchlara2|one

IRAP.

L'ufficio ha provveduto a contabilizzare [incasse inoltre, di tufte le entfate e le spese del Comune e gestlre!‘ lo
scadenzario, nonché la gestione finanziaria dei mutui e degll investimenti.

"Vengono inoltre, gestite le utenze dellente ed eseguiti dei report ai fini del maonitoraggic e dei controlli dei corasuml
annui. Si precisa che sono attive con scadenza mensile:

- nr. 255 utenze Energia elettrica di cui 165 per illuminazione pubblica;

-nr. 24 dtenze gas

e con scadenza bimensile

- nr. 37 utenze telefoniche fisse - nr. 87 Utenze acqua di cui [dranti 33.

La gestione della fattura elettronica, del c.d.. split payment, il rlspetto della codifica di bilancio, comporta procedurs
complesse con tempi di lavorazione malio celeri soprattutto per riuscire a rispettare i tempi di pagamento prima della
scadenza. .
L'attivita delfufficio si & inoltre concrelizzata nell’'emissione -di n4238 reversali dlincasso e n. 4225 mandati di
pagamento nel controllo e registrazions di 463 accertamenti, 1325 Impegni e 162 Impegni provvisor, nr. 2609
liquidazioni.

Le determinazioni controllate & registrate sono state nr. 1599 di impegno nr. 1040 di liquidazione.

Nell'ottica della digitalizzazione della PA, In accordo con le linee guida di AGID (Agenzia per lltaiia Digitale), dopo
I'adesione del'Ente al NODO DEI! PAGAIVIENTI tramlte l'intermediario tecnologlco REGIONE VENETOC, avvenuta nel
2015:

- & stato attivato e testato il dovuto (inteso come tipologia d'entrata) relativo all'incasso degli utllizzl delle sale comunali;
sanzioni contravvenzioni, mensa e trasporto scolastico e riscossioni concessioni cimiteriati,

Dovra essere reso possibile effettuare il versamento di ogni tipologia d’entrata anche in modalita elettronica con l'utilizzo
di strumenti di pagamento quali ad es. carta dl credito, bancomat, bonifico on-line, addebito diretto in conte, etc. ..
Dal 2016 & entrata a regime la contabilitz economice patrimoniale, L'adempimento risulta essere compiesso e sempre
ricco di aggiornamenti normativi, tali che 1l supporto informatico fornito dalla software house & spesso risultato non
idoneo alle esigenze del momento.
Il servizio finanziario ha redatto il DUP (Documento Unlco di Programmazione), il Bilancio di Previsione ed il Conto
Consuntivo col relativi allegati approvati prima in Giunta e poi in Consiglic Comunale, con successive inoitro alla Corte
dei Conti ed ai Ministerl della documentazione richiesta (certificati di bilancio preventivo e consuntive al Ministero

dellintemo e documentazione patto di stabilita al ministero del Tesare). .
Dallannc 2016 & attiva la nuova modalita di trasmlssmne del bilancio e del rend:conto alla BDAP (Banca dati

amministrazions Pubblica).
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Gli adempimenti relatl\n al pareggio di bilancio comportano monitoraggi a scadenze predetermmate da effettuare tramite
_la piattaforma del Ministero tramite Ragioneria Generale dello Stato. :

Nei rapporti cel Tesoriere -Banca Intesa Spa- continua ad essere operativa la trasmissione telematica de| dati
(provvisori entrata/uscita, reversali/mandati}: tramite ordinativo informatico.

Da luglio 2018 si & passati alla trasmissione dei flussi informatici da SIOPE a SIOPE + al fine di m!gllorare il
monitoraggio dei tempi di pagamento dei debiti commerciali.

SIOPE + consente di acquisire informazioni dagli enti “‘in automatico”, liberandoli dall'obbligo di provvedere alla
trasmissione alla Piattaforma elettronica PCC di dati riguardanti il pagamento delle fatture, che costituisce la principale
criticita dell'attuale sistema di monitoraggio dei dsbiti commerciali e dei relativi tempi di pagamento, che richiede Ia
comunicazione, da parte di ciascuna amministrazione pubbhca

Tale procedura richiede all'ente di:

1) Ordinare incassi e pagamenti al proprio tesoriere utilizzando esclusivamente oridnativi informatici emessi
secondo lo standard definito dall'AglD;
2) Trasmettere gli ordinativi informatici al tesoriere solo ed esclusivamente per il tramite dell'infrastruttura SIOPE,
gestita dafla Banca d'ltalia,

Il collegia del revisori attuale & in carica dal mese di giugne 2018 (atto nomina C.C. 37/29.6.18). I rapporti con il collegio
sono curati esclusivamente dal servizio di ragioneria. Le riunioni del collegio sone trimestrali per la verifica di cassa, e
-alle varie scadenze per la redazione del parere su! bilancio di previsione, sul conto consuntivo, sugli adempimenti relativi
al c.d. “patto di stabilita”, ed in occasione dei quastionari da trasmettere alla corte dei conti, Siquel, e per adempimenti e
‘controlli disposti dal collegic stesso. Gli incontri del collegio revisori nell'anno 2018 sono stati 14 e sono stati rilasciati
nr.23.pareti.

Per quante riguarda il provveditorato sono stati gestltl gli approvvigionamenti di carta, cancelleria, stampati tipografici
2018-2019, toner, multifunzione 2018-2018, telefoma mobile, mensa dipendenti 2018 2019 in collaborazione con |l
settore |V e polizze assicurative,

A mezzo economato, infine, sono state sostenute le minute spese necessarie al funzmnamento degli uffici comunali
(uscite per €. 31.852, 98 entrate per €. 356,71) ed effettuata la distribuzione di carta, cancelleria, stampati tipografici,
toner; sono state raccolte le richieste di assistenza relative alle anomalle delle multrfunzmne successivaments |noltrate'_

al Fornitore.
Sono stati. tenutllagglornatl gli inventari dei beni comunall

Nell’ann'o 2018 & stata mantenuta la convenzione per la telefonia Mcbile con il gestore Vodafone, con conseguente
valutazicne della spesa per tipologia di utenza. Inoltre & in carico al servizio ragioneria la gestione di tutta la telefonla
Mabile in termini di approvvigionamento dei telefoni, delle sim, e di “problem-solving” relativo alie smgole utenze.

- In collaborazione con ['ufficio patrimonio def Comune ed in vista di effettuare un corretto passaggio di consegne che i
prevede nellanno 2019; l'ufficio si attiene alla tenuta dei fascicoli dei canoni demaniali e si interfaccia con gli enti
concessionari, secondo necessita, per laggioramerito costante delle posizioni di situazioni pregresse e si adopera per
il pagamento degli stessi nei termini previsti.

In vista di eventuali consultazioni elettorali il servizio si occupa di seguire i pagamenh della fornitura del materiale per
I'aflestimento e funzionamento dei seggi elettorali, del pagamente degli cnorari di Presidenti e scrutatori nonché della
rendicontazione finale all'ufficio Territoriale del Govemo per il -imborso delle spese sostenute In particolare neII anno

2018 si segnalano:
“Elezioni politiche” del 04/03/2018

“Elezioni amministrative” del 10/06/2018,
L'ufficio ragioneria continua a contabilizzare |a gestione della cassa di riscossione automatica, coslddetto totem, sita al

*Polisportello. Aftivita che consiste nella gestione settimanale delle entrate per tipologia e il relativo incasso con
quadrature con il tesoriere. L'attivita ha comportato la gestione di incassi per €. 623.257,49 che si sono realizzati nei 52
riepiloghi per tipologia di entrata; :

Il bollo virtuale, che agevola i cittadini nelle pratlche con ['ufflclo contratti, cimiteriali, anagrafe e stato civile, comporta
una gestione degii incassi analitica per singola t|polog|a ed una rendicontazione annuale afl’ Agenzia dell’Entrate,
tramite il protocollo informatico BOV. Nell'anno 2018 & stato rendicontato I'utilizzo di-nr. 1823 bolli virtuafi per importo
complessivo di €. 29.168,00.

Si effettuano | pagamenti-relativi alle tasse di registro del contratti stipulati dal Comune per la successiva registrazione -
al'Agenzia delle Entrate competente.

_ Vengono inoltre contabilizzate completamente:
- la riscossione per singolo utente dei canoni derivanti dagll alloggi comunali concessionati, e la venfca delle posizioni

debiterie con aggiornamenti periodici all'ufficio Casa, per invio di solleciti di pagamento;

- le tariffe derivanti da servizi e concessicni cimiteriali, con gestione di bolli virtuali e diritti di segreteria,
- gli incassi con relativi controlli sui servizi parchimetri;
- gli incassi servizio contravvenzioni con ripattizione per le varie tipologia di incasso (autovelox- altri incassi
da ruoli anni precedenti);
- gli incassi dal concesienario Abaco dei servizi di riscossione su Pubblicita, Pubbliche affissioni, Cosap;
Al fine di poter trasferire il materiate obsoleto, presso il nuovo archivio comunale, Tufficio si & documentato per lo scarto
consultando “ll planc di Conservazione degli archivi comunali” e si & confrontato con la responsabile S.B.A.M, con la
quale ha effettuato scpralluoghi nei vecchi archivi dismessi,in vista di un trasfenmento massivo di documentazmne che

Gi si propone di attuare nell'anno 2019.

— recuperi

Programma 04 — Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
_Finalita: Attivita per gli affari e servizl tributarl e fiscali.

Pressc I'Ufficio Tributi, nell’anno 2018 & proseguito if lavoro di recupero ed aggiornamente IMU.
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E’' continuata l'attivita di aggiornamento della banca dati dei contribuenti relatlvamente alle annualita o’ |mposta 2013
@ successive, sono state raccolte n. 191 dichiarazioni di variazione .LM.U.

Lo sportello tributi & rimasto aperto 6 ore settimanali; successivamente alla notifica degli avvisi di accertamento,
inoitre, l'ufficio ha ricevuto anche su appuntamento, professmmstl e contribuenti che chiedevano chiarimenti,
délucidazioni, ecc.

Il recuperc dell'imposta ha riguardato prmmpalmente FLM.U. ed, in misura minore. 1a T.A.S.1. Nella fase preparatoria
dsll'accertamento, [ufficio ha eseguito un'attivita di verifica dei versamenh mancanti/incongrui, finalizzata alla stesura di
atti di accertamento il pill possibile corretti, quindi ha proceduto alla notifica dei medesimi ai contribuenti, Sono stati

" emessi i seguenti avvisi di accertamento:
“«n. 312 relativi ad IMU per un importo complesswo di € -490.467,00, r|fer|to a fabbncan (€. 422.646,00) ed aree

edificabili (€. 67.821,00});
- n. 54 relativi a TASI per un importo di €.18:149,00. ‘

Gl avvisi di accertamento riferiti alle aree edlfcablll sono stati elaborati anche con la collaborazione dell’ uchlo'
tecnico. .
Dopo Ia notifica degll atti, la successiva attivity deilufficio & consistita nella collaborazione con i contribuenti, volta
allacquisizione di informazioni, chiarimenti, utili per eventuali modifiche. Gli aVVISI sono stati prevalentemente

confermati, soitanto n. 5 annullati (per un |mport0 di €. 12.586,00).
Si e proceduto, qumdl alla registrazione di tutte le raccomandate A.R. e dei versamenti ef'fettuah dopo la data di -

spedlzmne degli avvisi.
Su richiesta di diversi contribuenti sono state concesse, nell anno 2018, n, 39 rateizzazioni d pagamento relatlve ad
avvisi di accertamento I.M.U/T.A.8.1., per un Importo complessivo di €. 61.253,00.
| versamenti riscontrati, sona statr di complessivi €. 375.236,00 come di seguito analiticamente suddivisi:
- €. .299.175,00 peravvisi LM.U, ed €. 8.701,00 per avvisi TA Sl
- €, 18.998,00 relativi alla riscossione delle i |ng|unzron| di pagamento I.C.|.{riferite ad avvisi l.C.1., rimast impagati};
- dall'attivita accertativa relativa ad aicune ditte in procedura concorsuale, sono stati riscossi €. 48 362,00 per |.M.U;
Nell'anno 2018, I'ufficio & stato altresi impegnate nell’attivita istruttoria, finalizzata al fimborso efo riversamento  dei
tributi .M.U — TA.S.]. non dovuti e/o versati in eccedenza, procedendo-guindi a n. 36 rimborsi (n. 27 IM.U. e n. 9 per
TA.81.) e a n. 3 riversamenti ad alti Comuni { per . M.U.}); per un importo complessivo rimborsato/riversato paria €

. 20.027,00,

L’ufficio ha seguito il contenzmso tributario del.Comune in tutte le fasi, sia in Commissione Tributaria Provinciale che
Regionale. Nel corso del'anno 2018, lattivita relativa al contenzioso & stata interessata pnnCJpalmente da n 3
controversie, di cui n. 2 in materia di [.C.1., aree edificabili, I'altra In materia di .M.U. Dei fre ricorsi, 2 si sono conclusi
positivamente per il Comune (uno avanti alla C.TP, Ialtro avanti alla C.T.R.), il terzo & atiualmente pendente presso

‘C.T.R. poiché I'ente ha proposto appello avverso la pronuncia di primo grado.

Incltre, I'ufficio si & ocoupato n. 2 procedure concorsuali (fall:menh .) elaborando, dapprima gli avvisi di accertamento

‘da notificare alle ditte fallite, pol, In autonomia, delle fasi successive delle medesime, iniziando con linsinuazione al

passivo, perun totale complesswo di € 52.343,64. In una procedura fallimentare, il Comune & stato nomlnato membro
del Comitato dei creditori e F'ufficio, pertanto, ha dovuto occuparsi dei relativi adempimenti. :
Ha curato e gestito il “PORTALE per i COMUNI" e la convenzione di accesso telematico alle banche datf catastale

ipotecaria e Inps.
L'ufficior & stato impegnato, altresi nella gesticne dell’ mformazmne allutenza, sia pnvata che professmnale nella

fornitura del servizic di consulenza e calcolo ‘dellimposta, erogato presso l'ufficio in occasione del versamento

dellacconto-e del saido 1.M.U. ‘ ‘
Nel 2018, tramite lo “Sportello Comune Web” IMUW/TAS], & stato ulteriormente implementato il servizio “My Box", che

permette-al contribuents di ricevere al proprio indirizzo di posta elettronica, il calcolo del tributo da versare, utilizzando il
modello F24, predisposto gratuitamente dagli uffici comunali. L'accreditamento avviene accedendo allhome page de!
sito internat comunale, cliccando sullicona guida al tributi locali "Sportello Comune Weh" IMU/TASI.

L'ufficic & stato altres! impegnato in una continuativa attivita di supporto alla gestione amministrativa della tariffa
TARL., relativa al servizio di raccolta, smaltimento, gestione dei rifiuti solidi urbani svolto da SESA SPA, mandataria

dell ATI
L'ufficio si & occupato, anche, della predisposizione del bando di gara per Faffidamento in concessione, del servizio di.

riscossione dell |mposta comunale Sulia pubblicitd & del canone O.S.A.P., aggiudicato alla ditta Abace S.p.a. |l

21/12/2018.
Infine, I'ufficio ha aderlto al progetto afternanza scuola-lavoro con I'stituto de Nicola accogllendo n. 1 studente, per

un pericdo di n. 2 settimane, lmpegnand05t nell attlwta di tutor, svolto, in particolar mado, da una risorsa interna.

Programma 05 — Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Finalita: Amministrazione e funzionamento dei servizi di gesticne del patrimonio dell'ente.
Patrimonioc e demanio

riasciate n® 35 concessioni OSAP per interventi su demanio comunale;
verificate n° 67 richieste di autorizzazione per istallazione monumenti o iscrizioni lapidi cimiteriali;
predisposizione n® 19 procedure per recupero danni a patrimonio o Demanio Comunale, per €

9,132,81-
effettuati n® 23 rimborsi danni previo sopralluogo di verifica e relazioni sullo stato dei luoghi;

determinazione ed aggiornamento canoni di lecazionee manutenzione di n® 69 alloggi;
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+ istruzione pratiche per la gestione dei canoni manutentivi relativi a 14 ascensori;
- assistenza a verifica C.T. da parte di enti preposti (1)
predisposizione di procedure per la cancellazione dei vincoli in aree PEEP e per la cessiona di
- aree di proprietd comunale (n® 8+5); '
- rilasciate n*Qautorizzazioni per utilizzo esclusivo aree a verde pubbliche;
.« effettuati sopralluoghi per accertamento per svincolo cauzioni per interventi su suolo pubbhco n°
21,
effettuati sopralluoghi per accertamento dello stato dei Iuoghl programmati o in conseguenza di
seghalazione di problematiche di sicurezza idrauliche relativamente a n°0 ditte;
. attivazione procedure occupaziane e occupazioni per un totale di 11 ditte interessate:
+  rilascio di pareri n°® 27 di competenza refativamente all'apertura, modifica, conferma passi carrai;
- emissione din® 718 buoni d’ ordme per intervent manutentm affidati a ditte, per un complessivo
importo di €. 1.166.575,04
. emissione di n° 24 buoni d'ordine per interventi manutentlw affidati a professmnlstl per un complessivo -
impotte di €. 145.784,15
+  accettazione, verifica e liquidazione di n® 643 fatture;
emissione ed esecuzione di 902 ordini di servizio per interventi manutentivi attuatl mediante propric
personale, attuato sul patrlmomo g demanio comunale, suddiviso per le seguenti macro categorie
{ogni ordine pud contenere pil attivita distinte). Gli interventi possono essere cos! riepilogati:

riepilogo.
riscaldamento a gasolio.e pellet : 4
antincendio manutenzioni . ' I
asilo nido ‘ o 1
attrezzature . 7 35
aufomezzi comunali o , o5
cimiteri . o 10
cultura - menumenti ' 6
cdilizia abitativa - ' ' " _ o
edilizia pubblica o . - [83
elezioni s'tatéli, arﬁministrative, europee . 33
emergenza nubifragi ' . 13
emergenze nevé e ghiaccio . 2 -
fiere, m‘ercati e fastivita’ 104
fognature acque plovane 2
illuminazione pubblica 2
impianti elettrici edifici comunali 3
irﬁpian_ti sportivi 7
magaizin'o éomuna[e . 12
manutenzione verde pubblico : 22
numerazione civica 1
. protezione civile - comunale 4
protezione civile - distrettuale 6
risanamento idraulico . _ 1 |
- (scucle elementari - _ 79
scuole materne . ' 46
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sc;uole madie 62
. lsedi e associazioni 1
segnaletica stradale crizzontale 1
segnaletica stradale verticale 134
stradé, marciapliedi, piéte ciclabili e piazze
manutenzione . . 11
varie 108 : | .
vestiario personale operaio 1
viabilita" 75
TOTALE S " looz

L att|V|ta come sopra descritta & stata attuata sul patnmomo e sul demanlo comiunale, cosi come individuato

nell’'elenco r:epllogatlvo sotto riportato.

PATRIMONIO.DISPONIBILE ED INDISPONIBILE

Locali sede di Uffici e Servizi comunali {P.Ind.)

Palazzo Jappelli - piazza Matteotti -

Palazzo Jappelli - ala nord - via Cardano
Comando Polizia Locale, - via Ortazzi

|Magazzino comunale - via Defle Monache

Nuave Magazzino P.C. e\Archivio, via Adige
Palazzo Pinato Valeri (in corso di restauro)

Servizi alla persona e Polisportello - via degli Alpini

]Sale attivita polivalenti e tempo libero (P.Ind.)

Auditorium “Giovanni paolo |I”

Sala musica p.1° Auditorium “Giovanni Paoclo II”

Sala polivalente via Viilla - 1°P.

Sala associazioni sportive - via Castello

Casa delle Asscciazioni - via D. Alighieri"ex
ludoteca” via Pavnello )

Casa associazioni "Aurelio Galuppo”

Centro Anziani - via Castello

Uffiei giudiziari {P.Ind.)

Giudice di Pace -_via Ortazzi attuazicne progetto di
adeguamento sismico per ospitare uffici GDF

{umcu pubblici (P.Ind.)

Caserma Guardia di Finanza via Ortazzi

Uff. PP.TT, via Villa - Corte-

Caserma VV.F. )
Biblioteca/ArchivilMusei/Teatri/ Monumenti (P.Ind.) -
Teatro Filarmonico

Centro Piovese d'Arte e Culiura’

Torre Civica

Casone di via Ramei

Casone di via Fiumicello

Monumenti ai caduti - n. 4

Obelisco via Cardania

Basamento a sostegne pale di S. Martino.

Cinema Politeama. :

[Edifici scolastici e relativi arredi (P.Ind.).

Wedia “E. C. Davila” - via S. Francesco
Media “Jacopo da Corte” - via, Villa,
Nuova Scuola Media “Regina Margherita” in

quartiere Sant'Anna — Via F. De André
Elementare “Boschetti Alberti” - via [V Novembre
Elementare “Dante Alighieri” - via Petrarca
|Elementare “Umbero 1°7 - via Umberto I°
Elementare “Zanella’ - piazza Monurnento Corté
Elementare "Marconi” - via Appennini
‘Materna via Petrarca C
Matermna via Montagnon
Materna via Ragazzi del '98
Materna via Umberto 1°
Materna via Piovega
Asilo Nido via Mastellaro
|Istituto "S. Benedetto da Norcia" (in comedato d uso
gratuito alla.Provincia di Padova)

|[Edifici vari -

CEOD “Magnalia” - via G. Di. Vittorio in comedato
CEQD *Magnolia™- via Co’ Cappone in comodato
|Gestioni centrali termiche: -

A gas metano —n® 25

A combustibite liquido —n° 6

Impianti climatizzazione estiva —n° 8

in pormpa di calore 2 a combushblle solide 1
|Implant| sportm (P.Ind.)

Stadio "vallini" - Capoluogo

Campo sportivo S. Anna

Campo sportivo Corte

Campo sportivo Arzerelio

Campo spoertivo Tognana

Palazzetto deilo sport Sant'Arna

Palazzetto dello sport Borgo Rossi

' Complesso sportivo via Botta — Piscina, campi da
tennis

- |Piattaforma polivalente Tognana -

Piattaforma polivalente R. Margherita
Piattaforma Polivalente ¢/o campo sportivo di Corte
|Piattaforma polivalente ¢/¢ Palasport B.Rossl
Palestra scuala elementare Umberto |°

Palestra scuola media via Villa - Corte

Palestra scuola media via E.C. Davila

121




JMagazzino zonale protezione civile ed attrezzature

Fuoristrada
autocarro Ford
Autocarro Kia
Torre faro carrellata
Carrellotrasporto
Barche - n° 2
Generafori—n° 3
~|Pompe—-n°8 )
Motoseghe - n° 4
Attrezzature minute

Magazzino
attrezzature

comunale protezione civile ed

l Fuoristrada

i

Autocarro specializzato Magirus
Autocarro IVECO Daily 558 18DW
Pala gommata Komatsu

Torre farc

Carrello trasportc

Generatori—n® 3

Poripe prosciugamento - n” 3
|Motoseghe - n° 3

Aftrezzature minute

dilizia residenziale - locazione (P.Ind.)

m

Patrimonio comunale Edilizia residenziale - n° 78
alloggi

" |[Parco automezzi e attrezzature PG

! =
> =
PROGR | IMMATRICO = 5 ;
. SERVIZIO MEZZO TARGA LAZIONE % EE w5 S
~ 5315138
of O |N E{©O
' . 5 59 |h|g|G
: : <C =|lol| =
1 lavori pubblict 'ME'RCE_DES UNIMOG PD 850813 06/07/1987 X
2 lavori pubblici | FIAT PANDA PD A93412 26/03/1992 [ x| -
3 favori pubblici. | IVECO DAILY FPSB7TXN [ 20/12/2018 X
4 -_servizi sociali [ FIAT PANDA 1000 PD B55591: 12/07/1983 | X '
5 lavori pubblici | APE POKER PD 161797 | 08/06/1995 | | X '
6 lavor pubblici | APE POKER PD 161798 08/06/1995 X
7 laveri pubblici | APE POKER PD 162582 08/06/1995 X
8 " lavori pubblici | FIAT PUNTO AJ 360 AT 15/09/1995 [ X
-9 lavori pubblici | APE FURGONATO PD 162590 18/11/1996 X.
10 lavori pubblicl | FIAT DUCATC Al 488 VK 20/11/1996 : X
11 polizia locale | MOTO GUZZI 750PX PD 162888 07/08/1297 ' X
12 polizia locale MOTO GUZZI 750PX PD 162887 08/08/1997 X
13 servizi sociali | RENAULT KANGQOO AW 383 CD 24/03/1998 | X
14 lavori pubblici | RENAULT M180 AW 648 CF 20/04/1998 X
IMBARAZIONE HP 15 ) :
15 lavori pubblici | EVINRUDE 06/05/1998 X
- IMBARAZIONE HP 15 . : '
16 lavori pubblici | EVINRUDE . 06/05/1998 X
. | RIMORCHIO (CARRELLO '
17 prot. civ. | BARCA) AA 76409 06/05/1098 X
' RIMORCHIO (CARRELLO : .
18 prot. civ. BARCA) AA 76410 06/05/1998 X
' RIMORCHIO {CARRELLO '
. 19 prot. civ. TRASPORTO) - AA 76414 07/05/1998 X
20 lavori pubblici | RIMORCHIO AA 76440 13/05/1998 X
21 prot. civ. FORD TRANSIT BM 302 VZ 26/09/2000 : X
22 polizia locale - | MOTO APRILIA AZ 47236 ' | 26/10/2000 i X
23 polizia locale . | MOTO APRILIA - AZ 47237 26/10/2000 | X
- 24 prot. civ. | RIM. SPECIALE (TORRE FARQ) AB 92433 09/05/2001 | x
25 prot. civ. MITSUBISHI L200 BX 876 PX 14/02/2002 X
26 prot. civ, MAGIRUS DEUZ THW-8327 CG 111 GK 17/04/2003 X
RIMORCHIO (CARR_ELLO
27 prot. civ. MOTOPOMPA) AC 64406 10/07/2003 X
28 lavori pubbtici | RENAULT CLIO CG 579 GH 27/08/2003 | X
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29 servizi soclali | FIAT DOBLO' CS 031 ZT 16/02/2005 | X
30 lavori pubblici | FIAT DOBLO! CV 841 8T 27/04/2005 | X
31 verde ENERGREEN TAGLIAERBA ACR 601 31/08/2005
32 lavori pubblici | NISSAN CABSTAR CX 215 NJ 28/10/2005

33 lavori pubblici | NISSAN TORRETTA CW 427 RH 13/12/2005
34 - lavor pubblici | FIAT PANDA CY 639 JL 17/03/2006 | X
35 prot, civ. KIA K2500 DC 980 XW 18/07/2006
36 lavori pubblici | PIAGGIO PORTER DC 780 FY 27/10/2008
37 lavori pubblici CITROEN C3 DG 989 SD 27/02/2007 | X

© 38 lavori pubblici | CITROEN C3 DF 180 HC 22/03/2007 | X
39 lavord pubblici. [ AUTOCARRO PIAGGIO DM 381 DG | 18/02/2008

| RIMORCHIO (CARRELLO

40 prot. civ. INSACCATRICE) AE 70331. | -05/03/2008

41 servizi sociali | CITROEN C3 DW 115 EF 02/04/2009 | X
42 polizia locale | FIAT GRANDE PUNTQ YA 727 AC 20/07/2009 | X
43 polizia locale | FIAT GRANDE PUNTO _ YA 728 AC 29/07/2009 [X

o KOMATSLU WA 80-6 (PALA

44 prot. ¢iv. COMPATTA) AHW 624 15/10/2010

45 - prot, civ, RIMORCHIO (MOTOPOMPA} AG 07228 16/12/2010

46 prot. civ. RIMORCHIC (MOTOPOMPA) AG 07229 16/12/2010 _

. 47 poiizia locale | FIAT DUCATO YA 501 AG 01/02/2011 -
43 polizia locale | FIAT PANDA EH 710 AG 20/06/2011 | X
49 verde RASAERBA _ ~ AKF 918 26/09/2015
50 polizia locale [ KIA YA 727 AL, 15/12/2015 [ X
51 servizi sociali | FIAT DOBLO! CY 756 VA 28/12/2015 | X

- 52 polizia locale” | KIA - - YAT48AL 21/12/2018 | X
53 polizia locale | SKODA OCTAVIA EX YA 610 A FA 738 YE 23022017 | X
54 laveri pubblici | BENATI . PD AAT24
55 lavori pubblici | GRUPPI ELET.POMPE RISC. N

Generatori - n® 3 '
Pompe prosciugamento —n® 3
ATTREZZATURE (Protez. Civile '
56 lavori pubbiici | Comunea)
lavori pubblici | Generatori-n® 3
lavori pubblici | Motoseghe - n° 3 : )
prot. civ ATTREZZATURE (Protez. Civile
57 Distretto)
prot. civ Generatori - n°® 3
prot. civ Pompe prosciugamento —n° 5
prot. civ Motoseghe - n° 4
prot. civ Atomizzatori n° 2
prot. civ Panne -assorbenti
prot. civ Sacchi
prot. civ Segnaletica di cantiere
prot. civ Pale e badili
¢ Demanio
+ Frazione Tognana
¢ Fognature.
e Cimiteri + Condotte acque bianche per 55 km
¢ Capoluogo -* Retegas
e Frazione Corte * Reie distribuzione 10.477 mt
' Frazione Arzerello ¢ |mpianti di riduzione di pressione n.3
e Frazione Piovega
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* & ¢ & s 8 e

Viabilita (in aggiornamento) (demanio)

Strade comunali urbane ed extraurbane pet
104 km

Piazze comunali per.29.230 mg.

Strade vicinali per 40,60 km

Piste ciclabiii per 21,00 km

Manufatti  stradali  (ponti, passerelle,
attraversamenti, percorsi pedonali, etc}
Segnaletica

Cartelli e sostegni

Segnaletica orizzontale

Fiere e Mercati

Pescheria monumentale

Mercato bestiame - Ex foro Boario

Aree e spazi diversi ‘

Piazzale Serenissima . {(area  attrezzata
8.Martino)

llluminazione pubblica :

Impianti n® 155 per - n. 4533 Punti luce

Impianti semaforici e lampeggiatori

Via Paolo VI pedonale -

Via Provinciale per Corte .

Via Ramei (provinciale)

Via Vivaldi Padonale

Impianto vie Michiel/Lucchini
Verde pubblico:

Parchi e Giardini atfrezzati

* 8 & 2 5 P O B s @

via Marconi
viale Europa

~ via De Gasperi

via Foscolo

Parco urbano Madonna delle Grazie
via Pclonia

via Dotomiti

" via della Pace
via Madonna di Lourdes

via del Voto

piazzale mons. Coin
via Martiri della Foibe
via Borsellino '

" via Piron

via Diego Valeri

Boschi —n® 2 - mq. 68.000 ca.
Basco di Pianura

Bosco in via Vivaldi

Superfici erbate - mqg. 280.000

_ Essenze arboree —n® 4.170
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Programma 06 - 'Uffiqio Tecnico

Finalita: Amministrazione e funzionamento dei. servizi per ledilizia relativi agli atti e le istruttorie autorizzative le
connesse attivita di vigllanza e controllo; ie certificazioni di agibiiita; amministrazione e funzionamento delle attivita perla
programmazione e il coordinamento degli interventi nel campo delle opere pubbliche inserite nel programma triennale ed

annuale.

Ufficio Settore VI- Servizi tecnici

A supporto delle attivitd dellufficio tecnico Edilizia Privata, I'ufficio LL.PP. - Servizi Tecnici, ha espletato atfivita di
predisposizione di atti necessari al complsetamento delliter amministrativo delle pratiche edilizie. Tra essi

effettuati sopra”uoghl per agibilita/ripristini stradali In coordinamento con settore territorio n° 27;

acquisite n® 23 nuove istanze per autorizzazione scarichi in acque superficiali;
rilascio di n® 35 autorizzazioni scarichi in acque. superficiali; '
acquisite n® 75 istanze per autorizzazione scarico acque meteoriche;

- rilascio di n° 75 autorizzazioni scarico: dcque meteoriche;

U.0.8./8ettore V - Sportello Unico per Edilizia

‘La normale attivita di gestione delle pratiche edilizie (sportelio, recepimento, mformaﬂzzazmne corrispondenza,
ricevimento pubblico; Istruttoria, calcolo oneri, recepimento pareri enti, predlsposmmne provvedimenti, ecc) si puo

concretizzare nei seguenti dati:

TIPOLOGIA PROCEDIMENTO NUMERO
Permassi di Costruire presentati (awvio proced:mento Istruttoria, richiesta docum. integrativa) 76
Permessi di Costruire rilasciati 48
Prese d'atto/Pareri Preventivi/Proroghe dlverse presentate e relatlva evasmne 1
Proroghe fine lavori 3
Pareri preventivi i 10
C.l.LA. per Manutenzione Straordinaria presentate ed evase con relativa r|sposta |95
S.C.LA. presentate, istruite e/o diffidate con richiesta di doc. integrativa . 334
Accertamenti di compatibilitd paesaggistica 1
Abusi Edilizi (sopralluoge, avvio procedimento, ordinanza demoilzmne/lnqrunzwne pagamento 11
Segnalazioni Certificate di Agibilita ricevute/controllate 119
Volture Permessi di cosfruire presentate e rilasciate §
1_Determine/Ordinanze {sanzioni, svincoli, ecc.} 29
Modelli Istat relativi'ai P.di C./D.I.A. presentati & controh'atl per I'invio 95
Richieste accesso atti presentate ed evase 424
Deposito opere cemento armato presentats 47
Conteggio-contributo di costruzione per un to_tale di: €348.246,97 |
Registrazione frazionamenti & relativa archiviazione su appositi fascicoli __annuale
Verifica inizio laveri con richigsta documentazione mancante; L. 10!19919 D.u.re. d ufficio 44
Verifica regolarita edilizia Pratiche Suap/commercio 42
Tenuta aggiormamento anagrafe tributaria annuale
Attivita di Sportello svolto da Personale Amministrativo per mformaz:om varre Fitiro atti, accesso 1235
atti ecc. .
1598

Ricevimento Professionisti per informazioni tecniche varie

- digitalizzazione, a cura della ditta esterna incaricata, dell'archivic cartaceo delle pratiche edilizie per un totale di 1100

faldoni,

- inserimento, da parte del personale interno all’ Uff‘cro Edrlma Privata, di n. 600 pratlche risalenti agll anni '70/80,

allinterno del gestlonale derle pratiche edllizre
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Programma 07 - Elezioni e Consultazioni Popolari / Anagrafe e Stato Civile

Finalita: Amministrazicne e funzionamento dellanagrafe e del registri di stato civile. Garantire lo svolgimento delle
.consultazioni elettorali e popolari.

Settore Il - Ufficio elettorale- anagrafe — stato civile

Nel corse del 2018 sono state allineate é bonificate in previsione dell'entrata a regime dell' Anagrafe nazionale della
Popclazione Residente (ANPR) circa 3000 report di cittadini con dati mancanti o errati, Quindi in data 6/12/2018 il
Comune di Piove di Sacco & subentrato e ha iniziato ad operare in ANPR per la gestlone delle immigrazicni, emigrazioni

e certificazione da e per alti comuni subentrati.

Sono state concluse nei termml previste dalla legge n. 493 pratiche di emlgraZ|one n.730 pratlche di immigrazione, n.
311 pratiche di cambic abitazione all'interno del Comune,

Sono stati reg|strat| n. 1083 atti di stato civile {nascita, morts, pubbllcazmnl matrimoni, matrlmonl divorzi, cittadinanze).
Sono state gestite in entrata e uscita 11.284 PEC.

Sono state ricevute e registrate n. 42 D.A.T.,

Sono state iscritte n.7.Convivenze di Fatto. ' .
Sono state istruite e concluse n.34 pratiche di Riconoscimento della mttadmanza italiana a stranieri di ceppo italiano,

discendenti di italiani emigrati all'estera, con trascrizione dei relativi atti-di stato civile, nascita matrimonio e nascita dei .
figli minorenni { n.65 atti di stato civile). .

La lista di Leva Militare & stata frasmessa senza problemi con la procedufa per la gestione telematica.

A magglo & iniziato il rllasmo delta CIE . (Carta o’ Identlta Elettronica). Da magglo a dlcembre sono state rilasciate n. 1450
CIE. . . : o

Elettorale: Sono state rispettate tutte le scadenze elettorali nonche le procedure per il mantenimento in corso permanente
e continuativo delle liste elettorali, anche con riguardo agli altn 9 Comum del circondaric della Sottocommissione elettorale -

~ circondariale.
Le due tornate Elettorali per le elezioni Politiche di Marzo e le Elezioni Amministrative di giugno sonc- state organizzate

senza particolari problemi.
Statlstlche demografiche: scno state elaborate le statistiche demografi iche mensili & annuale ida trasmettere all’ ISTAT

Censimento Permanente della Popolazione: |l comune di Piove i Saccoe e stato incluso ne! programma del Censfmento
Pemanete delfa Popolazione che pravede due tipi di rilevazioni a cadenza annuale: Rilevazione areale e Rilevazione da Lista.
Le rilevazicni sono state condotte sul campo dai rilevateri e coordinate e suppertate dallUfficio Centrale di Censimento
compesto da personale dell’Utficio Servizi Demografici. Nel mese di luglio e settembre il persanale & stato impegnato nei corsi
di formazione organizzali da Istat e F’refettura. Da ottobre a dicembre si sono svolte le operazioni di Censimento.

Investlmentr Non vi sono stati investimenti,
Risorse umane; E' stala insetita una nuova riscrsa umana & seguito del pensionamento uel funzionario aelo stato civile

Risorse strumentali: sonoc state utilizzate le risorse strumentali proprie dei servizi.
Sono intervenuti aggiornamenti nei programmi seftware utilizzati,

Ufficio Settore VI - Servizi technici. Co
Nell'ambito del supporto alle operazlonl elettorali fornito dall'ufficio Servizi Tecnici, il personale operatlvo ha espletato
i servizi di: .

+  installazione dei tabelloni per la pubblicita elettore in n® 8 postazioni
installazione dei seggi elettorali in n° 8 strutture scolastiche oltre alla casa di riposc e all'ospedale,
- comprensivo di effetti letterecci per il personale di sicurezza comandato presso i seggi ;
supporto alle operazioni etettorali dal venerdi sino al lunedi successivo, atfivita programmate mediante’

I'emissione di otdini di servizio;
rimozione di tutte le |nstallazmn| di tabelloni, seggl allestimenti letterecci con loro pulizia e rimessaggio a

magazzino..

Programma 08 - Statistiche e Sistemi Informativi

Finalita: Amministrazione e funzionamento delle attivita a supporto, -per la manutenzicne e l'assistenza informatica
generale, per la gestione dei documenti informatici (firma digitale, posta eletironica certificata ecc.) e per l'applicazione

del codice del’lamministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo 2006 n® 82).

Motivazione: Coordinamento e supporto generale ai servizi informatici dellente, per lo sviluppo, l'assistenza e la
manutenzione dellambiente applicativo (sistema operativo e applicazioni } & delfinfrastruttura tecnologica (hardware ece.)
in uso presso I'ente e dsi servizi complementari (anatisi dei fabbisogni informatici, monitoraggio, formazione ecc.).
Gestione e sviluppo del sistema informativo dell'ente e del piano di e-government, per la realizzazione & la
manutenzione dei servizi'da erogare sul sito web istituzionale dell'ente e sulla intranet dell'ente con affidamento esterno.
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Settore | - Ufficio CED

- Evase circa 1743 richieste di assistenza specifica su hardware e software:
Aggiornato il software GPE aila versione GPE_2Rr10k_ 20161115 su 23 PG,
Monitoraggio costante sul funzionamento del sistema di posta elettronica comunale e delle misure preventive
per l'eliminazione di virus e spam; sono stati individuati e bloccati pitl di 30000 virus informatici.
Collaborazione con SET) attiva per un totale di 183 ore, ‘ '
Costante monitoraggio sulla situazione degli aggiornamenti software degli applicativi installati nei server
comunali: Halley, Kibemetes, GPE, Geamedia, Entratel; (il contrallo viene fatto giornalmente);
Allestito firewall di frontiera con apparati Mikrotik per gestire la connettivita in fibra.
Installazione server di licenze concorrenti Geomedia per poter usare il prodotto a prescindere dallinstallazione
della licenza sul client; intervento eseguito assieme ai tecnlci defla Regione Veneto;
Mantenimento del progetto di digitatizzazione delle pratiche edilizie, gli uffici tecnici vengono dotati di hardware
e software particolare per poter istruire le pratiche completamente in formato digitale.
Adeguamento server antivirus per inserire le contromisure per i nuovi virus informatici; lavorate 14 ore con
supporto dei tecnici della Provingia di Padova; . o
Mantenimento-in funzione della conservazione sostitutiva dei contratti, delle fatture e dei protocollo con i servizi
messi a disposizione da lnnovaPA; ‘
Misure minime Circolare AgID n 2/2017 del 18.04.2017: aggiomamento;
Situazions parco macchine installato: 117 computer; 26 stampanti;
Aggiormnamento delle apparecchiature presenti al CED per consentire una progressiva migrazione dei servizi
verso piattaforme in Cloud, attivitd svolta nei mesi tra settembre e novembre '
Miglioramento della connettivita verso internet, adozione di un canale In fibra ottica in tecnologia FTTH che
consente un aumento di banda tale da poter estendere la navigazione su intemet a tutte le postazioni, attivita

svolta a gennaio; .
Acquisizione di un sistema di backup increm

Recovery C ‘
Acquisizione di un programma per la gestione degli asset che consente anche il deploy dei software in maniera

centralizzata e automatizzata come previsto dalle misure minime Circolare AgID n 2/2017 del 18.04.2017
Effettuate 60 ore di corso di formazione ai dipendenti su tematiche legate all'uso del PC, dei programmi
gestionali e della gestione degli atti amministrativi in funzione delle disposizioni normative relative
all'archiviazione sostitutiva a norma, al fascicolo elettronico e il processo di digitalizzazione previsto per le PA.
Eseguita risistemazione dellimpianto di rete informatica presso la hiblioteca comunale por l'attivazione del

servizio LAT. e Informagiovani
.Consolidata I'adozione della sulte di office automation OpenOffice, completata lintegrazione con i gestionali

presenti nefl'ente. - ‘
Adozione del software Regionale GPA per la gestione integrata delle Pratiche di Appalto, Opere Pubbliche,

Edilizia Privata e Commercio . . :
Reaiizzazione di una connessione VPN tra il Comune di Piove di Saceo e il Comune di Pontelongo per .
consentire I'utilizzo dei programmi gestionali di Pontelongo alle operatrici dei Servizl Sociali nell'ambito della
Convenzione per la gestione associata della funzione “Progettazione e Gestione del sistema locale dei Servizi
Sociali” : ‘ ' :
Attivazione di due postazioni adibite alritascio della Carta di Identita Elettronica presso il Polisportello
Aftivazione di una doppia linea VDSL di backup alla linea FTTH per abbattere i tampi di blackout del servizio internet

in caso di anomalia della dorsale principale.

entale che assicura il ripristino come da normativa sul Disaster

Programma 10 - Risorse Umane

Finalitd: Amministrazione e funzionamento delle attivita a supportb delle politiche generali del personale dell'ents.

Settore IV - Ufficio Parsonale “

Motivazione: Programmazione dell'attivita di formazione, qualificazione e aggiornamento del personale; analisi e ‘
programmazicne del fabbisogno del personale, gestione delle procedure per il reclutamento del personale in seguito alla
recente entrata in vigore di importanti mutamenti normativi in materia; rivisitazione def regolamenti comunall in materia di
personale in vista df una riorganizzazione degli uffici e dei servizi, gestione della contrattazione colieltiva decentrata

integrativa e delle relazioni con le organizzazioni sindacali.

Investimenti:per I'anno 2018 era previsto il reclutamento di 2 unita di personale a tempo determinato, mentre per quanto
riguards il tempo indeterminato si prevedeva di assumere 1 operaio mediante mobilita in entrata, concorsg, o ricorrendo
all'uffico di collocamanito, e di sostituire | 2 operai in uscita per collocamento a riposo e fe altre eventuali mobifita In uscita
ricorrendo alla mobilita in entrata. Era prevsita anche |'assunzione di 1 funzionario; previa modifica del piano triennale.

Risorse umane: || presente programma ha utilizzato le risorse umane dell'ufficio.

Risorse strumentali: Le risorse strumentali impiegate sono quefle in dotazione ai servizi ed agli uffici.
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Nel corso del 2018:

E stata curata listruttoria della DGC n. 54 del 24.04.18 di modifica al piano triennale dei fabbisogni di personale

2018-2020 .
E stata curata l'istruttoria della DGC n. 145 del 4.12.2018 : piano triennaie dei fabbisogni di personale 2019 — .

2021 . : :
E stata curata listruttoria della DGC n. 145 del 4.12.2018 : piano triennale dei fabbisogni di personale 2019 -

2021

con determinazione n.1077 del 24.08.2018 e' stato approvato Il fondo risorse decentrate 2018

- Sono stati gestiti:

a) 1 proroga assunzione a t.d. assistente sociale

! .

b) 1 proroga assunzione a t.d. personale amministrativo prcgetto SPRAR

~ b} 4 assunzioni per mobhilita volontaria

1 assunzione a tempo indeterminato di un esecutore amministrativo

1 assunziona tempo indeterminato di un operaio eleftricista

approvazione di 2 avvisi di mobilita volontaria

approvazione di un avviso di selezione art.110

personale cessato nel 2078: n. 2 cat. D per mobiiita - n, 1 cal. D per pensicnamento - 1. 2 cat. C per mobilita

1., 3 .—SERVIZI
1. 3. 1 PERSONALE AL'31.12.2018
Categoria & posizione economica z:;:i:ig;n dotazione i, corvizio- Categgie:]grgﬁ;saizione E:::irfiﬂaln. dotazione i, ser\.tiziml
Al 0 0 1 oo 1
A2 o _ 0 2 7 7
A3 o 0 ., C3 4 4
a4 0 o ca 7 7
a5 : o o s 6 8
B 5 5 D1 ‘ s s
B2 3 3 bz 17 17
B3 7 7 D3 2 2
B4 5 5 D4 4 4
B& 6 8 D5 5 5
86 3 .3 . 06 1 1
B7 o] .O . -8.G. 1 1
TOTALE ) 29 . 29 ) . 71 ?1
100 o 100]
1.3.1.2-Totale personale al 31-
12-2018 ‘
di ruolo compreso 8.G. 09
Dipendenti a tempo determinato 1
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otale dipendenti 100
1.3.1.4-AREA
1.3.1.3-AREA TECNICA .
. ) ECONOMIGO-FINANZIARIA
. Previsil in dotazione " - . Pravisti in dotaziane s .
Categoria organica in servizio Categoria organica in servizio
A Q 0 A 0 0
B 12 12 B ‘2 2
o4 B8 [ C ] 8
D g 9 D 2 2
Dir. 9] Dir. 0 4]
27 27 10 10
1.3.1.6-AREA
1.3.1.5-AREA DI VIGILANZA DEMOGRAFICA -
STATISTIGA
- Previsti In dotazione R . Pravistl in dotazione -
Categoria arganica in servizio Cataguna‘ lorganica in servizio
A a 0 A Q 0
B 0 0 B 1 1
C 9 9 - G 3 3
D 5 5 D - 2 2
Oir, 3 0 Dir. 0 0
14 14 6 i
1.3.1.7«ALTRE AREE | TOTALE
e . Previsti in dotazione || . Previsti in dotazlane -
Categoria organica in servizie [Categoria arganica In servizio
A 0 a A [} 0
B8 14 14 B 28 29
c 11 11 c 35 35
[+ 17 17 D 35 35
. 0 ol 8.6. 1 1
42 4, TOTALE 100 100

L'ufficio ha altresi collaborato con la Giunta per quanto riguarda ['attivita relativa alla performance dell’ente, e
precisamente:

- per I‘approvazionre del PEG / piano della performance, ha collaborato con il Segretario Generale nel coordinamento-dei
vari responsabili degli uffici ai fini della redazione del PEG 2018 — 2021, e nell'organizzazione degli incontri con il Nucleo

di valutazione.

- I PEG & stafo approvato con Deliberazione di G C.n. 49 del 10. 04 2018 e successwamente modificate con Je DGC n.
75, 92, 117 e 160 del 2018; |

il personale dell'ufficio ha collaborato con il Segretario anche per quanto riguarda la promozione di una una cerreta &
omogenea valutazione del personale, in seguito alla quale sono state compilate fe schede di valutazions e liquidati j
compensi incentivanti legati alla performance individuale dell'anno 2017

129



E’ stata assicurata la regolaritd, la correltezza e la puntualita dell’érogazione delle retribuzioni e delle indennita dei
dipendenti e degli amministratori; sono state erogate le retribuzioni di risuitato relative al 2016 e della produttwlté
2017; Nel mese di giugno sono stati erogati al tutto il personale gli arretrati contrattuali e seguito dell’ approvazmne del

nuovo CCNL,

Conla riorganizzazione del personale, e la messa in disponibilita di una unita dirigenziale, & stato calcolata la nuova
indehnita da attribuire alla stessa, e in seguito alla creazione di nuove PO, sono state rldetermlnate le indennita di

posizione da atiribuire alle stesse.

" Seono state programmate ["attivita di formazione, qualificazione e aggiornamento del personale (autorizzazione alla
partecipazione def dipendenti a n. 82 corsi di formazione per complessivi 141 giomni di formazione), € stata seguita la
contrattazione collettiva decentrata integrativa ¢ le relazioni con le organizzazioni sindacali; con determinazione n.1077 del

24.09.2018 e’ stato approvato il fondo risorse decentrate 2018.

MISSIONE 03 — ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

Programma 01 - Polizia Locale e Amministrativa

Finalitd: Amministrazione e funzicnamento dei servizi di polizia locale per garantire la sicurezza urbana anche in -
collaborazione con altre forze deil'ordine presenti sul territorio e tutelare la sicurezza della circotazione.

Nell'anno 2018 si & garantito il funzionamento del Comando Polizia Locale e lo svolgimento di tutta I'attivita di vigilanza .e
amministrativa di competenza, con n. 56.688 verbali di violazione (di cui n. 48.814 per eccesso di velocita) e n. 54

incidenti stradali rilevati.
NB a seguito del pensionamento del Vice Comandante in data 1 marzo 2018, I'attivitd del Comando & proseguita con

un'unita in meno.

- E' proseguita la gestione dei parcheggi a pagamento con parcometri, con prosecuzione deil'affidamento alla nuova Ditta
che, dal 2017, si occupa delle operazioni di scassettamento, prelievo degli incassi @ manutenzione parcometri, nonché di
assicurare la presenza di un ausiliario della sosta. La gestione ha comunque’ portato dei risultati positivi sia in termini 'di
proventi che in termini di controllo, ed ha portato, rispetto al 2017, a un aumento del 0,99% degli introiti
E' continuata con efficienza I'attivita di controllo in materia di edilizia, sanitd e ambiente, pubblicita sulle strade, polizia
amministraliva e commercio, con la pisna collaborazione fra i responsabili dei vari nuclei operativi e gli altrl uffici
comunali interessati; costanti rispetto all'anno precedente sono state le segnaiazioni dei cittadini, con conseguenti
interventi, relativamente allinquinamento acustico, allabbandono di rifiuti con applicazione di sanzioni e agl .
inconvenienti igienico — sanitari derivanti dall'incuria del proprietari nella pulizia e manutenzione dsi fondi.

-Si & infine continuata attivita di prevenzione in materia di polizia stradale con un prevalente controlle delle violazioni-
riguardanti la velocita, Fuso delle cinture di. sicurezza, uso impropric del telefono cellulare durante la guida, 'abuso
dell'utilizzo- del contrassegne ad usc defle persone disabili e il rispetto delle norme di comportamento in generale. Il -
numero della sanzioni derivanti da viclazioni al Codice della Strada & stato in leggera diminuzione, da considerare
fisiologica, rispetto all'anno precedente, con il costante utilizzo n° 2 sistemi autovelox il numero delte sanzioni in materia
di sosta & rimasto costante rispetto al 2017.

Come negli anni.precedenti quésto Comando ha cellaberato con P'ufficio commercio aII organizzazione e alla wglianza in
relazione alle numerose manifestazioni che si scno tanute nel centro storico e nelle frazioni.

Anche nel corso del 2018 & sfate approvato e portato ad esecuzione il progetto denominato Piove sicura, ‘che
prevedeva l'effettuazione di servizi serall da parte della Polizia Locale a partire da marzo e fino alla fine dell’anno. Nel
2018 tutti i risultati attesi, in termini di numero di controlli e di cre di presenza assicurate dal personale, sono stati
raggiunti, e scno state presidiate tutte le pitl importanti manifestazioni cittadine. '

‘Una manifestazione molte importante ed impagnativa,, svoltasi nel mese di maggio, & stato il passaggio del Giro d'ltalia,

"che ha dato degli ottimi risultati dal punto di vista del presidio e dell'crganizzazione, con un'efficiente collaborazione fre le
forze dell'ordine, i volontari e la societd organizzatrice e Iimprescindibile contributo del Comando di Polizia Locale |n
occasione dei festegglamenti collegati alla Fiera di San Martino tra fa Polizia Locale e 'Ufficic Commercio si & garantito il
massimo coordinamento sia per quanto riguarda gli aspetti collegati alla viabilita che per quelli relativi alla gestione degli
ambulanti. E' poi stata realizzata in particolar modo, tramite un valido collegamento con | Carabinierd, la Guardia di
Finanza, e l'associazione Carabinieri, una valida prevenzione dell'abusivismo commerciale.

. Nr. Ore di presenza del personale della P.L. nei servizi di pattugiia stradale: 4.520

Nr. verbali di sanzione Cedice della Strada per viclazioni diverse dall’'eccesso di velocita: 7.874
Nr. Veicoli controllati: 46.500 .

‘Nr. Di verbali di sanzione per violazioni relative all’'eccesso di-velocita: 48.814

Nr. Ore di formazione e addestramento:; 300

N.r di sanzioni applicate per divieto di sosta:-1.712

Nr. Df ore di controlfo sul rispetto della normativa sulle emissicni acustiche nei pubblici esercizi: 80
Nr di sanzioni applicate per violazione della normativa sulle emissioni acustiche e glt orari nei pubblici esercizi: 3
Nr. di sanzioni applicate per la viclazione del divieto di accesso nelle zone a traffico limitato: 1.790
Nr. di sanzioni applicate per violazioni regolamenti e normative varie: 37

‘Nr. di sanzioni applicate per viclazioni relative al commercio: 23

Nr. Di telecamere di videosorveglianza installate: 69

Nr. di sanzioni applicate per violazioni in materia di igiene/ sanita/ambiente; 34
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Nr. Di richieste di visione da parte delle forze dell'ordine: 78
Nr. Di accertamenti e indagini eseguiti: 15

Nr. controlli in materia di edilizia:114

Nr. coentrolli ambiente igiene sanita randagismo: 122

Nr. controlli in materia commerciale e regolamenti: 257

Programma 02 - Sistema Integrato Di Sicurezza Urbana
Finalitd: amministrazione e funzionamento delle attivita di supporto collegate all'ordine pubblico e sicurezza. -

.Sono state rinnovate le convenzioni tra il comune e I'associazione di volontariato "Rangers del Mediterraneo” che ha
consentito la partecipazione del personale come ausilio alla Potizia Locale in occasione di manifestazioni e di cerimonie
religiose e civili ed una convenzione con I'Associazione Nazionale Carabinieri con le medesime finalita.

Diverse associazioni de! territorio (Alpini, Protezione civile, Carabinieri in pensione, radicamatori) sono- state coinvolti
nella gestione deile V|ab|lfta e della logistica nelle p|u importanti manlfestazmnr che hanno interessato principalmente il

centro storico.

MISSIONE 04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

Finalita:
‘Amministrazione, gestione & funzwnamento delle scuole dell infanzia situate sul terntono dell'ente.

" Motivazioni: & stato potenziato il sistema di promozione dell’ offerta formativa complessiva, rappresentata dai due distinti Istituti
Comprensivi e dalle tre scuole dellinfanzia paritarie presanti nel territorio comunale. E’ stato garantito il supporto alle scuole
aumentando i contributi economici alle tre iocali scuole d'infanzia paritarie, consentendo il contenimente del cost| di isctizicne e
frequenza a carico delle famiglie in continuita con i criteri gia utlilzzatl negll anni precedenti.-

Investimenti: & statc speso quanto pravisto in bilancio

Risorse umane: & stata utilizzata I'unica risorsa umana a d|sp03|_210ne assegnata all'ufficio

Risorse strumentali: Le risorse strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai servizi ed agli uffici.

Programma 01 —.[struzione Prescolastica
Finalita; Amministrazione, gestione e funzionamernito delle scuole derl |nfan2|a mtuate sul territorio dell'ente.

Motivazioni:

:Si continua a coliaborare con il Gruppo di lavoro conglunto dlngenze scolastiche dei due Istituti Comprenswl
“rappresentanza delle scuole paritarie.e assessorato alle scuole ~ per monitorare i fiussi delle iscrizioni alle scuole
dellinfanzia e delineare processi di equa ripartizione presso tutti i plessi del territorio comunale,

E' stato potenziato il sistema di promozione dell’'offerta formativa complessiva, rappresentata dai due distinti Istitut]
Comprensivi e dalle tre scuole dellinfanzia paritarie presenti nel territorio comunale. E' stato garantito il supporto alle
scuole aumentando i contributi economici alle tre locali scuole d'infanzia pantaﬂe consenterdo il contenimento dei cost|
di iscrizione e frequenza a carico delle famiglie in continuita con i crlterl gia utilizzati negli anni precedenti.

Investimenti: E’ stato speso quanto previsto in bilancio

Risorse umane: E' stata utilizza |'unica risorsa umana dell'ufficio.

Risorse strumentali: Le risorse strumentali impiegate sone quelle in dotazione ai servizi ed agli uffici.

’

Programma 02 - Altrl Ordinj di istruzione non universitaria’
Finalita: Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita a sostegno delle scuole che erogano istruzione

primaria, istruzione secondarla inferiore, istruzione secondaria superlore situate sul territorio dall'ente,

Motivazicone:
Rapporti con le scuole professionali e superiori sate nel territorio dell’ ammlmstrazmne comunale — sono state inserite nel

tavolo sulla scuola intercomunale. La velonta diventa quello di sosteners tutte le istituzioni scolastlche anche in rapporto
al mondo del lavoro ed ai rapporti con |'universita. Sostenere progetti di cittadinanza attiva e progetti di apertura.
dell'istituzione comunale con inserimenti per stage e progetti che coinvolgano a lungo termine specifici indirizzi scolastici.

Servizl scolastici — Sone stati intensificati i rapporti con gli Istituti Comprensivi at fine di migliorare la qualita degli interventi
- previsti sia per il mantenimento in sicurezza e miglioramento della qualita degli edifici scolastici che per incidere nella

qualita dell’offerta formativa.
Agli Istifuti Comprensm sono stati srogati contnbutl sia per le spese di pulela che di funz:onamento che a sostegno delle

progettualita elaborate nel PTOF.
Sono stati impegnatl a favore def due [stituti comprensnn I contributi straordinari per finanziare progetti di mediazione

culturale e inciusione sociale a favore degli alunm e genitori stranieri, e a sostegno BES, (Blsognl Educatlw Speciali)
res;dent; nel comune di Piove di Sacco.
Sono stati ercgati contributi all ENAIP Veneto a sostegno della compartecipazione al progetto “Guardare oltre” .

131



Investimenti: & stato speso quanto previsto in bilancio
Risorse umane: & stata utilizza I'unica risorsa umana dell'ufficio. -
Risorse strumentali: le risorse strumentali impiegate sone quelle in dotazione ai servizi ed agli uffici.

Programma 06 - Servizi Ausiliari All'istruzione
Finalitd: Amministrazione e funzionamento & sostegno ai servizi di trasporto anche per gli alunni portatorl di handicap;

fomitura di vitto e altri servizi ausiliari destinati a studenti delie scuole dell'infanzia e dell'obbligo formativo.

. Trasporti scolastici — ,
Il servizio di trasporto degli alunni nelle due tratte servite — Beverare/Sampieri/Corte (elementari e medie},

P|ovega."S Anna/Capoluogo (medie Davila e R.Margherita) si & svolfo regolarmente e senza intoppi di alcun genere. |
costi a carico delle famiglie sono rimasti invariati rispetto agli-ultimi tre anni scolastici.
Servizio mensa scolastrca

Il servizic mensa si & svolto regolarmente in tutte le scuole materne e pr|marie
8i & consclidato il servizio di prenotazicne e acquisizione dei pasti da parte delle famiglie di bambini che utilizzaro la

mensa scolastica, questo ha consentito una pit efficace e tempestiva rn'evazmne degli insoluti con conseguente -

possibilita di avvio di recupero dei crediti,

-E' proseguita la collaborazione con il gestore del servizio nell’ orgamzzaz;one d| |n|z|at|ve volte alla promozicne di una .

corretta educazione alimentare, anche con il coinvolgimente delle famiglie degli alunni.
Nell'anno scolastico 2017-2018 sone state organlzzate delle visite al centro Cottura,

A partire dall’'anno scolastico 2018-2019 i servizio & stato affidato a una nuova ditta a seguito espletamento di gara '

" pubblica.
Per l'anno 2018-2019 si & provveduto  alliscrizione di oltre 600 bambini nel gesticnale "portale genitori” che

" usufruisceno def servizio mensal. )
Si conferma il ruolo di supporto della nuova Commlssmne mensa, incaricata di monitorare la qualita dei servizi & di
presentare proposte di miglioramento; & stato organizzate anche per il 2018/2019 il corso ‘di formazione obbiigatorio,
previsto dalle nuove linee guida Regionali organizzato in collaborazione con I'Ulss6 Euganea che ha coinvolto tutti i
companenti la Commissione e | referenti delle scuole paritarie del Comune e del terntorro defla Sacmsma
Investimenti; £’ stato speso quanto previste in bilancio .

Risorse umane: E' stata utilizza 'unica risorsa umana dell'ufficio.
Risofse strumentali: Le risorse strumentali impiegate sono quelle in dotazione all’Utficio oltre al software per la gestione

telematica dei buoni pasto, fornito gratwtamente dalla difta incaricata del servizio di ristorazions, -

Programma Q7 - Diritto Allo Studio

Finalitd: Amministrazione e sostegno alle attivita per garantlre il diritto alle studio, anche mediante l'ercgazione di fondl ‘

alle scuofe e agli studenti, non direttamente attribuibili agli specifici livelli di istruzione.
Motivazione: Scuole Primarie: L'ufficio scuola ha regolarmente gestito le procedure per l'acquisto dei libri di testo

gratum in ottemperanza al disposte dellart. 36 L.R."27 giugno 2018, n. 18, per I'anro scolastico 2018/19, & stata
consegnata a tutti gli alunni residenti nel Comune una cedola cosi ciascuna famigiia ha scelto Ilberamente il ivenditore
preferrto ordinando e ritiranco gratwtamente i libei’ per il proprio fgllo :
- Dopo la verifica e il cantrollo di tutte le cedole restituite dalle cartolibrerie, sono state I|qu1date le relative fatture.
Libri di testo scuole secondarie di 1° e 2° grad.o — Ugualmente si & dato corso alle attivitd amministrative e contabili
cconnesse al bando regionalg ."Libri di testo” per il rimborso delle spese per I’acquist'o dei libri di testo alle famiglie
beneficiarie per un totale di n. 122 domande. ' E :
Anche per il 2018 sono state concesse agevolazioni tariffarie per i cittadini lavoratori e studenti che usufrulscono
regolarmente dei mezzi di trasporto pubblico, mediante la fruizions di abbenamenti a tariffa agevolata a seguito della
convenzione con la Provincia di Padova e Busitalia Veneto SpA.appfoyatd con delibera di G.C. N. 02 del 08/01/2019;

Investimenti: E’ stato speso quanto previsto in bilancio
Risorse umane: E’' stata utilizza I'unica risorsa umana dell'ufficio.
-Risorse strumentali: Le risorse strumentali |mp|egate sorio quelle in dotazione alf Ufficlo.

Programma 08 - Fruibilita’ De| Plessi Scolastici In Orari Extrascolastici_
Finalita: Apertura dei plessi scolastici alla cittadinanza in orari extrascolastici per riunjoni, |n|Z|at|ve e progettl di

pubblico interesse proposti- dalle locali associazioni o dal Comune stesso, nellamb|to di una concezione di citta -

pubblica.
- Motivazione: Sono stati avviati anche per guest'anno, con risultati soddisfacenti,

pomeridiano durante il periodo scolastico e progetti ludico-scolastici a tema anche nelle mattinate dei periodi di
festivita scolastiche:Natale, Carnevale e Pasqua,'in due plessi-scolastici, uno afferente allistituto comprensivo 1 {a

iniziative di dopo-écuola

Corte) e il secondo all'lstitute Comprensivo 2 (S. Anna, Dante Alighieri).
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E’ stato confermato il sostegno alle iniziative musicali che hanno coinvolto gl| studenti delle scuole derla prlmarla 2

secondaria di Corte, promosse daila Pro Loco di Corte .
Continua il corso-di sostegno alle difficolta scolastiche rivolto ai bambini e ragazzi deile scuole dellobbhgo é stato

- siglato con un‘associazione onlus il disciplinare per I utllrzzo del locali della scuola di Piovega.

Investimenti: Non vi sono stati investimenti.
, Risorse umane: E’ stata utilizza I'unica risorsa umana dell ufficio.
- Risorse strumentall: Le risorse strumentall Impisgate sono queile in dotazione all’Ufficio.

MISSIONE 05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA' CULTURALI
Finalita: Amministrazione, funzichamento ed erogazmne di sendizi culturali & di sostegno alle strutture e alle attivita

culturali non finalizzate al turismo.
Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

programma 02 — Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Finalita: Amministrazione e funzmnamento delle attivita culturali; realizzazione, - funzionamento e sostegno a
manifestazioni culturali inclusi contributi alle organizzazioni Impegnate nella promozione cultura '

Biblioteca comunale “Dlego Valeri” e Bacino Blbhograflco della Saccisica e del Conslevano (BBSC)
"Il Bacino Bibliegrafico defla Saccisica e del Conselvano, di cui la hiblioteca di Piove di Sacco capofila-centro di
coordinamento, ha stipulato un accordo con ie altre quattro reti bibliotecarie della Provincia di Padova per la fruizione di

alcuni servizi comuni:
a) assistenza tecnica al perscnale di tutte le biblioteche pubbllche (sono ottantotto) che Utl|IZZEInO il software di

biblioteconomia informatica denominato “ClavisNG”; N
1b) collegamento fra le cinque blblloteche centro-rete (Abano, Este, Camposamplero P|ove Piazzola)per il preshto

interbibliotecario;
¢) la fornitura di accesso alla piattaforma Media Library on line (si tratta di una blblloteca digitale on line complementare

ed integrata con il software Clavis)
I servizi di catalogazione si secondo Ilvello & di interprestito per le 16 biblioteche del Bacino sono esternalizzati fino a

giugno 2019

Nelle 16 biblioteche si sono svolti 72 laboratori di promozione della lettura rivolti a varie fascie di eta

I laboratorl tematici con aspetti scientifici legati alla musica (dove abita la musica, biblio-music-musica in culla, libri e
musica in bibliotaca, i suoni della natura) sono stati supportati dalla presentazione e lettura di libr attinenti.

Nei mesi di aprile e maggio si sono svolti alcuni incentri di formazione per bibliotecari e insegnanti che hanno visto -
un’ampia partecipazione faverando in particolare sullimportanza della lettura. '
Anche quest'anno la tradizionale rassegna di letture per bambini "Scenari di carta” ha coinvolto I intero Bacino
Bibliografico grazie allabbinamento del “progetto. musica” e ha offerto letiure, spettacoli e

laboratori incentrati su questo tema, & stata aiu,he organizzata una partecipata passeggiata letteraria in quartiere s.
Anna. S i

It Gruppo di letfura ha confermato l'interesse per questo progestto
La biblioteca “Diego Valeri” di Plove di Sacco & stato assicurato 'orario di apertura dell'aula studio fino aile 19. 30, con

orario continuate 7 giorni su 7, con l'utilizzo gratuito per gl studenti del wi-fi,

It Fondo Francesco de Vivo che comprende testi di pedagogia e di Storia delle Istituzioni scolastlche &-stato collocato e

presentato alla cittadinanza. .

L'acquisto di novita bibliografiche & stato potenziato sia per adultr che per ragazzi ed & stata-consolidata la sezione

“Comics” igtituita nel 2015, ampliando I'afferta dei libri e incrementando il numero dei prestiti.

La sezione intitolata "l fibri di Dora" & un riferimento per l'utenza giovanile e I' iniziativa paraliela ha pravisto anche

quest'anno un concorso rivolto ai giovani artisti: “DorArte”, realizzato in coflaborazione con gl istituti superiori e if Gruppo

Artisti della Saccisica, che ha visto la partecipazione di ragazzi da tuttc il territerio della Saccisica.

. Laricerca nell'archivio storico, in collaborazione con die associazioni, un gruppo di studenti def liceo Einstein ha
proposto una serata concerto cen l'esecuzione di un brano in occasione dei 100 anni della Grande Guerra ela

-reslituzione di dati e situazidne della Piove di Sacco dell'epoca.

|-'adesione a "Nati per leggere” si & concretizzata nella consegna di un I|br0 personalizzato ad ogni nuovo nate tramite lo

sportello delfanagrafe con accfuse le informazioni sulia fruizione della biblioteca,

La collaborazione con I'Asllo Nido comunale si & realizzata con quattro laboratori di letture animate ed ha visto la

presenza di tutte le famiglie del Nido in biblioteca con iscrizione al servizio dei piccoli.

E' stato aperto un baby pit-stop dentro i locali della biblioteca per consentlre alle mamme dl allattare e cambiare i bimbi

in un luogo a loro dedicato.

Il servizio di hiblioteca ha potuto avvantagmarsr della presenza di due volontari del servizio cwlle nazionale

Il personale ha attivato un'azione di formazione continua di biblioteconomia informatica nei confronti dell'utenza.

Piove di Sacco si fregia della denominazione di “Citta che tegge”. Il riconoscimento &. giunto dal Centro perillibroela

lettura, d'intesa con I'ANCI che hanne deciso di promuovere e valorizzare quelle

-Amministrazioni comunali impegnate a svolgere con continuitd sul praprio territorio politiche pubbliche di promozione

della lettura da cui dipendono lo sviluppo intellettuale, sociale ed economico delle comunita.,

La biblioteca si configura come “luogo terzo” {cit. Ray Qldenburg), aperto ed acessibile. Si tratta di uno spazio collettivo

libero & condiviso, dove le persone acquisiscono un senhmento di appartenenza
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alla collettivita, che permette alla creafivita ed ai processi di progettazione e creazione di sapere e conoscenza di trovare
un terreno fertile su cui svilupparsi.

Ser'wzr culturali
E' proseguito 'impegno-per creare eventi di ampia portata allo scopo d| far diventare a pienoc titolo Piove di Sacco Cifta

delfa cuffura: tre festival, uno dedicato alla Jetteratura uno al teatro e uno alla musica, che valorizzino Piove di Sacco
come centro di diffusione della cultura ¢ che contribuiscano ad alimentare 'economia del tarritorio e i flussi turistici.

Nel mese di aprile ha avuto luogo la quarta edizione di Chronicae, Festival dedicato al romanzo storico che ha visto
consclidarsi il successo dellé precedenti edizioni con la partecipazione delle scuole al mattine e lo svolgimente di incontri
aperti a tutti durante il resto del giorno per tre giornate consecutive. Chrenicae si struttura in diversi ambiti culturali (libri,
teatro, incontri, tavole rotonde) in cui si inseriscono forme di collaborazione con alcune Associazioni culturali ocali e con
le scuole del territorio. E stata inoltre realizzata, nell'ambito del festival, 'allestimento in piazza di un accampamento di
epoca medievale in-concomitanza con I'evento Piove da gustare promosso dai commercianti del Centro storico.

_ Il MIBACT in collabdrazione con il Centro Nazionate del Libro ha attributo a Piove di Sacco per-il hignnio-2018-2018 iI'
titolo di "Citta che. legge’, peril grande impegno profuso in attivita molteplici focalizzate sulla promozione del libro.

Nel mese di maggio & stato avviato il progetto Park&Curious,attivita di animazione nei parchi condotte dai ragazzi del!e
$uperiori in collaborazione con I'Unita Pastorale di Piove di Sacco e, per it Maggio dei librl, 4 incontri di formazione per

hiblictecari e insegnanti con la partecipazione di scrittori, editori e artisti,

Nelle ultime due settimane di giugno e nella prima di luglio si & svolta la Decima edizione del Festival Scene di paglia,
_promosso da una rete di sei Comuni di cui Piove di Sacco & il capofiia, con un pubblico di appassnonatl che segue il
festival spostandosi di sera in sera da.un luogo all altro del territorio per seguire gli spettaccli distocati nei diversi Comuni
della rete. Tredici glornate alcune con spéttacoli doppi o tripli, con una media di centocinquanta spettatori a serata, fatta
eccezione per la serata in Plazza Vittorio Emanuele che ha reglstrato oltre 300 presenze. Molte le serate ad Ingresso.

libero. Gli spettatori paganti sono stati 500.

H circuito di attivita per bambini denominato “f Casoni animati’ & diventate una rete con aitn Comum della Sacmsaca e
ha offerto una varieta di laboratori a Piove di Sacco, Arzergrande Codevigo

La rassegna musicale Jazz for Anna, a cui IAmmmlstrazmne Comunale par’tecipa come partner e sostenitore in
collaborazione con Veneto Jazz e [a Parrocchia di 5. Anna, ha offerto concerti sia est|V| che invernali, in Auditorium, & in

" alcuni locali del Centro storico.

Nel mese di giugno in collaborazmne con il Coro pollfomco ¢ slata organizzata la Festa della musica che ha visto
coinvolte diverse associazioni musicali e gruppi corali.

Nel mese di luglio si scno -svolti il Cinema:- all’aperto e lo Jappeli Summer Festival che hanno avuto -il merito di
valorizzarg il cortile di Palazzo Jappelli, fortemente insediatc nel Centro storico ma sufficientemente isolate da  poter
ospitare eventi che necessitano di uno spazio protetto: un festival che rivolge la sua attenzione alla musica d'autore ma
che si amplia anche in una prospettiva di village, in cui trovano posto anche produttori artigianali e artisti vari.
Nel mesé di agosto, in callaborazione con I'Orchestra Giovanile ‘della Saccisica, nell'ambito di Reteventi, é. stato
organizzato un concerto lirico in piazza Vittorio Emanuele & un workshop di canto. :

Nel mese di ssttembre & stato attivato per la prima volta, grazie a fondi regionali, il Villaggio Musicale Ramei (VMR})
- con laboratort musicaii ed esibizione di giovani musicisti del territorio e una pédsseggiata letteraria dalla Chiesa di Sant?
-Anna alla nuova scuola secondaria di | grado attraverso i parchi del quartiere di SantAnna con la partecipazione d| un

. folto gruppo di bambini accompagnatl dai gemtorl

‘I Teatro F:larmonlco comunale ha offerto un carte!lone di grande livello comprensivo di una Stagione di Prosa, una di
Teatro amatoriale e una di spettacoli domenicali per famiglie, che hanne fatte registrare il tutto esaurito, Ha un pubblico
fidelizzato ché riempie quasi totalmente il teatro con la quota di abbonamenti venduti. Il Teafro Filarmonico & una realta
ben consolidata e affermata nel circuito teatrale del Veneto. Il teatro ospita inoltré numerosi altri eventi culturali, come

per esempio Chronicae, rassegne musicall e conferenze.

Il Cinema Politeama garantisce una continuitd di programmazione di film spettacolari di qualita, al passe con.le prime
visioni proposte nelle sale del Capoluogo ed ¢ in grado di attrarre un vasto pubblico, in particolaré di giovani.

L’Auditorium ‘San Giovanni Paolo II' rappresenta uno dei centri di maggior valenza sociale della citta, in grado di
ospitare conferenze, concerti, incontri, mostre, letture. Dal 2016 ha visto incrementata la sua fruizione e il suc utilizzo da
parte delle scucle, grazie anche alla disponibility di un'ampia  strumentazione audio e video e un sistema di tende
oscuranti che lo rendono molte funzionale come Sala per conferenze.

La collaborazione con alcune associazioni del territorio ha visto una proficua continuita per la realizzazione di alcuni
progetti, come la stagfone musicale e il concorso musicale con I'Orchestra Giovanile della Saccisica presentazioni e
premiazioni di concorsi in collaborazione con il Gruppo Artisti della Sacmsma e il Fotoclub Chiaroscuro, corsi

dell’'Universita popolare a cura dell'AUSER La Torre
Per la Giomata delta memoria sono state effettuati incontri per le scuole secondane a cui hanno parteclpato 200

studentl.
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Per la Giornata del 4 novembre — Festa delle Forze Armate e dell’Unitd nazionale si & svolta una commemorazione
presso i monumenti del Centro storico e delle frazioni a cui hanno partecipato con canti e letture da essi interpretati 500

studenti della scuola primaria e secondaria di | grado. . .
Il 25 novembre, Giornata contro la violenza sulle donne, ¢ stato realizzato un flash mob davanti al Comune.

Nei mese di dicembre, per commemorare i! Centenario della fine della prima guerra mondiale , esecuzione in Duomo del °
Requiem per organo e Coro con if caivogimento di diverse associazioni e gruppi corali.

MISSIONE 06 - POLITICHE GIOVANILI, SPORT-E TEMPQ LIBERO

Programma 01 - Sport e Tempo Libero
Finalita: Amministrazione e funzionamento delle attivita ricreative, per il tempo libere e lo sport.

La gestione dei principali impianti sportivi comunali (n°4 per il calcio, n°2 palazzetti dello sport @ n°1 complesso -
piscina/tennis/calcetto) & effettuata dalle associazioni principali utilizzatrici secondo spacifiche convenzionf pluriennali; la

© fattispecie consente l'ottimizzazione dei costi (con utenze e manutenzioni ordinarie a carico delle concessionarie) e delle
attivita {al fine del riempimento del calendario degli spazi di atlivita). ‘

. Le palestre scolastiche comunali (n* 5) e provinciali (n° 3) sono gestite direttamente dall'ufficio comunale Sport mediante
specifici disciplinari d'utilizzo stipulati con associazioni e gruppi amatoriali, secondo due modalita sulla base di calendari -

ed orari prefissati: ‘

» a tariffa oraria, con autorizzazioni allutilizzo continuativo per annata sportiva delle palestre comunali Davila,
‘ Regina Margherita, Umberto | e provinciali De Nicola, Einstein e tensostruttura; '

e a cancne forfetario, con concessione in ufilizzo agevolato e prioritario (fino all'80% degli spazi orari) delle
palestre comunali di Arzerello, Corte & Regina Margherita, e provinciali De Nicola e Einstein,

e ['Assessorato si & fatto promotore di iniziative per agevolare la pratica delle attivita sportive e moterie per il
benessere dei cittadini, nelle diverse fasce d'eta, con particolare attenzione ai pili giovani ed anziani:

‘e a)Bambini - ragazzi

~»  Effettuazione def progetto “Sport a Scuola - 2017/2018" coinvolgerite n. 231 alunni delle scuole primarie ed
attuato in collaborazione con Istituto Scolastico Comprensivo 1, la scuola parificata Santa Capitanio e 'asd

. Aguaria: n® 111 alunni della scuola G. Zanella di Corte e di n. 120 della Santa Capitanio hanno frequentato
rispettivamente 3 ed 1 ciclo di 8 tezioni di nuoto presso la piscina comunale, a fronte di contributo comunale di
euro 4.378 integrativo delle quote di partecipazione sostenute dalla famiglie (€ 30/33 a ciclo): '

* Concessione di contributi economici a favore délle n° 7 principali associazione sportive iscritte al Registro
comunale e praticanti attivita e campionati giovanili con le rispettive federazioni nazionali riconosciute dal CONI,
per complessive suro 66.150 di cui suro 1.500 a sostegno di.n® 2 manifestazioni ed iniziative 2018 cencordate ‘
con 'Assessorate allo Sport ed euro 64.650 a sostegno delle famiglie mediante il contenimento dei costi di -
iscrizione e frequenza all’'a.s.2017/2018 di n° 306 giovani (+ quelli della Pallavoio Piove, non dichiarati) per le
attivita effettuate presso gli impianti sportivi comunali gestiti in convenzione;

* Progetto “ Sport x Tutti - 2017/2018" rivolto alle famiglie piovesi di giovani dai 5 i 16 anni per 'accesso a
contributi economici da utitizzare per il pagamento delle rate di iscrizione e frequenza afle discipline sportive
praticate nel territorio dalle locali associazioni, e con assegnazione, a n® 52 giovani, di bueni del valdre di euro
100, o inferiori per minori spese sostenute, per complessive eurc 5.000. -

b) Anziani

rganizzazione def progetto “Sport & Benessere nella 3% etad — 2017/2018", in continuazione di quello
precedentemente promosso dafla Provincia di Padova (sospeso dal 2017) per I'effettuazione di.attivitd motoria
in acqua termale, con organizzazione diretta di corsi per n. 92 cittadini partecipanti & sostenendo per if servizio
di trasporto in pullman una spesa, integrativa delle quote a carico degli iscritti, di euro 3.509 pari ad un

contribute individuate di euro 38;

Organizzazione, in collaborazione con fasd Pal!acanestrolPiovese, di corsi di ginnastica di mantenimento

“Salute in palestra - 2017/2018" in tutte le frazioni @ nel quartiere di Sant'Anna, a cui hanno partecipato da
ottobre a maggio n® 107 cittadini (n® 97 per 2 ore & n° 10 per 1 ora settimanale) a costi agevolatissimi {circa €

1/ora) grazie al contributo comunale di euro euro 4.657 integrativo delle quote di iscrizione;
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Sostegno ai “Corsi di ginnastica di mantenimento - 2017/2018” organizzati dal Circolo AUSER APR “La Torre” e
rivolti ai cittadini di oltre sessantacinque anni, con frequenza bisettimanale da ottobre a maggio da parte di 192
iscritti ripartiti in 8 turni pomeridiani, con quote agevolate di partecipazione (pari a circa € 2/ora) grazie alla
concessione della palestra scolastica Regina Margherita in utilizzo prioritario ed a canone forfetario.

A monitoraggio sull'usc -degli impianti e sulle attiviié sportive & stato aggiomato per la a.5.2017/2018 il registro “Let's

Sport — Gii Sport praticabili a Piove di Sacco” riassuntivo delle discipline sportive che si possono praticare negli impianti
sia pubblici che privati presenti nel territorio comunale; & a disposizione della cittadinanza sul sito del Comune — U.R.P.
“Cosa fare per... — Sport’ e riporta le indicazioni su associazioni, discipling praticate, luoghi, segreterie, referenti, siti
intarnet e recapiti telefonici, affillazioni a federazioni o enti di promozione sportiva, istruttori e relativi titoli abilitativi

allinsegnamento ai sensi della L.R. n°8/2018.

. Investimenti: E’ stato speso quanto previsto a hilancio.
Risorse umane: Sono state utilizzate le risorse umane dell'ufficio.
Risorse strumentali: Ci si & avvalsi delle risorse strumentali in dotazione al servizio.

Programma 02 - Giovani

Finalita; Amministrazione e 'funzio_némento delle attivita destinate ai g_iovani' e per la promozioné delle politiche giovanili.

LAssessorato si & fatto promotore diiniziative per il tempo libero con partmolare attenzione al periodo di vacanza
scolastica estiva, concordande il progetto educativo-ricreativo e le modalita di effettuazione dei centri denominati “Estate
Ragazzi" organizzati in collaboraziéne con le locali parrocchie, tramite il coordinamento della capofila Parrocchia del

Duomo San Martino, e con 'associazione Si Puo Fare per.la frazione di-Arzerello.

Grazie al sostegno econemico comunale di euro 15.000 sui costi generali, secondo preventivi dei costi di crganizzazione
concordati, sono state contenute tra le 30 e le 40 euro a settimana le quote base (per solo la mattina, pranzo escluso) di

partecipaziona a carico delle famiglie.

Nel 2018 vi hanno partecipato complesswamente n°481 ragazzi (420 reS|dent| e 61 del Comum limitrofi) nei seguenh 6
centri effettuati:

1 cent'rLo per bambini dal. 3 ai 5 an'hi presso la Parrocchia Madonna delle Grazie (n° 63 iscritti);
4 centri per ragazzi dai 6 ai 14 anni presso l& parrocchie Duomo San Martino (n® 165) SantAnna (n°58), Corte

(n°32) , Tognana (n°24);
1 centro per bambini.e ragazzi dai 3 ai 13 anni presso la Parrocchia e gI| impianti sportlw di Arzerello (n 139):

Investimenti: £’ stato speso quanto previsto a bi!ancio.
Risorse umane: Sono state utilizzate le risorse umane dell'ufficio.
Risorse strumentali: Ci si & avvalsi delle risorse strumentali in dotazione al servizio,

MISSIONE 07 - TURISMO

Finalita: Amministrazione e funzionamento delle attivita e del servizi relativi al turismo e per la promozione e lo sviluppo

del turismo sul territorio, ivi incluse le attivita di supperto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle

relative politiche.

Motivazione: ‘
Nel corso del 2018 si ¢ proceduto all’ affdamento della gestione congiunta dei servizi 1) informagiovani, 2) informazione

e assistenza turistica (i.a.t.) 3) apertura sale comunali (a.5.c.} per la durata df anni tre.
E* proseguita la gestione del servizio turistico |IAT Saccisica, situato allintemo del Centro d'arte e cultura per creare

maggiori sinergie con t'ufficio cultura, é stato dato in gestione a un soggetto estemo per la durata di un annc.

E un servizio dl informazione e promozione turistica della Saccisica sulla base della nuova normativa regionale, -con

limplementazione del sistema informativo regionale IDMS sul portale www.vensto.eu, elemento sostanziale degli
standard regionali per la gestione dei servizi di informazione e accoglienza turistica e fo sviluppo di forme di
comunicazione e di diffusione degli eventi pit incisive rispetto al passatc.

Creazioni di offerte turistiche strutturate basate su itinerari culturali ed enogastronomlcl e proposte di turismo rurale
anche attraverso l'uso di biciclette.

Investimenti: E’ stato speso quanto previsto a bllanmo.

Risorse umane: Scno state utilizzate le risorse umane dell'ufficio.

Risorse strumentali: Ci si & avvalsi delle risorse strumentali in dotazione al servizio.

Ufficio Settore VI - Servizi tecnici ..
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" Nel corso del 2018, il personale operative e tecnico ha garantito il supporto delle attivitd programmate dagli uffici cultura
& commercic, garantendo interventi di allestimento attrezzature o presenza di personale. . .

MISSIONE 08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

Programma 01 - Urbanistica ed Assetto del Territorio
Finalita: Amministrazione, funzionamentc e fornitura dei servizi e deile attivita rejativi alla
pianificazicne: e alla gestione del territorio e per la casa ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al

coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche

U O.S./Settore V - Urbanistica, i_SIT; Catasto.
NORMALE ATTIVITA DI UFFIGIO
. 139 Certificati di destinazione urbanistica;
. 12 Pareri tende insegne del centro storico;
. 4 Pareri per installazione di dehors nel territorio comunale;
. 73 attestazioni di idoneita alloggiativa per cittadini stranieri; - .
. 2 attestazioni di conformlté urbanistica per ampllamenh dei centri diurni gestiti dalla Soc. Coop.
Magnoha : ‘
IANI URBANISTICI, .
‘n. 1 determinazione per apprevazions collaudo/certificato di “regolare esecuziona delle opers di
urbanizzazione allinterno di-P.U.A. o di comparti urbanistic:
IANO DEGLI.INTERVENT]
pprovazione della variante n. 23 al Piano degli Interventi;
:Adozione della variante n. 24 al Pianc degh Interventi per la conformita urbanistica def progetto di pista
ciclabile in via Plovega

:PROGETT!
inserimento - redazicne delle schede A relative alle nuove costruzioni esegmte nellintero territorio
comunale ed agglornamento della cartografia per il completamento del Sistema Informativo Territoriale; .
serimento di nuovi temi contenenti dati territoriali nel servizio webgis, gestito in convenzione con la
Provincia di Padova, per la pubblicazione delle informazioni territoriali alla cittadinanza.

1

Ufficio Settore V- Serwzr tecnici

Con riferimento agli interventi di urbanizzazione, nel corso del 2018, il personale tecnice ha garantito il supporto nel ’

processo di verifica dei progetti di nuove urbanizzazioni, sia per la parte progettuale, emettendo prascrizioni
relativamente ai servizi di competenza (Strade sottoservrzr illuminazione pubblica), sla garantendo la verifica in corso di

d'opera presso i cantieri di realizzazioné.

Sono state inoltre fornite ai cittadini che accedono all'ufficio- hegli orari di apertura-al pubblice, tutte le indicazioni
recessarie al fine di poter presantate le pratiche di competenza quali duelle relativa agli accessi carrai, reti di fognatura
bianca, rete di fognature acque nere non recapitanti in pubblica fognatura, rilascio matrlcola ascensorl

. Programma 02 - Edilizia Resrdenzrale Pubblica e Locale e Piani di Edilizia Economico e Popolare
Finalita: Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi allo sviluppo delle ab|taz|on|

Ufficio Settore VI - Servizi tecnici.
L"attivita amministrativa dell'ufficio tecnico per fa gestione del patrimonio residenziale pubblico, r|guarda la gestione

della manutenzione degli-immobili costituenti il pattimonio residenziale che conta alla data- cdierna n°® 78 alloggi (ex

IACP, comunali e demamo)
Per tutti gli alloggi in affitto, si & provveduto alia formazmne/agglomamento dai canoni di affi tto/concessmne in relazione

alle condizioni di reddito maturate nell anno precedente,

Elenco degli alloggi
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Relativamente al patrimenio immobiliare in generale, nel corso del 2018 sono state effettuate n. 3 retazioni di perizie di
stima di aree alienate. Altresi sonc state attivate 8 procedure complessive per fa cancellazione dei vincoli in aree PEEP
e per I'esercizio della prelazione di alloggl popolan alienati ai sensi delle norme L 513/77, 1. 560/93 e LR n. 11/2001:

Settore /i - Ufficio Casa

Motivazione:
Nei mesi di Marzo e Aprile sorio state pubblicate le graduatone per l'assegnazione ¢ per la mob|l|ta di alloggi ERP.

L'Ufficio Casa ha costantemente monitorato la-disponibilita di alloggi di edilizia. residenziale pubblica per la successiva
immediata riassegnazione, laddove I'ATER o I'Ufficio Tecnico Comiunale abbia consegnato. le unita libere: nel 2018 sorio
stati assegnati n. 8 alloggi.

Sono state seguite tutte le problematiche relative alle sempre pill numerose segnalazioni di morosita dei canoni ERP
concordando con inquilini e Ater dei piani di rientro.

Sone state rinnovate tutte le richieste di cspitalita alloggio scadute.

Investimenti: Non sono prasenti investimenti per il programma.

Risorse umane: | presente programma utilizza I'unica risorsa umana deII ufficio.

Risorse strumentali: Le risorse strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai servizi ed agll uffici.

MISSIONE 09 - SVILUPPC SOSTENIBILE E TUTELA
DEL TERRITORIO EDELLAMBIENTE
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Programma 01 — Difesa Del Suolo -

Finalita: Amministrazione e funzionamento delle attivita per la tutela e !a salvaguardia del territorio.
Rinnovo bando contributi per la rimozione e smaltimento dei manufatti contenenti amianto, istruttoria delle domande

presentate con liguidazione di n. 8 contributi.
tnformazioni ai cittadini sulle corrette modalita di rimozione e smaltimento materiali in amianto ed incentivi economici

disponibili.

Awviato n. 13 procedimenti per la verifica stato di manufatti in amianto su aree private ed un provvedimento per la messa
in sicurezza e rimozione materiali in amianto dannegglat| da eventi atmosferici.

Affidamento n. 2 servizi di raccolta materiale in amiante abbandonato su suolo pubblico.

Istruttoria o espressmne pareri su n. 7 procedimenti relativi a notifiche di potenziale |nqumamento a bonifica di siti
inquinati e a rimozione di serbatoi interrati con indagine ambientale.

Veriliche e provvedimenti alli a combattere il degrado e promuovere ligiene ed If decoro. delle aree private abbandonate;

verifiche ed interventi por rimozione di rifiuti pericolosi su aree pubbhche

Programma 02 - Tutela Valorizzazione e Recupero Ambientale
Finalita: Amministrazione e funzionamento delle atlivita collegate alla tutela, alla valorizzazione e al recupero
dell'ambiente naturale. Manutenzicne e tutela del verde urbano

+ Sono state organlzzate attfvrta educative ambientali per te scuole.
Per le scuole primarie; attivita didattiche “Festa dell'Albero” nel petiodo pr|maver|le presso un totale di 8 cIassw

appartenenti a due scuole primarie con piantumazione essenze nal giardino; iniziativa di pulizia del territorio con tutte le
classi della scuola primaria B. Alberti; educazione al rapporto con gli animali - il cane, come gestirlo correttamente in
citta — progetto di educazione cinofila con lezioni teoriche e pratiche per n. 11 classi della scuole primarie.

Per le scuole secondarie: visita di 4 classi della Scuola secondaria Regina Margherita ad impfanti di trattamento rifiuti di

SESA spa.
Altivita di informazione alla ciltadinanza sulla Iotta alle zanzare, acquisto pastiglie lnSEtﬂCide an‘ularvah per tomblnl e

distribuzione promazionale presso Polisportello,

Intensificazione delle attivita di disinfestazione zanzare nelle aree verdi pubbliche, sia a seguito di ridefinizione del
servizio programmata, che a causa delle mutate esigenze per il verificarsi di emergenza trasmissione West nile virus.
Affidamento trattamenti preventivi contro la processionaria del pino presso alberature di aree verdi pubbliche e scuole.

Ufficio Settore VI - Servizi Tecnici
L'attivita di manutenzione del verde pubblico ¢ stata attuata nel corso dell’annc 2018 sia mediante appailto, che in

economia direfta.

La manutehzione del verde stradale (banchine & fossl) relativi a circa 100 km di strade & stata effelluata come per gli ._

anni, pracedenti, dal personale operativo, utilizzando i-mezzi in dotazione a partire dal mese di aprile e sino al mese d|
-ottobre i relativi intervent! sono stati programmati mediante emissione diordini di servizie.

La manutenzione del verde puuohco esclusc dall'appalto & stata garantita con interventi del personale operatwo
mediante emissione ordini di servizio.

La manutenzione delle aree verdi a parco, della aiuole: stradali, dei parcheggl a rasen, delle sponde di scoli consor2|a| &
" effettuate mediane -appalto annuale a ditta esterna. Con I'espletamento della gara di appalto con al modalita
“‘economicamente vantaggiosa” si e oltenuto un miglioramente del servizio, in quanto, in particolare rispefto al numero di
tagli previsti a base di gara nel n° di 6, |a ditta affidataria ha offerto n® 12 tagli annui.

La manutenzione del verde delle aree scolastiche, come negli anni precedenti, & stato sottratto all appalto esterno ed &
effettliata -in economia diretta mediante il personale in forza allamministrazione. In questo modo si & garantita fa
possibilitd di interventi periodici al fine di garantire l'altezza dell'erba all'interno dei giardini scolastici, oltre che interventi

spot, quando richiesto dall'amministrazione scolastica.
Alcune delle aree sono gestite in cenvenzione da strutture scolastiche (parco Madonna delle Grazie e Bosco diPianura)

- altre da Associazioni o Gruppi di cittadini.
La consistenza del patrimonic a verde gestlto, oltre che le banchme ¢ fossi stradali puo essere cosi rlassunto Parchl e

Giardini attrezzati

via Marconi via Della Pace
viale Europa via Madonna di Lourdes
via De Gasperi via del Votopiazzale Mons. Coin
via Foscolc - via Martiri delle Foibe
. parco urbanc Madonria delle Grazie via Borsellino
via Polonia via Piron
via Dolomiti via Diego Valeri

«  Boschi—n® 2 -mg. 68.000 ca.

+  Bosco di Planura

- - Bosco in via Vivaldi

«  Superfici erbate - mg. 280.000
Essenze arboree —n° 4.170.



Nel corse dell'anno 2018 si & provveduto ad effettuare, mediante affidamento a tecnico specializzato esternc
allamministrazions, il censimento del patrimonio arboreo comunale, ai fini di individuarne le condizioni T"tosamtar:e edi

stabilita.

Sulla base dei risultati defle indagine si & provveduto all'affidamento in appalto a ditta esterna, degli interventi di potatura
e di abbattimento di quelle piante che richiedevano pricritariamente tali interventi. L'intervento & attualmente in corso.

Alla sua conclusione in iuogo delle piante abbattutts, si procedera al reimpianto nei medesimi siti d'intervento.

Programma 03 - Rifiuti

Finalita: amministrazione, vigilanza, . fspezione, funzionamente o supporto alla raccolta, al traftamento & ai sistemi di
smattimento dei rifiuti. Comprends le spese per le pulizie delle strade, delle piazze, viali, mercati, per la raccolta di tutti i tipi di
rifiuti differenziata e indifferenziata per il frasporto in discarica o al luoge di trattamento.

Dal 01/01/2016, scaduta la delega delle funzioni del servizic di raccolta R.S.U. al Bacino Padova 4, intervenuta il
31/1272015, it Comune ha acquisito la veste di ente concedente del servizio suindicato - in conformita alla dipesizione
dell'art. 18, comma 5, della Convenzione a suo tempo stipulata, subentrando cosl nei ‘contratti di appalto e d|
concessione, esistenti al 31/12/2015.

Con presa d'atto del Sindaco del 08/03/2016, I'ente riscontrava la riorganizzazione interna dsll’ATI, a seguito della quale,
la societa Padova Tre Sil, conservava, in qualitd di mandataria, la competenza esciusiva  delle funzioni di gestione del
rapporto tra A.T.l. medasima (concessicnaria} ed il Comune {concedente), trasferendo a SESA Spa, I'cnere della
bolisttazions agli utenti. .

Con atte modificativo del contratto di concessicne, sottoscritto avanti al Notaio Dott. R. Deria, del 26/07/2017, rep. n.
429.033, interveniva novazione soggettiva allinterno. dell'ATI, con designazione della societd SESA SPA, quale
mandataria della medesima, in sostituzione di Padova Tre S, successivamente dichiarata fallita (03/10/2017). '

- Per il recupero dei crediti vantati dal Comune nei confronti della ditta fallita, I'ufficio ha assistito il fegale incaricato
dall'ente, nell’attivita finalizzata allinsinuazione nel passivo fallimentare.

Per il recupero delle quote comunali, detenute dal Censerzio Bacino Padova 4 (in liquidazione) nel Consorzio volontario
Padova.Sud, non retrocesse all'ente, I'ufficio ha predisposto la relativa ingiunzione fiscale, ritualmente notificata. _
Nel corso del 2018, il Comune ha proseguito !a-propria collaborazione con SESA S:p.A., concratizzatasi, anche, nella
bonifica della banca dati fornita da Padova Tre S.r.l., nella riorganizzazione dell'ecocentro, nell'assistenza aglf utenti.
Alla societat SESA, quale mandataria dell’ATI, 'ente inoltrava richiesta di predisposizicne del PEF e della proposta di
articolazione tariffaria, annc 2018, A seguito d9| successivi contatti e, aggiornamenti, il ConS|gI|o comunale, approvava il
PEF il 23/02/2018, I'articolazione tariffaria, nella seduta del 23/03/2018.

Ancora, nel medesime anno, I'ufficio inoltrava richiesta a tale societa, di predisposizione del PEF g della- proposta di
articolazione tariffaria, anno 2019, approvati dal Consiglio comunale, nella seduta del 22/02/2019.

L'ufficlo nel corso dell’anno & stato, altresi, impegnato nella’ predisposizione del regolamento per la pratica del
.compostaggio domestico, approvato con dehbera di Consigiic comunale n. 28 del 06/04/2018.

E’ continuata, anche nellanno 2018, l'attivita di:
"~ gestione dei rapporti con Consorzio Padova Sud e le ditte affidatarie operanti nel terrltorlo F’adova TRE S.rd. e SESA

S.P.A.di |_.ate

- coordinamento del ser\nzm di igiene urbana cen sistema di raccolta differenziata porta a porta relativamente alie

- specificita del territario;
- informazione allutenza sulla raccolta differenziata ed aSS|stenza anche mediante sopraliuogh| per venfca e

risoluzione probleml particolari e specmcl segnalati;

- programmazicne e controllo servizio di pulizia pezzetli stradali di raccolta acque piovane esegulto dal gestore asporto

rifiuti su tutto il territorio comunale;
- istruzione delle pratiche relative a segnalazioni di rifiuti abbandonati, presenza aree incolte e igienicamente precarie, in

collaborazione con Polizia Locale, con esecuzione sopralluoghi;
- predisposizione del calendario della raccolta dei rifiuti, annc 2019. _
“stituito, nel’anno 2016 il nuove Consiglio di Bacino Padova Sud (non ancora operativo), gli uffici comunali,

conseguenza della mancata chiusura della fase di liquidazione dei Consorzi Padova 3 e ‘Padova 4, hanno continuato ad

intrattenere rapporti con quest ultimo.
Nel corso dell'anno 2018 & stato realizzato il 1° stralcio dell'intervento di adeguamento e potenzuamento del centro raccolta di

via Fiumicello, che ha pertato  allampliamento delle aree di stoccaggio degli ingombranti e, ailla realizzazione della rete
antincendio con idranti e colonnine e di un serbatoio di accumulo per facqua. .

Programma 08 - Qualita’ Dellaria E Riduzione Dell‘ihquinamento

Finalita: amministrazione e funzionamento delle attivita relative alla tutela deffaria e del clima, alla riduzione dellinguinamento
atmosferico, acustico e delle vibraziorii, alla protezione dalle radiazioni. ‘

U.0.S./Settore V — Ufficio Ambiente

Finalita: Amministrazione e funzionamento delle attivita relative alla tutela dell'aria e del clima, alla riduzione
dell'inquinamento atmosferice, acustico e delle vibrazioni, alla protezione dalle radiazioni.

Rinnove bandi per contributi ambientali per l'installazione di |mp|ant| a gas su auto a benzina e per l'acquisto biciclette a
pedalata assistita con lqu|daZIone d| n. 3 contributi.
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Supporte al SUAP per la gestione pratiche ambientali
L. 44771995 — Esecuzione controlli su n. 13 pratiche di apertura/subingresso di pubblici esercizi, relativi alle dichiarazioni

o documentazione/valutazioni sulla rumorosita prodotta, ed eventuale elaborazione pareri.

Elaborazione programma interventi per il contenimento dell'inquinamento atmosferico per il periodo invernale 2018 -
2019 e provvedimento specifico attuativo, sulla base delle proposte del Tavolo tecnico zonale Agglomerato di Padova e
dell'adesionea volontaria all'Accordo-di Bacino Padano per |a riduzione dellinquinamento atmosfetico; informazions per la
cittadinanza sul sito internet, anche a seguito di eventuali fasi i criticita ritevate dal sistema di pt‘eVISlone inquinamento
da polveri softili di ARPAV.

Istruttoria di pratlche relative a segnalazioni di presenza amianto, aree lncolte-degradate ed inconvenienti ambientali ed
igienico sanitari in genere, in collaborazione con Polizia Locale, con esecuzione sopralluoghi.

Elaborazione n. 1 provvedlmento urgente per l'attuazione di misure precauzionali a seguito-incendio impfanto di r|f"ut|
Rilascio n. 3 autorizzazioni in deroga alle immissioni sonore per cantieri edili/stradali.

Elaborazione n. 3 pareri per Autorizzazione Unica Ambientale (A.U.A) di competenza provinciale e rilascio di una A.U.A
di competenza comunale.

Partecipazione In n. 2 pracedimenti per modifiche ad impianti di recupero rifiuti di compatenza provinciale, di cui unc
neila fase preventlva di valutazione di assoggettabilita a Valutazione di Impatto Ambientale; formulazione pareried -

osservazioni.
Completamento della revisione del Fiano di classificazione acustica comunale con approvazione al Consiglio comunale.

MISSIONE 10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'

Programma 05 - Viabilita' Ed infrastrutture Stradali,

Finalita: Amministrazione e funzicnamento defle attivita per la viabilitd e lo sviluppo e il miglioramento della circolazione
stradale. Amministrazione e funzicnamento delle attivita relative allilluminazione stradale. :

Ufficio Settore VI—- Servizi Tecnici :
L'attivita di manutenzions de! demanio stradale pubblico & stata attuata nel corso dell'anno 2018 sia med|ante appalto,

che in econamia diretta; La consistenza del demanio stradale @ sommariamente riepilogata nel PROGRAMMA 5.
Demahio stradale

L'attivita del personale operativo a riguardo del mantenimento del demanio stradale essenzialmente a “segnalazions” & stata .
espletata sul ripristine e mantenimento della sicurezza della piattaforma stradale, con l'effettuazione di interventi affidati con
ardini di servizio riconducibifi alle seguenti macro categorie il cui rispiloge & individuato nel programma 6:

Tra gli interventi hon riportati nei dai precedenti, si rammenta la pulizia attuata Sulla guasi totalita delle caditoie stradali
per un importe.fotale pari a €. 80.000,00

Ulteriori interventi di manutenzicne delle pavimentazioni stradali sono stati progettatl e affidati in appalto allinterno
della programmazione delle opere pubbliche, i cui dati sono riportati in calce alla presente.

. Nellambito dell'attivith di gestione degli appalti previsti dalla programmazione dei LLPP oltre che delle manutenzioni
affidate mediante ordinativo a ditte appaltatrici, nonché a suppnﬁo degli enti gestori dei servizi a rete scno state amessa circa
110 ordinanze per la diversa regolazmne del traffico

Nell'abito dell'attivita dell'ufficio sono state inoltre fornlte ai cittadini che accedono all'ufficio negli orari di apertura al
pubblico, ovvero mediate accesso telefonico, tutte le indicazioni necessarie al fine di poter presentate le pratiche, quali rilasio
autorizzaioni OSAP per sottoservizi, ordinanze CDS, autonzzazmm temporanee per cantieri (attraversamenti stradali con

impianti), ecc.

' ~©_ MISSIONE 11 - SOCCORSO CIVILE

Programma 01 - Sistema Di Protezione Civile

Finalitd: Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile,

l'attivita a supporfo del cittadino relativamente alle calamita viene espletata dal Settore Servizi Tecnici mediante
interventi in emergenza, mediante interventi programmati di messa in sicurezza del territorio, mediante la formazione del
volontariato di protezione civile e il coordinamento tecnico amministrativo del volontariato del Distretto di protezmne

_ClVlIe del Piovese.

L. 'attivitd della protezione civile Comunale si & esplicata sia mediante l'intervento in emergenza del personale operativo.
impsgnato nef servizio H24, e in caso di significativi interventi del personale tecnico incaricato, mediante Il quale & stato
dato risposta a n® 73 segnarazioni proventi dalle Forze. dell'ordine, dall'amministrazione o da cittadini, mediante
I'effettuazione, quando necessario d'interventi sul posto. L'atlivita & stata effettuata anche mediante Imtervento in caso

di calamita, dei volentari det gruppo comunale di Protezione Civile.
Sono stati inoltre attuati Interventi con la programmazione dell'ufficio realtivamente a emergenza nubifragi (n 5) e

emergenze neve e ghiaccio {n° 2)
I Volontari del gruppo comunale di Protezione Civile. inoltre effettuano periodicamente attivita formativa organizzata
internamente destinata sia ai volontari gid in forza al gruppo (attualmente 23 volontari), sia per i nuovi che aderiscono

allo stesso.
| nuovi volontart iscritfi recentemente al gruppo comunale, non in possesso della formazione di base, previsti per il

volontariato di protezione civile, sono in lista per partecipare ai corsi organizzati dalla Provincia di Padova.
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Nel corso dell'anno 2018 & stata attivata la procedura per 'acquisizione di un nuovo attrezzatura ad integrtazioni deile
dotazioni di emergenza logistiche a disposizione dei volontari del gruppo comunale, e relativa integrazione del vestiario e |
relativi Dpi, per le attivith sul territorio comunale e regionale.

L'Amministrazione partecipa inoifre al Distretto di protezione civile del Piovese &, nel Corso dell'anno 2018, quale
capofila, ha coordinato le atfivita amministrative e tecniche necessarie per la gestione delle attrezzature del Magazzino

Zonale.

Come previsto del'assemblea dei Smdam def distrette si fra procedendo con i corsi di formazione dei volontarl
appartenenti ai gruppi comunali di protezmne civile consorziati da tenersi.nel corso dell'anno 2019.

(Al fine di minimizzare il riscuo idraulico relativamete all'affossatura uindividuata quale prioritaria per ia sicurezza idrualica
— capifosso — & satto sottoscritto un protocolio d'intesa tra 'amministrazione comunale, la Regione Veneto e il Consorzio
di Bonifica Bacchiglione che prevede la progettazione la realizzazione da parte di quest'utiino di interventi sul territorio di
piove di Sacce per un importo complessivo di €. 100.000,00 di cui €. 50.000, a carico del bitancio Comunale e 50.00,00
a carico del bilancic Regionale di cui attualmente & stata avviata le procedure di progettazione.

MISSIONE 12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIE

Finalita: Amministrazione, funzionamento e fornitura def servizi e delle attivita in materia di protezione soctale a favare e
atutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischia di esclusione sociale, ivi incluse
le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione & al terzo settors che operano in tale ambito. Sono incluse Ig attivita di
supporto alla programmaziene, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Nel mese di marzo 2018 & stata softoscritta una convenzione dai Sindaci di Piove di Sacco, Pontelongo e Polverara, ai sensi
del TU 267/2000 art. 30 e del'art. 14, commi 27 e segg., del D.L.78/2010, per la gestione associata della funzione
- fondamentale concemente la “progeftazione e gestione del sisterna focale dei servizi sociali e 'erogazione delfle relative
prestazioni- ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo 118, quarfo comma della Cosliluzione”, attraverso delega al
Comune di Piove di Sacco che tramite il proprio Servizio a ci6é preposto & chiamate ad esercitare la suddetta
funzione anche in luogo & per conto dei Comuni di Po!verara € Pontelongo La gestlone dei servizi in forma

associata & orientata dai seguenti principi:
» - livelli essenziali uniformi dei servizi e delle prestazicni;
e ottimizzazione e contenlmento delle spese per Ieserc:|2|o della funzione, attraverso la gestione integrata dei” -

Servrzr i
e qualificazione e jnnovazione dei  servizi, anche attraverso adeguati interventi  di  formazicne e

responsabilizzaziorie del personale;
s . costante innovazione tecnologica, tesa alla semplificazione dei procedlmentl e del collegamenti con

l'utenza ed al miglioramento dell'attivitd di programmazione.
Utenti e accessi anno 2018 (Pontelongo da abrilé- )
COSTI del personale, tutte le spese comprese : € 284.000 circa (compresa figura assistente sociale di Pontelongo)

COSTO SERVIZIO PER UTENTE: € 386,00

GRADIMENTO DELL'UTENZA: sono agli atti i QUESTIONARIO somministrato, il COMMENTO Al DATI e
. I'ELABORAZIONE degli stessi. | _

Programma 01 - Interventi per I'infanzia e i minori e per I'asiflo nido
Finalitd: Amministrazione e funzionamento delle attivitd per 'erogazione d| servizi e il sostegno a mterventl a favore

dell'infanzia, dei minori.

TOTALE UTENTI E ACCESS! Al SERVIZ) SOCIALI ANNO 2018

Comune di Pentelongo

Comune di Pelverara

2018 GComune di Plove di Sacco .
< area adulti gy s

ACCESSI 409

UTENTI 139 .78 195 161 9 1 39 9 18 12 27 50 738

ASILO NIDO: durante il 2018 e-stato effetiuato il rinnovo dell'acereditamento Istituzionale concluso con provvedimento del
6/11/2018 ed esito 100/100. Il servizio di asilo nido Esito questionari customer satisfaction effettuati daf Concessionario

dell'Asilo Nido a Gennaio 2018 e a Giugno 2018
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PERSONALE BIRUTTURA  SERVIZIO SODRISFATIONE
COMPLESSIVA

‘

La voce PERSONALE 8,8% & data dagli item B1 cortesia del personale e B2 professionalita del persenale. La voce
STRUTTURA 8,6% ¢ data dagli item B3 ordine della struttura, B4 spazi interni ed esterni e B11 orari del servizio. La
- voce SERVIZIO 8,6% & data dagli item B5 capacita di rispondere ai bisogni, B6 scddisfazione benessere bambino, B7
varietd pregettazione, B8 comunicazicne formale genitori, B9 comunicazione informale genitori, B10 condivisione scelte
educativa e B13 gradimento attivita genltorl La voce SODDISFAZICNE COMPLESSIVA 84% & data -dail'item A

soddisfazione Complesswa . : .

SERVIZIO DI PROTEZIONE E TUTELA DEI MINORI:I numero di minori in carico al servizio di Protezione e Tutela del minori ha
registrato un incremento dovuto sia al Comune di Pontelongo (situazioni non gestite in precedenza che sono state prese in carico)
sia a numerosi casi di abbandono scolastico, situazioni con gravi conflittualita familiari e sﬂuaznonl di grave disaglo.

Piove di Sacca: 47 mineri (31 nuclei)-

Polverara: 7 minori (6 nuclei)

Pontelongo: @ minori {8 nuclei}

CASF- CENTRO PER L'AFFIDO E LA SCLIDARIETA' FAMILIARE DELLA SACCISICA servizic gestite in forma associata tra
Comuni con delega al Comune di Piove di Sacco -1° gennaio 2017 fino al 31 dicembre 2021

RESOCONTO DELLE PRINCIPALI ATTIVITA' CASF ANNO
2018

Collogui periodici di monitoraggio con le famiglie affidatarie
(comprese visite domiciliari e collogui telefonici - ‘
Stesura.e sottoscrizione PEl (progetto educative individualizzato 4 compresi rinnovi
predisposto dal Servizio Tutela e dal CASF all'avvio di ogni o
progetto di affido, sottoscritto dai servizi, dalla famiglia affidataria
e dalla famigiia di origine)

192 con vd

Verifiche PEI (incontri periodici tra CASF Servizio Tutela, famiglia 5
affidataria e famiglia di origine durante il progette di affido)
UVMD . _ ' 8 + 5 équipe
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Incontri con Assistenti-Sociall/Equipe PRE AFFIDO (per avviare il ' 12
progetto)

incontri ¢on Assistenti Somah/Equ:pe IN ITINERE {durante il : ' - 95
progetto)
Percorsi di conoscenzalvalutazione di aspiranti famiglie affidatarie 12 collequi + 2 vd
Valutazioni famiglie 3 famiglie

12

Relazzom ai Servizi Tutelala

Incontrr di formazione per asplrantl famiglie aﬁ‘"datarle ) 1 cineforum + 6 colioqui
: individuali con fam interessate
al [a formazione

Gestione nuovo programma SCHEDE GEMINI {Osservatorlo , 23 nel 1* semestre
Regionale) 23 nel 2* semestre

Contatti con altrl CASF : - . : 1 incontro + contatti telefonici
’ per 1 situaziore (PD)

emall e télefenate per 1
situazione (Moselice)

2 contatfi telefonici con
Bassano per Gemini

Progetto “ kit pubblicizzazione CASF” :
2 incontri con Assassori aderenti al CASF Saccisica
1-incontro con .assistenti sociali aderenti al CASF Saccisica

reahzzazmne
—  sitoweb CASF
— ' video testimonianze famiglie - ' ,
— rollup : ' :
— 2500 co‘pire flyer
— 400 copie blochure

SOSTEGNO AL REDDITO E AGEVOLAZIONI TARIFFARIE ANNO 2018

: ' ‘ nuclei familiari

TIPOLOGIA CONTRIBUTO | Piove di Sacco
Contributi continuativi 12
Contributi straordinari 92
Bando agevolazione TA.RL. 130
Bande agevolazione mensa scolastica 72
Funerale Sociale- 6
|EF Centri Estivi 2
Retta residenziale minori 4
Programma interventi economici straordinari a favore delle »
famiglie con parti trigemellari e per famiglie con figli pari o ' .22
maggior a quattro

" Famiglie monoparentall 0 con genltorl separati o divorziati | in . 3
situazioni di difficolta .
Bando assegnazione confributo regionale a carico.di nuclei . 1
familiari con figli a carico rimasti erfani di un genitore
Contributo Affido 9
Assegno mafernita 25
Assegno nucleo familiare con almeno tre figli 85
Bonus Gas ¢/o CAF X 205
Bonus Elettrico ¢/o CAF 222
Bonus idrico c/o CAF 115
Bonus ldrico Integrativo 145
Bando Energie Rinnovabili 3

PROGETTO REGIONALE ALLEANZE PER LA FAMIGLIA
Il Comune di Piove di Sacco, in qualita di capofila, ha ottenuto dalla Regione del Veneto un finanziamento volto alla reallzzazmne

eli accordi di rete e azioni in favore delle famiglie e della conciliazione dei tempi-di vita e di lavero. Le azioni progetiuali si sono
svolte nel 2018 con un ulteriore finanziamento regionale di € 12,133 aggluntwo rispetto al pimo di € 3¢,169,21. Si sono svolte
altivita in favore delle famiglie con figl frequentanti le scliole supenon attivita per la promozione della genitorialita scciale e in

favore di famiglie con minori disabili.
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Tutte le azioni seno state concertate e definite nel tavelo dell'Alfeanza per fa Farmiglia, formalizzato con I'accordo

(repertorlo n, 3598 del 11/05/2018)sottoscritto tra ‘ '
Comune Piove di Sacco
Comune Arzergrande
Comune Codevigo
Comune Legnaro -
Comune Polverara
Comune Pentelengo
Comune Sant'’Angelo di Piove
Zona Vicariale di Arzergrande e scucle paritarie afferenti
Zona Vicariale di Legnaro e scucle paritarie afferenti .
Zona Vicariale di Piove di Sacco e scuole paritarie afferenti
Zona Vicariale di Pontelongo e scuole paritarie afferentl
CASF Saccisica ‘
Istitutc Comprensivo 1 Piove di Sacco
Istituto Comprensivo 2 Piove di Sacco

- stituto Comprensivo Codevigo
+  lstituto Comprensivo Correzzola

Istitutc Comprensivo Sant'Angelo di Piove
Istituto Comprensive Legnaro
[1S Albert Einstein di Piove di Sacco
IIS Enrico de Nicola di Piove di Sacco -
Scuola di formazione Professionale ENAIP Veneto sede di Plove di Sacco
Cooperativa Germoglio :
Cooperativa Caresa
Cooperativa Magnolig

Programma 03 — Interventi per gli anziani
Finalita: Amministrazione e funzionamento deile attivita per I'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore degh _

anziani.
Nel 2018 il Servizio Sociale Professionale, in favore dell’utenza anziana, ha svolto interventi di vario tipo e tra questi si

segnalano:

. gestione di casi di tutela anziani per i quali & stata avviato il ricarso per Ammmlstratore di Sostegno;
. gestione di casi complessi in collaborazione con Amministratori di Sostegno:
.. mediazione e gestione delle dinamiche conflittuall interne alla famiglia per diverse situazioni;

. . conoscenza dei nuclei famifiari che gestiscono persone non autosufficienti & domicilio & che fanno richiesta di
contributo economice ICDb e ICDm per i quali & previsto un colloquio, una visita domiciliare, compilazione di SVANIA

semplificata per ICDb e SVAMA con UVMD per [CDm;
UVMD per ingresso in struttura:

n. pasti a domicilio " | circa 20 pasti al giomo
n. utenti ICDb - n: pratiche 104-
n. integrazione rette strutture 117
. residenziali anziani
n. integrazioni rette strutture 9
residenziali disabilitd efo psichiatrici :
n. persene in SAD : 70 nuclei coinvolti’
perscne con amministratore di 12
s0stegho
n. svama/uvmd B4

Programma 04 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione socidle
Finalita: Amministrazione e funzionamento delle attivita- per I'erogazione di servizi & it sostegno a interventi a favore di
persone socialmente svantaggiate o a rischio di esclusmne sociale. :

Motivazione:
contrasto del disagio socio economico e della marginalita sociale di famiglie e singoii cittadini -in relazione a

quanto previsto dal regolamento comunale, nonché gestione di bandi per agevolazioni tariffarie e bandi
regionali; si riscontra il permanere di procedure di sfratto nei confronti di famiglie che hanno perso il lavoro
(sfratto incoipevele} per le quali situazioni FAmministrazione si attiva-caso per caso; _
interventi verso. popolazione di origine straniera: gestione degli sportelli SIS e CISI (in collaborazicne con
Provincia, Questura e Prefettura), mediazione interculturale presso i Servizi sociali corso di lingua italiana in

partlcolare per le donne;
interventi di sostegno per le vittime di viclenza di genere mediante it Centro Antiviolenza in collabarazione con

l'associazione Centro Veneto Progetti Donna Auser.
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SPRAR -Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati; la gestione del progetto ¢ proseguita in
gestione associata con | Comuni di Ponte San Nicold, Montegrotio Terme e Rubano. Piove di Sacco é il
Comune capofila cui spetta il compito di regia progettuale e di espletamento degli -aspetti- amministrativi, -
contabili e di rendicontazione. | beneficiari che sonc stati accolti'a Piove di Sacco per i quah sono stati svoiti
progetti individualizzati sono stati 14 delle seguenti provenienze:

4 beneﬂc:arr dalta Costa D'Avoric

3 beneficiari dalla Nigeria

i imanenti beneficiari da ; Senegal, Guinea, Burkina Faso, Afgénistan, GUinea, Benin, Gambia.

Ufficio Settore VI - Servizi Tecnici
Con convenzione con il tribunale di Padova, rinnovata nel corso dell'anno 2018, Iammfmstraz:one ha garantitc 1a

disponibilita dello Svolgimento di lavori di pubblica utilitd a norma dell'art. 54 del D. L vo 28 agosto 2000 n. 274 per tre
unita contemporaneamente presenti presso fa struttura comunale di cui due presso i Servizi Tecnici e una presso i
servizi culturali. Con la presente convenzione il Craup & uscito dal cootdinamento comunale.

l.a presente convenzicne & scaduta a fine 2018.

Programma 08 — Cooperazione E Associazionismo '
Finalita: Amministrazione e funzionamento delle attivita e degli |ntervent1 a sostegno e per lo sviluppo della

cooperazione e dell'associazionismo nel sociale.
Motivazione: ¢ stata affidata per un triennio la gestione del servizio lnformaglovam unitamente alla gestione dell'ufficio

AT Saccisica e del servizio di apertura delle Sale comunali alla Coop. Le Macchine Celibi, in modo da avere

un'ottimizzazione di spesa ¢ di formazicne del personale;. Con {'Associazione Auser La Torre che gestisce il Centro

anziani di Via Castello & stata confermata per il secondo anno Iattwlta dellUniversita Popolare, che ha riscontrato un

notevole seguito dl partecipanti,

"~ Con I'Crchestra-Gicvanile della Saccisica & continuata la prof‘cua collaborazione con un nutrito cartellong i concerti e fa
X| edizione del Concorso Musicale Nazionale cor oltre un centinaio di partecipanti da tutta Italia.

Nel'mese di settembre si & svolta la XX! edizione della Fiera delle Associazioni, con la partecipazione di circa 90.
associazioni di volontariato del territorio che hannc messo In mostra le loro iniziative a favore del sociale, della cuitura,

dello sport, dei giovani Per quanto attiene al Servizio Civile Universale, esso rappresenta una risorsa importante che

afflanca e integra i servizi offerti dal Comune e che nél 2018 ha potuto avvalersi di tre volontarl presso | servizi

biblictecari € di un volontario presso i servizigociali

Inoltre per quanto riguarda il sociale nel corso del 2018 & stata implementata la collaborazione con 'Unita Pastorale
attraverso un sistematico ccordinamente e una proficua collaboraziene su situazioni famifiari complessa, in parﬂcolare
sfratti.

Investimenti: E' stato speso quanto previsto a bilancio.

Risorse umane: Sono state utilizzate le risorse umane dellufficio. )
Risorse strumentali: Ci si & avvalsi delle risorse strumentali in dotazione al servizio

- . Programma 09 - Servizio Necroscopico E Cimiteriale 7

Finalita: Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi e degli immobili cimiteriali.

K

Settore | - UffICIO servizi mmrtenah :
- ha costantemente monitorato la disponibilita dei |OCU|I ossari, tombe di famiglia e fosse per inumazioni per la

successiva r|assegnaz|one gestito le scadenze dei loculi cimiteriali dei 5 cimiterd, procedendo con le affissioni degli
awvisi su ogni loculo scaduto (400), gestendo le pratiche amministrative di concessiona di n. 400 loculi, facendo ricerche’
anagrafiche e inviando comunicazioni di scadenza ai relativi parenti dei defunti; Sono state inoltre fornite ai cittadini che
accedono all'ufficio neglf orari di apertura al pubblico, tutte le indicazioni necessarie al fine di poter presentare le pratiche
relative alle operazioni di traslazioni, cremazioni e disposizioni dei defunti. N. 50 rinnovi loculi e n. 1 pratica di variazioni
di contratto di aree di tombe di famlgha n.’3 pratiche di rimborsi di loculi a segmto decadenza, ha garantito il supporto
‘nel processo di verifica per le tumulazioni in loculi, ossari, tombe di famiglia e inumazioni.
- L'ufficio ha gestite 124 pratiche di concessione loculi e celle ossario nei 5 cimiteri con le conseguenti pratiche
amministrative con i cittadini, 20 pratlche inumazioni, ha prodotio 16 prat|che relative a estumulazmne/esumazmnr da
loculi o tombe di famiglia per cremazione e successiva trasfazions . )

- inserimento dati, dei blocchi di tumulazione loculi del cimitero ded Capoluogo sul nuovo programma in dotazione

“Halley”.

Ufficio Settore VI - Servizi Tecnici
It de{r_janio cimiteriale del Comune assomma a 5 cimiteri- cosl individuati
@ iCapoluogo :
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razicne Corte
razione Arzerello
razione Piovega
razione Tognana

Previa espletamento di gara di affidamento di servizi, le attivita di polizia mortuaria sono state attuate mediante a cooperativa
sociale che, con contratto della durata di due annualita, garantisce, oltre che le operazioni di inumazione e tumulazione
“ordinarie & straordinarie, anche la manutenzione della aree demaniali interne ai cimiteri

‘MISSIONE 13 - TUTELA DELLA SALUTE
Programma 07 - Ulteriori Spese In Materia Sanitaria '

Finalita: interventi igienico-sanitari quali canili pubblici, servizi igienici pubblici e strutture analoghe. Comprende, inolire,
le spese per interventi di igiene ambientale, quali derattizzazicni e disinfestazioni.

U.0.S/Settore V. — Ufficio Ambiente

- Redazione dlsupllnare ed espletamento gara di afﬂdamento del servizi di derattizzazione ¢ disinfestazione su aree
pubbliche & immobili comunali.

" Ordinanza sindacale per [a prevenzione e lotta obbligatoria alle zanzare per prevenire conseguenze sulla salute pubblica
e redazione di specifico provvedimento urgente di adozione protocollo operativo di sorvegllanza integrata, a seguito def
verificarsi di caseo di contagio da west nile nel ferritorio comunale. .

Nuova programmazione def servizi di disinfestazione a segmto del verificarsi di emergenza sanltana da contagm da virus
west nile nel territorio comunale. .

Altuazione del piano straordinario regionale di disinfestazione con aftivazione interventi specifici.

Interventi di disinfestazione zanzare: interventi ordinari - 4 interventi larvicidi sul tombint del territorio comunale su circa
3600 tombini e n. 68 ore interventi adulticidi su aree verdi e scuole; interventi straordinari per emergenza sanitaria — n, 2
interventi larvicldi con ampliamente aree trattate, n. 48 ore trattamenti adulticidi su aree verdi e scuole, un intervento
larvicida su fossati. Georeferenziazione delle aree trattate.

n. 4 interventi di derattizzazione nel territorio comunale e ad altri interventi disinfestazione vari.

Continuazione del programma per la dissuasione e riduzione della popolazione dei piccioni nel centro storico e cimitero
centrale.

‘Gestione rapportl con ULSS n. 16 & con la Lega Nazionale berla Difesa del Cane relativamente ai cani randagl catturati
nel territorio comunale; liquidazione spese di mantenimento cani vaganti, catturati dal Servizia veterinario dell 'ULSS n.

16 e gffidati al Rifugio di Rubano gestlto dalla Lega per la Difesa del Cane

MISSIONE 14 - SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA'

Programma 02 - Commercio Reti Distributive A Tutela Del Consumatore
‘Finalita: Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi per Ia programmazioné di- interventi e progstti di
sostegno. e di sviluppo del commercio locale. Conclusiene progetto “Vitamina D per la digitalizzazione negll Enti Pubblici,

finanziate dal Fondo Sociaie Europeo.
Prosecuzione del recupero del pregresso con conseguente aggiomamento delle banche dati attivita produttive |nsed|ate nel

territorio comunaile.

Prosecuzione gestione telematica delle pratiche tramite il SUAP (Sportello Unicoe Aftivita Produttive), relativamente a tutte
le fasi del procadimento amministrativo, ai. rapporti con gli altri Enti -Pubblici coinvolti nelle varie tipologie. di SCIA
(Segnalazioni Certificate di Inizio Attivitd) e domande di autorizzazione di competenza dell’Ufficio. L'ufficio Commercio &
Attivita Produttive gesttsce le pratiche di competenza quasi completamente in modalita telematica (SUAP, PEC e firma
digitale).

Socno state gestite autorizzazioni, SCIA e comunicazioni pervenute tramite SUAP (Sportelio Unico Attivita Produttive) oltre
ad appuntamenti, contatti telefonici e telematici informativi con cittadini, ditte e studi professionali relativamente a nuove
aperture, sub ingressi, modifiche; ampliamenti, cessazioni, ecc. di attivita economico-produttive nelle seguenti materie:
commercio al dettaglio, medie e grandi strutture di vendita, spacci intemni, vendite straordinarie di liguidazioni, forme
speciall di vendita, parafarmacie, farmacie, distributori automatici, acconciatori ed estetiste, esercizi di somministrazicne
di alimenti e bevande circoli privati, altivita ricettive, agntunsmo produttori direttl, agenzie d’affari, Strutture Sanitarie
Soclo Sanitarie e Ambulatori Veterinari (in collaboraz fone con i Dipartimenti del’ULSS6 Euganea competenti), commercio
su aree pubbliche (mercati, fiera e festeggiamenti di San Marting, posteggi isolati, mercatino dei portici, autorizzazioni
temporanee, itineranti), manifestazioni, eventi, spettacolo viaggiante (luna park e singole attrazioni), registrazioni
attrazioni, occupazioni di suolo pubblico (pubblici esercizi, ditte, asscciazioni, partiti pofitici, ecc.), sale giochi, attivita di
produzione, importazione e distribuzione apparecchi automatici da intrattenimento, impianti distributori di carburanti sia
stradali che privati, noleggio aulo e autcbus con conducents, noleggio auto senza conducente, rimesse di veicoli.

Il Distretto del Commercio denominato “Piove di Shopping” del quale il Comune di Piove di Sacco & capofila, & stato
riconosciuto con deliberazicne della Giunta Regionale del Veneto n. 237/2018, ai sensi dell'art. 8 della L.R. 28 dicembre .
2012, n. 50 e pud quindi acceders a bandi regionali per il finanziamento di progettualita dei Distretti riconosciuti
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finalizzate all'attuazione delle iniziative di politica attiva per il commercio in ambito urbano, perseguiti in un'ottica di
integrazione tra la funzione commerciale e le altre funzioni economiche & sociali del contesto territoriale di riferimente.

- Nel corso def mesi di agosto, settembre, ottobre e novembre sono stati gestiti la Fiera ed i festeggiamenti di San Martino
2018: istruttorie, predisposizione e approvazione graduatorie, rilascio autorizzazioni e concessioni di suolo pubblico
operatori fiera decennali e precari {complassivamente circa 330 operatori), istruttorie, predisposizione e approvazione

* graduatorle, rilascio autorizzazionl e concessloni di suolo pubblico operatori spettacolo visggiante (32 operatori ammessi),

istruttorie e rilascio concessioni di suolo pubblico ditte per attivita espositiva, stand gastronomici; gestione fiera franca del:

bestiame con relative limitazioni e restrizioni stabilite da misure preventive da parte del’ULSS competente.

Si & proseguito il cantrollo delle regolarita contributive degli cperatori di San Martino e degli operatori del commarcio su
aree pubbliche nei mercati settimanali (mercoledi e sabato), con predisposizione di provvedimenti di sospensioni e
revoche. Sono stati istruiti, gestltl e conclusi n. 21 subingressi di concessmm/autonzzazwnl di commercio su area

pubbliea.
‘Nel corso del 2018 & prosegwta un'attivita di aggiornamento costante in ordine allevolversi della normativa (v. decreti

liberaiizzazioni, Legge Regionale n. 8/2013 |, Legge Regionale n. 27/2013, Conferenza unificata 5/07/2012 ex art. 70 d.
lgs. 59/2010 in materia di aree pubbhche L. 205/2017 8CG.). ,

E' proseguita la gestione delle pratiche di autonzzazmne allesercizio delle Strutture Sanitarie e SOCJO Sanitarie, in
collaborazione con 'ULSS. Scno state istruite, gestite e rilasciate n. 9 Autorizzazioni sanltarle a Pollambulaton/Stud|

Odontoiatrici/Ambulatori Veterinari.
Nell'anno 2018 soho stali adottati n.189 provvedimenti amministrativi dirigenziali..

Manifestazioni gestite dall'ufficio eventi e manifestazioni nel corso del 2018: n. 28.
' Programma 0_4 - Reti Ed Altri Servizi Di Pubblica Utilita'

Finalita: amministrazione & funzionamento delle attivita e degli interventi a soste'gnd'dei servizi di pubblica ufflith e degli aitri seftori
econcmici non ricompresi negli altd programmi della missione.,

L'attivita istrutteria e di riscossione COSAP, Pubblicita e pubbliche affissioni, data in convenzione alla ditta Abaco spa

alla quale viene riconosciuto un aggio, € proseguita con regolarita.
Nel corsoc del 2018 si & gestito il procedimento di rinnovo del servizio di |struttor|a e riscossione COSAP Pubblicita e

pubbliche affissioni in scadenza il 31/12/2018.

MISSIONE 15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Programma 01 Servizi Per Lo Swluppo Del Mercato Del Lavoro

Finalita: amministrazione e funzionamento dei servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro. Comprende e spase per
l'organizzazione e la gestione, la vigilanza e la regolamentazione dei centri per I'impiego e dei relativi servizi offerti.

Nel corso del 2018 & proseguito il monitoraggio dei bandi volti al reinserimento di persone fuoriuscite dal mondo del
lavoro, e mantenuti i contatti con vari Enti coinvolli nel sostegno del mercato del lavoro, anche attraverso lo sviluppo di

partermnariati con le assamaz;an: i categoria ¢ ghf ent per ia formazione
MISSIONE 17 - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE

Programma 01 Fonti Energetiche

Finalita: Amministrazione e funzionamento delle attivita e servizi relativi allimpiego delle fonti energe‘uche incluse Ienerg|a
elettrica e il gas naturale. 7

MotlvaZIone

Adesione al Progetto 3L (Less energy, Less cost, Less impact) promosso dalla Provincia di Padova e Rovigo e ﬁnanmato dalla i

BE! per I'efficienza energetica degli edifici pubblici. in data 24/05/2018 Rep. 30.205 é stato sottoscritto il "contrafto quadre” tra la
Provincia di Padova e la Societa ASE S.p.a., per la concessidne mista di beni e servizi suddivisa in due lotti per la riqualificazione
energetica e la gestione degli edifici pubb|lCl di propneta di 19 comuni delta Provincia di Padova, da realizzarsi con
Finanziamento, Tramite Terzi (FTT) ai sensi dellart. 2, comma 1 del DLgs 115/2008. L'Ammlmstrazmne Comunale ha
sottoseritto con ASE S.p.a. il "contratto attuative™ Rep. 2775 in data 06/11/2018, necessario per dare corso alla realizzazione
degli interventi edilizi ed impiantisti cui fabbricati di competenza Comunale nonché la gestione degli stessi. Come previsto dal
"contratto attuativo” sono stati affidati gli incarichi di coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione, di
Direttore lavori e collaudatore, Gli edifici che rientrano nel "Progetto 3L" sono: il Polisportello, la scuota materna “S.Giovanni
Bosco” di Piovega, la scuola materna di Tognana, la scucla Umberto [, la Direzione didattica c/c Umberto |, la scuola primaria

“Marconi” di Arzerello, la scuofa primaria "M.Boschetti Alberti”, fa scuola Primaria “Zanella” di Corte, la scuola secondaria di 1°

grado “E.C. Davila” e la scuola secondaria di1° grado "Jacopo da Corte”. Attualmente sono stati depositati agli atti una parte dei

pragetti definitivi, i rimanenti saranno depositati a breve.

Investimeniti: Sono present investimenti per il programma.

" Risorse umane: | presente programma utilizza le risorse umane dell'ufficio,

Risorse strumentali: Le risorse strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai servizi ed agli uffigi. Nuove risorse strumentali

sono previste per il continuc agglornamento del nuovl programmi software comunale e parco hardware

MISSIONE 50- DEBITO PUBBLICO
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- Programma 02 - Quote Capitali Ammortamento Mutui E Prestiti Obbligaiidna_ri
Finaiita; pagamento delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dallente.

Nefl'anno 2018 si & disposto per l'estinzione anticipata di un mutuo stipulatc nell'anno 2008 con la Cassa Depositi e Prestiti di €
400.000,00 per la manutenzione strade, con scadenza naturale nell'anno 2028. |'operazione ha comportate il pagamento del
residuo credito della somma di € 248.543,14. Tale operazione comportera un risparmio negli 2019/2028 della quota
capitalefinteressi per complessive circa €. 32.000,00. Inottre la medesima operazione ha beneficiato di un contributo Statale di €

21.697,91,

Nell'anno 2018 inoltre si & assunto un nuovo mutuo con il Creditc Sportlvo della somma di €. 450.000,00 per la cosfruzions della

nuova palestra scolastica. Mutuo che & stato concesso dall'lstituto di Credite a TASSO ZERO..

Gli-oneri finanziari per ammorntamento prestiti ed il imborse degli stessi in conto capitale registra la seguente evoluzione:

Oneri finanziari per ammortamento prestiti ed il rimborso degli stessi in conto capitale

Totale fine anno

Anno 2016 2017 2018
Oneri finanziari 641.125,06 568.682,52 532.068,72
[Quota capitale 1.556.282,71 1.565.814,90 1.783.398,04

L'Ente ha rispettato it limite di indebitamento del 10% disposto dallart. 204 del TUEL ottenendo le seguenti percentuali

d'incidenza degli interessi passivi sulle entrate correnti:

Parte 11) SEZIONE I - DATI CONTABILI: II\DE‘BITAIVENTOE STRUNENTI DI FINANZA DERIVATA

1. Tabella dirmostrativa del rispetto del limite di indebitamento

1) Entrate correnti di natura.tributaria, contributiva e perequativa (Titolo )

8.830.052,65

2) Trasferimenti correnti (Titolq I

o

1.034.284,55

3) Entrate extratributarie (Titolo 1)

6.453.803,40

(A) TOTALE PRIM TRE TITOLI ENTRATE RENDICONTO 2016

16.318.140,64

(B) LIVELLOMASSIMODI SPESA ANNUA Al SENSI DELL'ART. 204 TUEL (10% DI A)

(€) Ammontare compiessivo di interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture df credito e garanzie
di cui all’articolo 207 del TUEL al 31/12/2018(7)

1.631.814,06

532.968,72|

{D) Contrlbuti erariali in cfinteressi su mutui

0,00

(E) Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento

(F) Anmmontare disponibile per nuow interessi (F =B-C+D+E)

{G) Ammontare onerd finanziari complessii per mdehianmto e garanzie al netto dei ommluh eschusi (G=C-

1} La lettera C) comprende ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui
all'articolo 207 del TUEL autorizzati fino al 31/12/2016 e ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di
credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL autorizzati nell'esercizia in corso.
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L'indebitamento dellente ha avuio la seguente evoluzicne:

L'indebitamento dell’ente ha avuto la seguente evoluzione
Anno 2016 2017 2017
Residuo debito (+) 15.117.236,61 13.560.853,80 12.221.139,00
Nuow . prestiti (+) 226.000,00 450.000,00
Prestiti rimborsati (-} -1.556.282,71 -1.5665.814,90 ~1.514.854,90
Estinzioni anticipate (-) -248.543,14

Altre variazioni +/- (da specificare)

Totale fine anno

Nr. Abitanti al- 31/12

Debito medio per abitante

19902

ALLEGATO: Dichiarazione del‘_ rispetto dei termini di pagamento previsti dalD.Lgs.231/2002 (30 giorni)

CITTA’ DI PIOVE DI SACCO

UOS II Finanze-'Lributi

" Prot. n. 975 del 09.01.19 :

" OGGETTQ: altestazione afferente i tempi medl di pagamento ai sensi dell’art. 33 D. Lgs 3’%/2013
dell’art. 41 L, 89/2014 e del DPCM 22.09.14.

© SERVIZIQ FINANZIARIO

_PRLIVIESSO che con Demeto deJ Sind

- TJOSIT Fmanzc Tributi;

RICHTAMATE le seguenti disposjzion] ﬂornﬁ@five
art, 33, comma 1, DLgs 33/2013 “obblighi di pubbllcazwnc concernenti { tempi medi di

aco 1. 180/2018 & stain asscgnata la responsabilita deila

_pagﬂ.rnento
Part. 41, comma 2, L, 89:’2014 “attestazione dei tempi medi pagamento”, che prevede. che il

presente promuto sia sobtoseritto dal Legale Rappr esoniante deli’Ente olip

e ol

12 dlal Responsabile

del Servisio Finanziario;

« il DPCM 22.09.14 (pubbhcuto in GU n. '765 del' 14.11.14) “definizione degli schami e delle
medalita per la pubblicazione su internet dei dali relalivi alle entrats e alla spesa dei bilanci
preveniivi e consuntivi e dell’indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti della pubbiiche

atmuninistrazioni™

entro il 31.01 dell’anne successivo e di quello timestrale entro

trimeslre;

SI ATFESTANO

ed iu'}iai ticolare ’art, 10 che stabilisce la pubblicazione dell’indicatore annuale

trenta giorni dalla conclusione del

1 seguenti dati afferenti la tompestivita dei pagamenti relatiid a transazioni commercidli per I'anne

.

cento quaranimno mila cinque conto vir goli novanta)
importe annuale papato dopo la scadenza euro’3.635.668,14.= (irc milioni sei cento tremta

cinque mila seicento scssantotio virgola quattordici)
numero di fatture liguidate quarto trimesire 2018: 474 (quattrae cento settanta guaitro) |

numero di famue liquidate airno 2018: 2,081 (due mila ottantanoc)

© 2018
inclicatore quarto timestre 2018, 3,63 (pul cingue virgola eegsnntacmque)

indicatore amuale 2018: +1,51 (pia' uno virgola cinquantuno)
ammoniare comples‘swo debiti pagau quarto trimesire euro 2.741.500,%0.= (due mlliom sette

1l Sindaco

F.to Davide L.
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ALLEGATO __ DELIBERA

G.C.LGC. N 2} ld.

~ CITTA DI PIOVE DI SACCO
~ (Provincia di Padova)
Area Finanziaria — RAGIQNERIA

'RENDICONTO DELLA GESTIONE ANNO 2018

ALLEGATI PREVISTI DAL D.LGS 118/2011 ALLEGATO 10




COMUNE DI PIOVE DI SACCO (PI)

- QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 2018

ENTRATE

|Titole &+ Accensione di prcstm

_|Titelo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate per conio diterzi e partite di giro

Totale entrate dell'esercizio

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE

DISAVANZO DELL'ESERCIZIO

Totale éntrate finali.... . everevsenni | -

17.716.271,55

19.451.188,86

450.000,00

0,00
3.230.590,03|

21.390.861,58

796.811,07

0,00
3.276.757,60

23.524.857,53

28,644.300,70

356.913.365,61

- 0,00

Fondo pILlrlennaIe \nncolato per attlvita fnanzrarle @

Totale spese flnah

Titolo 4 - Rimborso di prestiti

di cui Fonido anticipazioni di hqm'df!a (DI_ 35/2013 e successive
modifiche e rifinanziamenti)

Titelo 5 - Chiusura Antlcipazioni da Istituto tesoriere/cassiere
Titolo 7 - Spese per conto terzi e parme di giro

Tolale spese dell esercizio

TOTALE COMPLESSIVO ShESE

AVANZO DI COMPETENZA/FONDO DI CASSA

0,00

20.484.735,61

‘ ACCERTAMENTI INCASSI SPESE IMPEGN| ' PAGAMENTI
Fondo di eassa all'inizie dell'esercizio 12.388.508,08 '
Utilizzo avanze di amministrazlone 2.008.760,40 Disavanzo di amminisfrazione 0,00
di cui Utilizzo Fondo anticipazion df fiquidita (DL 35/2013 e o
successive modifiche e rifinanziamenti) - solo region; 0,00
Fondo plunenna!e vincolato di parte corrente 292.695,81
" |[Fondo plurlennale vmcolato in c/capitale o 4.942.992 81
Tholo 1 - Entrate cor:enti di natura tributaria, contnbutlva e ) : :
perequatlva . 8.780.209,43 9.927.589,18, Titolo 1 - Spese correnti 11,890.724 42 11.538.628,03
Titolo 2 - Trasferiimenti corrent| 1.253.120,95 1.068.571,45|Fando pluriennale vincola!'o_ in parte coi‘re_nte @ 332.013,61
Titolo 3 - Entrate extratributarie - 8.718.812,47 6.860.156,14| ‘
. ’ . |Titolo 2 - Spese in conte capitalé _ 5.172.985,87 5.077.969,14
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 957.128,70 1.594,872,09 : ' P
: ) ’ Fondo pluriennale vincolato in c/capitale w 3.088.101,71
Titolo 5 - Enirate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00(Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00

16.616.597,17

1.763.368,04
0,00
0,00
3.230,590,03

- 25.4?8.723@8

1.763.398,04|

. 0,00
2.942.657 41] -

21.322.562,62

25.478.723,68

21.322.552 62

'3.185.577,02

14.600.812,00




TOTALE A PAREGGIO| - 28.644,300,70 35.013.365,61 . TOTALE A PAREGGIO 28.644.300,70

(1) Indicare Importo iscritto in entrata del contd del bilancio alla corrispondante voce riguardante il fendo- pluriennale vincolato.
(2) Indicare limporte complassivo delfe vea relative al corrispendente . fonda pluriennale vincolato risultante in spesa del conte del bilancio

35.913.365,61]




VERIFICA EQUILIBRI

COMUNE Di PIOVE DI SACCO (PD)

‘(solo per gli Enti locali) *

S . 2018

EQUILIERI ECONOMICO-FINANZIARIO

COMPETENZA
- 2018 -

(ACCERTAMENTI E

IMPEGNI IMPUTAT!

[»)) Spese Titale 1.00 - wnmmm.noqmzm
DD) Fondo u,_:lm::m_m vincolato a._ vmnm corrente {(di m_amm.m.v
E) mumw.m .._.:o_o 2.04 - Trasferiment in no.:.S omn:m_w
F) Spese Titelo 4.00 - Quoté di nmu_wm_m amm.to mutui e nﬁmmﬂ_ obbligazicnari
di cui per estinzione anticipata di prestitf

SnE.nm:qomawnﬁmﬂo:_.o_ﬁ __..QEoﬂm ﬁb__»mm\mc qmm mcnnmmmEm Eoo.in:mm ..
i amaﬂm.ﬂmn& .

9 Somma finale (G=A-AA+B+C-D-DD-E-F)|

_ALL'ESERCIZIQ)
"|Fondo 9.., cassa mm_.i_..Na dell'esercizio 12.388.508.08

A) Fonda _n“E:.mE.._m_m vincolato per spese coment . [ (+) m.om.,mmm,ﬁ
AA) _.umncnm,a disavanzo di mES.H:_mqumo:m esercizio .n_.mnm.am.am ‘, - () ’ o 0,c0
B} Entrate titcli A....oo 22.00-3.00 169 i S 16,762.142,85
di cuf per estinzione m:mnﬁm..wm df prestiti 21.687.91
C} Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agl investiment a:mqmﬂmzﬂm amm:nmw al :Bccmmo ) . 0,00

dei prestiti da maaﬁ_mme_o_.__ ucwa_hnzm : g
& ) 11.850.724,42

wmw.m\_w..m._

0,00

1.763.308 04
2.00
0,00

3.067.802,69

DELTESTC UNICO Um_._.m LEGG! ma_..OmU_Zb_SmZ.ﬂO _ummr_ ENTI _.Onb_._

ALTRE POSTE O_mmmmmZN_bE PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME-DI LEGGE, CHE HANNG EFFETTO mCu._...mO.c_:._mx_D

EX ARTICOLO 162, COMMA 6,

{H) Utilizzo avanzo di amminisirazions nma spese corrent
of nE...cmw mmmﬁma_qm m_..&.nﬁmmm df b.qmmu&

1} Entrate di parie capitale ammﬁ_:m»m a spese correnti in Umwm a specifiche disposizioni
dilegge - . .
di cui .amw mm?.ﬁﬁ:m m:nnh.omwm df prestiti

L) Entrate di parte correite destinate a spese 9 5<¢mﬁ_3mao i cmmm a mumnan:m
disposizieni di _mmmm ) . T

M) Enirate da accensione q_ Emmﬁ_ destinate-a mmn3~_a:m m::oﬁmﬁm dei v_,mmﬁ_

)

=

323.828,57
266.397,15]

0,00
0.00

~1.578.000,00

0.00

ch:._w_ﬂmO DI PARTE Oo_ﬁmmz._.m 3

‘ Co O=G+HHLLiM

1.813.632,26




COMUNE DI PIOVE DI SACCO (PD)

VERIFICA EQUILIBRI
{solo per gli Enti locali) *
. -, 2018

: COMPETENZA
, . 2018
- EQUILIBR! ECONOMICO-FINANZIARIO B {ACCERTAMENTIE
' IMPEGN! IMPUTAT!
: . ALL'ESERCIZIO)
|P) Utilizzo avanzo di amministrazione per mnmwm di investimento N 1.684.920,83
9 Fondo u_E_.m:J.m_m vincolato per spese in mo:wo capitale ) 4.942. 692 81
R) Enirate Titoli 4.00 - 5.00 - 6,00 (+) 1.407.128,70
) m::mﬂm .:8_0 4.02.06 - Contributi agli 5<mma3m3_ direttameante ammn:mn_ al :3_836 ) 0,00
dei vﬂmmw& da amminisirazioni pubbliche )
)] m:qmﬁm di parte capitale destinale & spese correnti in. _ummm a w_?m,n:ﬂ n:m a_mnom_N_oz_ & .obc
di legge
51) Entrate Titolo 5:02 umﬁ.m_.mnomm_o:m creditt di'Brave fermine ° {-) " 0,00
32) Entrate Tifolo 5. 03 per m_mnomm_amm crediti di medio-lungo termine O] 0,00
.J mzqmwm Titols 5.04 ﬁmqmgm £ >_qm anirate per zacuo_._m di aftivita m:mﬁ_m:m S 0,00
L} Entrate di parte corrente umﬂ_smﬁm a spese di investimento in base a specifiche + 1.578.000,00
disposizioni di legge o dei principi contabiti , -
M) m:ﬁ:m da accensiorie di nﬂmmﬁ_ n_mmw_zmﬁm a esfinzione m:znﬁmﬁ dei bammﬁ_ = 0,00
(5)} Spese Titalo 2. 00 - Spese in conto nmu;m_m -} 5.172.995,87
uuy _uo:Qo piuriennale vincolato in c/capitale (di spasa) -} 3.088.101,71
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di affivita finanziarie IS 0.00
E) Spese ._|_.§.o 2.04- .Jmmﬂma.a.m:ﬁ_ in corito capitale ) +) 0.00
EQUILIBRIO DI, PARTE CAPITALE ,
. Z=P+Q+R-C-I-51-S2-T+L-M-U-UU-V+E 1.351.944,76




COMUNE BI PIOVE DI SACCO (PD}

'VERIFICA EQUILIBRI
(solo per gli Enti locali) *

2018
COMPETENZA
. . : . . 2018
EQUILIBERI ECONOMICO-FINANZIARIO - } (ACCERTAMENTIE
K IMPEGNI IMPUTAT? |
) . . ALL'ESERCIZIQ)

51} Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine . {+) B . : 0,00
52) Entrate Titole 5.03 per Riscossione crediti di Bmg_o-mc.nmo termine - () - 0.00
T) Entrate Tilolo 5.04 refative a Altre entrate per riduzione di attvita finanziarie - ) - 0,00
X1) Spese Titola 3.02 per Cencessione crediti di breve termine B ‘ ‘ S ’ 0,001
X2 Spese Titolo 3.03 per Concessione credili di mediodungo termine . I 3 ) ‘ 0,00
Y} Spese Titolo 3.04 per Altre spese Umﬂ incremento di attivita finanziare BEG] - B . 0,00
EQUILIBRIO FINALE

W=0+Z+51+524T-X1-X2-Y - 3.185.577,02
Saldo corrente ai fini della mc_umn:_.m degii investimenti pluriennaili:
Equilibrio di parte carrente {O) _ . _ - . 1.813.632,26
Utiizzo risuitato df amminisirazione per il finanziamento di spese corrents H - SEE 323.829,57
Entrate non ricorrenti che non hanne dato copertura a impegni . ' ) o . © 0,00
Equilibrio di parte corrente ai fini della nou.m_,.ﬂ:am degli investimenti plurien. E s : A.Amm.mom..mw

A} Indicare imparto _mnzno in mzqmﬁm del conto del bilancio alla noﬂmnosqmam voce :mcman_:ﬂm il fondo n_c:m:nm_m <_:oo_m8

C) m_ trafta delle entrate in conte capitale relative ai soli contributi agfi 5<mmﬁ_3ma_ destinati n__ rimborso prestifi no:_mnoaam:: alla voce n_m_
piano dei conti finarziario con codifica E.4, om 06.00.000.

DDy _:aﬁm:m limporto ooan_mwwEo deile voci relative al corrispondente %ozao u_c:m::m_m vincolato rsultante in mwmmm del noao qm_ Q_m:n_o

E) Si tratta delle spese del titolo 2 per qmmﬁm::am:: inconto capitale corrispondent: m:m voce del piano def conti finanziario con ooa:q ca
U.2.04.50.00.000. ) ) -

Q) _:q_nmmm lmporto iscritto in entrata del conte delbiancio aila corrisponderite voce riguardante il .qu_ao plyriennale vincolato.

m:m_qmnmam__mm:qmﬁmqm:;o_om___ﬁ;m”mam:ﬁmm__m :mnomwwo:m nﬂmawwwnmcqm<m 535@ corrispondenti alla voce dei ,Em:o dei centi
m:m:w_mmo con codifica E.5.02.00.00.600. ) : i :

mmvm:_.mamnm__mm:qmﬁm am_ Eo_om M_B_ﬁmﬂmamam m__m:mncmmanmoﬂma_w_g Sma_o-_c:mo termine corrispordenti aila voce del pianc dei conti
finanziario con codifica £.5.03.00.00.000. : , a

T} Si tratta deifle entrate del titclo 5 *_Emﬂmﬁmgmjﬁm atle altre entrate umﬂ riduzione di attivita m‘zm_:N_.mn,m noimno.naw:m alla voce del piano dei
conti finanziario con codifica m.m.oa.oo.ooboo. . R ’ ’

YL Indicare I _Bnono complessivo delle veei relative al oo:_mvozamzwm asno v_c:mn_._m_m vincolato risultante in mvmmm del conto dzl c__m:oa

X1) m_ fratta defle spese del fitclo 3 limitatamente alle concessione credifi di breve termine corrispondenti m__m voce del piano dei conti
- m:m:w_mm._o con cedifica U.3.92.00.00.0C0. : . o i

X2) Si tratta delle spese det titolo 3 __S_Hmwmamﬂm alle concessione crediti di mediodunge terming corrispondenti all3 voce det piane dei cont
finanziaric con codifica U.3.03.00.00.000. - : ’ : .

. Y) Sitratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle aitre mnmm.m perincrémenta di aifivita finanziarie comispendenti alla voce del piano dei
conti finanziarie con codifica 14.3.04.00. oo 000.
(") La somma algebrica finale non pud essere inferiore a zero per il rispetto defla disgosizione di cui allarticolo 1562 del ﬁmﬂo.cz_ao delle
leggi sull’ oa_:m_dmsa degli enti Enm__




ZOMUNE DI PIOVE DI SACCO (F_’D)

'CONTO'DEL BILANCIO - GESTIONE DELLE ENTRATE ANNO 2018

1} Indicare Mimporte del fondo pluriennale vincolato risuitante dal
2) Indicare limporto definitive dell'utilizze del risultato al ammiistr

canta del bilancio dell'anno precedente (speza},
azione

[T . [ [ : . Residui altivi da esercizi
20
r Residui attivi al 1/1/2018 (RS)| Riscossioni in cfresidui {RR) | Riaccertamento residui {R) precedent (EP=RS-RR+R)
’ Frevisioni definitive di Riscossioni in c/compelsnza Accertament] (A) Maggioii o minori entrate di | Residul attivi da esertizio di
TITOLO DENOMINAZIONE competenza (CP) (RQ) rlamenti { competenza =A-CP competenza (EC=A-RG)
Previsioni definitive di cassa Tolale riscossioni Maggiori o minari entrate di Totale residui attivi da
(CS) {TR=RR+RC) cassa =TR-C§ ripartare {TR=EP+EC)
FONDO PLURIENNALE VINCOLATD PER SPESE CORRENTI cP 282.685,91.
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE IN CONTO
CAPITALE : : cP 4.942.992 81
UT{L.’ZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE cP 2.008.750,40
;ﬁr.f,:‘f:ﬁ:,",'f;ﬂ;:':,un(f:,';gfi‘gﬂﬂ,‘;' Hqufql.!d(DL 3512013 @ successive modifishie o maditiche s CP - R D‘DO
TITOLO 1 Entrate corrantl di natura tributaria, contrdbutiva e perequativa RS ’ - 1.848,336,95 .RR " 1.844.71 958 R -1.173,78 S ER - 2;443,59
- cp 8.561.09548 RC 8,082.869,60 A ' 8.790.209,43 CP 229.113,85  EC 707.339,83
Cs 9.930.370,03 TR 9.927.589,18 CS -2.780,85 R 708.783 42
TITOLO 2 Trasferimentt eorrentl RS .. 140,998,18 RR R 1‘18.235‘59 R -12.300,56 EP ’ 10.452,03
cr 1.573.718,07 RO ' 850,335 86 A 1.253.120,85 CP : -320.69412 EC 302,785 09
S 1.714.713,25. TR 1.068.571,45 ~ C8 -546.141,80 - TR i 313.247 12
FITOLO 3 Entrate extratributarie RS - 904.592 15 RR : 601.71473 R -36.514,29 ERP 266.363,13
: : - CP- - 7.059.611,03 RC 6.258.441,41 © A . 8.718.81247 CP . -340.79856 EC 460.371,06
cs 7.836.94244 TR 6.860.156,14 . C8 -1.078,788,30 TR 726.734,19
TITOLO 4 Entrate in conto capitale RS . 942.770,55 RR 782,82733 R -3.870,12 EP 1656.073,10
' cpP 1.624.850,00 RC 812.044,76 A 957.1287170 Ccp -867.821,30° EC 145,08394
CS 2.463,850,43 TR 1.594.87200 CS -868.9678,34 - TR 301.157,04
TITOLG 5  ~Entrate da riduzione di attlvita finanziarie RS . 0,00 RR . 0,00 R 0,00 EP R 0,00
: cP. 5,00 RC 000 A 0,00 CR 000 EC } Q,00
ot . po0 TR 0,00 C8 0,00 . TR 0,00
TITOLO &  Accensione Prastitl RS 823,148,556 RR 796.91107 R 0,00 ) P 26,237 48
P 450.000,00 RG 0,00 A 450,000,00 CP to- 0,00 £ 450,000,00
cs 1.273.148;55 TR - 79691107 C8 -476.237,48°. . TR . 476.237 48
TrveLo 7 Antlclpazioni da istituto tesoriereicassiere RS 0,00 RR : 0,00 R 0,00 EP 0,00
ce 0,00 RC . 0,00 A 0,00 CP 4,00 EC 0,00
cs i . 000 TR 000 GCS 0,00 . TR 0,00
TITOLO & Entrate per conte terzi e parite dl giro RS 70,376 97 - RR 70.D17,30 ] ’ -183,17 - 176,50
' GF 4.374.50000 RC " 3.206.740,30 A 3.230,690,03 CP -1.143,809,087 23.84973
cs TR 3.276.757,60 GS




. COMUNE DI PIOVE DI SACCO (PD)

- CONTO DEL BILANCIO - GESTIONE DELLE ENTRATE ANNO 2018

Residui attivi al ‘!1112d18 (R3} "Riscossiom in.c/residui (RR) .Riaccertamento residui (R}

Previsloni definitive di Riscossioni in c/competenza Accertamenti (A) Maggiori o minar! entrate di

Residui attivi da esercizi
precedenti (EP=RS-RR+R)

Residui altivi da esercizio di

4

TITOLO DENOMINAZIONE competenza (CP) .. {RC) : competenza =A-CP compatenza (EC=A-RC)
’ ’ Previsionii definitive di cassa Totale rigcosslani Maggiori ¢ minori entrate .di " Totale residul attivi da
) C3) . {TR=RR+RC) cassa =TR-CS ripartare (TR=EP+EC)
3} Indicare 'ammentare complessivo derivants dal Flaccerlamento dei residui (comprende limporto dsi cradili defintivamente cancellatl it quanto assolutaments inesigibil, limporto deierediti i dubbia & difficle esazione cancellati secondo le modality previsle dal
- principio applicato dalla contabilita tinanzlaria 9.2). La voce comprende inclire le rettifichie in aumento dei residui altivi effefluate a seguito della riscosslone di resicu allivi cancellati dalle serittyre {ad e5. In annl precedenti & stato cancellate un reslduc ativo in guanto
considerale assclutemente inesigibiie, In case o riscossions d tale credila nel corso dell'esercizio cul si riferisce il rendiconto si effelila Uil riacceriamento del resiall altivi in aumenta). Le rattifiche in auments sona indicate con il segne "+, le retlifiche in riduzione
s0na indicate con it segno . . . . . ‘ ; ) .
} Indicare gl acesrtamenti impylali oentablimenle all'esercizio cul il rendiconto si riferisce al netlo dei traditl che, In cecasione del riaccertamenta ardinarie dei residui effettuato ai sensi del'articolo 3, comma 4, risutassero ron esiglbili- e reimputat! agli esarciz| in cu

le obbligazioni risullenc esigibili. .
5) Le maggioii entrate sano indicale con 1l segne "+, ie minori entrate sono indicate can il segne "-",

- . . . A

ey




COMUNE DI PIGVE DI SACCO (PD)

CONTO DEL BILANCIO - GESTIONE DELLE ENTRATE ANNO 2018

Residui attivi al 1/1/2018 (RS)

" Riscossion! in ciresidui (RR}

Riaccertamento residui (R)

Previslon! definitive di

Riscossioni in c/cempetenza

Acceriamenti {A)

Residui attivl da eserclzi
precedent] (EP=RS-RR+R)
Residui attivi da eseraizio di

Maggiori o minori entrate di

TITOLO, TIPCLOGIA DENOMINAZIONE, competenza (CR) (RC) -, competenza =A-CP competenza (EC=A-RC)
’ ’ Previgioni definitive di cassa Totala riscossiani Magglori @ minor| entrate di ; Totale residui attivida
o {C3). {TR=RR+R() cassa =TR-CS riportare {TR=EP+EC) -
FONDOD PLURJENNAL.E_VINCQLATO PER SFESE cp 292,695,919
FONDOQ PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE IN =
CONTO CAPITALE ny : cr 4.942.992,81
UTILIZZO AVANZO Df AMMINISTRAZIONE 3 ; CP 4.008.750 40 .
s e oo e D 332913 medlitae o 0,00 ) :
Titale 1 Enfrate correnti oi natura tlhutaria, contributiva e pereguativa
V ) N - ' .
1010t Tipologla 101 Imposte, tasse & proveml'aa_slmllaii RS 1.796,667.80¢ RR 1,783.04043 - R -1.173,78 EP 2.443 59
- : ’ ' cP 6.747.526,00 RC 6.289.604,55 . A 6.976.636,95 Cp 229.113,95 . EC 687.034,40
cs 8,085.12040 TR 8.082.64498 CS 17.524,58 . TR 689.477,99
10301 Tipelogla 301 Fondi perequativi da’ Amministrazionl RS 5167915  RR 51.679,16 - R . 0,00 ER 4,00
Gentrali - cP - 181357048 RC 1.783.26508 A 1.813.57048 CP 000 EC 20,305,432
cs ~ 1.865.24963 TR 1.844,944,20 CS -20.305,43 TR, 20.305,43

3 Trasforimenti carrenti

Tipelogla 101 Trasferimentl eorrenti da Amminlstrazion| RS

, : 105.442,18
- pubbliche : ) CpP- " L873.715,07 .
' Gs 1.679.157,26
20403 RS ~35.556,00

Tipologia 103 Trasterimentl corrénti da Imprese

. 0,00
3§,556,00

Titelo 3 " Entrate extraiributaria o

RR 82.879,58
RC 950,336,886
TR 1.033,015,45

35.556,00
0,00
35,566,00

-12.300 86
1,253.120 95
-548,141,80

0,00

b
bee il

- EP .. 10.482 03
cp -320.594, 12 EC 30278509
R 313,247,12

Tipologia 100 Vendlta dl beni e serviz|
derfvanti dalla gestlone del heni

30100 é proventi RS
: . op

Ccs

343.439,82
2.064.773,88
2.403,840,15

TR

RR 310.224,93
RC 1.706.359,68
TR 12.016.584,51. -

R 9,652,864

A 1.837.570,68
CS -387.255.64 -

‘ : EP 23.632,15
oP -227.203,20  EC 151.211,10
. TR

164.743,25




COMUNE Dt PIOVE DI SACCO (PD)

CONTO DEL BILANCIO - GESTIONE DELLE ENTRATE ANNO 2018

—

Residul attivi al 1/1/2018 (RS)

Riscossioni in-e/residui (RR)

Risccertamento resldui (R)

Prevision| definitive di

Riscossioni in cicompetenza

Accertamenti (A)

Maggiori @ minori entrate dj

‘Residui attivi da eserdizj_
precedenfi (EP=RS-RR+R)

Residui atfivi da esercizio di

Titcla 4

Entrate in conto capitalo

TITOLC, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE competenza (CP) (RC) competanza =A-CP competenza {(EC=A-RC)
’ ' Prewslom deflmllve di cassa Totale riscossioni Maggieri o minari entrate di Totale residui attivi da

(CS) {TR=RR+RC) ) cagsa =[R-CS riportare {TR=EP+EC)
30200 Tipalogla 200 Provantl derivanti dailattivita di controlio RS 118,522,867 RR . 112,877,280 R . - 0,00 FP - ’ 2.845,47
. e repressione delle irregolarita e degli lllacltl Ccp 3.711.000,00. RC - 3.651.168,81 A .. 375301493 CP . 42.014,93 EC . 101.84512
o] . . 3.826.52267 TR 3.764.047,01 CS -62.475 66 : TR. 104.490,59
30300 Tipologia 300 Interessi attivi _Rs 000 RR 0,00 R - 0,00 EP - 0,00
¢ CF SL000,00 RC 341,72 A ' S34172 CP -658,28 EC 0,00
Cs 1.000,00 TR 341,72 C§ -658 28 - TR 0,00
30400 Tipologla 400 Alire entrate da re.ddiﬁ da capitale R8s~ 54.504 80 RR 006 R . : " 0,00 EP 54,504,580
. : CcP 15.378,98 RC 15.378,98 A 16.37698 ' CP 000 " EC - ,00
i of3} £9,883,78 TR 15,378,98 ° C8 - -54,504,80 - TR 54.504,80
30800 Tipologla 600 Rimborsi e altre entrate correnti RS +391,124768 . RR 178.612,60 R o -26.831,45 . : o EP 185.680,71
o cpr 1.267.458,17 RC 886.181,32. A 1.112.506,16 CP "~164.952,01. EC. 227.314,84
Ccs 1.635,695,84 TR 1.063'803,92 €8 --571.891,92 TR 412._995,55_

40200
40300
40400

40600

Tipalogia 200 Contributl agh Investimentl

" Tipologia 30¢ Altrl trasterimenti in conto capitale

Tipologia 400 Entrate da allenazlona di beni materiall e
immateviabi

Tipologia 500 Alire enirate in conto capitale

RS 941,913,558
cP 424.950,00
cs 1.362.993,45°
RS " 0,00
CP 140,000,00
cs 140,000,00
RS 857,00
oP 410,000,00
cs 410,857,00 .
RS 0,00
op §50.000,00

550.000,00

RR 761.670,25
RG 0,00

R 784.970,33

AR 000
RG 166.756,95

TR 186.756,55

RR 857,00

RC 147.989.67

TR 148.846,57

kit 0,00

RG 477.206,14

R

477.296,14

-3.870,12

R

A 124.950,00
cs -581.023,10
RO 0,00
A "186,758,95
cs 46.758,95
R 0,00 -
A 164.090,92
cs ~262.010,33
R C. 0,00
A 481,328,683
s 72,703,865

.CP

-300,000,00
cp 46.758,95
or - -?45..90@3.,08.
cP 68.671,17

156.073,10

EP
EC 124,950,00
TR 281.023,10
EP . 0,00
EC 0,00
R 0,00
Ep 0,00
EC 16,101,25
TR 16.101,25
EP 0,00
EC 4,032,689
TR 4.032,69




COMUNE DI PIOVE DI SACCO (RD).

CONTO DEL BILANCIO - GESTIONE ‘DELLE ENTRATE ANNO 2018

Residui aitivl al 1/1/2018 (RS)

Riseassloni in ciresidul (RR}

Riaccertamento residui (R}

Previsioni definitive di
DENOMINAZIONE

Riscossionl in c/eompetenza

: ACCErla_meml {A) w

TITOLO, TIPOLOGIA

{TR=RR+RC)

conpetenza (CP) {RC)
Previsioni definiliv_e di cassa .. Totale riscossioni Maggiori o minari entrate di
(CH) cassa =TR-C8

Maggiori ¢ minori entrate di.
competenza =A-CP

Rasidul atlvi da ssercizi
precedenti (EP=RS-RR+R)

Residui attivi da esercizia di
compatenza (EC=A-RC})

Totale residui atlivi da
tipertare (TRSERP+EC)

Titala & Accensions Prestit}
60300 Tipologia 300 Accenslone mutul e altrl finanziamenti a RS 823.148568 RR ?96‘!'3'11‘07 ) R 7 0,00 EP . 26,237,48
medic luhgoe termine CP 450.000,00 RC 0,00 A 450.000,00 ' CF 5,00 EC 460,000,00
o Cs 1.273.148.85 - TR s -476.237,48 TR 476.237 48 |

©796.811,07

Titolo -~ &

&

5)

Entrate por conta lerzi e partite di gira
S0100 Fipologia 100 Entrate per partite di gire RS ‘575,81 RR . 39930 R -3,01 - EP - 178,50
: cp 3.696,000,00 . RG 2772,64821. A 2.782.508,25 CP -813,491,75 . EC £.962.04
Cs 3.696.575,81 TR 277294551 C8 -923.630 30 - TR 10,138 64
90200 Tlpolagia 200 Entrate per conto terzi RS 59:301,15 T RR 68.618,00 R __1 83,18 EF 0,00
. : CpP 678.50000 RC 434.194,08 A '+ 448.081,78 CP -23041822 EC 13.887 69
cs 748.301,18 TR 503.81209 C3 | -244 488,07 TR

indicare fimporte del fondo plurlennale vincolato risultante dal conto el bilancio dell'anno precedente (spesa).
Indicare l'importo definitivo dall'utilizzo de| risullato di ammiistraziona :

Indicara l'ammantare complessivo derivenle dal daccerlamento dei residvi {camprende I'importo dei crediti
principio applicate della contabiita finanziaria 8.2), L& voce comprende inoitre
considerato assolutamenta inesigibile. In case i riscossione di
sono indicate con il segno ", ' o

Indicare gl aceeriamenti impulafl contabilmenta allesarcizio cui it renaicanto si riferisce al neltn dei crediti che, I occasiane del riaccertamento ardinario dei res

le abkligazioni risultane esiglbili.
Le maggion enlrale sono indicate con il segna "+", le minori entrate sono indicate con il segno ",

Lot A

le rellifiche in aumento dei residul attivi efistiuate a seguito defla riscossione di rastdui
lale cradile nel corso dell'esercizia cui sf riferisce 1| randiconto 'si elfeliua un riaccertainento dei residu

definitivaments cancaliall in quanto asselutamente inesigiblli, limporto gt credill di dubbla e difficle e

tivl cancellat] dalle- seritture (ad es. In anni p
i attivi In aumente). Le rettifiche in aumeante sene ind

B
; ﬁﬂ% i o ;gf o
el

recedenli & stalo ca

13.887,69

ey

Ve

sazione cancellall secondo le modaiity previste dal
ncellalo un residun altivo in quanto
cate oo il seging '+, Ia rettifiche in riduzions

Il effettuato al sansi dell'arlicelo 3, comma 4, isulassero non esighili e ralmputall agl esercizi In cui




CONTO DEL BILANCIO - RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE ANNO 2018

COMUNE D! PIOVE DI SACCO (PD)

MISSIONE,

PROGRAMMA, TITOLO

Resldul passivi al 1/1/2G18
(RS)

Pagamenti in c/residul (PR)

Riaccertamente residui (R)

Residul passivi da esercizi
precedenti (EP=RS-PR+R)

DENCMINAZIONE

Previsioni definitive di
competanza (CP}

Pagamenti in c/competenza
(FG) ]

Tmpeani (1)

- Ecenomie di competenza
__{ECP=CPJ-FPVy

Residui passlvi da esercizio di|
compeienza (EC=|-PC)

Previsioni definitive di cassa

Totale pagamenti

‘Fande pluriennale vincolato

Totale residul passivi da

: {Cs) (TP=PR+PC} (FPV) riportare (TR=EP+EC)
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE cP 0,00.
r Titola 1 Spese correnti RS . 210699660 PR 1.805.488,03° R © . -P44.626,18 EP. 256,882,309
cp 14.469.528 75 PC ©9.933.140,00 .| © 11.890.724,42 ECP - 2.24589072 EC 1.957.584 42
' cs 16.330.067,63 TP 11.538.628,03 FPY 332,913,681 TR 2.214.466,81
Titolo 2 Spese I conto capitale RS -1.461.858,74 . PR 1.299,703,54 'R ~62.935,07 - - EP ‘99‘220‘13
. ce . 1018086384 PO '3.778.26560 . | 5.172.995,87 ECP 1.819.766,06 EC 1.394.730,27
. cs 8.591.54143 TP 5.077.96%,14 FPV 3.088.101,71 : TR . 1.493,950,40
Titolo 3 Spese per incremento attivita finanziarie RS "~ 000 PR . .000 R co000 EP - 0,00
' CP. o000 PG 0,00 1 0,00 ECP 000 EC - 0,00
o 600 TP - 0,00 FPV 0,00 TR ‘ 0,00
Titolo 4 Rimborso Prestiti RS 000 PR 000 R- : 0,00 EP 0,00
: CF 1.783.418,31 PC 1,763.398,04 | . - ~ 1.753.398,04 ECP 20,27 EC . 0,00
Cs 1.763.418,31 TP 1.763.398,04 FPY o 0,00 - - TR o o000
Titolo 5 Chiusura Anticipazioni ricevute da istitutc RS ) 000 PR o 008 R ) ] 0,00 EPR ' . 0,00
tesoriere/cassiere ' CP . 0,00 PC - 0,00 I 0,00 -ECP .0,00 EC . : 0,00
CS - 0,00 TP © 0,00 FPV 0,00 ‘TR : ©0,00
.Titolo 7 Uscite par conito terzi e pan‘ité di giro RS 551,888,85 PR, . ' 233.019,53 R ’ - -B.761,89 EP 313,105 43
. : - CcP . 4.374500,00 PC 2.709,537.88 | . . 3.230.590,03 ECP 1.143,809,97 EC 521.062,15
cs 4.926.386,85 TP - . 2.942557 41 FRV 0,00 : TR 834,167,568




no_sczm Dl PIOVE D_ SACCO Prov.PD .

_umom_um._.._.o DIMOSTRATIVO DEL RISULTATO DI >_s_s_z_m._.m>N_02m

ANNO 2018
' GESTIONE ‘
RESIDUI COMPETENZA TOTALE ]
Fondo di cassa al 1° gennaio ’ 12.388.508
RISCOSSIONI (+) 4.214.425 60 19.310.431,83 23.524, mmﬂ 53
PAGAMENTI ) ' {-) m.,._mm.mj_._o 18.184.341 52 Nﬁwmm.mmm__wm
SALDO Di CASSAAL 31 DICEMERE : S =) 14.590.812.99
PAGAMENTI per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre Q] 0,00
FONDO DI-CASSA AL 3t DICEMBRE (=) 14.590.812,99
RESIDUIATTIVI T..v 461.755 83 2,089.424,65 2.551.185,48
RESIDU! PASSIV S - - 665.207.05 " 3.873.366,84 4.542.574,7%
FONDO FLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI _ 8} 332.913 61
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE IN CONTO CAPITALE ) 3.088.101,71
RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 31 DICEMBRE 2018 {A) =) 9.178.408,36
Composiziene dal risultato di amministrazione al 31 dicembre 2018
Parte accantonata
Fondo crediti di dubbia esazione al 31/12/2018 © 302,921 06
Fonda contenzioso , ' 142.420,76
Altri accantonamenti £26.685,93
) Totale _um.n.m accaritonata (B} 1.072.027,75
Parte vincolata - . . )
Vincoli derivanti da leggi = da principi contatili (case popolari} 2.182.341,79
Vincoli derivanti da trasferimenti (L.222/2007 VDR gas metano) 444 678,00
Vineali derfvant da contrazione di mutui : 0,00
Vincoli formaimente attribuiti dall’ente {cimiteri-pretura-ortoparco etc). 1.024.515,83
Altri vinceli da specificare Am_n:ﬂmwnm stradale ) ) '2.951.457.90
Totale parte vincolata (C) 6.602.993 62
Totale uml.m destinata mm_m invastimenti {D) 246.596,42
, Totale parte disponibile Amvuﬁ‘pzmzow-ﬁ 1.256.790,57

Se E & negativo, tale _:.ﬁono & iscritto tra le spese dal gm_._o_o di previsionte come disavanzo da ripianare




COMUNE D{ PIOVE Di SACCO (PD}

"CONTO DEL BILANCIO - RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONE ANNO 2018

MISSIGNE

Residul passivi al 1/1/2018
(RS)

Pagamenti in c/residul (PR)

Riaccertamento residui (R}

Residui passivi da esercizi-
precedenti (EP=RS-PR+R)

Prevision defintive di

Pagamenti in cicompetanza

Economie di compatenza

Residui passivi da esercizio

cs 1.036,777,91

PENOMINAZIONE competenia (CP) {PC) impagni {1 (ECP=CP--FPV) di competenza (EC=I-FC)
' Pravisioni definitive di céssa - Totgle pagamenti Fondo pluriennale vincolato Totale residui passivi da '
{C8) (TP=PR+FC) {FPV) fiportare {TR=EP+EC)
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE cP 0,00
MISSIONE 1 Serviziistituzionali, generall ¢ oi gestione RS o 48148921 PR . 32675404 R 8300457 EP 62,630,50
CF | 707187673 PC 433562186 | 617002489 ECP 1.017.58563 EC - 834.403,03.
cs 656536480 TP . 466137690 FPY 884,266,21 TR 917,033,53
MISSIONE 3 Ordine pubblico e sicurezza RE . 30652627 PR : 24511068 R 41.072,00 ) ep- 20.443.60
@R 224174584 FC . 150237278 | .. 185568585 ECP 356.397,98 EC i 353,313,11
cs ' 2.520.77978 TP - 74748333 FPV " 19.862,00 : TR 373.756,71
X .
MISSIONE ® Istruzione e diritto allo studio RS . '558.892,99 PR . 52843726 R 20,487 05 ) . EP ' " geBE8
' cP 245183097 ° PC S 4380.03814 . 1.695.496.04 * ECP 179.22486 EC . 234.657,90
cs 236035849 TP 1.889.37540 FPV 877,110.27 ' . TR 235.626,58
MISSIONE 5 Tutela e valarizzazlone del bend e Attivitd culturali RS - 7845640 PR. 7112501 R C 4aaz . EP ’ 259797
o ' ' cP " 554.36667 PC 414.894.78 . | . sBTAzepe ECRS " omepres EC 112.534,31
cs i 832.612,07 TP 486.01979° FPV 0,00 TR 116,132,28
MSSIONE & Pofilfche giovanili, spart e tempo tihera RS 151.47692 PR © 140.88036 R " 41037 Ep 10.185,18
cP 53108726 PC : 315.48896 - | o 450.87805 ECP 0,20917  EC " 13538913
- . . .
cs ’ 882.563,18 TP 186.389,32 ° FPY 0,00 TR 145.574;32
MISSIONE 7 Turisma RS - .7 333333 PR 333333, R . 0,60 EP 6,00
' cp Mneasw  pCo o azs4os 6.87215 ECP 406084 EC . 368807
cs 14.366,33 TP 881742, FPV 0.00 TR 3.688,07
MISSIONE 8 Assofio del territaric od edlilizia abitativa RS 9.316,11 : PR 506809 R . 119244 EP ‘ 2,158,38
i cP ' 382.30845 PC 157.848,31 | 18447507 ECP 19113888 EC 6,628,76
- ok} T s64357%8 TP 18381360 FPV 6.694 40 TR 8.785,14
MISSIONE g Sviluppa  sostenibile o tutela del ferritorio e RS 24426364 PR . 23891021° R - . 837258 Ep © 7 598085
dell‘aimivents - . . : . : .
o cp 801.29881 PC . 306.22722 | §20.772,03 ECP 6720892  EC 133.444,81
TP 626.237,43  FPV- 4.318,86

TR 139.425,68




COMUNE DI PIOVE DI SAGCO (PD)

CONTO DEL BILANCIO - RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONE ANNO 2018

DENOMINAZIONE

Residul passivi al 1/1/2018
(RE)

Pagamentl in chresidul (PR)

Riaceertamento residui (R)

Residui passivi da eseraizi
precedenti (EP=RS-PR+R)

Prevision| definilive di

Pagamenti in cleompelenza

Econamie di competenza

‘Residul passivi da esercizio

MISSIONE competenza (CP) (P} Impegri (1) (ECP=CP-LFPV) | i competenza (EC=I-FC)
Previsioni definitive di cassa Totale pagament; Fonde pluriennale vincolato Totale residul passivi da
(€5) {TP=PR+FC) (FPV} ripartare {TR=EP+EC)

MISSIONE 10 Trasporti e diritto alfa mobifita RS . BBB.11064 PR 74244530 R . .29.867 25 - ep K 95,298 09
ol 5.121.06274 PC ) 288621247 | © 305438934 ECP 545.08108 EC 769.176,87
cs . 543626224 TP 3.827.85777 FpV 182061832 COTR 866.474,95

MiSSIONE 11 Soccorso civile RS 5165004 PR 516004 R . 5,00 . EP . ‘000
GP 131.800,00 PG - 1159437 | 114,860,865 ECP 16.64935 EC . 103.,366,28
cs © 13878004 TR 18.754,41  FPY " -ooo ‘ TR 103,356,28

MISSIONE 12 Diritti soclaki, palitiche sociali e famiglia RS 78424865 PR 568.884.82 R 4(',3795127 BB 121.568,75

' Cp - 349103875 pPC . 201208606 | 2.587.612.30 ECP 50442645 EC 675.457,24
cs o 4z281M078 TP ’ 2.570.939.68 FPY oo ‘ TR " 897.02800

MiSSIONE 13 . Tutela defta sature RS 1113201 PR 730367 R 922,04 EP 2.816,00

cP 47.00000  PC 2996848 ¢ : 4007870 ECF o220 BC - . 1041224
. . ™
- ‘cs 57,766,01 TP | 37.35053 FPV - 0,00 TR - 12.92824

MISSIONE 14 ) Sviluppo econontco e comper?rfvfré RS 44_974rﬁ;3 PR 32_05‘]'39. R o -4,867,77 i Ep 8.106,00
cr . 8107777 PO 24186765 1 | (28112163 EOR 2967824 EC 50.263.98
cs . 386.772.43 TP ) 273.86644 FRY 0,00 TR 47,369,989

MISSIONE 15 Polfticiie per it lavoroe e Ia formazions professionale - RS 10,076,47 FR ' . BBETET R 70,40 ) Ep ) 2,348 50

' cP 7825470 PC ' © 4213604 - 1 62.220,57 ECP 8689,87 EC 20,085,53
cs ©0281197 TP . . B0BEZE1 FPV 8.344,28 R 22.434,03
MISSIONE 17 Energla e diversificaziona delte fonti énergetiche RS c00 PR ) DO0 R : © 000 EP 7 0,00
' ' cP 149.113.00° . PC : oo o - no0 ECP 14911300 - EC- 0,00
cs 148.113,00 TP 0,00 FPV. ’ 0,00 TR ) 0,00
o .

MISSIONE 2ﬁ Fandi @ accanhionament! "RS . . ' : 0.00 PR ) 0.00 R ) 0,00 EpP 0,00
cP 286,873,51  PC 600 I 2030543 ECP 266,566,08 |EC - 20.305,43
cs : 286.87351 TR : 000 . FPY 0,00 - TR 20.30543 |

MISSIONE 50 Debite pubhlica RS ' 500,00 PR . 23400 R 266,00 EP- . 0,00

o cP 177062450 PC 1765.20858 1 - 1.765,706,68 ECP 481792 EC 100,00
! cs 177075850 TR ‘ 1.766.44058 FPY 6,00 TR 500,00
MISSIONE - %9 Servizi per conto terz] RS 561.886,85 PR 233.019,63 EP 313.105,43

R -5.761,89




COMUNE DI PIOVE DI SACCO (PD) -

CONTO DEL BILANCIO - RIEPILOGO GENERALEDELLE'SPESE’PER MISSIONE ANNO 2018

Resldui passivi al 1/1/2018
RSy - -

Previsieni definftive o

-Pagamenti in c/resldui {PR)

Riaccertamento residui (])

Residui passivi da eserdizi
precedenti (EP=RS-PR+R)

. . Pagamenti in clecmpetenza !m. g (1) Economié di competenza | Residul passivi da esercizia
MISSIONE DENOMINAZIONE - competenza (CP) (P2) ) pegnt {ECP=CP-I-FPV) di competenza (EC=I-P(C)
’ Previsfonl definitive di cassa Totale pagament| Fonda pluriennale vincolato Totale residui passivida
- (C5) (TP=PR+PC}) (FPV) ) " rlportare {TR=EP+EC) -
o2 . 437450000 PC , 2'.709'.537,39 . 8.230.500,08 ECP 1.143,909.97  EC ' 521.052,15

cs 4.926.386,85 TR 2.942 557,47

FPY 0,00

TR 834.157,58




.COMUNE DI PIOVE DI SACCO {PL)

COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL ESERCIZIO 2018

Riaccertamenta
degii Impegni di : )
! . cul alla lettera h) . Spese impegante
Spese Impegnate | Riaccertamento effsttuata nel Quota del fondo X neleserclzlo 2018
- negli esercizi degll impegni dl corso pluriennale S’IJ?SE impegnate Spese Impegnate | con imputazione a .
. Fondo pluriennale precedenti e tui alla fettera b) | dell'éserczio 2018 vincolato aj 31 | lesercizio 2018 | nell esemiz]_o 2018 eserclz| Fondao pluri
; : P can imputazione | cen imputazione | si sivi i | enda pluriennale
MISSIONI E PROGRAMMI vincolato al 39 -imputate effottuata net | {ed. economie di dicempre | put: 2018 | g mp © | Successivia quelll) T cte ol 1
B dicembre all'esercizio 2018 corso " impegne) su - [dell'esercizio 2017 | & eserclrzimd I1 alfesarelzlo 2020 | conslderat| nel . dicembre
dell'esercizio 2017 ecoperte dat | dell'aserczio 2018 impegni . finviata. ' & coperte da ¢ coporte daf hilancie dell'esercizio 2018
fonda pluriennale | (cd, economis di plurlennall all'esercizio 2019 ondq plu:—mnnaie fando pluriennale pluriennale ¢ . .
vingolato impegho) “finanziati dal FPY ¢ successivi vincolata vincola‘tu caperte dal fondo
S : a hinputatl agli . Pluriennale
eserclzl vincolato
-successivi a 2018 :
(a) b} (x) iyl (e)=(a)-(b)-(x)-{y) {d) (e} {1} {g ={chHd)+{(e)+{T)
1 |MISSIONE 1 - Servizi Jst.ituzmnal.l generahedf gestrone - . . - - .
1 |Organi istiluzianali a,00{- . 000 0,00 0,00 -g,00] - 0,00 0,00 - o00( 0,00
2 iSagrateria generale 78.934 14 5.325,13 17.074,51 0,00 57,534 50 '5'6.?29,63 000 . 0,00 109.264,13
3- |Gestlone sconomica, flnanziauﬂ programmazlnna prowed\torato 0,00 0,00 0:00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 |Gsstiona delle en(rale lr|butana a sarvizi ffECalI 4,00 0,00 0,00 o.00 Q.00 0.00] . 0,00 0,00 0,00
& [Gastione dai bent demaniall & patrimoniali 0.00 0,00 Q.00 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 |Uffieio tecnico ’ 1.726.218.42) . 1.326.554,60 8.830,04 0,00 390,833 76 232,282,119 0.00 0,00 " ana, 1 1697
7 |Elezioni @ consultezion! popolar - Anagrafe e slalo clvile 0,00 -0,00 0,00 0,00 Q00 0,00 n,00( 0.00] 0,00
8 Staustlcaaslsteml Jnfnrmatiw - 0,00 0,00 .'O,UD 0007 - ~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Asmslenza tacnjeo- ennmlnlstrativa agli entl local\ 0,00 . 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 ’ . 0,00{ ° 0,00 0,00
10 jRisorse umans ) 0,00 39,00 - 000 4,00 0{00 4,00 0,00 0,00 0,00
11 | Allei serviz] generali 107.353,02 - 81.881,79| 1.268,58 0,00 24.102,64 127.783,47 0,00 ‘ 0,00 - 151.886,11
TOTALE MISSIONE 1 - Serviz] istityzionaii, ganéfall' @ di gestione 191260558 1.417.761,52 27,273,114 G,00 487.470,82 A16.795,29 0,00] . 0,00 864.268,21
2 |WMISSIONE  2- Gustizia . E » )
1 jUffici giudiztari 0,00 0,00(. 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 - 0,00
2 |Casa tircendanials e altr senvizj 0,00 - 0,00 0,00 -0,00 8,00( - O.Go 0,00 0,00 0.00
.| TOTALE MISSIONE 2 - Giustizia - 0,00 0,00 " 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [MISSIONE 13- Ordine pubblico 8 sicurezza . S ‘ K _
1 . |Polizia locale & amministraliva . 18,081,00 - 18.035,57 15,43 0,00 © Doo 19‘652,00. 0,00 0,00 19.862,00
2 |Sistema Intégrato di sicurezza urbana . 10-.885‘44 10,885 ,44 - 0,00]- . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|ToTALE MJSSJONE -~ 3. Ordine pubblice e sicurezza 28,938,44 ~29.921,01 15,43 0,00 0,64 19.662,00 e 0,00 0,00 19.662,00
4 MJSSJONE 4 - Istruziane e diritto aflo studfo : ) - . C !
1 |lstruzione preseofasnca ) AR 2120161 16,86 0,00 0,00 75,000,00 0,00 Q.00 © 75.000,00
- 2 |Allri ordinl ci is‘lFuzFune ' 0,00 ) . 0,00 Q0,00 0,00 0,00 '60(3.006,00 . 000 0,00 800.000,00;"
4 |Istruziona univérsitaria 0,00 0,00[ o000 0,00 0,00 L. 0go 0,00|. 0,00 0,00
5 Istruziuné tacnica sup'ario} -0,00 0.00 0.00 -0,90 0,00 0,00 0,00 0,60 o,bn
6 [Servizi ausiliarl all'struzione - 0,00 0,00 0,00 D,ob 0,00 .O.UD 0,00 0,08 - 000
7 |Diritto allo studio 608.595,37 | 564.485,10 'D‘UO 0,00 ?;110,2? 0 00 000 M 0,00 21027
TOTALE MISSIONE 4 - Istruzions e dititio alio studie’ 687.812,84 685,684,71 15,86 8,00] ° 2.110,27 675,000,00 0,00 0,00 _BI710,27

= e s b




CONIUNE Di PIOVE DI SACCO (PD)

COMPOSIZIONE PER MISSEONI E PROGRANMM| DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL’ ESERCIZIO 2018

Riaceertamento
. degli knpegni dl
. cul alla bettera b} Spese linpegante
Sipese Impegnate | Riaccertainento effettuata nel Quota del fonda . nell'éserclzlo 2018
’ " negli esercizl degli impegni di corso Pluriennale SpfSa_impagnata Sp?se Impegnate | con imputazione &
Fendo pluriennale precedenti e cul alla lettera b} | dell'eserczin 2018 | vincolato al 31 | el eseiclzlo 2018 | nell'esercizio 2018 . esercizi Fondo puriennale
MISSIONI E PROGRAMMI vincelate al 31 imputate effettuatanel | (cd.economledi | dicembre son Imputaziarie | con imputazone succassivi a quali "0 T al.3
" dicembre all'esercizio 2018 corso - impegno) su delFesercizlo 2917 | AI'08ercizlo 2019 | all'esercizio 2020 ponslderat nel - dicembre '
dell'esercizio 2017 @ coperte dal dell'eserczio 2018 Impegni tinviata e coperte dal e coperte dal bilanclo dell'sserclzio 2018
: fonda pluriennale | (cd. economle di plurlennall allesercizio 2019 | foNdo plurlennale | fonde pluriennala | pluriennale ¢
vincolate. - Impegno) finanziati dal FPY | e successivi - Vincolato vincelata | coperte dal fondo
. e Imputat| agli ) Muriennate
eserclzl vincolato
- successivi a 2018
&) (] - {x) ) (c)=(a)-{b}-{x)-{y] {d) {8) ] {g =(epH{di+ ((S)* (N
& |MISSIONE & - Tulela e valorizzazione dei beni g attivita culturali : '
1 |Valorizzazione dei beni di interesse slorico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]. 0,00 0.00 0,00
2 - | Attivita culturali @ interventi diversi nal setlore culturale 0,00 0,00 0,00 0,00 U,ﬁo 0,00 0,00 000 0 ob
TOTALE MISSIONE  § - Tutela e valorizzazione dei benf e attivitd culturali a,00 0;00 0,00 0,00 ¢.00 " 0,00 9,00 0,00 0,00
6 |MISSIONE 6- PoJI!Iche gmvan.ur, Sport e teinpo Jibero ' R .
1 |Sporte tempn libero 27086029 © 218,752,02 52.108,27 © 000 0,00 - 0,00 0.00 0,00 0,80
2 |ciavani 4,00 0.00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 "0,00 0,00]
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche giovaniif, sport e tempo Hhero 270,860,209 218.752,02 52.108,27 0,00 0,00 0,00 . O,OID 0,00 0,00
7 |MISSIONE 7 - Turismo : . ! :
1 |S¥iluppo € la valorizzazione dsl urismo 0.00 0,00 0.00{ 0.0e| 0,00 ] 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE ' 7 - Turismo N 0,00 0,00{- 0,00 0,00 Q9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |MISSIONE B - Assetiv del territorio ed edilizia abftarrva . . .
1 |Urbanistica e assette del 1arnlonu ool 0,80 0,00 0,00 0.00 0,00 Q.00 000 0,00
2. |Edllizia residenziale pubblica e Iocale'e plani di-edilizia econamico-popalare 143,856,586 137.162,18 0,00 oo 6.694,40 .D‘DD 4,00 0,00 8.694,40
TOTALE MISSIONE 8 - Assett del tarritorio ed edilizia abltativa 143.856 58 137.162,18 9,00 0,00 6.694,40 0,00 0,00 0,00 5.654.40
9 |MISSIONE 9. Swluppo sastenibile e titela del (erritorio o de.lr‘ambfunte A R
t  |Difesa del suale __D‘OU .00 0.00 0,00 oo 0,00 0.00 0,00 0.00
2 }Tutela, valarizzazione & recugera amblentale . 123.257,.67 118,938,81 0,00 0,00|. 4.318,88 0,c0 0,00 0,00 4.318,86
‘ .
3 |Rifiuti . 0,00 0,00 .0.00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 ad,00
4 (Servizie Idiico-integrato [eRelo] Iy 0,00 0,00 0,00] - 0,00 0,00 0,00 - 0,00 .0,00
5 |Aree 'protelta, parchi naturall, prateziene naturalislica e forestazione 0,00 oo6| © 0,00 b,OO 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
6 JTutelae valqriziazicne della risorse Idriche: 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 - 3,00 0,00 0,00 0,00
7 . |Svilippo sostenibile lerritoria montans piceall Gomuri 0,00 0,00 0;ao 0.00| _-u,ou 0,00 4,00 0,00 0,00
& [Qualits dellaria @ riduziune dell'inquinamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 9 - Svl.lu,upo sasmmbue e lutela del territorio e 125.257,67 118.938,81 0,00 0,00 4.315,86 6,00 0,00 0,00 4,313,868
defl'ambiente ‘
10 [MISSIONE 10- Traspoﬂf e dirjitto afla mobilita . R
1 |Trasporlo ferroviario 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 |Trasporto pubblice locale 0,00 0,00 d,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,001, 0,00
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RIENNALE VINCOLATO.DELL'ESERCIZIO 2018

_ COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLU

Rlaccertamente
degli Impegni ¢i- ,
: cul alla lsttera b} : Sptlese impegante
Spese Impegnate | Rlaccertamento effattuata nel Queta del fonde Snese L nell'esercizio 2018
negli esercizi degil impegnl di corso pluriennale rl’ﬁse lmlptiagr;gteﬂ S;;;:se Impégnate | con imputazione a .
Fondo pluriennale precedenti e cui alla letlera-b) | dell'eserczio 2018 |  vincolato al 31 n:unerr:muiza‘;ionl “:o e::rcljizioizola esei:zi:izi m Fondo pluriennale
MISSIONI E PROGRAMMI vinc_nlato al 31 imputate effettuata nel {cd. economie di dicembre all‘eserzlzlo 2019 all':se ';izlizzmo 5”:“‘2?‘“ -‘:lqut; vincolato ap 31
. dicembre all'esercizio 2018 corso impegno) su dell'aserclzie 2017 te dal - ¥ d ons atl ne ticembre
dell'esercizio 2017 | e coperte dal | dell'eserczio 2018 impegni rinviata | edcop!er_e a el eﬂmpf"ie al bli'a"dn dell'esercizio 2018
fondo pluriennate | {cd. economie di pluriennall allesercizio 2019 | 1O ‘:’IP “I”*:"""’ e | fondo pluriennale plurl; ennale e ’
vincolato impegno) finanziatt dal FPV & successivl _vincolate , yincolatn coperte dal fondo
& Imputati agll pluriennale
. eserclz| vincolato
successivi a 2018
{a) {b) {x) v - [e)={a)-{)-(x)-(v} (d) (e} ] (g =(eh{d)+ {{e)+{f)
8 |Trasporlad per vie d'acaua 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 Q.00
. 4 |Alre modalits di 1rasp6rtu N 0.00. (Xt 0.00 0,0[5 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Viebiiltd e infrastrutture stradall 1.941.627,36 ) 1.645.410,08 217.335.85 - 0,00 178.781,43 . 1.641,837 89 0,00 0,00 1.820,619,32
TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla mobiiita . 1,941,527 36 1.645.410,08 217.335,86 0,00 - 178.781,43] 1.641.837,89 0,00 ‘0,00 1.820,619,32
11 |MISSIONE 11 - Soccorso civila . : . ‘ - )
1 |Sistema di protezione civile . . 97.600,00 97.600,00| | 0,00 0,00 ‘000 0,001 L000] 0,00 0,00
2 |intarventi a saguito di calamita naturall _ 0,00 0,00 ~0,00] - 0,00 0.00 - 000 0,00 0,00 U',DO
TOTALE MrSSfONE 11 « Soceorso civite 97.600,00 &7.600,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,60 6,00 0,00
12 |MISSIONE 12- Dl{ltri sor.‘fah;, politiche sociali & famigfia
1 JIntervent per lintanzia @ | nnor @ per asili nido ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
2 |interventi per la disabilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
3 |Interventi per gif anziani 0,00 Q.00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 09,60
4 [inlerventi per i soggetli a rischia i escluslone socials : Q,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00
- 5 jInterventt par le famiglle 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00
6 |intarventi per il diritte alla casa 7 0,00 0,00 - 0,00 -0,00 0,00 0.00 0,00 .00 .0,00
7 [Programmazions e governo della rete dei servizi sociosanitari e soclall 4,00 Q,00 0,00 'o,oo 0,00 0,00] ' 0,00 0,00 0,00
8 |cooparezione e associazionismo . 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 jServizio necroscapics e timiteriale 3.277.26 2.720,00 B57.26 oon| - 0,00 0,00 : 0.00 0,00 lo‘oo
TOTALE MrS_SlONE 12 - Diritti sociali, politiche soclali e famiglia 3,277,268 2,720,00 557,26 0,00 a,00 0,00 9,00 0,00 0,0¢
13 |MISSIONE 13 - Tutela defla salute .
7 “|Ulteriori spase in mataria sanilara - 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 1 0,06
TOTALE MISSIONE 13- Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ¢,00 0,00 0,00
14 |MISSIONE 14 - Sviluppo economico écompaﬁlfvﬁé : s
1 |Industiia, PM) & Arligianato . 0,00 4,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
2 [Commercio - reli diatributive - utela del consumalar 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
3 Ricﬁrca a innovazione i 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
4 [Reli e altri servizl di pubblica utiiita 0.00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 14 - Sv{fuppo econoinico e competitivita 0,60 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,0¢ 0,00]. 0,00
15 |MISSIONE 15 - Poliliche per il favoro e la fonnazione professionale




COMUNE DI PIOVE DI SACCO (PD)

("
)

{x}
(dj. (e},
0.

indiare limporto gal fondo pluriennale vincotato risultante dal consuntive deltanno precedente. Nel prima esercizio di applicazions del titele primo dal D.Lgs 1 18/2011 la voce indiga lim;
parl alla differenza tra gli impegni cancallati e reimpulad all'essrcizio o egli esercizi successivi a gl accertament] cancellati
esorcizio cui si liferisce i rendii

siraordinario dei residu,
Indicare limporio degli impegni assunli negli esercizi precedenti e lmputali alf"
accartdmenti refmputati 8l medesime asercizio, . :

Indlcare la ecencmie, ragisirate nel corse deli'esercizio @ verificate in sede df rendiconlo, st
Indicare gll limpegni assunti nel corso dall'essrcizlo 2018 on Impuiazione allesercizio 2019
al sensi dell'ar. 53, comma 2, del citato decrelo legislativo n, 163 def 2006, riguardanti le spi

S

gli Impagnl finanziati dai fondo pluriennale vincolate indicati dalla lsliara b. .
(colanna'd), alfesercizio 2020 (zalonna e), & agli esercizl successivi {colonna f)
ese di investimento per laverl pubblici, di cul alfart. 3 comma 7 dsldecrsto legisl

porto del fondo
& reimpulat] all'ssercizlo € agi esercizi successivi, .
sonte finanziali dal FPY. Nel prima esercizio di applicazione dal tilalo prima el D.Lgs 118/2011 & Indlcata la differanza tra gl impegnl reimputall eli'eserclzic e gl

COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL'ESERCIZIO 2018
‘ L . Riaccertamento ) N - .
. . degli impegni «f
cul alla | b Spese impegante
Bpesae Impegnate | Riaccertamento ef?e:tlu::;en::E ) Quota del fonda Spese impegnate | Spess Impegnat "E"if;emt'ml' 2018
negli esercizi degili impeani dl torso " pluriennale ; " nate | con Imputazione a
For'mo plurle;\nala precedent] & cui alla lattera h) | dell'eserczic 2018 | vincolato al 31 n:yﬂ“?;;)c:‘z;:iﬁgla ":Enarr::ftjil:gli?]la shc(:.ea::l:'[i;lslquelll Fondo plurfennale
.vincolate al 31 “lmputate - affettuata nel {cd. economie di dicemhbre ' " “vincalato al 31.
MISSIONI £ PROGRAMMI, dicembra all'esercizio 2618 corse Impegno) su | dell'ssercizio 2017| A1 esarc'ﬁ'ujalw Allesercizio 2020 | . considerati nel dicembre
dell'esarcizio 2017 e copertedal | dall'eserczlo 2018 impegnl rinviata . edcople € 4 & caparte dal bilancio dell'eserclzio 2018
tondo pluriennale | {cd. economie di pluriennali all'esercizia 2019 | TN c; P ulrlennale f‘md“i pluriennale | = plurlennale &
vincolato impegno) finanziati dal FPY | . e successivl vincalato vincolate coporte dal fondo
& Imputat] agli N plurlennale
esercizi vincolate - -
- . successivi a 2048
] . ] () (B) {x} ) {e}=(al-(h)-(x-{y) )] (a) L (g ={ej+d+(e)+if)
1 [Servizi per lo sviluppe del xﬂercalo'deL lavoro 25.054.70 23.797.00 0,00 0,00 1.267.70 7.086,56 ' 2,00 0,00 . 8.344 26
2 |Formaziona professionale Q.00 CmDI : 000 0,00 0.0§ 0,00 0,00 0,00 0.00
3 [Sostegno alloccupazione _ 0.00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00 g,00| . 0,00
TOTALE MISSIGNE 15 Bofitiche per i lavoro e fa formatione § '
professionale : ! 26.064,70| 23.797,00 0,00 2,00 1.267,70 7.086,56) ° 0,00 o,00( 8,344,265
16 |MISSIONE 16 - Agricoltura, politiche agroatimentari e pesca : ~
1 |Sviluppo del seftore agricolo e del sistema agroalimentare 0,00 0,00 .0,00 8,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00
2 |Cacciaepasca 0.00 0,00 000" 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari @ pesca - o,00]. -, 4,00 0,00 0,00 0,00 D,ﬂ'D 0,00 0,60 9,00
17 |MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche .
1 |Fonti energetiche ' ) . 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 000 ‘000
TOTALE MISSIONE 17 . Ehwg!a e divarsificaziona delle fonti energetiche 0,00 0,06 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |MISSIONE 18 - Relazioni con Ie aitre autonomie territorialj e locali |- . . ‘ .
1 [Relazion finanziarie con Ia altre autonamie tartitorial ) - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00; . 0,00 0,00 0,00
TOTALEMISSIONE 18 « Relazionf con fe aftre adtonomie territoriali e locali 0,00 €,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
19 |MISSIONE 18- Relazianf Internazianali . B )
1 {Relazionl internazionali e Coopsrazions ai!o sviluppe 0o 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0:.00
TOTALE MISSIONE 18 - Relazioni internazionali . 0,00 0,60 9,00 0,00 9,00
fbiil e it géﬁg?%&w il ‘ﬁ,: g Siﬁ HElle, S

pluriennale vincolata definlte In occasions del rlaccertamenta

. campresa |2 spese prenatata sulla base della gara per I'effidamento dei Iavéri‘ formalmente indetla -
alivo 12 aprile 2006, n.163 “Codices dei contratti pubblic”, esigiblll negli esarcizi successivi,




' . : ' ' COMUNE DI PIGVE D SAccb Prov. (PD) S ‘
COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' * E AL FONDO SVALUTAZIONE CREDITI
, ‘ ' ' S Esercizio finanziario 2018 ' :

RESIDUI ATTIVI . ’
) FORMATISI RESIDUI ATTIV! | TOTALE RESIDU| IMPORTO MINIMO | FONDO CREDITI D] % di accantonamento
TIPOLOGIA - PENOMINAZIONE ' NELLESERCIZIO | DBEGLIESERCIZI - ATTIVI BEL FONDO . . | PUBBIA ESIGIBILTA' | al fundo crédit di
. : © | CUI S| RIFERISCE |1 PRECEDENTI {c) = (a) + (b} (d) () dubbla esigibitita
. RENDICONTO ) - {f)= (e} /{c)
| _ta . . ]
Entrate correnti of natura trilyirtaria, 'contn‘bu tiva e perequaliva ’
1010180. | Tipologia 101: Imposte, tasst & proventi assimilat i . ' 687.034,40 2.443,54 689,477.99
: - v di cul actertali per cassa sulla base del pringipio contabile 3.7 627.243,79 2,443,508 620.687,38 . .
Tipologia 101:Impaoste, tasse e provent] assimilat| non accertati par cassa 59,790,651 0,00 | 890061 - " 0.00 ’ 0,00] " 0,0000
1010200 Tipologia 102: Tributi destinatl al finanziamento delia sanita . . .00 . 0,00 ) 0.00 -
. ’ di cut accerlati per cassa sulla base dei principio contabile 3.7 0,00 0,00 - 0,00 .
Tipologia 102:Tributi destinati al finanziamento della sanita non aciertati per cassa 0,00 0,00 0,001 | 0,00 ; .00 0,0000
1010300 |Tipologia 103: Fributi devoluti e regalatl afle adtonomlo speciali ) . ' ooo| 0,00 .00
di cui accerlali per cassa sulla base del principio contabila 3.7 : 0,00 ) 0,00 0,00 :
Tipologia 103: Tributi devaluti e regofati alle autonomie spaciall non accertati per cassa 0,00 0,00 0,00 0,00 ; 0,00 ) 0,0000
1010400 |Tipologia 104: Compartecipaziont di teibuti . ' 000 0,00 < 0,00 A 0,00{ 000 0,0000
1030100 Tipologia 301: Fondi perecuativi da Aministrazioni Gantrali . ’ - 20.305,43 .o 0,00/ 2030543 0,00 Q.00 0,0000
1030200  [Tipologia 302: Fondi parequativi dalla Regione o Pravincia autonoma - oo 0,00 | R 000 0,00 £,0000

Trasferimenti correnti

2010100 Tipologié\ 1: 'I;rasferlm_enti correntl da Amministrazioni pubbliche N .302'785'09 10.462,03 313.247,12 . . 957,617 ’ ) 987,67|. ) Q,0030
2050200 Tipolc.:gia 102: Trasferiﬁ!enti ccrrenﬁ da Famiglie - .. . : 0,00 0,00 ) 000 - - Q‘OO 0,00 0,0000
2010300 Tipologia 103: Trasferimenti corranti darlmpres.e ) ’ 0,00] - . 000 . 000 a 0,00 0,00 00000 .
20 0400 Tipologia “f04: Trasferimenti ;:urrami da Istituzioni Soclali Privata ‘ . 0,50 0,00 . 6,00 0,00 0,00 - 0,0600
2[1-1 0500  Tipologia 108: Trasferimenti correnti dall’Unione Europea e dal Resto del Mondo . . ' ] 0,00 0,00 0,00
V ' . Trasferimenli correnti dall‘unioﬁe Europea ’ 0,00 0,00 0,00 . E
Trasfarimenti carrenli dal Resto del Mondo ) 0,00 ) 0,00 g.00 . ' ] 0,0000

Entrate extratributarie

1010000 Tipotogia 100: Vendita di beni e servizi ¢ proventi derivh'nil dalla gestione del beni : 131.211,10 ' 23.532,15 . 15474325 24811, 22 24.611,22 © 01500
3020060 Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo & reprassione dolle irregolarita e deglf ifleaiti . 101.,845,12 . 2.645 47 104.490,58| | 0.281,69( - 9.281,69 0,0888
036000 Tipolagia 300: Intaressi attivl . : . ’ 0,00 0,00 . 0,00 0,00 _U.UO . 0,0000




COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBI
Esercizio finanziario 2018
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A ESIGIBILITA' * E AL FONDO SVALUTAZIONE CREDITI

Enirate it conto capitala

Entrafe da riduzione di attivits finanziaria

Tipelogia 400: Altre entrate per riduzione di

4010000 Tipologia 100: Tributl in conte capitale
4020000  (Tipologia 200: Contribati agli investiment
Tlpoiogla 200: Contributi aghi |nvest|ment| al netto dei contributi da PA e da UE
4030000 [ Tipolegia 300; Altri trasferimenti in conto capitale’
Tipologia 300: Altri 1rasfer|ment| inconto capliala al netio del trasferlmantl daPAedalUE -
4040000  |Tipologla 400: Entrate da alisnazione di beni materiali e Immateriali
4050000

Tipologia 500: Aitre entrate in conto capitale Z oo

6010000 | Tipologia 100; Ahenazlone di attivita flnanzlarle

_50‘;’(1[100 Tlpalugla 200: Rlscoss!one craditi di breve termlne

5030000 | Tipoiogia 300: Riscossiuna_nred_lli di ma_dio-lungo termine
5040000 attivita finanziarie .

Conlributi agll investimenti da ammmnstraz|on| pubblmhe T
‘Contributi agll investiment: da UE

Trasfarimenti in conto capitale da emministraziont pubblicha |-
Trasferimenti in conto capitale da UE

" 0,00
124.950,00

124,960,00
0,00
0,00

0,00

0,00
5,00
0,00

16.101,25

0,00

156.073,10

156.073,10
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

. oo

COMPOSIZIGNE FONDO SYALUTAZIONE CREBIT TOTALE CRED FONDO
: ' . SVALUTAZIONE
- : CREDITI
RESIDUL ATV NEL CONTO DEL BILANCIO W 205003177 | ). 302.021.08
CREDITI STRALCIATI DAL CONTO DEL BILANGIO 0 0,00 m 0,00
ACCERTAMENT! IMPUTATI AGL| ESERCIZI SUCCESSIVI A QUELLO CU! IL RENDICONTO §| RIFERISCE (m) 0,00 0,00
. i TOTALE 2.050,921,77 302.921,06

"I fondo crediti di dubbia esigloiita & un accantonamento del

risullale di amministrazione. Nen richiedono 'accantonamento a lale fondo: a) | trasferime

281.023,10

-+ 281.023,10
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
&,00

16.101,25

" 4,032,68

0,00
0,00

000

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

- o00]

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

RESIDUIATTIVI . ' . i |-
FORMATISI RESIDUIATTIVI "TOTALE RESIDUI IMPORTO MINIMD | FONDO CREDITL DI % dl aczantonamesnto
NELL'ESERCIZIO DEGLI ESERCIZI ATTIV] . DEL FONDO DUBBIA ESIGIBILTA al fondo credii di
TIPOLOGIA DENGMINAZIONE CUISIRIFERISCE I |  PRECEDENTI (eh={a)+ it} ] fe) duabia esigibilta
RENDICONTO S b (N={(e}/{c}
. (a} :
3040000 Tipelogia 400; Altre entrate da redditi da capitala 0.00 54.504,80 . 54‘504‘50 i 54.504,80 54.504,80 1.0000
3050000 [Tipolegla 500: Rimborsi o altre entrate correnti '2_27.314,84 185.680,71 412,995,55 83,528,80 213.555,68 0,5170

0,0000

00000

0,0000
0,0000

0,0000

ST A

nli da altre Amministrazioni pubbliche e dall’ Unlnne eurcpes; b) i crediti assislitl da fidgjussions; c) le entrate tributarie che, sulla base dei nuov



COMUNE DI PIOVE DI SACCO Prov. (PD).
COMPOS!Z\ONE DELL ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' *

Esercizio fmanz:ario 2018

E AL FONDO SVALUTAZIONE CREDIT]

RESIDUI ATTIVI ; — T : _
, FORMATIS! RESIDUIATTIVI |- TOTALERESIDUI | IMPORTO MINMO | FONDO CREDITI D1 | % df sccantonamanto
NELI'ESERCIZIO | DEGL ESERCIZI ATTIVY CELFONDO | DUBBIA ESICIBILTA' | - af fordo redit d
r ‘
IPGLOGIA DENOMINAZIONE CUISIRIFERISCE IL|  PRECEDENT] (2= (a) * (b} i) (s} dubbis esiglbiita

RENDICONTO
{8}

1)

{N=1e}/ (e} -

ncipi contabil, serio accerlate per cassa.

) G importi della colonna {e) nan devono essera inferiori a guelll dells colonna d);

amminislrazione.
| indicare il totale gereraie dells colonna c).
 Indicare i lotale generale delia colonna e)

Indicars Iimporto complessivo dei credili stralclati dal conto del bllanclo nell!

corrisponde allimporte della cella (i}
} Irallasi'sote degli accertamenti di entrate riguardant { ioli 5, 6, 7.

wccmprsnde anche l'accantonamento riguardante j craditi del titolo 5 )

'eserclzio in torso e negll esarclzi precedenti.

5@ 80no superior] le motivazioni della differenza sono Indlcate nella relazions &l

rendiconto, |l tolale generale delia colonna {f) carrlsponde allimperto det fondo creditl di dubbia esiglbilita accantonato nel risultato
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Armno: 2618

Data di stampa: ch.nh.m.c._m
Allegato n. 10 - Rendiconto della gestione

CONTO ECONGCMICO

Pagina 1

CONTO ECONOMICO Anno Anne - 1 fiferimento riferimento ﬁ
: : - art. 2425 cc | DM 26/4/35
A) COMPONENTI POSITIVI DELLA m_wmﬂ_Ozm 3 ) )
1 (Proventi da tributi | © 6.976.638,95 6.976.987,29
2 Proventt da fondi perequativi - 1.813.570,48 1.722.638,02
3 Proventi da nq.m.mﬁml_..._m:n_. e contributi 1.374.714,17 1.618.562,34
Proyent! da frasferimenti correnti 1.253.120,95 1.500.717,82 ASc
Quota annuale di contributi aglf H.n_\.mmw_.Smnq. 121.593.22 117.844.72 E20¢c
Contributi agh investimenti .
4 Ricavi delle vendite g ,uﬂmmﬁmumo:p e proventi da servizi ﬁc.wc:nm 1.848.143,04 2.013.152,4% Al Ala
Proventi derivanti dalia gestione dei beni . . 767.418,95 812.553,91
FRicavi delfa vendita of beni 187.051.92 186.331.01
Ricavi e proventi dalla prestazione df servizi , 893.876,17 1.014 267,49
5 Varfazioni nelle _._.:_m:m:...nm di predotti in corso di lavorazions, etc. (+/-) - . A2 AZ
5 Variazione dei lavori in carso su ordinazione A3 A3
7 Incrementi di immobilizzazioni per laveri interni Ad Ad
8 Altri ricavi e proventi diversi ,A.m.nm.mmm.wo m.um&.ﬂoﬂmm A5 Abaeb
._.Oﬂp_lm OOETOZNZ%_ POSITIVI DELLA GESTICNE ?C A_m.mwm.wmmumh 17.415.447,58
B) COMPONENTI NEGATIV! DELLA GESTIONE
9 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo | m 353.433,89 434.437,05 B& B6
10 Prestazioni di servizi 5.750.525,01 £.991.040,08 B7 ’ B7
ih Utilizzo n_m..,: di terzi 170.411,%8 -183.189,44 [=3:4 Bg
12 Trasferimenti e contribufi 937.010,71 1.257.825,71
Trasteriment comrenti 937.010.71 1.087.826,71 )
Contribuil aglf investimenti ad Amministrazioni pubb. - ’ 170.000,00
Contribiiti agii investimenti ad alfri soggetti ’
13 Personale 3.530.436,28 3.483.418,13 B9 88
14 Ammeortamenti m,...m_:,nmN_oE m..mmm.kmmu._.o 1.655.660,28 B3 B10
. Ammoriaments di immobilizzazioni immal t2ralf Bida Bi0z
Ammortament; di Immobilizzazioni Emﬂa,m: 2.563.4533,70 ) .rmmm.m.\mc‘mm Bitb- B1cb
Aflra m<m_ﬁ_,mm.o:_, defle immaobitizzazions B10c Bitc
Svalutazione dei crediti B1od Bi10d
'5 Variazioni nelle rimanenze di materie prime efo beni di consumao (+/-) B11 B11
B Accantonamenti per rischij B12 B12
7 Aftri mnnmnﬂo:mim:z 237.437,38 354.815,23 B13 813
8 O:m:..&ﬁmﬁm_. di gestione - Nmm..mmm,mm 265.328,12 B14 B14
TOTALE COMPONENT! me.ﬁjS DELLA GESTIONE (B) 13.769.694,63| , 14.681.715,04;
DIFFERENZA FRA COMP. POSITIVE E NEGATIVI DELLA GESTIONE { A-B} 3.052.699,31 2,733.732,54
C) PROVENTI ED ONERI FINANZIAR!
Froventl finanziari
| Proventi da pantecipazioni 15.378,98 : 69.074,36 C1t5 c15
da societa controfisie ) J & ’
tfa seciefa partecipate 15.378,98 14.569,56
da altri soggetti ) 54,504,830
b.:_‘._. _u3<m:»m finanziari , 341,72 348,67 ci6 , C18
Totale proventi finanziari 15.720,70 69.423,03
i Onerf finanziari . N
interessi ed altri Q:.m: finanziari | mwm.mmm.u.m 570.175,87 €17 C17
Inferessi passivi 532.968,72 570.175.87
Aliri aner finanziari .
Totale oneri finanziari 532.968,72 570.175,87
. } TOTALE vmo.,.__.mz.: ED ONERI _u_Z.PZN_.bm* {C) -517.248,062 -500.752,84
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COMUNE DI PIOVE D_A SACCO Anno: 2018 Data di stampa: 04-04-2G19
CONTO ECONOMICT Anno Anno -1 rredmento . renimento :
art. 2425 cc | DM 26/4/95
D) RETTIFICHE Di VALORE ATTIVITA" FINANZIARIE ,
22 Rivatutazioni ’ D18 D18
23 Svalutazioni - B18 D1g
TOTALE RETTIFICHE (D)
E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI
24 Provent straordinari - kﬁ...w.hmmwmm 729.434.56 E20 E20
a | Proventi da permessi di costruira 88.076,16
b {Provenii da trasferimentf in conto capitale ' N
¢ [Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo 452.210,75 \mmA .280,28 E205
d , Plusvalenze patimoniali ’ 25.258,50 50.098,12 E20c -
e |Aitr proventi straordinari ) : . :
Totale _uﬂo<m.3: straordinari &.._,.N.hmm.mm 729.434,56
25 Oneri straordinari 106.541,92) 709.892,48 E21 E21
a |Trasferimenti in conto capitale ‘ . |
b mo_n_ﬁm‘\.\mé.mmmm passive g insussistanze dell'ative 81.629,24 588.167,83 mm.:u.
c R.S:wcm__maw.m _cmﬁ_‘u.ca.mm , . E21a
d b_qq. cnern siracrdinari 14.91268 21.724,65 E21d .
. ‘ Totae oneri straordinari 106.541,92 709.592,48
TOTALE PROVENTI ED ONER! STRAORDINARE (E) 370.927,33 19.542,08
RISULTATC PRIMA DELLE IMPOSTE {A-B+C+D+E) 2.906.378,62 2.252.521,78
26 Impaoste (%) 225.870,48 213.730,68 22 22
2.680.508.14 2.038.741.10 23 23
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COMUNE DI PIOVE DI SACCO « Anno: 2018
_ Allegato n. 10 - Rendiconto della gestione
- STATO PATRIMONIALE - ATTIVO
 STATC PATRIMONIALE (ATTIVO) | Annc Anro - 1 MNMHM HMMMMHM
A) CREDITI vs. £ O STATO ED ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE - A A
PER LA PARTECIPAZIONE AL FONDGQ DIf DOTAZIONE
o TOTALE CREDITI vs PARFECIPANTI (A)
B) IMMOBILIZZAZION]
i Immobifizzazioni immarterialf Bl BI
1 Costi di impianito e di ampliamento B BIT
2 Costi di ricerca svilluppo e pubblicita BI2 B2
3 Diritti di brevetto ed utifizzazione opere dellingegnao Bi3 Bl e
4 Concessiani, licanze, EmBE e diritti simile B4 Bl4
5 Avviamento BI5 BIS
g Immobilizzazieni in corso ed acconti Bi6 Bl
9 Aftra ' R BI7 Bi7
. Totale immabilizzazioni immateriali
Immobilizzazioni materiali (3) ] -
it 1 1Beni demaniali : ‘ ) 33.320.377,19 mm.o._m.mwm,m.m
11 Terreni ) , o
12 |Fabbricat 2553322578 2576.551,36
1.3 Infrastrutiura - 30.787.151 41 Mm‘ﬁu.mwﬁ.‘,_mﬂ
1.9 Altri beni demaniali
w2z Altre immobilizzazioni materiali (3} 2862484500 26.508.760,58
21 |Terreni . m 152.955,55 1059103 BIN BIH
a [df cuf in leasing finanziario - :
2.2 Fabbricati , , -27.226.641,03 25.539.231,84
a ldicuiin leasing finanziario
2.3 Impiant & macchinart 1.830.443,45 598.721,18 Bil2 B2
a |df cuf in leasing finanziario
24 Aftrezzature incustriali @ commerciali 26968260 173.758,24 B3 Bil3
2.5 Meszi ditrasporte © 157.025.37 82.163.66 . .
.5 Macchine per ufficio :m&s.mﬁm 79.391,89 28384 14
27 Mobiii e aradi 83.567.77 23.021,39
28 Infrastruture o / . )
2.99 Aifri beni materiali 25.125.27 - 21.889,13
3 ﬁBBOU__:NNmcha in corso ed acconti 4.609.130,17 4.367.907.38|. BIi5 Biis
Totale ,mE:._uU,N.“_.NnmNmo:m materiali mﬂ.mmh.ﬂm,_wm 62.896.504,29
immobilizzazioni Finanziarie {1}
1 lpartecipazioni in 35467113 354671,13]  Bnn BIlI1
a limprese noan.d_._.ma c . ) Blit1a m___.:.m
b limprese .cmlmn__._omwm\ 354.671,13 354.871.13 Bitith Blit1b
c |afti soggett ‘
2 [Crediti verso Bl B2
.a jaffre amministrazioni pubbliche )
b |imprese contiofiata ’ Bill2a Blii2a
¢ |imprese partecipate Bu2t | Bmzw
d jalti soggetti mmuq_wm Biftzd
3 Altei titeli ) BHI3
Totale immobilizzazioni finanziarie mmn.mﬂ..._w 354.671,13 .

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B} |

67.909.083,49

- 63.251.175,33
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. >.:mmm8 n. 10 - Rendicento deita gestione

" STATO PATRIMONIALE - ATTIVO

STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) Annc Anng 1 ﬁ HM@HMM H_(m_:hmww
C) ATTIVO CIRCOLANTE . ,
! Rimanenze : , o] Cl
B Totale rimanenze .
it Crediti (2} -
Crediti di nawra wibutaria n 708.783,42 1.745.381,57
a |Credili da tribuli destinali al finanziamenio della sanits - ) )
b ‘m_._.nq. crediti da tribufi 689.477,99 1.693.702,82
c Crediti dz Fondi nmamqtmm_,&. 20.305,43 ) 51.678,15
rediti per trasferimenti e contributi 352.168,09 815.863,87
a lverso armministrazioni pubbliche 362,168,028 780.312,97
b |imprese controflate cliz clz
¢ Jimprese pattecipate ' 35.558,00 cli3 cl3
d lverse alfr soggett
Verso client ed utentl 219.864.47 40434897  CIN cin
- LA Crediti - 9B3.625,3¢ 1.323.988,68 Clis Cls
a |verso ferario * 7.176.95
b |per atfivitd svolta per cherz . ’
c lafti ) 956.448 44 1.323.989,58
) Totale credifi 2.255.441,37 4.289.589,59
i hB‘,S.R finanziarie che non cestituiscono immobitizzi )
Partecipazioni o ) . R nn_w_m__“%% cliL,2,3
Afiigtoli . ciits cills
. Totale attivita finanziarie che non costituiscono _EEDE:.NNM
v Disp onibilit U.E uide ‘
Conto di tesoreria 14.590.812,99 12.388 508,08
a |Istituto tesoriere 14.580.812,99 12.388.508,08 Civia
b |presso Banca d'ltalia ,
_ Adtri nm_oow& _umgnm_,.m & postali ' ) Chv1 . ClVibc
" |Denaro & vailori in cassa civz,3 Ch2,3
Altri contt nﬁmmwm la tesoreria statale intestati all'ente )
o Totale disponibilita liquide 14.530,812,39 12.388.508,08
TOTALE ATTIVO CIRCGLANTE < 16.846.254,36 1 6.578.097,87
D) RATEI E RISCCNTI -
Ratei attivi o a] )
Risconti attivi . . Ao.m,.mm_co 2.112,50 s} D
, ._.O._.,b\_um RATE: E RISCONTI (D) ho“mmmba 2.112,50
TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D) 84.795.893,85 79.931.385,50

'on separata indicazione degii import esigibili entro I'esercizio SUCCEsSivo.
on separata indicazione degli importi esigf
on separata indicazione degli importi relativi a beni indisponibili.

citre l'esercizio successivo.
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STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) Anno Anng - 1 riferimento | rferimento
e . . art2424 CC + DA 26i4/95
A) PATRIMONIO NETTO .
I Fondo di dotazione -92.937,97 92837971 Al Al
] Riserve = . i ) ’ : 61.604.885,81 56.907.554,84
da sultato economico df ssercizi precedent 17,790.725,42 18.040.137,55| My AT | At
da capitale 2.720.684,29 538.841.68] AL Al All, Allt
da permessi of costiuire ) 8.955.988.85 8.479.241,59 ATX. LAY
MMMHM\M:QQQQ:SS .ﬁ.umﬁ beni demaniali e bm.w:.ﬂném_q EQGEQ:EE e per i beni 32137 487.25 29.849.33£.02
altre riserve indisponibili .
m Risultato econemico del'esercizio 2.880.508,14 2.038.741,10 Alx AlX
TOTALE PATRIMONIO NETTO [A) 64.192.455,93 58.853.357,57
B) FONDI PER RISCHI ED ONERI
Per trattamento di quisscenza - Bt B1
Par imposta . . . B2 B2
Aitri ' ‘ 733.105.7% 485,668 41 B2 B3
TOFALE FONDI RISCHI ED QNERI (B} 733.105,79 495.663,41
FCY TRATTAMENTQ DI FINE RAPPORTGC ’ c C
._.0._.>_._m T.F.R.{C) .
D} DEBIT} . {1 ,
Debiti da finanziamento . 10.907.741,00 12.922.138,04
a |orestiti obbigazionari . . Di= D2 D1.
c‘ v/ altre amministrazioni pubbliche .
¢ lverso banche e tesoriore D4 D3eD4
d |verso m_&n. Ananziatar 10.807.741.00 12222.139.04 b5 .

. Debiti verso fornitori 1.668.842,59 1.801.862,87 oy D&
ynno:a. ' ) . s ol
Deabiti per trasferimenti e contributi ' 277.989.74 224,266 .62

a |enis finanziati dal servizio sanitario nazionate ,
b {altre amministrazion; pubbliche 15276777 148.546,50
¢ |imprese controfiate Um. D3
d limprase ,cmqmnﬁm“mm D¢ w4}
e |altr soggetti . - 125.221,97 74.720,12 -
Altri debid ' 2394.742,48 2.083612.67 c.éw.awa. Em.mﬁ
a |tributari . 124.125.9¢ 243 465,58
b {verso istituti oi previdenza e sicurszza sociale 9.269,01 7.334,29
¢ [per attivita svolta per cfierzi (2) ’
d |ai 226134755 1.842.812,80
, _ . . TOTALE DEBITI { D} '15.450.315,79 16.341.881,20
E) RATEI E RISCONTI E CONTRIBUT] AGLI INVESTIMENT]I
Ratei passivi o . E E
Risconti passivi 4420 015,29 4240477927  E E
Oo:wz&cm agli nvestimenti . 3.705.923,33 3.702.566,55
a |da aftre mS_‘:._.E.m:mﬁ.o:_. pubbliche . ) . m.uom.w_mw_mu 3.702.5685,55
b |da aitid soggetty
Cancessioni pluriennali 714.092 96 537.911 37 ,
Altr discontt passivi .
‘ TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 4.420.016,29 4.240.477 92
TOTALE DEL PASSIVO .mb+w+0+_u+mv 84.795.893,85 79.931.385,50 ]
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STATO PATRIMONIALE (PASSIVG)

Anno

ANNG -.1

riferimento ﬂ:.mn_.:m:ﬂolﬁ
ar.2424 CC | DM 26/485

CONTI D'ORDINE

1) Impegni su esercizi EE.J

2) Beni di terzi in uso

3} Beni dati in uso a terzi |

4) Garanzle prestate a amministrazioni pubisfiche
5) Garanzie prestate a imprese controliate

8 Garanzie prestate a imprese partecipate

7} Garanzie prestaté a altre imprase

TOTALE CONTI D'ORDINE

3.088.101,71

4.942.992,81

3.088.101,71

4.942.992,81

{1} con separata indicazione degli imparti esigibili oftre I'esercizia successive.

{2) nan comprande i debiti derivanti dall'attivita di sostiuto di imposta. | debiti derivanti da tale atfivita sono considerati neile voci 5 ajeb)




